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Pédiatre néonatalogiste — Spécialisé en suivi néonatal

CHU de Québec - Université Laval

Le Service de néonatalogie du Département de pédiatrie du CHU de Québec - Université Laval
est a la recherche d’'un pédiatre néonatalogiste spécialisé en suivi néonatal pour compléter son

équipe.

Le CHU de Québec-Université Laval :
- Regroupe cing hépitaux dont :

- CHUL et Centre mére-enfant Soleil (CMES)

- Hopital du Saint-Sacrement

- Hopital Saint-Frangois d’Assise

- L’Hoétel-Dieu de Québec et Centre de recherche
clinique et évaluative en oncologie (CRCEQ)

- Hopital de I'Enfant-Jésus et le Nouveau complexe
hospitalier (NCH), plus grand projet clinique et
immobilier en cours de réalisation au Québec, qui
regroupera cing (5) poles cliniques de grande
importance (oncologie, neurosciences, traumatologie,
néphrologie, grands brdlés) et le plus grand centre
clinique de cancérologie au Québec

- Plus de 1500 médecins, dentistes et pharmaciens
- Prés de 50 spécialités et surspécialités

des enfants ayant quitté I'unité néonatale avec des besoins
particuliers (suivi néonatal). Celui-ci devra maitriser les
mesures d’évaluations développementales standardisées
utilisées en suivi néonatal. La participation active aux
différents projets de recherche québécois et canadiens
concernant cette population sera exigée. Le candidat devra
également avoir la capacité d’élaborer la composante en suivi
néonatal des projets de recherche locaux lorsque nécessaire.

Activités cliniques

Le candidat devra participer aux activités de base du
service de néonatalogie, en plus de taches affectées sur la
base de sa formation complémentaire en suivi néonatal,
développer sa spécialité de pointe et contribuer a
I'enseignement auprés de résidents, externes et étudiants
en médecine a titre de chargé d’enseignement clinique
(CEC) de I'Université Laval. Une participation active aux
activitéts de développement professionnel continu du
Réseau universitaire intégré de santé et services sociaux
(RUISSS) de l'Université Laval, ainsi qu’aux activités
universitaires et de recherche est également attendue.

Les membres du Service de néonatologie offrent des soins
cliniques tertiaires aux nourrissons vulnérables atteints de
pathologies complexes, incluant 'extréme prématurité, les
anomalies congénitales, les pathologies cardiaques et
neurologiques/neurochirurgicales nécessitant une
approche chirurgicale. L’unité néonatale est composée de
56 lits (29 lits soins intensifs, 27 lits soins intermédiaires).
Situé au Centre mére-enfant Soleil et collaborant avec un
service d’'obstétrique a haut risque trés actif, le Service de
néonatologie s’'occupe a la fois des patients nés au CHU de
Québec (2 pouponniéres avec 8000 naissances par année)
et des nourrissons nés a l'extérieur, ces derniers étant
transférés a partir d’'un vaste réseau a travers le Québec,
incluant le nord du Nouveau-Brunswick. Ceux-ci sont pris
en charge par notre programme de transport néonatal.

Le candidat sera amené a consolider I'offre de service de
I'équipe de néonatalogie déja en place entourant le suivi

Critéeres d’admissibilité

Doctorat en médecine

Permis d’exercice de la médecine délivré par le College des
meédecins du Québec (CMQ) (ou en voie d’obtenir)
Certificat de spécialiste en pédiatrie reconnu par le CMQ
(obtenu ou formation en cours)

Certificat de spécialiste en médecine néonatale et
périnatale du Collége Royal des médecins et chirurgiens du
Canada ou formation équivalente reconnue par le CMQ
(obtenu ou formation en cours)

Formation complémentaire d’'une durée minimale de douze
(12) mois en suivi néonatal (complétée ou s’engager a
effectuer)

Formation universitaire additionnelle permettant de
soutenir les activités et mandats intégrés des départements
cliniques et universitaires de pédiatrie

Profil recherché

Dossier académique fort

Professionnalisme, leadership, engagement et productivité
Aptitudes pour I'enseignement auprés de résidents,
externes et étudiants en médecine

Intérét et aisance a travailler au sein d’'une équipe
multidisciplinaire

Intérét pour le développement ou la collaboration a des
projets de recherche clinique avec les équipes en place
Maitrise du frangais écrit et parlé

Documents a fournir par les candidats :

Lettre d’intention adressée au directeur médical et des
services professionnels (DMSP) du CHU de Québec-
Université Laval

Lettre de référence (si disponible)
Curriculum vitae incluant le dossier
(évaluations de stage)

Preuve (si obtenue) des dipldmes pertinents
Preuve (si obtenue) des formations complémentaires

académique

Pour toute demande d’'information complémentaire, contactez le secteur des Effectifs médicaux a :
effectifs.medicaux@chudequebec.ca ; 418-525-4444 poste 15447 ou 54348

Les candidats intéressés doivent faire parvenir les documents demandés d’ici le 22 décembre 2025 au
secteur des Effectifs médicaux : effectifs.medicaux@chudequebec.ca ; 418-525-4444 poste 15447 ou 54348

Dans le présent document, les termes employés pour désigner des personnes sont pris au sens générique;

ils ont a la fois valeur d’'un féminin et d’'un masculin.
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