
 
 
 
 
 

Sozialpädagoge / pädagogischer Mitarbeiter (m/w/d) 
 

Wir suchen für unseren Standort in Bad Salzungen einen Sozialpädagogen / pädagogischen Mitarbeiter 
(m/w/d) in Vollzeit/Teilzeit. 
 

Bad Salzungen   Vollzeit/Teilzeit     ab sofort 
 
Die Stiftung Bildung & Handwerk ist eine gemeinnützige Stiftung, die sich dem Ziel verpflichtet hat, Bildung über alle Abschnitte 
des Lebensverlaufs zu fördern. Sie agiert als Dachorganisation der SBH-Gruppe, die mit ca. 3.000 Mitarbeitern, 16 Unternehmen 
und 6 Marken im Verbund zu den führenden Bildungsanbietern in Deutschland gehört. 
 
Sie unterstützen uns bei: 
 

• Qualifizierung der Teilnehmenden entsprechend der pädagogischen Qualifizierungsinhalte 

• Vermittlung von Schlüsselqualifikationen 

• Regelmäßige Beurteilung von Qualifizierungsfortschritten sowie Einschätzung des Entwicklungsstandes und Ableitung 
von Schlussfolgerungen 

• Individuelle Begleitung und Unterstützung der Teilnehmer zum Abbau der multiplen und manifestierten 
Vermittlungshemmnisse 

• Aktivierung und Motivierung der Teilnehmer zur aktiven Teilnahme  

• Aktivitäten zur Berufsorientierung/beruflichen Neuorientierung, einschließlich Bewerbungstraining sowie Einleitung 
und Förderungen des 
beruflichen Integrationsprozesses 

• Erarbeiten von zielgruppenspezifischen Übungsinhalten und Curricular 

• Einzelfallhilfe/Einzelfallmanagement 

• Aufsuchende soziale Arbeit 

• Qualitätsgerechte Umsetzung der Prozessabläufe 

• Planung, Durchführung und Auswertung von gemeinsamen Projekten 

• Netzwerkarbeit, hier insbesondere Pflege der Außenkontakte zu Unternehmen, Kammern, Innungen und 
Prüfungsausschüssen 

• Sicherstellung des Informationsflusses 

• Sicherstellen von Qualität und Wirtschaftlichkeit der Maßnahmen 
 
Sie bringen mit: 
 

• abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/-arbeit bzw. Soziale Arbeit, Heilpädagogik oder Rehabilitations-, 
Sonderpädagogik (Diplom, Bachelor oder Master) 

• gute Kenntnisse in der Bildungslandschaft sowie in den Anforderungen in verschiedenen Berufen und im Ausbildungs- 
und Arbeitsmarkt  

• Kompetenzen zur organisatorischen Gestaltung der Ausbildung/Qualifizierung 

• Methodenkompetenz bezogen auf die Zielgruppen 

• Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen 

• Interesse an der konzeptionellen Weiterentwicklung 

• Routinierter Umgang mit Microsoft Office 

• sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse  
 
Wir bieten Ihnen: 

• eine wertschätzende Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

• ein innovatives und eigenverantwortliches Mitgestalten Ihres Arbeitsfeldes 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten auch in unserer SBH IntraAkademie 

• einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz 

• eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit 

• Möglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge 



 
• kostenlose Parkplätze 

• Kantine 
 

Ihre Bewerbung: 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann überzeugen Sie uns mit Ihrer aussagekräftigen Bewerbung inklusive Angaben zu Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin. Senden Sie Ihre Unterlagen, welche Sie in einer pdf-Datei 
zusammenfassen, ausschließlich per E-Mail an bewerbung.thueringen@sbh-nordost.de.  

Starten Sie bei uns in ein spannendes Aufgabenfeld. Für Fragen steht Ihnen gerne Frau Bianka Henning telefonisch unter 
03691/735715 zur Verfügung. 

Die personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige schließen alle Geschlechter (männlich, weiblich, divers) ein. 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Weiterverarbeitung und Speicherung Ihrer Daten bis zum Abschluss des 
Bewerbungsprozesses einverstanden. In diesem Zusammenhang weisen wir Sie auf unsere Informationen zum Datenschutz im 
Rahmen von Bewerbungsverfahren hin, die Sie unter https://www.sbh-nordost.de/ds-bewerbung finden können. Wir bitten Sie, 
diese Informationen vor Versendung Ihrer Bewerbung an uns zu lesen. 
 
 
 


