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 Wir sind ein führender System- und Lösungsanbieter der industriellen Sensor- und Automatisierungstechnik mit  

 Headquarters in Fulda. Weltweit erzielen wir einen Jahresumsatz von über 300 Mio. Euro. Was uns auszeichnet ist die  

 Verbindung zwischen Tradition und Innovation. Als Familienunternehmen arbeiten wir dynamisch und nachhaltig an  

 unserem Erfolg. Hierfür suchen wir nicht nur Mitarbeitende, sondern Menschen, die unseren Weg in die Zukunft aktiv  

 mitgestalten. 

 
 Wir suchen in Fulda 

 Trainee SAP (m/w/d) 
 
 Starten Sie mit uns durch – im SAP-Umfeld! 
 

 Ihre Aufgaben 

 • Wir zeigen Ihnen die wichtigsten SAP-Module und wie Sie mit kreativen Ideen unsere Prozesse verbessern 

 • Sie sind Teil spannender Projekte, bringen ihre eigenen Vorschläge ein und lernen täglich Neues 

 • Gemeinsam mit dem Team finden Sie Lösungen für echte Herausforderungen aus verschiedenen 

Unternehmensbereichen, egal ob im Support oder in Projekten 

 • Sie übernehmen Verantwortung, unterstützen beim weltweiten Rollout und helfen,  

  unsere Systeme noch besser zu machen 

 • Bei uns werden Sie Schritt für Schritt zum SAP-Profi – mit viel Praxis, Teamspirit und echten Karrierechancen! 
 
 Ihr Profil 
 

 • Ein abgeschlossenes Studium (z.B. (Wirtschafts-)Informatik, Wirtschaftswissenschaften, Mathematik,  

 Naturwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation (z.B. Ausbildung oder Praxiserfahrung im IT-Bereich) 

 • Sie verfügen über gute Englischkenntnisse und sprechen fließend Deutsch 

 • Analytisches Denken und erste Erfahrungen mit Programmierung oder IT-Technologien 

 • Interesse an innovativen Themen rund um SAP und Spaß am Umgang mit neuen Technologien (z.B. ABAP, SAP Fiori,  

 HTML) 

 • Motivation, Teamgeist und Lust auf internationale Zusammenarbeit 

 • Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Kommunikationsstärke 
 
 Wir bieten  

 • Ein 18-monatiges Traineeprogramm mit intensiver Einarbeitung, Einsätzen in verschiedenen Teams und  

 abwechslungsreichen Projekten 

 • Einen individuellen Traineeplan, der auf Ihre Stärken und Interessen zugeschnitten ist 

 • Persönliches Mentoring, das Sie bei Ihrer fachlichen und persönlichen Entwicklung unterstützt 

 • Ein modernes, flexibles und angenehmes Arbeitsumfeld – familienfreundlich und offen für neue Ideen 

 • Internationale Karrierechancen und spannende Perspektiven 

 • Sehr gute Verkehrsanbindung für Ihren täglichen Weg ins Büro 

 • Prämiertes Betriebliches Gesundheitsmanagement 


