
Werkstudent (m/w/d) Data Protection   

FLAVIA IT-Management GmbH ist ein IT-Unternehmen aus 
Kassel und entwickelt Individualsoftware für Kunden in ganz 
Deutschland. Wir arbeiten in selbstorganisierten Teams mit 
flachen Hierarchien und viel Austausch auf Augenhöhe. Dich 
erwarten moderne Technologien, flexible Arbeitsmodelle 
(remote oder vor Ort) und kontinuierliche Weiterbildung. Neben 
Kundenprojekten treiben wir auch eigene Themen wie VR und 
E-Mobilität voran. 

Für unsere Schnittstelle zwischen Geschäftsführung und IT Security suchen wir Dich 
als Werkstudent (m/w/d) Data Protection 

Was Dich auszeichnet: 

• Du hast ein echtes Interesse an Compliance, Richtlinien und sauberer 
Dokumentation 

• Mit Informationssicherheitsmanagementsystemen (ISMS) bist Du 
idealerweise schon einmal in Berührung gekommen 

• ISO-Standards, Zertifizierungen und regulatorische 
Anforderungen findest Du spannend und möchtest Dich in diesem Bereich 
fachlich weiterentwickeln 

• Du arbeitest strukturiert, gewissenhaft und mit einem hohen 
Qualitätsanspruch 

• Datenschutz und Vertraulichkeit sind für Dich selbstverständlich 
• Du studierst mit juristischem Schwerpunkt oder bringst erste Kenntnisse 

aus IT-Compliance, IT-Recht oder angrenzenden Bereichen mit 
• Du kommunizierst verhandlungssicher auf Deutsch 

Darauf kannst Du Dich freuen 

• Eine umfassende, professionell begleitete Einarbeitung 
• Ein offenes, modernes und mitarbeiterzentriertes Arbeitsumfeld 
• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem professionellen 

IT-Umfeld 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung für eine gute Vereinbarkeit von Studium und 

Privatleben 
• Moderne Büros, hochwertige Hardwareausstattung, Getränke & Obst zur 

freien Verfügung 
• Möglichkeit zur mobilen Arbeit 
• Unterstützung durch erfahrene Mentoren die Deine fachliche und persönliche 

Weiterentwicklung begleiten 
• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote 
• Wir verbringen gerne Zeit miteinander, zum Beispiel auf unserem monatlich 

stattfindenden Teambuilding Abende, Firmenfesten oder gemeinsamen 
Fahrten zu Trainings und Kongressen 

• Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und viel Raum für eigene Ideen 

 



Neugierig geworden? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Deines möglichen Startdatums und Deiner Gehaltsvorstellungen. 

Für Fragen steht Luis Pazos (0561-5743932) aus der Personalabteilung zur 
Verfügung. 

Über FLAVIA informieren: 

Auf unserem Instagram-Kanal teilen wir regelmäßig Einblicke in unsere Arbeit, 
innovative Projekte und aktuelle Informationen rund um FLAVIA. Schau gerne 
vorbei: https://www.instagram.com/flavia.it.management 

 

https://www.instagram.com/flavia.it.management

