
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

Zur Unterstützung unseres Teams am Standort Sterbfritz-Sinntal suchen wir ab sofort einen 

Praktikanten oder Werkstudenten HR (m/w/d) 

OPmobility ist ein weltweit führender Anbieter von innovativen Lösungen für ein einzigartiges, 

sichereres und nachhaltigeres Mobilitätserlebnis. Mit einem Umsatz von 11,6 Milliarden Euro im Jahr 

2024 und einem globalen Netzwerk von 150 Werken und 40 F&E-Zentren stützt sich OPmobility auf 

seine 38.900 Mitarbeiter, um die Herausforderungen der Transformation der Mobilität zu meistern. 

 

Du suchst Verantwortung statt Kaffee kochen? Dann werde Teil unseres HR-Teams und entwickle dich 

weiter. Bei uns lernst du alle operativen Personal-Prozesse kennen und schaffst das Fundament für 

deine HR- Karriere. 

 

Deine Aufgaben: 

Du unterstützt unsere HR-Generalisten in allen operativen HR-Themen des Standorts und lernst so das 

komplette Tagesgeschäft einer Personalabteilung – von Eintritt bis Austritt – kennen. Insbesondere 

unterstützt du in folgenden Bereichen: 

o Recruiting: Du gestaltest interne und externe Stellenausschreibungen, sichtest 

Bewerbungen und lädst Bewerber zum Interview ein. 

o Leasing: Du überprüfst die Rechnungen für Leasing-Kräfte und kontrollierst 

Arbeitszeitnachweise. 

o Training: Du arbeitest in unserer digitalen Mobility University und verwaltest 

Schulungsbedarfsmeldungen, e-Learnings und Trainings. 

o Admin: Du erstellst Bescheinigungen für Mitarbeitende und pflegst Akten.  

 

Dein Profil: 

• Du bist an einer Hochschule eingeschrieben und studierst Betriebswirtschaftslehre, 

Psychologie oder eine vergleichbare Fachrichtung 

• Du hast Interesse an personalwirtschaftlichen Themen und hierzu auch schon etwas 

theoretische oder praktische Erfahrung gesammelt 

• Du arbeitest gerne strukturiert und gewissenhaft und kannst gut auf Menschen zugehen 

• Du bringst mindestens sehr gute Deutschkenntnisse und MS-Office Kenntnisse mit 

 

 

Wir bieten: 

• Einen Praktikumsplatz (38 Wochenstunden) für 6 Monate oder eine Werkstudententätigkeit 

(15 bis 20 Wochenstunden während des Semesters, bis zu 38 Wochenstunden in den 

Semesterferien), die langfristig ausgelegt ist 

• Umfassende Einblicke und Erfahrungen in das operative Personalwesen eines 

Industrieunternehmens 

• Flexible Arbeitszeiten, die zu deinem Studium und deinem Leben passen 

• Ein freundliches und sympathisches HR-Team, welches sich auf dich freut 

 

Du bist interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per Email an: jobs.sterbfritz@opmobility.com 

OPmobility Exterior Germany GmbH / Human Resources     


