
GESCHER
Arbeitsrecht

Wir freuen uns auf Verstärkung!

Wir beraten und vertreten unsere Mandanten deutschlandweit im individuellen und vor allem kollektiven Arbeitsrecht. Dies 
erfordert regelmäßig ein Arbeiten auf dem Weg zu und von Präsenzterminen. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 
engagierte/n Fahrer/in (m/w/d) für die persönliche Beförderung zu und von Terminen. Wenn Sie Freude am Fahren haben, ein 
gepflegtes Auftreten mitbringen und höchste Ansprüche an Pünktlichkeit und Diskretion stellen, freuen wir uns darauf, Sie 
kennenzulernen. 

Zu Ihren Aufgaben gehört die sichere, komfortable und termingerechte Beförderung zu Geschäftsterminen ebenso wie die 
Planung und Koordination der Fahrten unter Berücksichtigung von Terminen und Verkehrslage. Dabei zeichnen Sie sich 
bestenfalls durch Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit und Flexibilität aus. In der praktischen Handhabung schlagen wir die Termine vor 
und wenn es Ihnen passt, bestätigen Sie und sind dann in der Regel einen kompletten Arbeitstag mit uns unterwegs.

Wir suchen eine/n Fahrer/in (m/w/d) in Teilzeit (geringfügige Beschäftigung) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt.

Bewerbungen richten Sie bitte an: GESCHER Arbeitsrecht, Dr. Norbert Gescher, Hövelstr. 48,  36100 Petersberg 
oder sehr gerne per E-Mail an:  gescher@gescher-arbeitsrecht.de

www.gescher-arbeitsrecht.de
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