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1. Goriis

MT Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi’nin (“$irket”) 01 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin
yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gériisiimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yénetim Kurulu'nun Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptigi irdelemeler, tim &nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve
bagimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bilgilerle tutarhidir ve gergegi yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasast Kurulu’nca (“SPK”) yayimlanan bagimsiz denetim
diizenlemeleri ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK™) tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari’nin bir pargas1 olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun
olarak yiiriitilmiistir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz
Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine {ligkin Sorumlulugu” bdliimiinde ayrintili
bir sekilde agiklanmustir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetciler icin Etik Kurallar (“Etik
Kurallar”) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hitkiimlere uygun
olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige
iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarmin, gOriisiimiiziin olugmast igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduBuna inaniyoruz.

3- Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denet¢i Goriisiimiiz

Sirket’in 01 Ocak- 31 Aralik 2025 hesap dénemine iligkin, Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari (“TFRS”)’na gore hazirlanan tam set finansal tablolari
hakkinda 31 Mart 2026 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goris bildirmis bulunuyoruz.

4- Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna Tliskin Sorumlulugu

Sirket yénetimi, 6102 sayilt Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 514. ve 516. maddelerine ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi" ("Teblig") hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniini izleyen ilk iig ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket in o yila ait faaliyetlerinin akist ile her yonilyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in gelismesine ve
karsilasmast muhtemel risklere de acikca isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alur.
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¢) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlar1 da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket’te meydana gelen ve dzel 5nem tagtyan olaylar,

- Sirket’in arastirma ve gelistirme caligmalary,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere denen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimritk ve Ticaret Bakanhgmm ve ilgili kurumlarin
yaptig1 ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alr.

5- Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Tliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hitkiimleri cergevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve
bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip
yansitmadig1 hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hitkiimlere
uygunluk saglanmast ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun yaptig1 irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh
olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak
yiirtitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetci Omer Cekig’tir.

Ram Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik Anonim Sirketi
Member firm of SW International

Omer Cekig
Sorumlu Denetgi

31 Mart 2026
Istanbul, Tiirkiye
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1. GENEL BIiLGIiLER

MT Portfoy Yonetimi A.S. (“Sirket™), 07 Kasim 2023 tarih ve 489754-5 sicil numarasi ile Ana
So6zlesmesi’nin Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmesi suretiyle kurulmustur. 11 Haziran 2024
tarithinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nca (“SPK”) Sirket’in Portfoy Yoneticiligi ve Yatirim
Danigsmanlig1 faaliyetlerinde bulunmasi uygun goriilmiis ve PYS/PY.69-YD.30/823 sayili
Portfoy Yoneticiligi ve Yatirim Danismanlig yetki belgesi verilmistir.

MT Portfoy Yonetimi A.S.’nin faaliyet konusu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢er¢evesinde yatirrm fonlarinin kurulmasi ve yonetimidir. Ayrica, yatirim
ortakliklariin, 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu kapsaminda kurulan emeklilik yatirim fonlarinin ve bunlarin muadili yurt disinda
kurulmusg yabanci kolektif yatirim kuruluslarinin portfylerinin yonetimi de ana faaliyet konusu
kapsamindadir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu (Kurul) izin ve yetki belgeleri kapsaminda portfoy
yoneticiligi, yatirim danismanligi ve kurucusu oldugu yatirim fonlarinin katilma paylart dahil
olmak tizere fon katilma paylar1 ile degisken sermayeli yatirim ortakliklarinin paylariin
pazarlanmasi ve dagitilmasi faaliyetinde bulunabilir.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri III No:55.1 “Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu
Sirketlerin Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Raporun Ait Oldugu Donem : 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025

Ticaret Unvam : MT PORTFOY YONETIMI A S.

Ticaret Sicili Numarasi : 489754-5

Mersis No : 0623211255900001

Merkez Adresi : Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Apa Giz No:191 I¢

Kap1 No:5 Sisli, Istanbul

Sube Adresi : Yoktur.

Iletisim Bilgileri Telefon : 0212970 34 68

Fax : 0212 970 34 69
E-posta Adresi : info@mtportfoy.com

Internet Sitesi Adresi : www.mtportfoy.com
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A- Sermaye ve Ortaklik Yapisi

a) Kayith sermaye tavani 150.000.000 TL

Odenmis Sermaye 80.000.000 TL

ORTAKLIK YAPISI
Sermayedeki Pay1
Pay Sahibi
Pay Adedi Pay Tutan (TL) Pay Oram (%)

Murat Tanriover 80.000.000 80.000.000 100

Toplam 80.000.000 80.000.000 100

b) Hesap Dénemi I¢inde Meydana Gelen Degisiklikler: Yoktur.

B- imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler

a) Imtiyazli Pay Miktar1 (Varsa) : Yoktur.

C- Sirketin Yénetim Orgam, Ust Diizey Yonetici ve Personel Bilgileri

a) Sirketin Yonetim Organi: Y o6netim Kuruludur.

Sirketimizin 17 Nisan 2025 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar neticesinde
yeni Yonetim Kurulu iiyeleri ii¢ yil siireyle gorev yapmak tizere Yonetim Kurulu Uyeliklerine

atanmislardir.

YONETIM KURULU UYELERI

Adi Soyadi Gorevi Gorev Siiresi Imza Yetkisi
Murat Tanriover Yonetim Kurulu 17/04/2025-17/04/2028 Sinirsiz Yetkili
Bagkani
Volkan Bayram Yonetim Kurulu
Baskan Vekili 17/04/2025-17/04/2028 | voktur
- Y o6netim Kurulu
Abdurrahman Soyoglu Uyesi 15/08/2025-17/04/2028 Yoktur
b) Ust diizey yoneticileri ve personel bilgileri:
Adi Soyadi Gorevi Mesleki Tecriibe
Bahadir Tongug Genel Miidiir 26 Yil

c) Personel Sayisi: Sirket’in personel sayis1 31 Aralik 2025 itibariyla 18 kisidir.
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Personele iicret ve iicret benzeri 6demeler diginda 6zel saglik sigortasi, ulasim ve yemek
yardimi1 saglanmaktadir.

Organizasyon Yapisi;

d) VARSA; Sirket genel kurulunca verilen izin ¢er¢evesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle
kendisi veya bagskasi adia yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler: Yoktur

Yonetim Kurulu

I¢ Kontrol ey <Ryt B
| Uyum Birimi I Teftis Birimi I Genel Miidiirlik IRlsk Yonetim Birimi

Is Gelistirme o e Bilei .
I Direktor l Birimi I Ponfg}{l\_(or}_etlml Arastirma Fon Hizmet Sistelrgieri Da;agellglh‘l nsar
Direki6r - Birimi Birimi* Birimi* B e
O}])Sﬂair;l}rsr}laon ?412? Eglli‘ijrérlllili Alternatif Fonlar Menkul Kiymet
s Boliimii Yatirim Fonlari
Mali Isler Birimi

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

Saglanan huzur hakki, {icret, prim, ikramiye, kar pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari:
13.106.584 TL dir.

3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket, biinyesinde arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesini teminen bir aragtirma birimi
olusturmustur. Birim, Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili tebligleri ve dahili mevzuat
cercevesinde arastirma is ve islemlerini yiiriitiir, kiiresel ekonomiye dair gelismeleri takip
ederek, Tiirkiye ekonomisi hakkinda arastirmalar ve analizler hazirlar, Borsa Istanbul A.S.’de
islem goren sirketler hakkinda analizler yaparak sektor ve sirket raporlar hazirlar. Ayrica
degisen ekonomik konjonktiire ve miisteri ihtiyaclarina paralel olarak yeni yatirim iirlinlerin
arastirilmasi ve gelistirilmesini saglar.
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4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLIi GELiSMELER
a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler : Yoktur

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin
bu konudaki gériisii: I¢ kontrol sistemi kapsamindaki faaliyetler, Yonetim Kurulu ile Teftis
Birimi sorumlulugunda yiiriitilmektedir.

I¢ Kontrol ve Uyum Birimi, sirketin merkez dis1 orgiitleri dahil tiim is ve islemlerinin, yonetim
stratejisi ve politikalarina uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir sekilde mevzuat ve kurallar
cercevesinde yiiriitiilmesi, hesap ve kayit diizeninin biitiinliigliniin ve giivenilirliginin, veri
sistemindeki bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglanmasi, hata,
hile ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespitine yonelik ¢calismalarinmi yliriitmektedir.

I¢ Kontrol Sisteminin bir parcasi olarak periyodik olarak gergeklestirilen kontroller aylik olarak
raporlanmaktadir.

Risk Yonetimi Birimi; Y6netim Kuruluna bagl olarak faaliyetini slirdiirmektedir. Risk Yonetim
Birimi; yonetilen fonlarin maruz kalabilecegi riskleri tespit etmek, risklerin 6l¢iim yontemlerini
ve bu kapsamda kullanilacak risk 6l¢iim modelini belirleyerek Yonetim Kurulu’na sunmak,
Yonetim Kurulu’nca onaylanan risk 6l¢iim modelini uygulamaya koymak, degisen faaliyet ve
piyasa kosullar1 ¢ercevesinde modeli diizenli olarak gdzden gecirmek ve varsa modelde gerekli
goriilen degisiklik taleplerini Yo6netim Kurulu’na iletmek, Yonetim Kurulu'nca belirlenen risk
limitlerine uyulup uyulmadigini giinliik olarak izlemek ve limit agimlarin1 ayni giin i¢inde
raporlamak, gerekli hallerde limitlerde piyasa kosullarina uygun degisikliklerin yapilmasini
istemek, giinliik olarak tiim islemlerden kaynaklanan riskleri takip etmek, s6z konusu risklere,
risklerin olas1 sonuglarina ve alinmasi gereken Onlemlere iliskin  olarak sirket ilgili
yoneticilerine elektronik ortamda gerekli raporlari sunmak is ve islemlerini yiirtitiir.

Risk 6l¢iimleri Riskaktif Danigmanlik Egitim ve Yazilim San Tic. Ltd. $ti. firmasinin Risk Free
yazilimi kullanilarak gergeklestirilmektedir.

Sirket’in giinliik faaliyetlerinden bagimsiz, yonetimin ihtiyaglar1 ve Sirket’in yapisina gore
mevzuat ve Sirket politikalarina uygunluk denetimlerini i¢eren, basta i¢ kontrol sisteminin ve
risk yonetim sisteminin igleyisi olmak tizere Sirket’in tiim faaliyetlerini ve birimlerini kapsayan
isleyis ve teftis fonksiyonunu yerine getirmek iizere Teftis Birimi olusturulmustur.

Teftis Birimi; dogrudan Yonetim Kurulu'na bagli ve Yonetim Kurulu’na karst sorumlu olarak
caligmakta yasal mevzuat ve Sirket politikalarina uygunluk denetimlerini igeren, basta i¢
kontrol ve risk yonetim sistemleri isleyisi olmak {izere Sirket’in tiim faaliyetlerini ve birimlerini
kapsayan teftis fonksiyonunu yerine getirmektedir.

Teftis Birimi yiiriitiilen tiim is ve islemlerin yasal diizenlemelere ve Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanan yonetmeliklere, is akis prosediirlerine ve kurum politikalarina uygun
olarak yapildigini sorumluluklar1 kapsaminda kontrol etmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler: Yoktur

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler: Yoktur
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e) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:
Yoktur

f) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olas1 sonuglar1 hakkinda bilgiler: Yoktur

g) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yoOnetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligkin aciklamalar: Yoktur

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadigi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekgeelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler: Biitge gergeklesme raporu Sirket Yonetim
Kuruluna sunulmakta olup, 2025 yili Sirket projeksiyonlari kapsaminda 2025 yil1 Aralik ay1
itibartyla planlanan hedeflere ulasilmistir.

1) Y1l icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida
alinan kararlar ve buna iligkin yapilan islemlerde dahil olmak {izere olaganiistii genel kurula
iliskin bilgiler: 27.11.2025 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda; Sirket’in
mevcut 30.000.000 TL tutarindaki baslangi¢ sermayesinin, 150.000.000 TL tutarindaki kayith
sermaye tavani sinirlari icerisinde kalmak {izere ve Sirket’in mevcut pay sahiplerinin riichan
haklar1 kisitlanmaksizin, sermayenin/6zkaynaklarin  giiclendirilmesi amaciyla nakden
50.000.000 TL tutarinda artirilarak 80.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina ve artirilan sermayeyi
temsilen her biri 1 TL nominal degerdeki 50.000.000 adet nama yazili payin ihra¢ edilmesine
iligkin kararlar alinmistir.

J) Sirketin yil i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler: Yoktur

5-FINANSAL DURUM

Sirketin yonetmekte oldugu 22 adet yatirnm fonu varliginin toplam biiyiikliigii 31 Aralik 2025
itibariyla, 12.891 milyon TL’dir. (31 Aralik 2024: 209 milyon TL )

Bireysel portfoy yonetimi hizmeti kapsaminda yonettigi toplam biiytiklik 31 Aralik 2025
itibartyla, 4.924 milyon TL (31 Aralik 2024: 158 milyon TL) olup, 7 kurumsal ve 46 bireysel
miisteriden olugmaktadir.

-Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu : Sirketin finansman kaynagi kendi 6z sermayesidir. Sirket 31 Aralik 2025 dénemi kar1
/ zarar1 (32.012.206) TL dir. Aktif toplam1 163.261.936 TL olup, karsiliginda 133.371.581 TL
tutarinda Ozkaynak bulunmaktadir.

a) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligskin
tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamistir ve Sirket borca batik degildir. Aktifleri borglarini
karsilayacak kapasitededir.
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b)Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisliniilen onlemler: Sirketin
finansal yapisinin iyilestirmesini gerektirecek bir durum s6z konusu degildir.

¢) Kar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi1 yapilmayacaksa gerekcesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri: Sirket’in gelecek donemdeki yatirim

projeleri dikkate alinarak, karin pay sahiplerine dagitilmamasina ve olaganiistii yedekler

hesabina aktarilmasina karar verilmistir.

MT PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2025 VE 2024 TARIHLERI ITIBARIYLA

FINANSAL DURUM TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirast (“TL”)’nin 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla satin alma giicii esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR
Nakit ve Nakit Benzerleri
Finansal Yatirimlar
Ticari Alacaklar
- Iliskili taraflardan ticari alacaklar
- Iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar
Diger Alacaklar
- Iliskili taraflardan diger alacaklar
- Iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar
Pesin Odenmis Giderler
Cari Dénem Vergisiyle lgili Varliklar
TOPLAM DONEN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR

Diger Alacaklar

Kullanim Hakki Varliklar1

Maddi Duran Varliklar

Ertelenmis Vergi Varligi
TOPLAM DURAN VARLIKLAR
TOPLAM VARLIKLAR

Cari donem Gec¢mis donem

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
31.12.2025 31.12.2024
3.586.784 2.848.160
107.854.591 100.334.150
12.504.314 229.889
7.799.612 102.041
4.704.702 127.848
18.487.094 -
18.487.094 -
1.289.416 934.648
199.547 1.788.356
143.921.746 106.135.203
379.378 496.577
6.884.453 9.244.836
11.362.024 14.343.845
714.335 -
19.340.190 24.085.258
163.261.936 130.220.461
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Cari donem Geg¢mis donem

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Dipnot Gecmis Gecmis
Referanslari 31.12.2025 31.12.2024
KAYNAKLAR
KISA VADELI YUKUMLULUKLER
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 6 267.519 1.076.215
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 6 2.152.108 1.359.953
Ticari Borglar 10 15.393.450 3.239.665
- lliskili taraflara ticari borglar - -
- lliskili olmayan taraflara ticari borglar 15.393.450 3.239.665
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 9 923.161 697.510
Diger Borglar 7 3.689.698 26.540.290
- lliskili taraflara diger bor¢lar 207.869 23.560.619
- lliskili olmayan taraflara diger bor¢lar 3.481.829 2.979.671
Kisa Vadeli Karsiliklar 706.301 -
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiiklar 14 706.301 -
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 23.132.237 32.913.633
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Uzun Vadeli Borg¢lanmalar 6 6.022.093 6.871.932
Uzun Vadeli Karsiliklar 14 736.025 340.214
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiiklar 736.025 340.214
Ertelenmis Vergi Yikiimliligii 23 - 4.708.689
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 6.758.118 11.920.835
TOPLAM YUKUMLULUKLER 29.890.355 44.834.468
OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye 15.1 80.000.000 30.000.000
Sermaye Diizeltme Farklari 15.1 28.353.778 28.353.778
Sermaye Avansi 15.2 30.000.000 -
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelir veya Giderler (2.206) -
- Tamimlanmis Fayda Planlar Yeniden Olciim Kazanglart
(Kaywplary) 15.3 (2.206) -
Gegmis Yillar Kar / Zararlari 15.4 27.032.215 19.453.324
Net Donem Kari / Zarar1 24 (32.012.2006) 7.578.891
TOPLAM OZKAYNAKLAR 133.371.581 85.385.993

TOPLAM KAYNAKLAR 163.261.936 130.220.461
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MT PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2025 VE 2024 TARIHLERINDE SONA EREN
HESAP DONEMLERINE AIT KAR VEYA ZARAR TABLOLARI
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras1 (“TL”)’nmn 31 Aralik 2025 tarihi itibarryla satin alma giicii esasma gore TL olarak ifade edilmistir.)

Cari donem Gec¢mis donem

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Dipnot 01.01.- 01.01.-
Referanslari 31.12.2025 31.12.2024
KAR VEYA ZARAR KISMI
Finans sektorii faaliyetleri hasilati 16 28.056.458 987.666
Finans sektorii faaliyetleri maliyeti 16 - -
FINANS SEKTORU FAALIYETLERINDEN BRUT KAR 28.056.458 987.666
Genel Yonetim Giderleri 18.1 (93.322.656) (55.623.427)
Pazarlama Giderleri 18.2 (20.936.073) (35.544.303)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 19.1 53.854 528.127
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 19.2 (595.132) (1.136.504)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) (86.743.549) (90.788.441)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 20.1 76.343.344 152.852.332
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler 20.2 (4.641.040) (10.511.752)
FINANSMAN GELIRI / (GIDERI) ONCESI
FAALIYET KARI / (ZARARI) (15.041.245) 51.552.139
Finansman Giderleri (-) 21.2 (12.786.695) (5.370.175)
Parasal Kazang / (Kayip), net 22 (9.606.345) (23.819.387)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI / (ZARARI) (37.434.285) 22.362.577
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) 5.422.079 (14.783.686)
Dénem Vergi (Gideri) / Geliri 23 - (14.648.354)
Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri 23 5.422.079 (135.332)
DONEM KARI / (ZARARI) 24 (32.012.206) 7.578.891

Pay Basina Kazang / (Kayip) 24 0,95) 0,25
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MT PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2025 VE 2024 TARIHLERINDE SONA EREN
HESAP DONEMLERINE AiT DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras1 (“TL”)’nmn 31 Aralik 2025 tarihi itibarryla satin alma giicii esasma gore TL olarak ifade edilmistir.)

Cari donem Gecmis donem

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Dipnot 01.01.- 01.01.-
Referanslar 31.12.2025 31.12.2024
DONEM KARI / (ZARARI) (32.012.206) 7.578.891
DIGER KAPSAMLI GELIRLER / (GIDERLER)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacaklar (2.206) -
Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglar
(Kayiplari) 14 (3.151) -
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Diger Kapsamli Gelire {liskin Vergiler 23 945 -
DIGER KAPSAMLI GELIiRLER / (GIDERLER) (2.206) -

TOPLAM KAPSAMLI GELIRLER / (GIDERLER) (32.014.412) 7.578.891
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6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMEST
a) Varsa sirketin 6ngoriilen risklere kars1 uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler:

Sirket faaliyet gosterdigi portfoy yonetim sektoriinde olabilecek operasyonel ve ticari riskleri
diizenli olarak izlemekte ve gerekli oldugunda 6nlem almaktadir. Sirket’te risk yonetimi, teftis
ve i¢ kontrol fonksiyonlar1 birbirinden bagimsiz olarak etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Risk Yonetimi Birimi, kullanilan yazilim ile piyasa risklerini giinliik olarak dl¢timlemektedir.
Teftis Birimi , Yonetim Kurulu’na bagh olarak caligmalarina devam etmekte ve Sirket ici
denetim faaliyet sonuglar1 Yonetim Kurulu’na rapor edilmektedir.

I¢ Kontrol Birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket i¢i yonetmelikler dahilinde giinliik olarak i¢
kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Giinliik ve aylik olarak kontrol raporlar iiretilmekte olup,
ilgili raporlar aylik olarak Yonetim Kurulu’ na sunulmaktadir.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yoOnetimi komitesinin caligmalarina ve
raporlarina iliskin bilgiler: Yoktur.

c) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak oranmi ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler: ileriye doniik risklerin dniine gegmek adina, Sirketimiz faaliyet
alanlar itibariyla karsilasacagi risklerin Olgiim ve takibi igin ilgili politika ve prosediirleri
olusturmustur.

7. TURKIYE VE DUNYA EKONOMILERI’NDEKI GELISMELER
GLOBAL EKONOMI

Y1l bagindan itibaren ABD ve Avrupa basta olmak {izere gelismis ve gelismekte olan merkez
bankas1 kararlar1 yakindan takip edildi. Giimriik tarifelerinin gliindemde kalmasiyla kiiresel
enflasyonist baskilar devam etti. Euro Bolgesi’nde hedeflenen %2’lik enflasyona
yaklasilmasiyla beraber Avrupa Merkez Bankasi faiz indirim dongiisiine basladi. Kasim ayinda
Euro Bolgesi’nde yillik enflasyon %2,1 seviyesine gerilerken, Avrupa Merkez Bankasi yil
boyunca uyguladigi faiz indirimleriyle 2025 yilin1 toplamda 100 baz puanlik indirimle %2,15
seviyesine ¢ekti. Diger taraftan 2025 yilina yillik %3 enflasyon ile baslayan ABD, yil1 %2,7
yillik enflasyonla tamamladi. Y1l igerisinde %2,3’luk yillik enflasyon test edilmesine ragmen,
glimriik tarifeleri ve belirsizliklerin etkisiyle enflasyonda tekrar ytikselis egilimi goriildii. ABD
Merkez Bankasi (Fed) temkinli durusunu korurken, yil genelinde 75 baz puanlik faiz indirimi
gerceklestirerek faiz oranlarini %3,75 seviyesine ¢ekti. Y1l boyunda global ekonomilerde ABD
Baskan1 Trump’in glimriik tarifeleri yakindan takip edilirken, tarifeler enflasyon iizerinde
yukar1 yonlii, biiyiime tarafinda asag1 yonlii baskilara neden oldu.

TURKIYE EKONOMISI

TCMB’nin 2024 y1linin sonunda baslattig1 faiz indirim hareketi, 2025 y1l1 boyunca enflasyonun
gerilemesiyle beraber devam etti. 2025 yilina %44 enflasyonla baslayan Tiirkiye’de
dezenflasyon siirecinin devam etmesiyle beraber Aralik ayinda yillik enflasyon %31 seviyesine
geriledi. Diger taraftan yil icerisinde 6zellikle yurtdist ve yurti¢ci haber akislarinin etkisiyle
ekonomilerde belirsizlikler devam ederken, enflasyondaki diisiisle beraber TCMB faiz
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oranlarmi geri ¢ekti. 2025 yilina %47,50 seviyesinde baslayan politika faizi, yili %38
seviyesinde tamamladi.

Tiirkiye ekonomisinin 2025 yilinin ii¢lincli ¢eyreginde biiylimesi %3,7’ye ulasti. Biiylimede
sanayi sektorii %6,5, hizmetler sektorii %4,6 biiylirken, tarim sektorii %12,7 daraldi.

DOVIZ

ABD’de Trump’in baskan secilmesiyle dolar endeksi gerilerken, USD/TL paritesi yili %21
yukselisle 42,95 seviyesinde tamamladi. Avrupa ekonomisindeki toparlanmanin etkisiyle
EUR/TL paritesi ise y1l1 %37 yiikselisle 50,79 seviyesinde tamamladi.

EMTIA

Kiiresel merkez bankalarmin genisleyici politikalara yonelik sinyalleri ve devaminda faiz
indirimlerinin gergeklesmesi, ticaret savaglari, jeopolitik riskler ve ekonomik belirsizlikler 2025
yil1 boyunca kiymetli metalleri destekledi. Giivenli liman altin y1l1 %64 yiikselisle 4.313 dolar
seviyesinde, glimiis ise %130 yiikselisle 71 dolar seviyesinde tamamladi. Brent petrol ise
ekonomik belirsizlikler ve talep endiselerinin etkisiyle yil1 %18 diislisle 60 dolar seviyesinde
tamamladi.

HiSSE SENEDIi

BIST-100 endeksi yilin ilk yarisinda yurtdist ve yurtigi haber akislarinin etkisiyle oldukca
dalgali seyir izledi. Yilin ikinci yarisinda ise haber akiglarinin normale donmesi ve dezenflasyon
stirecinin devam etmesiyle beraber daha giiclii performans gosterdi. Bankacilik ve holding
hisseleri 6n plana ¢ikti. BIST-100 endeksi y1l1 %14 yiikselisle 11.261 puanda tamamladi.

8. DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin
ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan
olaylara iliskin agiklamalar: Yoktur

b) Ilave bilgiler : Yoktur
31/12/2025
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