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PROGRAMA DE MONITORIA - EDITAL2024//04

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQ()ES AO PROCESSO DE SELEGAO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA DO CURSO DE
ENFERMAGEM DO CENTRO UNIVERSITARIO “PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES” - REF. AO 1° SEMESTRE DE 2024.

Considerando a oportunidade de instituir um estimulo a produgédo e ao desempenho intelectual de seus discentes, a coordenagéo do curso, ouvido o
colegiado, decide instituir o presente processo de selegdo para monitoria conforme disposi¢des abaixo fixadas:

Art. 1°. Fica estabelecido que os componentes curriculares abaixo indicados oferecerdo as vagas por disciplina para o exercicio da monitoria no periodo
correspondente ao 1° semestre de 2024.

1. Anatomia Humana — Domingos Savio: 1 monitor voluntario

2. Célculo e Administragdo em medicamentos em enfermagem-— Naylson Aparecido Rodrigues: 1 monitor voluntario

3. Microbiologia — Jaine das Gragas O. Silva Resende: 1 monitor bolsista

4, Semiologia e semiotécnica aplicada em enfermagem — Barbara Fabricia: 1 monitor bolsista e 1 monitor voluntario

Art. 2°. As inscrigdes ocorrerao de forma online, no periodo de 27 de fevereiro a 03 de margo de 2024 em requerimento a ser preenchido
através do site Institucional, indicando a disciplina especifica em que deseja atuar como monitor (a).

§1° - No ato da inscrigao o aluno deveré informar que esté ciente do regulamento do programa (disponivel no site) e dos termos do contrato de
5(cinco) horas a ser assinado, em caso de aprovagéo no processo seletivo.

§2° — Os discentes somente poder&o se inscrever como candidato a monitoria de uma disciplina, desde que nela tenham obtido média final
igual ou superior a 80(oitenta pontos) e ndo tenham sofrido nenhuma penalidade de ordem disciplinar.

Art. 3°. O processo de seleg&o consistira na analise do histérico escolar; e exame escrito elaborado pelo professor responséavel pela disciplina
sobre o contelido programatico da disciplina.

Art. 4° O exame de selecéo sera realizado no dia 07 de margo de 2024 as 16:30hs; de forma presencial no UNIPTAN. Os candidatos serdo
classificados por ordem decrescente apurado mediante a média final conseguida no exame escrito e analise do histérico escolar.

Art. 5° - O valor do exame escrito seré de 100 pontos, e a nota minima para aprovacéo sera de 80 pontos. Se nenhum candidato conseguir a
nota minima, sera realizada nova selegéo.

Art. 6° - O resultado do processo de selegéo seréa divulgado no dia 22 de margo de 2024 cabendo recurso no prazo de 24(vinte e quatro) horas
apos a divulgacdo do gabarito através de documento escrito dirigido & Coordenagéo e protocolado na secretaria.

Art.7° - Do resultado final, nio cabera recurso.
Art.8° - O monitor terd que cumprir carga horaria de 5 horas semanais.

Art.9° - A instituicao oferecera um incentivo financeiro ao monitor concedido através de desconto na mensalidade no valor de R$
130,00(cento e trinta reais)

§1° - Os monitores que possuirem bolsa e sua mensalidade for menor que o valor do incentivo terdo direito apenas a diferenca entre
elas, ndo sendo devolvido o restante do valor.

§2° - Caso o monitor seja contemplado com qualquer tipo bolsa posterior a sele¢édo e o valor da mensalidade for inferior ao incentivo,
o mesmo sera automaticamente cancelado e o monitor desenvolvera suas atividades como voluntéario.

Art.10° - Outras informagdes ou duvidas verificar Regulamento Monitoria da Faculdade ou se dirigir ao NEMP - Nticleo de Empregabilidade.

Sao Joao del-Rei, 19 de fevereiro de 2024.
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