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RESUMO

Este trabalho tem como objetivo apresentar um estudo de caso acerca do tema “ Os desafios
enfrentados pelas mulheres para empreender um negdcio em uma cidade no interior de Minas
Gerais”,ou seja, entender como os desafios de empreender um negocio afetam as mulheres no
mercado. O empreendedorismo feminino estd em constante crescimento e as mulheres estao
cada vez mais se profissionalizando e revelando sua capacidade de multiplicidade de papéis no
ambiente familiar e profissional. A partir das informag¢des obtidas foi realizada uma reflexao
sobre os maiores obstaculos enfrentados pelas mulheres empreendedoras no mercado atual.
Participaram da pesquisa 26 mulheres empreendedoras de uma cidade do interior de Minas
Gerais e, de modo geral, sdo observadas semelhangas nos resultados da pesquisa, sinalizando a
busca das mulheres por oportunidades e crescimento profissional ao empreender. Ainda hé
muitas dificuldades, demandas altas de compromissos domésticos, dentre muitos outros, mas
mesmo com tantos desafios a classe feminina vem crescendo e ocupando cada vez mais seu
espago nos negdcios.
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1. INTRODUCAO

No século XVII, com o inicio da industrializagdo,surgiram novos modelos de negocios,
ocasionando grandes mudangas no mercado, reformulando e inovando a economia. O conceito
de empreendedorismo intensificou-se no Brasil na década de 1990, com o alto indice de
desemprego em grandes e pequenas cidades, a populagdo sem alternativa comegou a criar seu

proprio negocio buscando a sua independéncia financeira.



Diante do exposto, as micro e pequenas empresas sdo de grande relevancia para a
economia nacional e dados publicados mostram que no periodo de 2000 a 2008 o nimero desses
tipos de empresas passou de 4,1 milhdes para 5,7 milhdes (SEBRAE, 2010). A participacao das
mulheres no empreendedorismo no Brasil estdo cada vez mais evidentes no cendrio atual, sendo
que de 2013 a 2019, o niimero de mulheres empreendedoras aumentou em 124% (SEBRAE
MINAS,2019).

Nesse contexto, busca-se entender os principais desafios enfrentados por
empreendedoras, distinguindo a necessidade de apoio para a integragdo da mulher no mercado.
Por isso, este estudo busca responder a seguinte pergunta: Quais os desafios enfrentados pelas
mulheres para empreender um negdécio em uma cidade do interior de Minas Gerais?

Justifica-se a escolha do tema para melhor entender como os desafios de empreender
um negocio afetam as mulheres. Apesar de todas as dificuldades enfretadas por elas, o setor de
empreendedorismo feminino estd em constante crescimento. Por meio dessa pesquisa pretende-
se alcancar conhecimentos fundamentais para abertura de oportunidades no empreendedorismo
feminino.

Portanto, este estudo tem como objetivo geral analisar quais os desafios enfrentados
pelas mulheres para empreender um nego6cio em uma cidade do interior de Minas Gerais, de
modo que se possa compreender os desafios enfrentados por elas. Mais especificamente,
pretende-se: a) conceituar o empreendedorismo; b) diferenciar empreendedorismo de
necessidade por oportunidade; ¢) evidenciar os desafios enfrentados pela mulher; d) demonstrar
o papel da mulher no mercado de trabalho e e) trazer ao leitor, através de uma pesquisa, quais
os desafios sdo enfrentados ao se empreender um negdcio em uma cidade no interior de Minas
Gerais.

Como metodologia,o artigo terd abordagem exploratéria descritiva de natureza
quantitativa por intermédio de um estudo de caso, utilizando questionario estruturado a partir
do qual serdo coletados os dados que permitirdo apresentar os desafios que a mulher enfrenta

para empreender.

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Conceitos acerca do empreendedorismo

O empreendedorismo € o envolvimento de pessoas e processos que, em conjunto, levam

a transformagao de ideias em oportunidades e, a perfeita implementagao destas, leva a criagao



de negdcios de sucesso (DORNELAS, 2012).

Em relacdo ao termo empreendedor, entende-se que ¢ aquela pessoa visionaria, que vé
0 que outras pessoas nao véem, identificando uma oportunidade de criar novos negocios. O
visionario € o individuo de ideais grandiosos e com ideias excéntricas (MANFRIM, 2018). De
forma geral, existem muitas concepgdes sobre este termo, sendo entendido também como
aquele que destréi a ordem econdmica existente a partir da introdu¢do de novos produtos e
servicos, criacao de novas formas de organizagdo ou exploracdo de novos recursos € materiais
(SCHUMPETER, 1949; BACK CERETTA e ROCHA, 2018).

A partir desses conceitos, observa-se que empreendedores sdo aqueles que executam
suas ideias, que se deslocam de seu emprego tradicional e assumem riscos para iniciar o seu
proprio negocio, que persiste em seus sonhos e concretiza com inspiragao e determinagdo e
ainda aqueles que buscam e transformam seus sonhos em realidade (DOLABELA, 2003).

Por tanto, torna-se necessario entender os tipos de empreendedorismo citados no

proximo topico.

2.1.2 Tipologia do empreendedorismo

2.1.2.1 Empreendedorismo por necessidade

O empreendedorismo por necessidade ¢ aquele que surge com a falta de politicas
duradouras dirigidas a consolidacdo do empreendedorismo e o modelo capitalista atual e sdo
criados por pessoas que estao fora do mercado de trabalho, sem alternativas iniciam seu
proprio negdcio, geralmente sdo criados na informalidade e sem planejamento o que favorece
para a mortalidade do empreendimento. O empreendedor por necessidade ¢ entendido
também como a jornada empreendedora por falta de opg¢do, pelo desemprego e falta de
alternativas de trabalho (DORLENAS, 2008).

Observa-se que o crescimento constante do numero de empreendedores motivados por
necessidade, saltou de 37,5 para 50,4% em relacdo a quase duas décadas atras. Esse aumento
¢ derivado do aumento do desemprego no pais levando muitas pessoas a criar seu proprio
negbdcio para obter sua fonte de renda e essa situacdo ¢ mais comum em paises em
desenvolvimento, como o Brasil (SEBRAE, 2021).

No préximo topico serd abordado outro tipo de empreendedorismo, o

empreendedorismo por oportunidade.



2.1.2.2 Empreendedorismo por oportunidade

O empreendedorismo de oportunidade se origina do profissional visionario que
identifica lacuna e caréncia de produto/servico no mercado, tem suas ideias formadas, um
planejamento estratégico, estudo de mercado e confianga, praticado por empreendedores que
sabem onde querem chegar, com planejamentos e visando a geracao de lucros, empregos e
riquezas para sua empresa (DOLABELA, 2012).

O indice de empreendedorismo de oportunidade era inferior ao indice de
empreendedorismo por necessidade, mas nos Ultimos anos nota-se uma reversao nesses
numeros havendo para cada empreendedor por necessidade 2,1 empreendedores por
oportunidade (GEM, 2002).

Por fim, o empreendedorismo por oportunidade tem como caracteristicas as empresas
que identificam e buscam oportunidades de mercado (SHANE e VENKATARAMAM, 2000;
VIEIRA e RAMOS, 2013) e as oportunidades nascem da modificagdo da tecnologia, mudanca
comportamental do cliente e gestdo do conhecimento (AIDAR, 2007; VIEIRA ¢ RAMOS,
2013).

2.2.3 Importancia do empreendedorismo para o mercado

Para o desenvolvimento de uma organizagdo, o empreendedorismo ¢ de grande
importancia e o empreendedor tem a oportunidade de conquistar, transformar e inovar em
diferentes cenarios e conquistar o sucesso no empreendedorismo nao se extingue em apenas
abrir um empreendimento, vai mais adiante e ¢ preciso manter (AIDAR, 2007; VIEIRA e
RAMOS, 2013).

Nota-se ainda que o fato principal do empreendedorismo para com o mercado esta
totalmente ligado ao desenvolvimento e crescimento. A criacdo de novas oportunidades,
postos de trabalho, incentivo a parte criativa da populagdo, capacidade de inovar e
implementar novas ideias de negdcio (AIDAR, 2007; VIEIRA e RAMOS,2013).

O empreendedorismo contribui positivamente para o desenvolvimento econdmico,
pois introduz inovagao tanto pela inovagao de produtos ou de processos de produgdo, ou seja,
leva a competitividade e ao aumento da eficiéncia econdmica (PORTER, 1992). Além disso,

existe o entendimento que o desenvolvimento econdmico € a riqueza de uma nagao (SMITH,

1776).



Uma pesquisa realizada em 2020, demonstra que o empreendedorismo ¢ fundamental
para o desenvolvimento do Brasil, com a criagdo de empregos, produtos, servigos, bem estar
social e inovacao tecnologica e que ¢ possivel notar um crescimento na economia (GEM,
2020).

O empreendedorismo por necessidade cresceu rapidamente com as crises financeiras
enfrentadas pelo Brasil e, focados em oportunidades de mercado, evidencia-se a melhoria no
cenario econdmico com a possibilidade de oportunidades as classes sociais mais baixas. Dessa
forma, esse tipo de empreendedorismo influencia em uma grande parte da atividade
empreendedora do pais (DOLABELA, 2012).

O avango tecnoldgico traz uma nova forma de viver com mudanga de héabitos,
comportamentos € consumo, transformando e estruturando as relagdes comerciais. A
tecnologia ¢ a chance que lhe proporciona planejar sua trajetdria empreendedora
(GERENCIANET, 2018).

Dessa forma, um empreendedor ¢ um realizador que coloca em execugao novas ideias,
por meio de engenhosidade, portanto empreender € a forma de continuar a ser competitivo no

mercado, pois o empreendedor ¢ aquele que assume riscos e comega algo novo (SEBRAE,

2021).

2.2. A mulher no mercado de trabalho

Mesmo com tanto crescimento, o cendrio feminino no ambito dos negdcios ainda se
encontra certos tipos de preconceitos, falta de apoio, conflitos, principalmente quando se fala
em altos cargos e posi¢des de maiores liderangas. As mulheres vém se qualificando
profissionalmente a cada dia, mas o seu desenvolvimento no mercado de trabalho nao
acompanha o seu empenho. Mas, de forma positiva, a conquista da mulher no mercado vem
ocupando seu espago a longo prazo (ANDRADE e GUALBERTO, 2015).

Atualmente, as mulheres compdem a grande parte do ensino superior, mas sdo as que
mais encontram dificuldade para se alocarem no mercado de trabalho o que ¢ comprovado por
uma pesquisa de 2020 que mostra que as mulheres tem mais acesso mais acesso ao ensino
superior, mas ainda sao menoridade em cargos especificos de trabalho (IBGE, 2020). Grandes
fatores ligados ao preconceito e da cultura machista da sociedade insistem na ideia de que a
mulher tem o dever e obrigagcdo de cuidar da casa, dos filhos e do marido o que, por diversas
razdes, ndo conseguem nem mesmo procurar ou conseguir um trabalho fora do lar (QUERINO,

DOMINGUES, LUZ, 2013).



Historicamente, nos primérdios, homens e mulheres desempenhavam papeis sociais
diferentes, o homem tinha o papel principal de cacar e a mulher vivia unicamente para os
cuidados da familia. No século XX, houve marcos importantes como as grandes guerras e
revolucdes com a reducdo do salario dos homens além do abandono de seus cargos para irem
para as guerras. Dessa forma, houve uma crescente necessidade de mao de obra nas fabricas e
assim as mulheres tiveram que sair de casa para suprir a necessidade de mao de obra,
impactando o molde patriarcal da figura feminina se dedicando para garantir o sustento e
mostrando suas capacidade e qualificacio no mercado de trabalho tirando a mulher da
obscuridade e anonimato (QUERINO, DOMINGUES, LUZ 2013).

Diferentes condi¢des materiais fundamentavam perspectivas politicas muito distintas.
No caso das mulheres, relacionam-se ainda aos diferentes significados que tem em suas vidas
o trabalho remunerado, a familia, o trabalho doméstico ¢ o cuidado das criangas. Para as
mulheres das camadas populares, os papéis familiares de mae e dona-de-casa t€ém um peso
muito maior do que o trabalho remunerado na sua auto definicdo, na constitui¢do de sua
identidade social. Sua vida cotidiana ¢ demarcada por suas atividades domésticas, fortemente
ligadas as relacdes de vizinhanca. Para as mulheres das camadas médias, com um grau de
instru¢do mais elevado e algum nivel de formacao profissional (ainda que discriminadas com
relacdo aos homens), o trabalho doméstico ¢ visto, sobretudo, como opressivo, embrutecedor.
Seus recursos permitem, por outro lado, contratar empregadas domésticas, que as substituem,
pelo menos parcialmente. Nessas circunstancias, sua op¢ao por uma atividade profissional tem
maiores chances de ser gratificante e o peso do referencial doméstico, embora forte, tende a ser

contrabalancado pelo trabalho remunerado (SARTI, 1988).

2.3 Importancia das MPE’S no empreendedorismo feminino

O estimulo ao empreendedorismo feminino traz importantes contribuicdes para que
tenhamos uma sociedade igualitaria entre homens e mulheres. O crescimento quantitativo do
nimero de empreendedoras mulheres ndo reflete um aumento da igualdade de género no setor
do empreendedorismo, entretanto o setor de empreendedorismo do Brasil e no mundo, tem cada
vez mais a presenca feminina (MEDEIROS, 2016). As mulheres passaram a se dedicar mais ao
estudo e inserir-se no mercado de trabalho de forma mais firme, devido as alteracdes nos
padrdes culturais e sociais. Dessa forma, as mulheres passam a representar expressiva
importancia no mundo empresarial, e auxilio na gestdo, correspondendo as expectativas do

mercado (PEREIRA, SANTOS e BORGES, 2005).



O crescente numero de mulheres que abrem o seu negdcio proprio, faz com que a
economia esteja em constante crescimento, a atitude de abrir um negécio além de gerar
empregos, aumentam a renda média e melhora a qualidade de vida familiar. Assim, o papel da
inovacao no processo empreendedor resulta na criacdo de novos métodos de producao, novos
produtos e novos mercados (SCHUMPETER, 1947).

O papel desempenhado pelas mulheres a frente das micro e pequenas empresas, faz
com que possamos compreender o crescente desenvolvimento do empreendedorismo feminino,
pois € importante notar o quanto a atuacdo feminina em pequenos negocios contribui no
ambiente econdmico e social. Conforme pesquisa, o ano de 2013 apresenta a primeira vez em
que as mulheres estiveram em maior nimero em novos empreendimentos, fazendo parte de
52% dos pequenos negdcios com até trés anos e meio de atividade. Além disso, o niimero total
de micro e pequenas empresas, 35% tem mulheres a sua frente (GEM, 2013; MEDEIROS,
2016).

As mulheres estdo marcando sua presenga no mundo do empreendedorismo, mesmo
com imensuraveis dificuldades e barreiras, pode-se observar que as mulheres estdo a frente dos
homens na abertura de empresas e constataram que existiam no Brasil algo em torno 24 milhdes
de mulheres empreendedoras (SEBRAE, 2018).

A sobrevivéncia de empresas administradas por mulheres tem superado os niimeros
médios anteriores de duragdo de micro e pequenas empresas € a capacidade das mulheres ¢
favoravel ao sucesso do empreendimento. Contudo, o estilo peculiar das mulheres de
administrar de diferentes formas faz com que ela consiga sintonizar a vida pessoal e profissional

(SEBRAE, 2018).

3. METODOLOGIA

A pesquisa foi elaborada com o intuito de analisar quais os desafios enfretados pelas
mulheres para empreender um negocio em uma cidade do interior de Minas Gerais, de modo a
entender os fatores desencadeantes deste desafios, bem como colaborar com informacgdes
relevantes para que se possa identificar os desafios das mulheres em empreender em uma cidade
do interior.

O ato de pesquisar tem como objetivo fazer com que tenhamos contato com a realidade
desconhecida , fazendo com que revele caracteristicas e particularidades. Logo, a pesquisa
social ¢ definida como o processo formal e sistematico de desenvolvimento do método

cientifico senodo o objetivo fundamental da pesquisa descobrir respostas para problemas



mediante o emprego de procedimentos cientificos (GIL, 1999).

A pesquisa conta com a participacdo de vinte e seis mulheres empreendedoras. E o
critério utilizado na escolha dos participantes ¢ que fossem mulheres empreendedoras que
tiveram desafios para abrir o seu proprio negdcio em uma cidade do interior, portanto foi
possivel estudar de perto esses desafios enfrentados, possibilitando um contato maior com o
problema.

O tipo de pesquisa utilizada foi a exploratoria descritiva de natureza quantitativa por
intermédio de um estudo de caso , utilizando questiondrio estruturado a fim de permitir elencar
os desafios que a mulher enfrenta para empreender, proporcionando uma melhor compreensao
acerca do assunto.

A pesquisa exploratdria constitui a primeira etapa de um estudo mais amplo, e ¢ muito
utilizada em pesquisas cujo tema foi pouco explorado, podendo ser aplicada em estudos iniciais
para se obter uma visdo geral acerca de determinados fatos (GIL, 2002).

Ja a pesquisa descritiva, tem como objetivo primordial a descrigdo das caracteristicas de
determinada populacao ou fendmeno. Dessa forma, ela tem por proposito analisar fendmenos,
procurando descrevé-los e interpreta-los. Portanto, o pesquisador ird identificar as relacdes e
escrever as caracteristicas de uma populagdo, de um fendmeno ou de uma experiéncia (GIL,
1991).

A peculiaridade de pesquisa quantitativa interpreta as informacdes mediante a
observacdo, a interacdo participativa e a interpretacdo do discurso dos sujeitos (semantica)
(KNECHTEL, 2014).

Em relagdo ao estudo de caso ¢ entendido como ensinamento que pode ser executado
em diversas areas do conhecimento (GIL, 2007). O questionario pode ser definido como a
técnica de investigagdo composta por um nimero mais ou menos elevado de questdes
apresentadas por escrito as pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de opinides, crengas,
sentimentos, interesses, expectativas, situacdes vivenciadas (GIL, 1999).

A pesquisa ¢ de natureza quantitativa, visando o conhecimento estudado e a partir dos
dados recolhidos fazer uma andlise. Nessa situacdo , para a coleta de dados foram entrevistadas
vinte e seis mulheres empreendedoras, utilizando a aplicagdo de questiondrios estruturados do

dia 18/04/2022 ao dia 16/05/2022 e quanto a técnica de analise utilizou-se o estudo de caso.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Em relagdo aos resultados e discussao, serdo apresentados as questdes mais relevantes



do questionario em formato de graficos e as outras andlises serdo apresentadas em texto.

Ao examinar os resultados do questionario aplicado, na amostra com vinte e seis
mulheres associadas ao empreendedorismo no interior de Minas Gerais, percebeu-se que a
preferéncia pelo empreendedorismo se relacionou ao aumento de renda, sonho pessoal e

sucessdo familiar (grafico 1).

Grafico 1: Motivacdes para empreender das mulheres empreendedoras.

12. Qual a sua motivacao para empreender?
26 respostas

@ Sonho pessoal

@ Sucesséo familiar
Oportunidade de mercado

@ Aumento de renda

Fonte: Dados da pesquisa

E possivel analisar que o aumento de renda ¢ a maior motivagio para empreender dessas
mulheresa, o que permite afirmar que a maioria das mulheres entrevistadas empreenderam por
necessidade e ndo por oportunidade (DORNELAS, 2008).

O perfil das mulheres empreendedoras demonstrou que 61,5% estdo na faixa etaria de
18 a 28 anos; 30,8%, com 28 a 38 anos; 3,8%, com 38 a 48 anos; ¢ 3,8%, com idade acima de
48 anos (grafico 2). Percebe-se que a maior parte delas (92,3%) tem a idade entre 18 e 38 anos.
Mas, de forma importante, o desenvolvimento da mulher , independentemente da sua faixa

etaria, ¢ de grande importancia para o desfecho final do progresso de empreendedor.

Grafico 2: Faixa etdria das mulheres empreendedoras em uma cidade no interior de Minas

Gerais
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1. Qual a sua faixa de idade?
26 respostas

® 18a28anos
@® 28238 anos
38 a 48 anos
@ Acima de 48 anos

Fonte: Dados da pesquisa

Em relagdo ao grau de escolaridade, as entrevistadas com ensino superior obtiveram
indice com maior nimero compreendendo 42,3 % (grafico 3). Pode-se observar que quando ha

um aumento no nivel de escolaridade, também observa-se o desenvolvimento na empresa.

Gréfico 3: Amostra do grau de instru¢do das mulheres empreendedoras.

2. Qual seu grau de escolaridade?
26 respostas

@ Nao frequentei a escola
30,8% @ Ensino Fundamental
Ensino Médio
m @ Ensino Superior
@ Ensino Superior Incompleto
‘

@ Curso Técnico ou outros

Fonte: Dados da pesquisa

Conforme observado no grafico anterior, 42,3% das mulheres entrevistadas possuem
ensino superior ¢ 30,8% dessas mulheres entrevistadas tem ensino superior incompleto. As
mulheres estdo cada dia mais se qualificando para o mercado de trabalho (ANDRADE,
GUALBERTO, 2015; SANTOS e BORGES, 2005). Nesse sentido, ¢ possivel observar que a
maior parte das mulheres entrevistadas possui uma qualificagdo ou estdo buscando para

conquistar o seu espago.
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O questionamento sobre se as empreendedoras atingiram o que esperam do seu proprio

empreendimento, 50% relataram que atingiram o esperado (grafico 4).

Grafico 4: Metas do empreendimento pelas mulheres empreendedoras

20. Voceé atingiu o que esperava do seu empreendimento?
26 respostas

® Sim
@ Nio

Fonte: Dados da pesquisa.

Mesmo com o crescimento no nimero de mulheres no empreendorismo, ainda ¢ possivel
observar obstaculos e preconceito para a sua inser¢do. Foi possivel observar que 50% das
mulheres entrevistadas atingiram suas metas, mas os outros 50% nao atingiram o esperado, o
que pode ser resultante da falta de igualdade de género no setor, a falta de estimulo e apoio
familiar.

Em relagdo a capacitacdo, 61,5% das empreendedoras ndo fizeram nenhum tipo de
capacitagdo antes de empreender e 38,5 % afirmaram que participiram de cursos antes do

empreendimento (grafico 5).
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Grafico 5: Capacitagcdo das mulheres empreendedoras

9. Fez algum curso de capacitacao antes de empreender?
26 respostas

® sim
® Nao

Fonte: Dados da pesquisa

E possivel observar que a maioria das mulheres entrevistadas possuem ensino superior
(grafico 3) e se capacitaram para empreender (grafico 5), o que sugere que o conhecimento

transforma necessidade em oportunidade (BRANCO e SCHNEIDER, 2012).

4.1 Os desafios das empreendedoras no interior de Minas Gerais

Inicialmente foi questionado se as empreendedoras sofreram preconceitos e resisténcias
para empreender em uma cidade no interior de Minas Gerais. Das respostas, 61,5% informaram
que sim, o que demonstra que a inclusdo da mulher no empreendedorismo, no interior de Minas
Gerais, ainda esta em fase de construgao.

Os maiores desafios de se empreender no interior sdo justamente os preconceitos e
resisténcias enfrentados. Nao foi perguntado no questionario quais seriam as resisténcias
enfrentadas e somente se existiram. Com as respostas afirmativas da maioria das mulheres,
pode-se inferir que elas devem ter enfrentado preconceito, falta de apoio e conflitos familiares.
Diante disso, percebe-se a necessidade de incentivos e investimentos para que se aumente a
motivagdo de empreender pelas mulheres.

A auséncia de capacitagdo para as mulheres que querem empreender, em pequenas
cidades, mostra que os municipios e seus gestores sdo considerados fatores limitantes do
empreendedorismo. Assim, as pequenas cidades dos interiores precisam aumentar o nimero de

empreendedores com ideias inovadoras para criar oportunidades de negdcios.
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4.2 A motivagio para empreender

A maior parte da amostra deste trabalho (57,7%) teve o aumento de renda como
motivagdo para empreender. As motivacdes apresentadas como o aumento de renda, sonho
pessoal e sucessdo familiar constituem atos que vao além da vontade e necessidade de
empreender. As empreendedoras mostraram esclarecimentos sobre suas razoes e caracteristicas
peculiares do desenvolvimento local. Seja qual for sua razdo, motiva¢do ou necessidade o
empreendedorismo tem dado a sociedade e para a mulher caminhos de sucesso (AMORIM e

BATISTA, 2012).

4.3 Oportunidades do empreendimento

De modo geral, as empreendedoras afirmaram que buscavam oportunidade de
crescimento profissional ao empreender.

Ao analisar, destaca-se a criatividade da mulher brasileira em buscar alternativas de
sobrevivéncia e a flexibilidade no enfrentamento das dificuldades de um clima econdémico
incerto como a covid 19, em que 73,1% das mulheres informaram que sofreram algum tipo de
dificuldade bem como também a falta de cursos de capacitacdo no apoio para empreender no
interior. Com o desenvolvimento dos questionamentos, foi esclarecido que a representagao das
mulheres empreendedoras ¢ de grande relevancia para a oportunidade de crescimento das
mesmas ¢ dos seus arredores com geragdo de emprego ¢ aumento da economia local. Além
disso, o empreendedorismo ¢ um dos maiores geradores de emprego e contribui grandemente
com economia no Brasil.

E notério observar que mais da metade das mulheres entrevistadas possuem uma carga
horaria de até 8 horas diarias trabalhadas e conseguindo assim bons resultados com essa rotina.
Desta forma ¢ possivel que elas consigam priorizar seu trabalho, sua familia e ser mais
independentes, fazendo com que as intervencdes do trabalho na familia, e vice-versa, ndo sejam
tao significativas.

Diante do exposto também ¢é possivel observar que mais de 60% das mulheres
entrevistadas sdo responsdveis pela maior parte das tarefas domésticas e a busca do
compartilhamento dessas atividades, com os demais membros da familia, ¢ essencial para o

desenvolvimento do empreendimento.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Apos arealizacao da pesquisa € possivel observar inumeras dificuldades ainda presentes
na rotina da mulher como: sobrecarga doméstica, resisténcia pela familia e amigos, ou até
mesmo falta de incentivo no mercado de trabalho. Os homens ainda acreditam que elas nao
aguentam um cargo com responsabilidades e pressdo, sendo que na verdade as mulheres vém
se destacando nos segmentos de vendas onde fidelizam seus clientes e alcangam os objetivos
de realizacao profissional.

O mercado empreendedor estd cada vez mais competitivo e as mulheres estdo se
profissionalizando a cada dia mais para terem maior destaque empresarial. Com o presente
estudo constatou-se que o mercado empreendedor feminino ¢ um segmento promissor, pois
nota-se que os empreendimentos que sdo geridos por uma mulher t€ém superado os numeros
médios de sobrevivéncia e sucesso, devido a motivagdo, dedicacdo, capacidade, realizacao
profissional e comprometimento com a carreira e bem estar dos clientes.

Conforme analisado, existe semelhancgas nas respostas das 26 mulheres entrevistadas, ¢
notdrio que muitas procuram empreender para adquirir um aumento em sua renda e que
necessitam de incentivos seja familiar, amigdvel ou governamental para permanecer
empreendendo com sucesso.

A evolugao feminina no setor dos negdcios estd em constante crescimento, a conquista
das mulheres no mercado vem ocupando seu espago a longo prazo, pois o trabalho fora do lar
¢ uma conquista recente. Nao foi simples para as mulheres conseguirem obter independéncia
financeira e sua competéncia e capacidade serem reconhecidas pela sociedade.

Diante do exposto, a representagdo da mulher nas micro e pequenas empresas tem
expressiva importancia no mundo empresarial, ¢ notdrio observar o quanto a atuagdo feminina

contribui no desenvolvimento econdmico e social.
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