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EDITAL N° 012/2025

SELEGAO INTERNA DE DOCENTE, TECNICOS ADMINISTRATIVOS E
DISCENTES PARA A COMPOSIGAO DA COMISSAO DE INCLUSAO E

1.
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ACESSIBILIDADE - CIA

A Pré-Reitora de Graduacéao e Pos-Graduagao,
Pesquisa, Extensao, Inovacéao e
Internacionalizacdo (PROPPEXIl) do Centro
Universitario Sao Lucas Ji-Parana, no uso de suas
atribuigbes legais, torna publico aos interessados,
que estdo abertas as inscricbes para composi¢cao
da Comisséo de Inclusdo e Acessibilidade — CIA,
do Centro Universitario Sdo Lucas Ji-parana — Sao
Lucas JPR.

A Comisséao de Inclusao e Acessibilidade — CIA, do Centro Universitario
Sao Lucas Ji-Parana, tera como atribuicado discutir, propor e implementar
acdes de aprimoramento nas politicas referentes a infraestrutura acessivel,
acessibilidade pedagdgica e curricular, acessibilidade na comunicagao e
incentivo a pesquisa e inovagao em acessibilidade no Centro Universitario

Sao Lucas Ji-Parana.

. A Comissao de Inclusdo e Acessibilidade — CIA sera vinculada e

coordenada pelo Nucleo de Experiéncia Discente — NED, sendo constituida
por equipe multidisciplinar com, necessariamente, minimo de 06 (seis
integrantes, representantes do corpo docente, do corpo discente e do corpo
técnico administrativo do Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana, nas

seguintes proporgoes:

a) Coordenador(a) do NED — membro nato

b) Coordenador(a) de Pesquisa e/ou Extensdo — membro nato
c) Intérprete de LIBRAS — membro nato

d) Coordenador do NAPED — membro nato

e) 01 (um) docente eleito pelos seus pares;
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f) 03 (trés) discentes, eleito pelos seus pares, preferencialmente
representantes de causa proépria afim;
g) 01 (um) representante do corpo técnico administrativo, eleito pelos

Seus pares.

3. A Comissao de Inclusdo e Acessibilidade tera como atribuicdo principal,
acompanhar e promover, juntamente com o NED, as acgbes de
acessibilidade e de inclusdo previstas na Politica de Acbes de
Acessibilidade e Inclusdo para as pessoas com deficiéncias, idosos e
neurodiversos, visto nas seguintes agdes:

a) Monitoramento das matriculas dos estudantes PCDs, idosos e
neurodiversos para provimento das condicdes de pleno acesso e
permanéncia;

b) Fomentar a sensibilizacdo docente e de colaboradores, desenvolvendo
acdes para superar possiveis dificuldades dos ingressos PcDs, idosos e
neurodiversos, de modo a se alcangar os objetivos previstos no processo
de formacéao profissional de qualidade no Centro Universitario Afya Ji-
Parang;

c) Verificar e analisar as necessidades educacionais especiais dos
discentes PcDs, idosos e neurodiversos, proporcionando assim uma
visao inicial de quais a¢des serao necessarias para a sua permanéncia
na instituicdo, garantindo a acessibilidade e aprendizagem no ensino
superior;

d) Convidar os ingressantes PcDs, idosos e neurodiversos para dialogar
com a CIA sobre as agdes previamente desenvolvidas para a sua
permanéncia na instituicdo e adaptagcao delas para possiveis demandas
por parte destes para a sua permanéncia;

e) Desenvolver cronograma de oficinas/ estratégias de técnicas de
organizacao de tempo e de estudo;

f) Recomendar a disponibilizagdo de monitores/ledores/intérpretes ou
ferramentas necessarias para a permanéncia do aluno no curso

escolhido;

& saolucasjiparana.edu.br m Centro Unwer5|tar|o S30 Lucas Ji- Parana
) (69) 34112700 (©) (69) 3198-1074 /. Eng. Manfredo B i
,-r". »“\.:.lv.,ln, Be




SAOLUCAS | Afya

g) AcompanF\ar Jurﬁo a6 NED,"o “aluno ao Iongo do curso, verificando
semestralmente a necessidade de ofertar, retirar ou substituir

ferramentas/agdes de permanéncia por outras, e encaminhar para

acompanhamento externo ao se identificarem necessidades pedagogicas
ou psicologicas que vao além das oferecidas pelo setor;
h) Outras atribuicdes voltadas a plena acessibilidade e inclusao discente e

de colaboradores.

4. Para se candidatar a vaga, devem-se atender aos seguintes critérios:

a. 01 (um) profissional docente de qualquer curso, podendo ou ndo acumular
funcdo administrativa;

b. 03 (trés) discentes eleito pelos seus pares, devendo estar cursando
disciplinas entre o segundo e penultimo semestre letivo do seu curso,
preferencialmente representantes das causas afins;

c. 01 (um) representante do corpo docente técnico administrativo, que nao

acumule a funcao docente.

5. Os membros da CIA serdo nomeados por Portaria da Reitoria, com validade
de 01 (um) ano a partir da posse, podendo ser reconduzidos por igual
periodo, com exqegéo dos membros natos da Comissao, que

permanecerio nesta enquanto desempenharem suas respectivas fungoes.

6. Aos membros discentes, sera conferida declaragdo de participacdo em
comissao institucional, com validacdo de horas como atividades

complementares, na propor¢ao definida pela regulamentagédo do seu curso.

7. Aos membros docente e colaboradores técnicos administrativos, a sua
participacdo na CIA devera ocorrer dentro de sua jornada de trabalho
contratada, ndo incidindo em acréscimos de horas adicionais.

8. Os interessados deverao de inscrever até o dia 08 de agosto de 2025

através do link https://forms.office.com/r/23fLwftclY indicando de forma

completa:

a. O seu nome;
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bCursoe

c. Vaga pretendida (docente, discente ou representante do corpo técnico

administrativo).

9. No caso de representantes discentes que se enquadrem em alguma das
causas afins deste edital, informarem esta condigdo em sua inscrigéo.

10. A escolhal/elei¢cao dos candidatos ocorrera no dia 13 de agosto de 2025
por meio online através de um link do forms para cada vaga (docentes e
administrativos), e em cédula de votacao individual, na area de convivéncia
disponibilizada no bloco B (para discentes).

a. A escolhaleleicdo dos representantes dos docentes ocorrera nos
dias 11, 12 e 13 de agosto de 2025.

11.0 resultado sera divulgado no dia 14 de agosto de 2025, no site

institucional.

12.0 segundo mais votado, em cada segmento, sera membro suplente,

podendo ser chamado a ocupar a vaga em caso de vacancia do titular.

13. Ndo havendo candidatos para qualquer uma das vagas, compete a Pro-
Reitora de Graduagao e Pdés-Graduacgdo, Pesquisa, Extensao, Inovacéao e

Internacionalizagdo (PROPPEXII) a indicag&o para os respectivos cargos.

14. Os casos omissos serdo decididos pela Pro-Reitora de Graduacgao e Pos-
Graduagdo, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo e Internacionalizagéo
(PROPPEXII) e Coordenacao do NED.

15.Revogam-se disposi¢des contrarias.

Ji-Parana, 29 de julho de 2025.
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Prof?. Ms. Ana Flavia Moreira Camargo
Pré-Reitoria de Graduagao
Centro Universitario Sdo Lucas Ji-Parana

Documento assinado digitalmente

“b ANA FLAVIA MOREIRA CAMARGO
g Data: 29/07/2025 11:44:43-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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