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ANEXO 2 – DECLARAÇÃO DE ACEITE 


MONITORIA ACADÊMICA 2025/2
 
DECLARAÇÃO DE ACEITE

 
Acadêmico(a):________________________________________________________

CPF: _____________________________ RA: ______________________________
 
Telefone: (  ) ___________________ E-mail: ________________________________

Curso: _____________________________ Período: _______________________ 	 
 
 
Declaro  para  os	fins	que	se	fizerem	necessários	que eu, Professor(a) _______________________________, responsável pela disciplina __________________________________________, ministrada no curso de __________________________________ considero(a) acadêmico(a) acima citado APTO a concorrer as vagas disponíveis para esta disciplina neste semestre.
 
 


Ji-Paraná, ____ de _____________ de 2025. 
 
 

 
 
Assinatura do Professor(a):__________________________________________












ANEXO 3 – OFERTA DE VAGAS DE MONITORIA ACADÊMICA 2025/2
 
Abaixo está a lista de disciplinas e quantidade de vagas ofertadas para monitoria acadêmica por curso: 
 
1. Agronomia

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Forragicultura e Nutrição Animal
	Francisco Carlos da Silva
	02
	Ter cursado a disciplina.
	Critério objetivo - Maior nota na disciplina



2. Biomedicina

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Microbiologia e Imunologia
	Natália Malavasi Vallejo
	02
	Ser proativo
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Bioquímica
	Wesley Pimenta Cândido
	02
	Afinidade com o tema.
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Análise Toxicológica
	Wesley Pimenta Cândido
	02
	Afinidade com o tema.
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente



3. Ciências da Computação  

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Programação Orientada a Objetos
	
Romário Vitorino Ferreira
	08
	Aprovação nas disciplinas de: Programação Orientada a Objetos 
e Algoritmos
	
Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente



4. Direito

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Controle de Constitucionalidade
	Aline Cirilo Caldas
	       02
	Afinidade com o tema.
	Critério objetivo - Maior nota na disciplina



5. Enfermagem

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Bioquímica
	
Wesley Pimenta Cândido
	02
	Afinidade com o tema.
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Genética Humana
	Wesley Pimenta Cândido
	02
	Afinidade com o tema.
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Unidade de Tratamento intensivo 
	Maico Antônio Calisto
	03
	Conhecimento teórico e prático sobre a prática da Enfermagem na Terapia Intensiva, Bom Domínio de Comunicação, Proatividade, Paciência ao ensinar, Gestão de Conflitos!
	


Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Enfermagem em Saúde da Criança e do Adolescente
	Maico Antônio Calisto
	03
	Conhecimento teórico e prático sobre a prática da Enfermagem na prática da saúde da criança e do adolescente, Bom Domínio de Comunicação, Proatividade, Paciência ao ensinar, Gestão de Conflitos!
	





Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Estação de Aprendizado Sistematização da Assistência de Enfermagem
	Fabiana Rosa De Oliveira Nink
	
02
	Ter disponibilidade para ir para o hospital e Unidade Básica de Saúde; Bom rendimento no TPI; Ter cursado a disciplina.
	








Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Estação de Aprendizado Bases para o Cuidado de Enfermagem
	Fabiana Rosa De Oliveira Nink 
	10
	
	

	Estação de Aprendizado Raciocínio Clínico na Assistência de Enfermagem
	Fabiana Rosa De Oliveira Nink
	10
	
	

	Estação de Aprendizado Cuidados à Criança, Adolescente, Mulher e os Processos Gerenciais
	
Fabiana Rosa De Oliveira Nink
	03
	
	

	Estação de Aprendizado Atenção Primária Especializada
	Fabiana Rosa De Oliveira Nink
	04
	
	


 
6. Farmácia

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Microbiologia e Imunologia
	
Natalia Malavasi Vallejo 
	
02
	Ser proativo
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente



7. Medicina

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	HAM II
	Letícia Matos
	04
	Estar cursando a partir de
HAM III
	Critério objetivo - Maior nota na disciplina

	PIEPE VI
	Ítalo Maia
	02
	
Disponibilidade na sexta-feira
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	PIEPE IV
	Jerônimo Vieira Dantas Filho
	02
	---
	Critério objetivo - Maior nota na disciplina



8. Medicina Veterinária

	Disciplina
	Prof. Responsável
	Vagas
	Pré-Requisitos
	Seleção

	Farmacologia e toxicologia
	Taciane Leticia de Melo Souza
	02
	Ser aprovado na disciplina, ter disponibilidade quarta-feira à noite.
	Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Microbiologia Aplicada às Ciências Agrárias
	Jerônimo Vieira Dantas Filho
	01
	
---
	Critério objetivo - Maior nota na disciplina

	Bioquímica e Metabolismo Animal
	
Jerônimo Vieira Dantas Filho
	
01
	
---
	Critério objetivo - Maior nota na disciplina

	Esplancnologia e neuroanatomia dos animais domésticos
	Josiane Clarindo de Freitas
	06
	

Ter cursado a disciplina e ter sido aprovado, conhecimento prático e teórico
	

Critério subjetivo - Entrevista a ser realizada pelo docente

	Semiologia e laboratório clinico de animais de produção
	Josiane Clarindo de Freitas
	03
	
	



*Aos que pretendem concorrer a disciplina que consta critério objetivo, enviar o histórico com a nota da disciplina no ato do envio da declaração de aceite da inscrição.
**Dias da semana da Monitoria: Solicitar ao Profesor Responsável pela disciplina.


ANEXO 4 – RELATÓRIO DE MONITORIA ACADÊMICA 2025/2
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	RELATÓRIO DE MONITORIA ACADÊMICA


 
	Acadêmico: 
	 
	RA: 
	 

	E-mail: 
	 
	CPF: 
	 

	Curso: 
	 
	Semestre: 
	 

	Disciplina: 
	 
	CH: 
	 

	Docente responsável: 
	 

	Data de início: 
	 
	Data de término: 
	 


 
 
	DESCREVA A IMPORTÂNCIA DA DISCIPLINA EM QUE REALIZOU A 
MONITORIA, PARA A SUA FORMAÇÃO PROFISSIONAL (mínimo 10 linhas) 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
	DESCREVA, DE FORMA DETALHADA, AS ATIVIDADES REALIZADAS NO    
PERÍODO DE VIGÊNCIA DESTA MONITORIA 

	Data 
	Horário de entrada 
	Horário de saída 
	Atividade desenvolvida 

	 
	 
	 
	 *Incluir as oficinas das quais participou.

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


 


                                                                   Ji-Paraná, ____ de _____________ de 202___.
 


 
	__________________________________ 
	_________________________________ 

	Docente da Disciplina

	Discente






ANEXO 5 – AVALIAÇÃO DE DOCENTE DE MONITORIA ACADÊMICA 2025/2
Prezado docente, 
Esta avaliação deverá ser realizada após a finalização da atividade de monitoria, com o encerramento do semestre letivo, considerando, além do desempenho individual na atividade, a apresentação e a qualidade do Relatório de Monitoria para conferência e assinatura docente, dentro do prazo de entrega.  
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	AVALIAÇÃO DOCENTE DE MONITORIA 



	Acadêmico: 
	 
	RA: 
	 

	E-mail: 
	 
	CPF: 
	 

	Curso: 
	 
	Semestre: 
	 

	Disciplina: 
	 
	CH: 
	 

	Docente responsável: 
	 



                                           AVALIAÇÃO 

	Apresentação Pessoal (Considere os cuidados com a apresentação e postura pessoal do monitor) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Insuficiente 

	Iniciativa (Considere o grau de desenvoltura do monitor frente a problemas e demandas e liderança) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Fraco 

	Pontualidade/Assiduidade (Considere o cumprimento do horário e a frequência) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Fraco 

	Qualidade de trabalho (Considere o grau de qualidade na execução de seu trabalho) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Fraco 

	Interesse (Considere o envolvimento demonstrado pelo monitor nas atividades da monitoria) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Fraco 

	Organização (Considere se o monitor é organizado, atuando com organização, capricho e zelo) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Fraco 

	Integração com o grupo (Considere a capacidade de manter contatos adequados e cordiais com todos) 

	Excelente 
	Bom 
	Regular 
	Fraco 


 

	AVALIAÇÃO FINAL DO MONITOR 

	Satisfatório 
	Insatisfatório 

	Sugestões: 


 
 

                                                                    Ji-Paraná, ____ de _____________ de 202___. 




 
	_____________________________________ 
	 ________________________________ 

	Docente da Disciplina




	Discente 

	____________________________________
	

	Coordenador do curso
(com carimbo ou assinatura Gov.br)
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