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RESOLUGAO CONSEPE N°036 - DE 26 DE MARGO DE 2024

Aprova ad referendum a atualizagdo do
Sistema de Avaliagdo de Aprendizagem dos
Componentes Curriculares do Curso de
graduagdao em Medicina — Matriz 2022.2, do
Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana, para
alunos da matriz 2022.2.

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE e Reitora em
exercicio do Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana — Sao Lucas JPR, Prof®. Ma.
Renata Benicio Neves Fuverki, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualizagdo do Sistema de Avaliagdo de Aprendizagem dos
Componentes Curriculares do Curso de graduagdo em Medicina do Centro
Universitario S@o Lucas Ji-Parana, para alunos da Matriz 2022.2.

Art. 2° Esta Resolugao entrara em vigor a partir do semestre letivo 2024/2.

Art. 3° Revoga-se a RESOLUGAO CONSEPE N° 004 DE 29 DE FEVEREIRO DE
2024 e demais disposi¢des contrarias.

Benicio s Fuverki Ji-Parana, 26 de margo de 2024.

Portarig n? 02-18/01/2023
Centro Universitdrio S&o Lucas Ji-Parand

Prof?, Dra. Renata Benicio Neves Fuverki
Pro-reitora de graduagéo
Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana — Sao Lucas JPR
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ATUALIZAGAO DO SISTEMA DE AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM DOS
COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUAGAO EM MEDICINA
MATRIZ 2022.2

CAPITULO | - ASPECTOS GERAIS

Art. 1° O disposto nessa resolu¢do aplica-se as avaliagbes de aprendizagem dos
componentes curriculares ofertados regularmente para o curso de Medicina do Centro
universitario Sao Lucas Ji-Parana — Sao Lucas JPR, ingressantes na Matriz Curricular,
ano base 2022.2.

Paragrafo Unico - Havendo situacoes de componentes curriculares, em que o
sistema de avaliagdo da aprendizagem necessite ser diverso ao proposto nesta
Resolugcdo, cabe a Coordenagdo do Curso e ao docente do médulo o
encaminhamento de justificativa e proposta de avaliacdo ao Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do curso, o qual contribuird com a analise da solicitacdo para a
decisao da Coordenagao do Curso de deferimento ou indeferimento.

CAPITULO Il - DO CONTROLE DE FREQUENCIA E ASSIDUIDADE

Art. 2° Seréa considerado assiduo o aluno que comparecer a no minimo 75% (setenta
e cinco por cento) das aulas contidas na programagado de cada maédulo, percentual
necessario para ndo caracterizar reprovacgéo por falta.

Paragrafo Unico - As normativas para frequéncias minimas nos componentes
curriculares praticos e de Estagios serdo disponibilizadas no Projeto Pedagégico do
Curso.

Art. 3° O controle da frequéncia dos alunos € um procedimento oficial em “Diario
Académico Eletrénico”, de responsabilidade direta do professor de cada médulo.

Art. 4° O professor devera obrigatoriamente ao final do periodo letivo, entregar a
Coordenagédo de Curso o Diario impresso, com o registro de frequéncia e notas,
devidamente preenchido e assinado segundo normas institucionais.

CAPITULO Ill - DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO

Art. 5° A avaliacdo do desempenho académico do aluno é feita por componente
curricular, com apuragédo no final de cada periodo letivo, abrangendo sempre os
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elementos de assiduidade e aproveitamento nos estudos, ambos imprescindiveis para
a aprovacgao;

Art. 6° A verificagdo do desempenho do aluno nos estudos &€ de competéncia do
professor, que devera informar através do “Diario Eletronico”, obrigatoriamente, os
resultados da avaliagdo periédica, dentro dos prazos estabelecidos no Calendario
Académico.

Art. 7° As AvaliagGes do curso de Graduagdo em Medicina para alunos ingressantes
em 2022.2, terdo uma somatoria total de 100 pontos, distribuidos de acordo com cada
modulo dos eixos dos componentes curriculares.

Art. 8° A distribuigcao das avaliagdes se dara da seguinte maneira:

1.

A N1 e a Integradora do 1° ao 8° periodo (em 2024.2) serdo nacionais, com
calendario unico para todas as unidades (PRESENCIAL FiSICA, na IES).

Todos os médulos e eixos terdo provas de 22 chamada ou avaliagdo substitutiva
das avaliagbes cognitivas e praticas de todos os eixos, confeccionadas pela
IES, de acordo com os regimentos das |IES. Apenas a 22 chamada do TPI é
enviada pela Equipe de Avaliagdes Educacionais.

Exame final ou especial: Previsto somente para os médulos dos eixos SOl e
MCM. Todos os outros modulos dos eixos Integragdo Ensino, Servico e
Comunidade/Comunidades; Habilidades e Atitudes Meédicas; Clinicas
Integradas, Clinica Cirdrgica e Praticas Interdisciplinares de Extensao,
Pesquisa e Ensino ndo terao exame final ou especial.

A composigdo do sistema de avaliagdo de Clinica Cirurgica I, Il e 1l sera
exclusiva para os alunos que estdo refazendo esses médulos. A diferenciagéo
de conteudo esta descrita no Manual do Professor.

A composicao do sistema de avaliagdo de HAM V, ClI | e CI Il sera a mesma,
tanto para a nova configuragdo do moédulo (juncdo de contelidos e carga
horaria: HAM 5+ CC 1/ Cl | + CC Il / Cl | + CC Ill) quanto para aqueles alunos
que estdo refazendo APENAS HAM V e/ou CI | e CI Il anteriormente a
transposicao da matriz. A diferenciagdo de contetdo esta descrita no Manual
do Professor.

§ 1° Para o Eixo de Sistemas Organicos Integrados |, I, lll, IV e V (SOI) a distribuicdo
das atividades avaliativas se dara conforme distribuicdo do quadro abaixo:
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Tipo de avaliagao Pontos Obs.:
Teste de  Progresso 10 Aplicagao conforme calendario nacional
institucional
N1 especifica 15 Aplicagado conforme calendario
_ nacional
| Integradora 20 Aplicagao conforme calendario
nacional
. Avaliagao processual (nao 10 Trés avaliagbes (3 +4 + 3)
programada)
| TICs 5 Atividades disponibilizadas via Canvas
. Avaliagéo Diaria na APG 18 2 avaliagées parciais de 9 pontos
Avaliagcdes em 15 12 Avaliagdo Multiestagao — 7,5 pontos
Multiestacoes 22 Avaliacao Multiestagdo — 7,5 pontos
Avaliagdo Diaria  nos 7 4 pontos - 2 avaliagbes parciais de 2
| Laboratérios pontos. Pos-teste (MAPE): aplicado via

plataforma CANVAS, apenas para os
alunos presentes na aula pratica.

3 pontos - avaliagbes diarias das
praticas.

Publicacédo das notas de Avaliagao Diaria
e média final do Péds-teste: Final do
semestre

§ 2° Para o Eixo de Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade |, I, lll, IV e V (IESC
/COMUNIDADES) a distribuicao das atividades avaliativas se dara conforme
distribuicdo do quadro abaixo:

IESC

. P |
Média: 70 Tipo de avaliagao Pontos |

Teste de Progresso LR . '

ISetittcional 10 Aplicagao conforme calendario nacional

N1 especifica 15 Aplicacao conforme calendario nacional
Conhecimentos, Integradora 20 Aplicagao conforme calendario nacional
RELITGEREEREY Avaliacao Diaria 15

Atitudes

25 15: Acompanhamento e elaboragao

Mostra de Experiéncias 10: Apresentagao/Retorno a comunidade

Log

book/Diario de Campo 15
|
Total | 100 |
Cada periodo tera ferramentas diferentes para avaliar a atividade interdisciplinar:

]
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1°: Mostra de experiéncia interdisciplinar

2° Mostra cientifica interdisciplinar

3°: Projeto Terapéutico Singular

4° ao 7°: PTS ou Plano de Cuidado com abordagem individual, familiar ou coletiva (15pontos) e Relato
de experiéncia (10 pontos)

8°: Construcgéo do trabalho final (SWOT e 5W2H)
*Informado que a estrutura do portfélio no sistema online ja esta pronta.
*O diagnostico situacional € uma das etapas do projeto de intervencao.

*Considerar fazer uma mostra cientifica em todo fim de periodo (ou fim do ano) para valer como
apresentacao.

§ 3° Para o Eixo de Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade VI, VII, VIl (IESC
/ICOMUNIDADES) a distribuigdo das atividades avaliativas se dara conforme
distribuicdo do quadro abaixo:

IESC

Obs:

|
Média: 70 Tipo de avaliacao Pontos |

Teste de Progresso

Institucional 10  Aplicado conforme calendario nacional

N1 especifica 15 Aplicado conforme calendario nacional
Conhecimentos, Integradora 25 Aplicado conforme calendario nacional

GELIICECEERNEY Avaliacao Diaria 10
Atitudes

15: Acompanhamento e elaboragdo

Encontiodnterdiseiplings = 10: Apresentacdo/Retorno a comunidade

Logbook/Diario de Campo 15

Total 100

Cada periodo tera ferramentas diferentes para avaliar a atividade interdisciplinar

1°: Mostra de experiéncia interdisciplinar.

2° Mostra cientifica interdisciplinar.

3% Projeto Terapéutico Singular.

4° a 7°: PTS ou Plano de Cuidado com abordagem individual, familiar ou coletiva (15 pontos) e Relato
de experiéncia (10 pontos).

8°: Construgéo do trabalho final. (SWOT e 5W2H).

]

§ 4° Para o Eixo de Habilidades e Atitudes Médicas I, II, llI, IV, V (HAM) a distribuicéo
das atividades avaliativas se dara conforme distribuigdo do quadro abaixo:

HAM

‘Conhecimentos, JESS Progresso
Habilidades e; Institucsonal Aplicado conforme calendario nacional

Atitudes N1 especifica 15 Aplicado conforme calendéario nacional
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Integradora 20 Aplicado conforme calendario nacional

15: conhecimento aplicado (sugestdes:

férum, video, atividade em ambiente virtual
Avaliaggo Diaria 35 —Canvas).

20: habilidades e atitudes (Instrumento de

avaliacéo)

1x, no final (conhecimentos aplicados em

OSCE 20 N
habilidades e atitudes)

i e B e PR

*OSCE 5 integrado com Clinica Cirurgica |

§ 5° Para o Eixo de Habilidades e Atitudes Médicas VI, VII, VIl (HAM) a distribuicdo
das atividades avaliativas se dara conforme distribuigdo do quadro abaixo:

HAM i : o
Werlas 700, ([P 0 2v2a5A0 m_

Teste de Progresso
Institucional

10 Aplicado conforme calendario nacional

N1 especifica 15 Aplicado conforme calendario nacional

COnpgcimentos, Integradora 25 Aplicado conforme calendario nacional
Habilidades e

: Conhecimento aplicado em
Qutices Avaliagzo Diaria 30 i o
habilidades e atitudes.

1x, no final (conhecimentos aplicados em
PScE 20 pabilidades e atitudes)

e T o s o Pt

*OSCE/OSPE integrado: HAM, Clinica Cirargica il e IV.

§ 6° Para o Eixo de Clinica Integrada |, Il e Ill (Cl) a distribuigdo das atividades
avaliativas se dara conforme distribuigcdo do quadro abaixo:

Cl - T
Média: 70 fledcs salneRe s aanies —

Teste de Progresso

Instiicional 10 Aplicado conforme calendario nacional
N1 especifica 15 Aplicado conforme calendario nacional
Gonhaclmontost Integradora 25 Aplicado conforme calendario nacional
Habilidades e 2 Duas vezes ao longo do semestre (2,5
Atitudes Neo pragramada & pontos cada).

TIC 5 Duas parciais de 2,5 pontos.

1x, no final (conhecimentos aplicados em
OSCE 20

habilidades e atitudes).
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Avaliagao Observada no
Ambiente de Pratica (AOAP)

MARC

momiksnliiE R S T

*OSCE/OSPE integrado: HAM e Clinica Integrada

10

10

Lucas | Afya

Instrumento de avaliagao disponivel no
Canvas.

Duas parciais de 5 pontos. Instrumento
de avaliagao disponivel no Canvas.

Obs.: A composicao do sistema de avaliagéo de Cl | e Cl Il sera a mesma para a Matriz de Transicdo
2021.1 e para os alunos que estdo refazendo somente o modulo de Cl I. As especificagcdes estao

descritas nos respectivos manuais.

§ 7° Para o Eixo de Praticas Interdisciplinares de Extens&o, Pesquisa e Ensino
(PIEPE) a distribuicdo das atividades avaliativas se dara conforme distribuicdo do

quadro abaixo:

E-Portfdlio no DreamShaper

Projeto
Execucéo das agdes/produtos

Praduto para evento cientifico

Avaliagdo do orientador

Avaliagao por pares

Apresentagao Final

Relatoério Final

20

15
25
10

10

10

100

A postagem no DreamShaper sera
o consolidado de todas as tarefas
realizadas durante o semestre
letivo dentro do eixo PIEPE, com o
objetivo de acompanhar o
desenvolvimento de todos os
académicos.

1° periodo- Resumo Simples

2° periodo- Resumo Expandido

3° periodo- Artigo cientifico

4° periodo- Artigo cientifico

2,5 no dia da banca

2,5 na apresentacao final

2,5 no dia da apresentagdo do
projeto

2,5 no dia da apresentagao final

Art. 9° O Teste de Progresso Institucional sera aplicado da seguinte maneira:

. 1x por semestre;

M Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana



(1.
V.

6 areas: Basico, Clinica Médica, Clinica Cirargica, Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia, Saude Coletiva/Medicina de Familia e Comunidade;

120 questodes;

Os ltens serao formados por: Texto-base + Enunciado + 5 Alternativas

As questdes de multiplas escolhas poderao ser:

Complementagao simples

Interpretagéo

Assercao-razao

Resposta multipla (multiplas estacdes)

Interpretagao de textos, graficos e figuras

®ao oW

§ 1° Dos aspectos gerias: O Teste de Progresso Institucional (TPI) contém 120 itens,
que sao distribuidos em 6 areas — Ciéncias Basicas, Clinica Médica, Clinica Cirtrgica,
Pediatria, Ginecologia/Obstetricia e Medicina de Familia e Comunidade/APS/Salde
Coletiva. O quantitativo de itens e o tempo sdo determinados de acordo com os
criteriosa seguir:

Il.
V.

Representatividade de cada area na formacao geral do médico.

Estatisticamente significante para a andlise dos resultados dos desempenhos

dos estudantes em cada area de conhecimento, por meio da analise

psicométrica dos itens.

Formato dos Testes de Progressos no Brasil.

Preparatorio para os processos seletivos, tais como processos de selecaoda

residéncia médica no Brasil, USMLE STEP 1 e 2/USA, processos de

revalidagao de diploma em paises fora do Brasil.

Analise comparativa dos nossos resultados com os dos outros testes de

progresso do Brasil. A quantidade total de 120 itens foi definida com base em:

a) Nas competéncias de um meédico generalista recém-formado, com base
nas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN (2014), Matriz do Revalida e
Matriz de Competéncias do ANASEM, que sdo distribuidas nas 6 grandes
areas: Ciéncias Basicas, Medicina de Familia e Comunidade/Saude
Coletiva, Clinica Médica/Saude Mental, Clinica Cirurgica, Pediatria e
Ginecologia e Obstetricia.

b) Na qualidade da avaliagdo, com maior acuracia dos estudantes, da matriz
curricular e dos professores; por isso, a necessidade de incluir as areas
preconizadas pela DCN.

c) Na quantidade minima para realizar a analise psicométrica do desempenho
dos estudantes, que € de 20 itens por cada area, considerando as 6 areas,
perfazendo um total de 120 itens.

d) Os testes de progresso dos consércios brasileiros contém de 100 a 120
itens, pois ndo incluem as Ciéncias Basicas.

e) Nos processos de selegao de residéncia médica no Brasil, nos quais o teste
da primeira fase contém, em média, 100 itens, por ndao incluirem as
Ciéncias Basicas.

f) O Teste de Progresso da Universidade de Maastricht (segunda
universidade no mundo a implantar o Teste de Progresso, na década de
1970) € composto por 250 itens e aplicado 4 vezes durante o ano letivo.

M Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana



CARMEI & /';\ f:f
\r\\‘ =< U_:’,J . 1*_2 b . y a

g) No processo de selecdo e de revalidagdo de diploma nos Estados Unidos
da América, o USMLE STEP 1 e 2. O STEP 1 € um teste que ocorre em 1
dia, com duracao de 8 horas, distribuido em 7 blocos, com 1 hora de
duracdo cada, contendo 40 itens em cada bloco. H4 um descanso de 45
minutos e 15 minutos de tutorial. O STEP 2 é um teste que ocorre em 1 dia,
com duragao de 9 horas, distribuido em 8 blocos, com 1 hora de duragdo
cada, contendo 40 itens em cada bloco.

VI.  Duragao do TPI: O tempo de 4 horas e 30 minutos deve ser orientado de que
4 horas e 15 minutos sdo destinadas para a realizagdo do TPl e 15 minutos
sdo adicionais para o preenchimento do gabarito pelos estudantes que nao
conseguirem finalizar em 4 horas e 15 minutos.

VII. O tempo esta baseado em: Na literatura mundial e do INEP, que calculam um
tempo médio por item de 2 (dois) a 3 (minutos) para a resolugao dos itens de
multipla escolha.

VIII.  NoUSMLE STEP 1 e 2, o tempo médio de resolugdo por item & de 0,66 minuto.

IX. Portanto, considerando todos os aspectos mencionados e a importancia da
preparacao dos estudantes para o enfrentamento desses processos seletivos
que serdo submetidos, definiu-se que o quantitativo seja de 120 itens, sendo
considerado 2 minutos para resolugdo de cada item, a duragdo sera de 4 horas
e 15 minutos para a resolugao do TPI.

§ 2° O valor do Teste de Progresso Institucional sera de 10 pontos em todos os
modulos, exceto PIEPE.

Art.10 As avaliagoes de N1 de escopo Nacional serdo compostas por:

|.  Itens objetivos com 4 alternativas, as quais poderdo ser do tipo: multipla
escolha direta, complementacdo simples, chave-resposta, assergao-razio e
Interpretagao de textos, graficos e figuras.

Il.  Duas questdes dissertativas.

Art.11 A Avaliagdo Integradora sera composta por:

I. Itens objetivos com 4 alternativas, as quais poderdo ser do tipo: multipla
escolha direta, complementacdo simples, chave-resposta, assergcdo-razao e
Interpretagao de textos, graficos e figuras.

Art.12 As avaliagbes nao processuais e avaliagdes de laboratério do modulo de SOI
serao compostas por:

I. Iltens objetivos com § alternativas, as quais poderdo ser do tipo: mdltipla
escolha direta, complementagdo simples, chave-resposta, assercdo-razido e
interpretacado de textos, graficos e figuras.

Art.13 As avaliagdes das disciplinas eletivas serdo preconizadas de acordo com o
professor e formalizadas em plano de ensino na primeira semana de aula.
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Art.14 O sistema de promocao e progressao se dara da seguinte maneira:

§ 1° para o eixo SOI:

E aprovado no médulo o estudante com meédia final igual ou superior a 70 e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

E reprovado no modulo o estudante com média final inferior a 70 efou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

Deve fazer Exame Final o estudante com média parcial igual ou superior a 40
e inferior a 70 e frequéncia minima de 75%. Sera aprovado com Exame
Especial o estudante que obtiver média aritmética (nota da média final + nota
do exame especial) igual ou superior a 60. Em caso de ndo comparecimento
ao Exame Especial, a nota respectiva a ser atribuida ao mesmo é 0 (zero).

§ 2° para as disciplinas eletivas:

E aprovado no médulo o estudante com média final igual ou superior a 70 e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

E reprovado no médulo o estudante com média final inferior a 70 efou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

Deve fazer Exame Especial o estudante com média parcial igual ou superior a
40 e inferior a 70 e frequéncia minima de 75%. Sera aprovado com Exame
Especial o estudante que obtiver média aritmética (nota da média final + nota
do exame especial) igual ou superior a 60. Em caso de ndao comparecimento
ao Exame Especial, a nota respectiva a ser atribuida ao mesmo € 0 (zero).

§ 3° Para os eixos de HAM, IESC/COMUNIDADES, CLINICAS INTEGRADAS E
PIEPE:

E aprovado no médulo o estudante com média final igual ou superior a 70 e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

E reprovado no médulo o estudante com média final inferior a 70 elou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

Para os médulos dos eixos de Habilidades e Atitudes Médicas, Integragao
Ensino, Servico e Comunidade/Comunidades, Clinicas Integradas, Clinica
Cirurgica e Praticas Interdisciplinares de Extensao, Pesquisa e Ensino
nao sao previstos os regimes de Exame Final e de Dependéncia.

§ 4° O pressuposto pedagogico que norteia o sistema de avaliagdo e a ndo oferta do
EXAME FINAL/PROVA FINAL, nos modulos de Habilidades e Atitudes Médicas
(HAM), Integracéo Ensino, Servico e Comunidade (IESC)/Comunidades; Clinicas

M Centro Universitario Sao Lucas Ji-Parana
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Integradas (Cl), e Praticas Interdisciplinares de Extensao, Pesquisa e Ensino (PIEPE)
sao:

I. Os objetivos educacionais desses modulos sao considerados essenciais, pois
relacionam-se com as competéncias profissionais. Assim, sdo mddulos que
tém um componente pratico maior que o teodrico.

Il. O desenvolvimento de habilidades e atitudes para a pratica médica que estao
previstas nestes modulos s@o realizadas nas atividades praticas, tais como
exame fisico, entrevista com pacientes e familiares, procedimentos médicos,
trabalho em equipe multiprofissional, entre outros.

lll. O desenvolvimento das habilidades e das atitudes ocorre em uma sequéncia
crescente de complexidade, desde as menos complexas até as mais
complexas em cenarios praticos.

§ 5° Os mddulos que tém como objetivo o desenvolvimento das competéncias de
habilidades e atitudes essenciais/fundamentais para a formagdo do médico e o
exercicio profissional, baseados nos principios pedagogicos do aprender fazendo e
no treinamento nos diversos cenarios de praticas, tais como Centro de Simulagdo em
Saude, Unidades Basicas de Salde, Servicos Ambulatoriais de Média Complexidade
e Servigos Hospitalares, a avaliagdo também é processual e com varios métodos que
sao baseados em evidéncias cientificas.

§ 6° As avaliagdes baseadas somente na avaliagdo cognitiva e em momentos
pontuais, por exemplo, o exame especial, ndo permitem avaliar o desenvolvimento
real de habilidades e de atitudes de forma processual ao longo do médulo, pois esse
desenvolvimento processual pressupde o acompanhamento no dia a dia das
atividades educacionais de carater pratico, com a aplicacdo de técnicas avaliativas,
multiplas, confiaveis e validas, de natureza formativa.

§ 7° O Sistema de Progressao no Curso:

I. para ingressar no 6° periodo, o aluno devera ter sido aprovado em todos os
modulos anteriores

Il. para ingressar no Internato, o aluno devera ter sido aprovado em todos os
modulos anteriores.

CAPITULO VI — DA SEGUNDA CHAMADA

Art. 15 O aluno que perder alguma avaliagdo por motivo justificado tera que elaborar
requerimento de Segunda Chamada na Secretaria Geral, pagando taxa
correspondente. Tal requerimento sera analisado pela Coordenagéo do curso e, caso
apresente motivo justificado em lei, o aluno tera direito a avaliagao.

Art. 16 A Segunda Chamada é uma avaliagéo substitutiva de N1, Integradora ou para
o Teste de Progresso Institucional, podera ser aplicada somente para uma avaliagdo

o
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em cada modalidade. A Segunda Chamada devera concatenar todo o contetido
destinado para a respectiva avaliagédo que o académico esta requerendo segunda
chamada.

§ 1° A aplicagao da Segunda Chamada devera ser feita no fim do semestre letivo em
dia letivo fixado em Calendario Académico.

§ 2° O prazo para dar entrada no requerimento de Segunda Chamada & de, no
maximo, 72 horas apds a aplicagao da avaliagdo, e deve ser acompanhado de
atestado médico ou outro que justifique sua auséncia no dia da avaliacéo.

CAPITULO IV - DA APROVAGAO E EXAME FINAL

Art. 17 Para todos os alunos a nota minima aprovativa € de 70 pontos; caso a
pontuagao obtida seja igual ou superior a 40 e inferior a 70 e frequéncia minima de
75%, o mesmo podera prestar o Exame Final apenas para os eixos citados no Art. 14
deste Regulamento.

§ 1° A avaliagdo de Exame final abrange todo o contetdo lecionado e aplicado em
data definida no Calendario Académico.

§ 2° Ao final do periodo letivo, o estudante que néo tiver sido assiduo na disciplina
(cursos elou disciplinas presenciais), ou tendo-o sido, mas obtiver menos de 40
(quarenta) pontos em sua nota semestral, estara automaticamente reprovado, sem
possibilidade de realizagdo do Exame Final.

Art. 18 A Avaliacao de Exame Final apenas para o eixo de SOl e Eletivas, tera a
pontuacdo de 100 pontos, com aplicagdo de avaliagdo sem consulta com
desenvolvimento de questdées modelo preconizado pela Comissdo Nacional de
Avaliagdes. O Exame Final consistira de uma prova tedrica escrita e no caso de nao
comparecimento na data e horario estabelecidos para o exame, ndo ha possibilidade,
sob quaisquer circunstancias, da aplicagdo de uma nova avaliagéo.

Art. 19 Apos a realizagdo do Exame Final pelo aluno a nota sera somada com o seu
resultado final e apés dividida por 2, obtendo-se a média final do aluno no semestre.
A média final obtida entre o resultado final e o Exame Final devera ser 60. Se o aluno
alcancar media final igual ou superior a 60 esta aprovado. Caso obtenha Média Final
inferior a 60 estara reprovado na disciplina.

Paragrafo tnico - As provas de N1, Integradora e Teste de Progresso Institucional,
Nao Processual e Avaliacdo Pratica do médulo de SOI ndo serdo devolvidas aos
alunos, mas serao discutidas e corrigidas com os mesmos no prazo maximo de até
10 (dez) dias apés a sua aplicacgao.
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CAPITULO V — DA REVISAO DE PROVA

Art. 20 Admite-se o pedido de revisao de prova, de N1 e Integradora, exceto de provas
praticas, Teste de Progresso Institucional e outro elemento de avaliagdo aplicada em
sala.

§ 1° E assegurado ao académico o direito de obter a revisdo de prova, diretamente
com o professor da disciplina dos instrumentos avaliativos descritos neste artigo. O
académico que nao comparecer a revisdo de prova e ndo apresentar justificativa
fundamentada em evidéncias, nao tera direito ao processo.

§ 2° Para a solicitagdo de revisdo de prova, tal pedido devera ser fundamentado na
literatura pertinente, com clara indicacdo na questao a ser revisada do erro alegado,
e requerido através de formulario proprio, junto ao Atendimento Geral da IES,
enderecado a Coordenagao de Curso, no prazo de até 2 (dois) dias letivos apds a
divulgacao da nota pelo professor no Portal Académico.

§ 3° A Coordenacdo de Curso realizara a analise do pedido de revisdo de prova para
indeferimento e/ou deferimento e notificara o professor da disciplina quando do
deferimento, para que o mesmo proceda a revisdo no prazo maximo de até 7(sete)
dias apos receber a notificagao.

§ 4° A revisao da prova, exceto provas praticas ou outro elemento de avaliagdo, sera
realizada pelo professor da disciplina, na presencga de outro professor designado por
este.

§ 5° O resultado da revisdo da prova serd comunicado ao requerente pela
Coordenacgao e, em havendo alteragdo da nota, esta sera comunicada & Secretaria
Académica, juntamente com a solicitacdo do interessado e a ata da reviséo.

CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 Casos omissos serdao analisados pela coordenagdao do curso e/ou pelo
colegiado do curso.

Art. 22 Esta Resolugdo entrara em vigor a partir do semestre letivo 2024/2, revogadas
as disposi¢cdoes em contrario e RESOLUQAO CONSEPE N° 004 DE 29 DE FEVEREIRO
DE 2024. _ S
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