/////SAOLucAs

l-PARANA

\

GHEISA KAROLAINE DA SILVA LEITE
KENER ROGER BRITO CALDEIRA

ASPECTOS CONTAB}EIS DOS PROCESSOS DE REESTRUTURACOES
SOCIETARIAS: Fuséo, Ciséo e Incorporacéo

Ji-Parana
2021



GHEISA KAROLAINE DA SILVA LEITE
KENER ROGER BRITO CALDEIRA

ASPECTOS CONTAB,EIS DOS PROCESSOS DE REESTRUTURACOES
SOCIETARIAS: Fuséo, Ciséo e Incorporacéo

Artigo apresentado a Banca Examinadora
do Centro Universitario Sao Lucas Ji-
Paran4, como requisito de aprovacao
para obtencdo do titulo de Bacharel em
Ciéncias Contéabeis.

Orientador: Prof. Esp. Tand Rossi Lopes
Bassegio.

Ji-Parana
2021



Ficha catalografica elaborada pelo bibliotecario José Fernando S Magalhaes
CRB 11/1091

L533a

Leite, Gheisa Karolaine da Silva

Aspectos contabeis dos processos de reestruturagdes societarias: Fuséo,
Cisdo e Incorporacdo / Gheisa Karolaine da Silva Leite, Kener Roger Brito
Caldeira. Ji-Parana: Centro Universitario So Lucas, 2021.

24 p. il

Trabalho de Concluséo de Curso (graduagéo) - Centro Universitario S&o
Lucas, Curso de Ciéncias Contabeis, Ji-Parana, 2021.

Orientador: Prof. Tani Rossi Lopes Bassegio.

1. Reestruturagdo Societaria. 2. Conta transitéria. 3. Padronizacgéo.
I. Caldeira, Kener Roger Brito. Il. Bassegio, Tan& Rossi Lopes. lll. Aspectos
contdbeis dos processos de reestruturagdes societarias: Fusdo, Cisdo e
Incorporagéo. IV. Centro Universitario Séo Lucas.

CDU 657




GHEISA KAROLAINE DA SILVA LEITE
KENER ROGER BRITO CALDEIRA

ASPECTOS CONTAB,EIS DOS PROCESSOS DE REESTRUTURACOES
SOCIETARIAS: Fuséo, Ciséo e Incorporacéo

Ji-Parand, 17 de Junho de 2021.
Avaliacao/Nota:

BANCA EXAMINADORA

Prof. Esp. Tand Rossi Lopes Bassegio
Centro Universitario Sdo Lucas Ji-Parana

Prof. Silvia Masson Trescher de Souza
Centro Universitario Sdo Lucas Ji-Parana

Prof. Me. Danstin Nascimento Lima
Centro Universitario Sdo Lucas Ji-Parana

Artigo apresentado a Banca Examinadora
do Centro Universitario Sao Lucas Ji-
Parana, como requisito de aprovacao
para obtencdo do titulo de Bacharel em
Ciéncias Contéabeis.

Orientador Prof. Esp. Tand Rossi Lopes
Bassegio.



ASPECTOS CONTABEIS DOS PROCESSOS DE REESTRUTURACOES
SOCIETARIAS: Fuséo, Cisdo e Incorporacéo’

Gheisa Karolaine da Silva Leite”
Kener Roger Brito Caldeira®

RESUMO: O presente artigo tem como finalidade apresentar informacdes sobre os aspectos
contabeis nos processos de reestruturacdo societaria, que compreende a fusdo, cisdo e
incorporacdo. Além disso, exemplificou-se os lancamentos contabeis de transferéncias e
recebimentos dos bens, direitos e obrigacdes das entidades envolvidas nesses processos, de acordo
com as normas de contabilidade. Como forma de pesquisa, 0 estudo sera realizado através de
pesquisa bibliografica exploratdria em livros, artigos, Leis e normas técnicas que evidenciaram como
contabilizar os efeitos dos processos de reestruturacdo societaria no Balanco Patrimonial das
sociedades. Através dos langcamentos contabeis e a padronizacdo dos Balancos Patrimoniais, a
contabilidade trabalha como instrumento fundamental para proporcionar informacdo econémica e
financeira de organizagBes e através de uma conta transitdria para cada processo é realizado a
transferéncia e recebimento dos bens, direitos e obrigacfes a sociedades.

Palavras-Chave: Reestruturagdo Societéria. Conta transitoria. Padronizagéo.

ACCOUNTING ASPECTS OF CORPORATE RESTRUCTURING PROCESSES:
Merger, demerger and incorporation

ABSTRACT: The purpose of this Article is to provide information about accounting aspects in
corporate restructuring processes, which are merger, division and incorporation. In addition,
accounting entries of transfers and receipts of the assets and liabilities of the entities involved in these
processes were exemplified according to accounting standards. As a form of research, the study will
be conducted through exploratory bibliographic research in books, articles, Laws and technical norms
that demonstrate and regulate how to account the effects of corporate restructuring processes on the
Corporate Balance Sheet. Through the accounting entries and the standardization of the Balance
Sheets, accounting works as a fundamental tool to provide economic and financial information of
organizations and the transfers and receipts of goods, rights and obligations to the companies is
carried out through a suspense account for each process.

Keywords: Corporate restructuring. Suspense Account. Standardization.

1 INTRODUCAO

A contabilidade tem por objetivo prestar informacbes econbmicas e
financeiras das entidades e através dessas € possivel tomar decisdes para que as
empresas possam se manter no mercado. E por isso que, as vezes, ha a
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necessidade de realizar uma reestruturacdo na forma societaria, por meio da fuséo,
cisdo ou incorporagdo, proporcionando assim algumas vantagens aos envolvidos.

A concentracdo de novos grupos econdmicos visando a ampliacdo de
resultados e unificacdo de atividades empresariais faz com que o processo de
reestruturacao societaria ganhe destaque como estratégia econdémica.

Nesse sentido, procurou-se, através do presente artigo, encontrar a solucao
para 0 seguinte problema: como sao realizados os tratamentos contabeis do
patriménio das empresas envolvidas nos processos de reestruturagdo societaria?

Essas operagfes ocorrem apenas em momentos esporadicos e por isso néo
existem muitos estudos aprofundados a respeito dos aspectos contabeis dessas
reestruturacoes, sendo esses 0s responsaveis por demonstrar as vantagens e/ou
desvantagens da aplicacao desses processos em uma sociedade.

Por se tratar de um assunto complexo, durante a formacdo académica o0s
contelidos referentes a esse tema nao foram devidamente aprofundados no ambito
da contabilizacdo de cada forma de reorganizacao. A partir disso, surgiu o interesse
de desenvolvimento do presente artigo.

Dessa forma, através de uma pesquisa bibliografica exploratéria, buscou-se
abordar o tema com objetivo fundamental de analisar os aspectos contdbeis dos
processos de reestruturacdo societaria, dando énfase aos fenébmenos de fuséo,
cisdo e incorporacado. Também procurou-se identificar as normas nacionais relativas
aos processos e exemplificar a contabilizacdo e os efeitos nos Balangos
Patrimoniais.

1.1 CONTABILIDADE

A Contabilidade existe desde o principio da civilizacdo, e consistiu em avaliar
0s acréscimos e decréscimos da riqgueza do homem com técnicas disponiveis no
periodo. Dessa forma, ao longo do tempo, a Contabilidade tornou-se importante para
o desenvolvimento econbmico e suas técnicas foram aperfeicoadas e
especializadas.

Entretanto, o surgimento da Contabilidade como ciéncia social iniciou-se em
1494, através do livro de Luca Pacioli na Italia, que fundamentou os procedimentos
contdbeis com o método das partidas dobradas, com a premissa de que para todo
débito a um crédito de igual valor. “O desenvolvimento econémico do norte da Italia
depois de 1.100, causado pelo aumento da populacdo, pelas oportunidades
econdmicas oferecidas pelas cruzadas, propiciou 0 surgimento do sistema de
partidas dobradas.” (SANTOS; SCHMIDT; MACHADO, 2005, p. 63)

Nesse sentido, conforme Ribeiro (2018), esse procedimento contébil aplicou-
se ao longo do tempo ao patriménio de todas as pessoas fisicas e juridicas e tornou-
se um eficiente instrumento de controle do patriménio. A contabilidade é, portanto,
um processo que estuda e avalia o patrimonio das.

Szuster et al. (2013), definem que a contabilidade sendo uma ciéncia social,
tem o objetivo de prestar informacgdes referentes a situacdo patrimonial, econdmica e
financeira de qualquer entidade, constituindo um instrumento para gerenciar o
controle das empresas e os resultados de aplicagbes dos seus recursos.

Nesse contexto, complementam (SZUSTER et al, 2013):

A coleta (obtencéo), o registro e a sumarizagédo da informacdo econémica
visam fundamentar o processo decisorio de todas as pessoas relacionadas
com as entidades, tais como os administradores, 0s investidores, o
Governo, os empregados, os financiadores e toda a sociedade, ou seja,



aqueles que constituem os agentes econdmicos internos e externos
(SZUSTER et al., 2013, p.16).

Ademais, a informagéo contabil fidedigna demonstra a evolucdo do patrimonio
da entidade, e dessa forma, proporciona a possiveis investidores perspectivas de
mercado. Portanto, através das informacgdes contabeis das entidades, é possivel aos
gestores definir tomadas de decisdes relacionadas as adaptacdes que surgem no
mercado, sendo proporcionado a estes 0s processos de reestruturagcdo de
sociedades.

1.2 REESTRUTURACAO SOCIETARIA

Sociedade empresarial € uma organizacdo formada por um conjunto de
pessoas que desenvolvem profissionalmente atividade econdmica de produgéo,
comercializacdo de bens ou prestacéo de servigos, com personalidade juridica, fins
lucrativos e patrimdnio proprio.

O artigo 981 da Lei n° 10.406 do Cdédigo Civil define que “celebram contrato
de sociedade as pessoas que reciprocamente se obrigam a contribuir, com bens ou
servicos, para o exercicio de atividade econbmica e a partilha, entre si, dos
resultados.” (BRASIL, 2002)

Desde a constituicdo dessa sociedade, a organizacdo passa por variadas
mudancas em seu quadro societario com objetivo de visar crescimento. Tais
mudanc¢as podem ocasionar a reestruturacao societaria como forma de adaptacédo
no mercado competitivo. Esse processo consiste em alteragcdes no grupo econémico
ou quadro societario de determinada entidade. Dessa forma, a reestruturacdo tem
por objetivo manter a continuidade da entidade e aumentar a capacidade de
competitividade.

A origem das reestruturacdes societarias esta relacionada diretamente a
constituicdo das sociedades empresariais, bem como, a separacdo entre as
empresas de um grupo econdmico. Ao longo dos anos, a concentracdo de
atividades produtivas e empresariais tiveram influéncia significativa e ocasionaram
mudancas no cenario econémico.

Conforme Crepaldi (2019):

Com o intuito de manter a competitividade, algumas empresas estao
adotando modelos societarios diferentes daqueles definidos em seus planos
organizacionais originais. A utilizacdo de metodologias de reestruturacao
societaria é uma das maneiras encontradas pelas empresas para sobreviver
no atual mercado nacional e enfrentar a grande concorréncia externa.
(CREPALDI, 2019, p. 264).

Assim como, Rocha e Quattrini (2012) dizem que as constantes mudancas e
competitividade no mercado sdo motivos que induzem as entidades nos processos
de reestruturacdo. Destacando-se como causas principais, as vantagens de
expansao no mercado, assim como, a impossibilidade de se manterem em exercicio.
Sendo que, o0s processos de reestruturacdo societdria compreendem a
transformacao, fuséo, cisdo e incorporagao.

Por conseguinte, a reestruturacdo societaria pode ser definida como
estratégia de mercado. Ao realizar um processo de reestruturacdo, as sociedades
visam adequar-se ao cendario econbmico. Tais processos sdo regulamentados pela
Lei n. 6.404/1976, Lei das Sociedades Por Agdes.



1.2.1 Procedimentos da reestruturacao societaria

Para a realizacdo dos processos de reestruturacées societarias, devem ser
observados os procedimentos da Lei 6.404/1976 que expde sobre os processos a
partir da elaborag&o do protocolo, justificativa e a deliberacdo na assembleia. Nesse
contexto, complementa Borba (2019):

A assembleia geral deverdo ser fornecidos, além do protocolo, todos os
esclarecimentos necessarios a uma tomada de posicéo, especialmente as
justificativas da operacdo e as causas de eventuais modificacBes nos
direitos dos acionistas preferenciais. (BORBA, 2019, pag. 468).

Sobre o0s processos de reestruturacao, o artigo 223 da Lei 6.404/1976 afirma
que podem ser operados entre sociedades de tipos iguais ou diferentes, e
aprovados para alteracdo dos estatutos ou contratos sociais, e seguir 0s dispostos:

81° Nas operacdes em que houver criacdo de sociedade serdo observadas
as normas reguladoras da constituicdo das sociedades do seu tipo.

§2° Os socios ou acionistas das sociedades incorporadas, fundidas ou
cindidas receberéo, diretamente da companhia emissora, as a¢des que Ihes
couberem.

83° Se a incorporagéo, fusdo ou cisdo envolverem companhia aberta, as
sociedades que a sucederem serdo também abertas, devendo obter o
respectivo registro e, se for o caso, promover a admissdo de negociacao
das novas ac¢des no mercado secundario, no prazo maximo de cento e vinte
dias, contados da data da assembléia-geral que aprovou a operacao,
observando as normas pertinentes baixadas pela Comissdo de Valores
Mobiliarios.

84° O descumprimento do previsto no paragrafo anterior dara ao acionista
direito de retirar-se da companhia, mediante reembolso do valor das suas
acoes (art. 45), nos trinta dias seguintes ao término do prazo nele referido,
observado o disposto nos 88 1° e 4° do art. 137. (BRASIL, 1976)

Assim sendo, a deliberacdo do processo de reestruturacdo, inicia-se atraves
do protocolo. E neste, sera apresentado as condi¢des para o processo, além disso,
o documento deve ser firmado pelos 6rgdos de administracdo ou soOcios das
sociedades interessadas e cabera as assembleias aprovar ou ndo o protocolo. O
documento, entdo, evidenciard as possibilidades da reestruturacdo societaria, e de
acordo com o artigo 224 da Lei 6.404/1976, devera conter:

| - o ndmero, espécie e classe das acgbes que serdo atribuidas em
substituicdo dos direitos de sOcios que se extinguirdo e 0s critérios
utilizados para determinar as relagcfes de substituicao;

Il - os elementos ativos e passivos que formardo cada parcela do
patriménio, no caso de ciséo;

Il - os critérios de avaliacdo do patrimébnio liquido, a data a que sera
referida a avaliacdo, e o tratamento das variagdes patrimoniais posteriores;
IV - a solugao a ser adotada quanto as ac¢des ou quotas do capital de uma
das sociedades possuidas por outra;

V - o valor do capital das sociedades a serem criadas ou do aumento ou
reducdo do capital das sociedades que forem parte na operacgéo;

VI - o projeto ou projetos de estatuto, ou de alteragdes estatutarias, que
deverdo ser aprovados para efetivar a operacéo;

VIl - todas as demais condi¢des a que estiver sujeita a operacao.



Paragrafo Gnico. Os valores sujeitos a determinagdo serdo indicados por
estimativa. (BRASIL, 1976)

Ademais, cabera a Comissdo de Valores Mobiliarios estabelecer as normas
em casos especiais, de avaliacdo e contabilizacdo nos processos de reestruturacao
societaria de companhia aberta.

Além do protocolo, o artigo 225, determina que deve ser fornecido a
assembleia geral para aprovacao, a justificativa do processo, que apresentara os
seguintes termos:

| - os motivos ou fins da operacdo, e o interesse da companhia na sua
realizacao;

Il - as agBes que os acionistas preferenciais receberdo e as razfes para a
modificacdo dos seus direitos, se prevista;

Il - a composicdo, ap0s a operagdo, segundo espécies e classes das
acOes, do capital das companhias que deverdo emitir agcées em substituicdo
as que se deverdo extinguir;

IV - o valor de reembolso das acbes a que terdo direito os acionistas
dissidentes. (BRASIL, 1976)

Para Campinho (2018), os processos de reestruturacdo societaria possuem
trés etapas: a) etapa preparatéria; b) fase de deliberacdo e execucéo; e c) etapa de
publicidade. A etapa preparatoria refere-se a elaboracéo do protocolo e justificativa,
e nesses constara as condi¢cdes e motivos da realizagdo do processo. Apos isso,
inicia-se a fase de deliberacdo e execucdo, onde as informacdes serao
apresentadas a assembleia geral para possivel aprovacdo. Por fim, caberd aos
responsaveis a publicidade dos atos relativos aos procedimentos, seguindo 0s
dispositivos da Lei 6.404/1976.

O protocolo e a justificativa, portanto, sao utilizados para auxiliar a assembleia
geral para tomada de decisao no processo de reestruturacdo societaria e cabera aos
s6cios ou acionistas aprovarem a operacao.

1.3 FUSAO

No final do século XIX, houve um grande aumento nos processos de fusdes.
As peguenas empresas uniram-se para formar sociedades maiores, que se
concentraram no mercado. Rocha e Quattrini (2012) afirmam que a estabilizacéo
econdbmica favoreceu o crescimento do processo de fusdo no Brasil, ocorridas
principalmente a partir de 1994.

No processo de fusdo, duas ou mais sociedades unem seus respectivos
patriménios para formar nova sociedade, e essa assumird todos os direitos e
obrigacOes das envolvidas, e assim, as sociedades fusionadas extinguem-se.

Esse conceito, também pode ser encontrado no artigo 228 da Lei n°
6.404/1976 que define fusdo sendo “a operacdo pela qual se unem duas ou mais
sociedades para formar sociedade nova, que Ihes sucedera em todos os direitos e
obrigacdes.” (BRASIL, 1976).

Padoveze (2016), classifica a fusdo em dois tipos: horizontal e vertical. Na
primeira, a fusdo ocorre com sociedades de mesma atividade econémica e a vertical
caracteriza-se pela unido de sociedades de diferentes segmentos, mas que se
complementam.

Na fuséo, ap6s aprovado o protocolo na assembleia-geral, serdo nomeados
peritos que avaliardo os patrimoénios liquidos das sociedades envolvidas.



Apresentado o laudo, os socios e acionistas das sociedades tomardo conhecimento
e resolverdo sobre a constituicio de nova sociedade, e cabera aos primeiros
administradores promover o arquivamento e publicacdo dos atos do processo.

1.3.1 Finalidade

O processo de fusdo de sociedades é uma forma de estratégia que pode
incentivar o crescimento de organizagbes. Segundo Barros (2001) a fuséo
representa uma opcao estratégica de mercado, sendo que a unido de entidades
serve como alternativa para expansao de sociedades.

As sociedades que optam por esse processo, portanto, visam eficiéncias
econdmicas. Rocha e Quattrini (2012) apresentam o0s objetivos econdmicos do
processo de fusdo sendo:

A busca de eficiéncias, com economias de escala e de escopo, acesso a
inovacao tecnoldgica, custo de capital e economias tributarias. Estratégias
de consolidacdo e o preenchimento do espaco de produtos. Aumento da
velocidade de crescimento com o acesso a mercados e vantagens de
propriedade de ativos Unicos. Aumento do poder de mercado com
integraces horizontais, verticais e conglomeradas [...] (ROCHA; QUATRINI,
2012, p. 287).

Essa forma de reestruturacdo é utilizada como alternativa para sociedades
empresarias que buscam aumentar seus resultados e reduzir custos. A fuséo
oferece diversos beneficios para as sociedades que optam por este processo.
Portanto, empresas concorrentes no mercado, podem utilizar-se dessa
reestruturacdo societaria para firmarem acordo que visem beneficios econémicos
para todas as sociedades envolvidas no processo.

1.3.2 Aspectos contabeis

A partir da publicacdo da Lei 9.249 de 26 de dezembro de 1995, a pessoa
juridica absorvida por fusdo, devera elaborar balanco patrimonial até trinta dias
antes da efetivacdo do processo. Além disso, determina que o método de avaliagéo
do patriménio ser& através do valor contabil ou de mercado.

Botrel (2017) complementa:

Com a efetivacdo da fusdo, as sociedades envolvidas se dissolvem, sem
que sejam promovidas as respectivas liquidagdes, e a totalidade de seus
patriménios é vertida para a nova sociedade, a qual terd seu capital social
formado com a unido dos patrimonios liquidos das sociedades fusionadas
(BOTREL, 2017, p.119).

Dessa forma, ressalta-se que as sociedades fusionadas transferem apenas
contas patrimoniais. Logo, as contas da demonstracdo do resultado do periodo
deverdo ser encerradas até a data da fusdo e incluidas no patriménio liquido para a
transferéncia a nova sociedade sucessora.

Santos e Schmidt (2015) afirmam que os registros contabeis desse processo,
define-se basicamente em encerrar os saldos dos ativos e passivos das sociedades
fusionadas, em contrapartida de uma conta transitéria de fusdo para que se realize a
transferéncia dos bens, direitos e obrigacdes a nova sociedade.



1.4 CISAO

Outro processo de reestruturacdo societaria, também muito importante como
estratégia financeira, é a cisdo. Originado do latim scindere, o termo significa
divisdo, separagao. O conceito de cisdo, assim como a fusdo e a incorporagao,
encontra-se previsto na Lei das Sociedades Andnimas n. 6.404/76, em seu art. 229,
como sendo:

Art. 229 [...] a operacdo pela qual a companhia transfere parcelas do seu
patrim6nio para uma ou mais sociedades, constituidas para esse fim ou ja
existentes, extinguindo-se a companhia cindida, se houver versdo de todo o
seu patrimoénio, ou dividindo-se o seu capital, se parcial a versdo. (BRASIL,
1976)

Através desse conceito € possivel definir a cisdo como uma separacdo de
sociedades, ou seja, ocorre a divisdo do patriménio de uma sociedade em duas ou
mais partes, constituindo assim outras novas sociedades, podendo também integrar
patrimonio de sociedade ja existente. As novas sociedades formadas devem
suceder a esta em seus direitos e obrigacoes.

Referente a forma como ocorre o procedimento da cisdo, Diniz (2019) afirma
gue a empresa cindida necessita realizar uma assembleia para que a cisao seja
aprovada:

A operacdo de cisdo deverd ser aprovada em assembleia da companhia
cindida, tendo por objeto de analise a justificagdo. Em caso de aprovacao,
nomeiam-se 0s peritos que avaliardo a parcela de patriménio a ser
transferida para nova deliberacéo, que também servira como assembleia de
constituicdo da nova companhia. (DINIZ, 2019, p.332)

Consoante ao que ja foi dito anteriormente, o fenbmeno da cisdo pode
proceder-se de forma total ou parcial. Almeida (2006) diz que sera parcial quando
apenas parte do patriménio da empresa cindida for transferida para outra, e total
quando ocorrer a transferéncia de todo seu patrimbnio para outra empresa,
extinguindo a sociedade cindida.

Em outras palavras, quando ocorre transferéncia de parte do patrimoénio da
empresa cindida, diz-se que houve uma cisdo parcial, onde a mesma continua
existindo, porém com um patriménio menor. Em contrapartida, caso ocorra absor¢ao
de todo o patrimdénio, chama-se cisdo total, deixando, portanto, de existir a
companhia cindida.

De acordo com a Lei n°® 6.404/76, art. 229, paragrafo 4°, fica a cargo dos
administradores das novas sociedades formadas publicar os atos da operacdo da
cisdo, quando ha extincdo da empresa cindida (cisdo total). Essa obrigacao ficara de
responsabilidade dos administradores da companhia cindida e também das
sociedades que absorverem o patriménio, quando essa absorcao for parcial.

1.4.1 Finalidade

Para Gitmam (2010) a cisdo é um processo adotado quando 0s sOcios ou
acionistas de uma companhia ndo possuem mais interesse em continuar a trabalhar
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juntos ou até mesmo quando existem situacdes que aconselham uma separacao de
suas atividades para estabelecer um foco melhor nos negacios.

Carvalhosa (2014) afirma que a cisdo € uma constituicdo que possui a
finalidade de conciliar o interesse dos acionistas envolvidos na divisao do patrimonio
entre eles, servindo também como estratégia de expansao do negdcio. Pelo fato de
0 patrimonio ser dividido no processo da cisdo, o0 maior interesse em adotar esse
meétodo ocorre nas empresas familiares.

Além disso, com essa forma de reorganizacdo as empresas envolvidas no
processo poderdo ter uma economia em seus tributos, visto que as novas
sociedades formadas adotardo formas de tributacdo diferentes da empresa que foi
cindida (SANTANA, PEREIRA e RODRIGUES, 2019).

Entende-se, portanto, que o motivo por trds de uma cisdo é o de que o
desempenho das partes separadas de uma empresa sera maior do que as mesmas
unidas. Na perspectiva tributaria isto quer dizer que com a empresa segregada, 0

1.4.2 Tratamento contabil

A Lei das Sociedades Anbénimas especifica a avaliacdo patrimonial para os
casos de incorporacdo e fusdo, ndo mencionando, porém, sobre a cisdo (Art. 264).
Com isso, entende-se que é possivel a utilizacdo de valores contabeis, de mercado
ou por outro critério.

A respeito disso, Almeida (2018, p. 237) afirma que “a cisdo sempre €
efetuada a valor contabil, tendo em vista que os ativos e passivos cindidos devem
ser baixados por quanto estavam contabilizados na sociedade cindida”.

Na cisdo, seja ocorrendo de forma total ou parcial, a contabilidade fica
responsavel em separar o que se pertence as sociedades dos interesses pessoais
dos donos do capital. Martins (2017) diz que a contabilizacdo dos processos de
cisdo € bem semelhante a realizada em uma operacao de incorporacdo, devendo
obedecer a alguns critérios.

Deve-se creditar as contas do ativo pelos valores que serdo transferidos para
as novas empresas, debitando a conta Cisdo, conta criada especificamente para
registro das operacdes dessa reorganizacdo societaria. Da mesma forma, deve-se
debitar as contas do passivo pelos valores que serdo transferidos para as novas
sociedades, creditando a conta Ciséo.

A conta Capital Social deve ser debitada, com valor equivalente ao patriménio
liquido transferido, tendo como contrapartida o débito na conta dos sécios retirantes.
Apés isso, deve-se debitar a conta dos socios retirantes, creditando a conta Cisédo
em contrapartida.

1.5 INCORPORACAO

Também conceituada pela Lei das Sociedades Anénimas n. 6.404/76, no art.
227, a incorporagdo € “a operacdo pela qual uma ou mais sociedades sao
absorvidas por outra, que lhes sucede em todos os direitos e obrigagdes.” Dessa
forma, a empresa incorporada desaparece, enquanto a incorporadora da
continuidade em suas operagfes sem alteracdo em sua personalidade juridica, com
um acréscimo em seu patrimonio.

Nesse contexto, complementa Diniz:

A incorporadora, apés a aprovacao dos atos da incorporacdo, declarard a
extincdo da incorporada e providenciara a sua averbacdo no registro
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proprio. Com tal formalizacdo a incorporadora passara a assumir as
obrigacdes e os direitos da incorporada, sucedendo-a e resguardando os
direitos dos credores. (DINIZ, 2012, p.327)

E comum confundir-se os procedimentos de fusdo e de incorporagéo, pois
ambas visam obter concentracdo societaria. A diferenca entre elas € que na técnica
de fusdo, conforme dito anteriormente, ocorre a extincdo de duas ou mais
sociedades para formar uma nova, enquanto na incorporacédo apenas a sociedade
incorporada € dissolvida, tendo seu patriménio transferido para o patriménio da
incorporadora.

Ha, também, o conceito de incorporacédo por acdes, presente no art. 252 da
Lei das S.A, definida como “a incorporacdo de todas as ag¢des do capital social ao
patrimdénio de outra companhia brasileira, para converté-la em subsidiaria integral.”

Portanto, esse conceito difere-se do conceito de incorporacéo de sociedades.
Os autores Wald, Moraes e Waisberg apontam as seguintes diferencas:

Distingue-se da incorporacdo de sociedade porque: (i) a companhia cujas
acbes sdo incorporadas ndo se extingue, mas continua a existir como
subsidiaria integral da incorporadora; (i) os patrimdnios das duas
sociedades continuam a ser distintos, porém o novo conjunto de soécios da
incorporadora (que inclui os so6cios da companhia cujas ac¢des sao
incorporadas) passa a ter participagdo em ambos os patrimdnios]...].

(WALD; MORAES; WAISBERG, 2009, p. 33)

Em outras palavras, a sociedade incorporada, mediante o processo de
incorporacdo por acbes, ndo se extingue e tem suas acgles transferidas a
incorporadora, existindo apenas como subsidiaria integral desta. Os sécios que
antes eram da incorporada passam a ter participacdo direta nas acbes da
incorporadora.

Eizirik (2015) diz que o processo de incorporacdo de sociedades é chamado
de horizontal, pois os acionistas de uma sociedade sao diferentes dos acionistas da
outra. No caso da incorporacéo por acdes, essa € chamada de vertical, caso em que
todas a¢Oes de uma companhia séo detidas por outra.

Sendo assim, para que seja comprovado a veracidade e a credibilidade do
processo de incorporacdo, faz-se necessario o cumprimento das formalidades
exigidas pela Lei 6.404/76.

1.5.1 Finalidade

A incorporacdo é uma forma de obter controle acionario com o objetivo de
juntar esforcos, aumentar sua participagdo no mercado, agregar valor e reduzir
custos. A esse respeito, Rocha e Quattrini (2012, p. 23) afirmam que: “O objetivo de
qualquer empresa é a maximizacdo da riqueza de seus acionistas, seus
proprietarios. As empresas buscam atuar em negocios com perspectivas continuas
de geragao de valor aos seus acionistas.”

Atualmente, as incorporagcdes desempenham um papel importante nas
reorganizacOes societarias. Antes, 0 mais comum era comprar o controle de uma
companhia, mas muitos empresarios aceitaram abrir médo desse poder de controle,
pois entendem que € mais viavel fazer a companhia crescer com todos os acionistas
juntos no empreendimento, podendo simplesmente incorporar uma outra empresa
(WALD; MORAES; WAISBERG, 2009)
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Esse procedimento é um dos institutos juridicos mais utilizados em processos
de concentracdo empresarial. Eizirik (2015) afirma que isso se da pela incorporacao
possuir vantagem quando se comparada a fusdo. Na primeira, a incorporadora
sobrevive, enquanto na segunda todas as sociedades envolvidas sao extintas para a
criacdo de uma nova sociedade, e inerente a isso estdo todas as dificuldades do
processo, como registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
inscricdes estaduais, municipais e etc.

1.5.2 Processo contabil

A respeito do aumento de capital, Schlieckmann (2010) afirma que “sera
subscrito e integralizado pela sociedade incorporadora, no montante de seu
patrimonio liquido, conforme avaliado pelos peritos nomeados pela assembleia geral
da incorporadora”.

Ou seja, 0 aumento de capital sera autorizado ap0s a incorporada ser
aprovada nas etapas da assembleia geral. Esse aumento sera referente aos valores
transferidos da incorporada, que sera extinta apds a baixa de seu Patrimoénio
Liquido.

Quanto aos lancamentos contabeis, serdo adotados o0s seguintes
procedimentos, de acordo com Perez Jr. e Oliveira:

a) abrir conta denominada “X- conta de incorporagao”;

b) debitar a conta referida em a, pelo valor das contas passivas da
sociedade incorporada (exceto contas do patriménio liquido) e creditar as
respectivas contas passivas na sociedade incorporada;

c) creditar as contas referidas em a, pelo valor das contas ativas da
sociedade incorporada e debitar as respectivas contas ativas na sociedade
incorporada. (PEREZ JR.; OLIVEIRA, 2012, p. 278-279)

Portanto, na incorporada, cria-se uma conta transitéria denominada “Conta de
incorporacao”. Na transferéncia dos ativos, debita a conta de transi¢ao e credita as
contas de bens e servicos. Na transferéncia dos passivos, credita a conta de
transicéo e debita as obrigacdes. Por fim, as contas patrimoniais seréo debitadas e,
em contrapartida, credita-se a conta de incorporacdo, zerando todas as contas da
incorporada.

Na incorporadora o procedimento € o mesmo, porém de forma inversa.
Debita-se os ativos, creditando a conta de transicdo e credita-se 0S passivos,
debitando a conta de transi¢do. Ao fim, € realizado o aumento de capital, creditando
as contas patrimoniais e debitando a conta de incorporagéo.

2 RESULTADOS E DISCUSSOES

Os procedimentos contabeis dos processos de reestruturacdes societarias,
fusdo, cisdo e incorporacdo podem ser avaliados pelo valor contébil, valor de
mercado ou outro critério que seja vantajoso para a realizacdo do processo.

Dessa forma, serdo apresentados exemplos para a realizagcdo de cada
processo, 0s lancamentos contabeis a serem efetuados e as alteracdes nos
Balangos Patrimoniais.

2.1 FUSAO DE SOCIEDADES
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Em 31/12/2020, as companhias Prisma S.A. e Delta S.A., que atuam no
mesmo ramo de mercado, realizaram o processo de fusdo para criarem uma nova,
denominada Losango S.A. Esta tera seu capital social formado pela unido dos
patriménios liquidos das sociedades fusionadas, que se extinguem apds 0 processo.

Tabela 1 - Balan¢o Patrimonial da Prisma S.A. antes da fuséo

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 1.000,00| Fornecedores 9.000,00
Banco 2.000,00| Empréstimos a Curto Prazo 2.000,00
Estoque 5.000,00
Clientes a receber 1.500,00
Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante
Imobilizado Empréstimos a Longo Prazo 1.000,00
Méveis e utensilios 15.000,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 500,00
Patrimonio Liquido
Capital Social 12.000,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 1.000,00
Total do Ativo 25.000,00| Total do Passivo 25.000,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

O Balango Patrimonial acima mostra como estava a situagdo patrimonial da
companhia Prisma S.A., antes de serem efetuados quaisquer lancamentos
referentes ao processo da fuséo.

Tabela 2 - Balan¢o Patrimonial da Delta S.A. antes da fusao

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 500,00| Fornecedores 11.000,00
Banco 1.700,00| Empréstimos a Curto Prazo 2.500,00
Estoque 3.000,00
Clientes a receber 900,00
Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante 0,00
Imobilizado
Moveis e utensilios 22.000,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 1.000,00
Patrim6nio Liquido
Capital Social 14.100,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 1.500,00
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Total do Ativo 29.100,00 | Total do Passivo 29.100,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

O Balanco acima demonstra os bens, direitos e obrigacdes da Companhia
Delta S.A. antes de ocorrer a fusdo. Nesse processo de fusdo, o patriménio sera
avaliado pelo valor contabil.

2.1.1 Lancamentos contdbeis para transferéncia dos ativos da companhia
Prisma S/A

Para transferir todos os ativos da Prisma S.A., cria-se uma conta transitoria de
fusdo, que sera debitada, e todos os ativos serdo creditados, conforme abaixo:

D-Contadefusdo .............couvennne. 25.000,00
C-CaiXa ...ooo e 1.000,00
C-BanCo ......covviiiiiiiiiiiien, 2.000,00
C-Estoque ... 5.000,00
C - Clientesareceber ..................... 1.500,00
C - Méveis e utensilios .................. 15.000,00
C-Marcas e patentes ....................... 500,00

2.1.2 Lancamentos contabeis para transferéncia dos passivos da companhia
Prisma S/A

Da mesma forma, para transferir os passivos da companhia Prisma, cria-se a
mesma conta transitoria, desta vez sendo creditada, enquanto 0s passivos séo
debitados:

D - Fornecedores .............coevvvennne.. 9.000,00
D - Empréstimos a Curto Prazo ........ 2.000,00
D - Empréstimos a Longo Prazo ....... 1.000,00
D - Capital Social ......................... 12.000,00
D - Lucros/ Prejuizos Acumulados..... 1.000,00
C-ContadeFusdo ...................... 25.000,00

2.1.3 Lancamentos contabeis para transferéncia dos ativos da companhia Delta
S/IA

Os lancamentos dos ativos da empresa Delta S.A sdo semelhantes ao da
companhia Prisma S.A. Debita a conta transitoria e credita todos os ativos:

D - Contade fuséo .............. 29.100,00
C-CaiXa ......ooovvieiiiii i, 500,00
C-Banco ........ovvviiiiiniiininnn, 1.700,00
C-Estoque ......ccoovvviiiiiinnnnn. 3.000,00
C - Clientes areceber ............... 900,00
C - Méveis e utensilios ......... 22.000,00
C - Marcas e patentes ............ 1.000,00

2.1.4 Lancamentos contabeis para transferéncia dos passivos da companhia
Delta S/A
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Efetua-se a transferéncia dos passivos da companhia Delta S.A de forma
semelhante, debitando os passivos e creditando a conta transitéria.

D - Fornecedores ............cccoceiiennnn. 11.000,00
D - Empréstimos a Curto Prazo ............ 2.500,00
D - Capital Social ..................ooeeee. 14.100,00
D - Lucros/ Prejuizos Acumulados....... 1.500,00
C-Contadefus@o ............ccoevennis 29.100,00

2.1.5 Lancamentos contabeis do recebimento dos ativos na companhia
Losango S/A

Para realizar o recebimento dos ativos na nova companhia, derivados de
ambas as empresas, utiliza-se também, como contrapartida, a conta transitéria de
fuséo:

D-CaiXa ....ooovvoviiieiiee e 1.500,00
D-Banco .........ooovveiiiiiiiiinn... 3.700,00
D-Estoque .......ocvvvvviiiiinnn. 8.000,00
D - Clientes a receber .............. 2.400,00
D - Moveis e utensilios ............ 37.000,00
D - Marcas e patentes .............. 1.500,00
C-Contade Fusdo ................ 54.100,00

2.1.6 Lancamentos contabeis do recebimento dos passivos na companhia
Losango S/A

Os passivos receberdo o mesmo tratamento, debitando-se a conta transitéria
e creditando-se os passivos fundidos.

D-Contadefusdo ........covvveniviiinnnnnnn., 54.100,00
C-Fornecedores .........ccovviiiiiiiiiiniinnnnn. 20.000,00
C - Empréstimos a Curto Prazo ................ 4.500,00
C - Empréstimos a Longo Prazo ............... 1.000,00
C-Capital Social ............ccocoeiiiiiiinnnnn. 26.100,00
C - Lucros/ Prejuizos Acumulados.............. 2.500,00

ApoOs todos os lancamentos de transferéncias e recebimentos, o balanco da
companhia Losango S/A ficou da seguinte maneira:

Tabela 3 - Balan¢o Patrimonial Losango S.A. apés a fusdo

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 1.500,00| Fornecedores 20.000,00
Banco 3.700,00| Emprestimos a Curto Prazo 4.500,00
Estoque 8.000,00

Clientes a receber 2.400,00

Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante



Imobilizado
Moéveis e utensilios 37.000,00
Intagiveis

Marcas e Patentes 1.500,00

Empréstimos a Longo Prazo 1.000,00

Patrimonio Liquido

Continuacao Tabela 3 - Balanco Patrimonial Losango S.A. apos a fuséo

Capital Social 26.100,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 2.500,00
Total do Ativo 54.100,00 | Total do Passivo 54.100,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

2.2 CISAO DE SOCIEDADES
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Em 31/12/2020, os sécios da companhia Losango S.A. optaram por realizar o
processo de cisdo na entidade em que atuam, dessa forma, 40% do patrimdnio
social da atual sociedade foi cedido para formar a companhia Prima S.A e o restante
para formar a companhia Delta S.A. Estas novas companhias, portanto, terdo seu
capital formado pela sociedade cindida que se extingue apds 0 processo.

A seguir, serd apresentado o Balan¢co Patrimonial da companhia Losango

S.A. antes da realizacao da cisao.

Tabela 4 - Balango Patrimonial Losango S.A., antes do processo de ciséo

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 1.500,00| Fornecedores 20.000,00
Banco 3.700,00| Empréstimos a Curto Prazo 4.500,00
Estoque 8.000,00
Clientes a receber 2.400,00
Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante
Imobilizado Empréstimos a Longo Prazo 1.000,00
Méveis e utensilios 37.000,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 1.500,00
Patrimonio Liquido
Capital Social 26.100,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 2.500,00
Total do Ativo 54.100,00 | Total do Passivo 54.100,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

Assim como no exemplo da fusdo, o patriménio também ser& avaliado pelo

valor contabil e sera criado uma conta transitéria de cisdo para realizar a

transferéncias e recebimentos dos ativos e passivos as companhias.
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2.2.1 Lancamentos contabeis da transferéncia dos ativos da companhia
Losango S/A

Os ativos da companhia Losango S.A sao creditados e transferidos para
conta transitéria da cisao:

D - Contade Ciséo ................ 54.100,00
C-CaiXa .....oooeeeeiiii i 1.500,00
C-Banco .......coovvviiiiiiiiniiinn 3.700,00
C-Estoque ......covviiiiii 8.000,00
C - Clientes areceber .............. 2.400,00
C - Moveis e utensilios ........... 37.000,00
C - Marcas e patentes .............. 1.500,00

2.2.2 Lancamentos contabeis da transferéncia dos passivos da companhia
Losango S/A

Os passivos da companhia Losango S.A séo debitados e transferidos para a
conta de transicao:

D -Fornecedores ..........ooovveeiiiiiiiiiinnn.. 20.000,00
D - Empréstimos a Curto Prazo ................. 4.500,00
D - Empréstimos a Longo Prazo ................ 1.000,00
D - Capital Social ..............ccoooiiiiiiinnl. 26.100,00
D - Lucros/ Prejuizos Acumulados.............. 2.500,00
C-ContadeCis80 ........covvvivviiiiiinennn, 54.100,00

ApoOs esses lancamentos, efetua-se o recebimento dos ativos e dos passivos
nas novas sociedades formadas.

2.2.3 Lancamentos contabeis para recebimento de 40% dos ativos na
companhia Prisma S/A

Para a Prisma S.A, sao transferidos apenas 40% dos ativos, que serdo
debitados e a contrapartida serd a conta transitoria.

D-CaiXa ..o 600,00
D-Banco ......ccooveviiiiiiine, 1.480,00
D-Estoque ......coovviiiiiiiiii 3.200,00
D - Clientes areceber ...................... 960,00
D - Moveis e utensilios ................ 14.800,00
D - Marcas e patentes ..................... 600,00
C-ContadeCis@o .........cccvvvnen.. 21.640,00

2.2.4 Lancamentos contabeis para recebimento de 40% dos passivos da
companhia Prisma S/A

Da mesma forma, apenas 40% dos passivos serdo transferidos sendo
creditados e debitando a conta transitoria.



D-Contade Cis@0 ...........cceuvnenen 21.640,00
C -Fornecedores ..........cccovvininnnnnn. 8.000,00
C - Empréstimos a Curto Prazo ........ 1.800,00
C - Empréstimos a Longo Prazo .......... 400,00
C - Capital Social ......................... 10.440,00

C - Lucros/ Prejuizos Acumulados..... 1.000,00
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O Balanco Patrimonial da nova companhia Prisma S.A, composta por 40%
dos bens e obrigacdes da empresa Losango S.A, ficara da seguinte forma:

Tabela 5 - Balan¢o Patrimonial Prisma S.A. ap0s a cisao

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 600,00| Fornecedores 8.000,00
Banco 1.480,00| Empréstimos a Curto Prazo 1.800,00
Estoque 3.200,00
Clientes a receber 960,00
Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante
Imobilizado Empréstimos a Longo Prazo 400,00
Méveis e utensilios 14.800,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 600,00
Patrimonio Liquido
Capital Social 10.440,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 1.000,00
Total do Ativo 21.640,00| Total do Passivo 21.640,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

2.2.5 Lancamentos contabeis para recebimento de 60% dos ativos na

companhia Delta S/A

Para a Delta S.A, sao transferidos os 60% restante dos ativos, que serao
debitados e a contrapartida serd a conta transitoria.

D-Estoque ........cccevenennn.
D - Clientes a receber ........
D - Méveis e utensilios .......
D - Marcas e patentes ........
C-ContadeCiséao ............

............. 900,00
........... 2.220,00

.......... 4.800,00

2.2.6 Lancamentos contabeis para recebimento de 60% dos passivos da

companhia Delta S/A
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Da mesma forma, 60% dos passivos serdo transferidos sendo creditados e
debitando a conta transitoria.

D-ContadeCiS&0 ........c.cccevnnnnen 32.460,00
C - Fornecedores .............c.cceeenen. 12.000,00
C - Empréstimos a Curto Prazo ........ 2.700,00
C - Empréstimos a Longo Prazo .......... 600,00
C - Capital Social ........................ 15.660,00

C - Lucros/ Prejuizos Acumulados ... 1.500,00

O novo Balanco Patrimonial da Delta S.A, composta por 60% dos bens e
obrigacdes da empresa Losango S.A, ficara da seguinte forma:

Tabela 6 - Balanco Patrimonial Delta S.A. apés a cisao

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 900,00| Fornecedores 12.000,00
Banco 2.220,00| Empréstimos a Curto Prazo 2.700,00
Estoque 4.800,00

Clientes a receber 1.440,00

Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante
Imobilizado Empréstimos a Longo Prazo 600,00
Moveis e utensilios 22.200,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 900,00
Patrimonio Liquido
Capital Social 15.660,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 1.500,00
Total do Ativo 32.460,00 | Total do Passivo 32.460,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

2.3 INCORPORACAO DE SOCIEDADES

Por atuarem no mesmo ramo de mercado, em 31/12/2020 a companhia
Prisma S.A. incorporou a companhia Delta S.A., além de possuirem um controle
acionario em comum. A incorporacao foi efetuada através do valor contabil.

Tabela 7 - Balan¢o Patrimonial Prisma S.A. antes da incorporagao

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 1.000,00| Fornecedores 9.000,00
Banco 2.000,00| Empréstimos a Curto Prazo 2.000,00
Estoque 5.000,00
Clientes a receber 1.500,00
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Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante
Imobilizado Empréstimos a Longo Prazo  1.000,00
Méveis e utensilios 15.000,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 500,00

Patrimonio Liquido
Continuacéo Tabela 7 - Balan¢o Patrimonial Prisma S.A. antes da incorporacao

Capital Social 11.000,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 2.000,00
Total do Ativo 25.000,00 | Total do Passivo 25.000,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

Tabela 8 - Balan¢o Patrimonial Delta S.A. antes da incorporacao

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 500,00 Fornecedores 11.000,00
Banco 1.700,00| Empréstimos a Curto Prazo 2.500,00
Estoque 3.000,00
Clientes a receber 900,00
Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante 0,00
Imobilizado
Moveis e utensilios 22.000,00
Intagiveis
Marcas e Patentes 1.000,00
Patrimonio Liquido
Capital Social 14.600,00
Lucros/Prejuizos
Acumulados 1.000,00
Total do Ativo 29.100,00| Total do Passivo 29.100,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

2.3.1 Lancamentos contabeis para transferéncia dos ativos da companhia Delta
S/IA

Para efetuar as operacdes contabeis, € necessario criar uma conta transitéria
chamada “Conta de incorporagdo”. A transferéncia dos ativos fica da seguinte
maneira:

D - Conta de incorporagéo .............. 29.100,00
C-CaiXa oo oo, 500,00
C-BanCo .....ccovvvviiiiiiii i, 1.700,00
C-Estoque ... 3.000,00
C-Clientesareceber ..............coeee..... 900,00
C - Moveis e utensilios ................... 22.000,00

C-Marcas e patentes ...................... 1.000,00
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2.3.2 Lancamentos contabeis para transferéncia dos passivos da companhia
Delta S/A

Para transferir os passivos, utiliza-se também a conta transitéria, dessa vez
sendo creditada, e os passivos serdo debitados:

D - Fornecedores ...........ccocvveeenennnn. 11.000,00
D - Empréstimos a Curto Prazo ............ 2.500,00
C - Conta de incorporagéo ................ 13.500,00

2.3.3 Lancamentos contébeis para transferéncia das contas do Patriménio
Liquido da companhia Delta S/A

As contas do Patriménio Liquido sdo lancadas separadas, pois correspondem
ao aumento de capital gerado na companhia Prisma S.A. Da mesma forma, utiliza-
se a conta transitOria para realizar tal langamento.

D - Capital Social ..................coe.. 14.600,00
D - Lucros/Prejuizos acumulados.......... 1.000,00
C - Conta de incorporagéo................ 15.600,00

2.3.4 Lancamentos contabeis do recebimento dos ativos na companhia Prisma
S/IA

Para realizar o recebimento dos ativos na incorporadora, utiliza-se também,
como contrapartida, a conta transitoria de incorporacao:

D-CaiXa ..ccvviiiee e 500,00
D-BanCo ......coooviiiiiiiiiiiia, 1.700,00
D-Estoque ... 3.000,00
D -Clientesareceber ..........c.c.ooeee.... 900,00
D - Moveis e utensilios .................. 22.000,00
D - Marcas e patentes .................... 1.000,00
C - Conta de incorporagéo ............. 29.100,00

2.3.5 Lancamentos contabeis do recebimento dos passivos na companhia
Prisma S/A

Os passivos terdo o mesmo tratamento, debitando-se a conta transitéria e
creditando-se os passivos fundidos.

D - Conta de incorporagao .................... 13.500,00
C-Fornecedores ..........ccccoevviiiiiinen. 11.000,00
C - Empréstimos a Curto Prazo .............. 2.500,00

2.3.6 Lancamentos contabeis para recebimento das contas do Patrimdnio
Liquido na companhia Prisma S/A
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Para lancar o aumento do Capital Social, transfere-se o saldo da conta
transitoria para a conta de Capital Social da sociedade Prisma S/A, ocorrendo o
aumento de seu capital.

D - Conta de incorporagéo................ 15.600,00
C - Capital Social ..............cccooiini. 14.600,00
C - Lucros/Prejuizos acumulados........ 1.000,00

ApoOs as transferéncias realizadas das contas patrimoniais da incorporada
Delta S.A., o Balanco Patrimonial da incorporadora Prisma S.A. ficou da seguinte
maneira:

Tabela 9 - Balanco Patrimonial Prisma S.A. apds a incorporacéo da Sociedade Delta
S.A.

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa 1.500,00| Fornecedores 20.000,00
Banco 3.700,00| Empréstimos a Curto Prazo 4.500,00
Estoque 8.000,00

Clientes a receber 2.400,00

Ativo Nao Circulante Passivo Nao Circulante
Imobilizado Empréstimos a Longo Prazo 1.000,00
Moveis e utensilios 37.000,00
Intagiveis

Marcas e Patentes 1.500,00
Patrimonio Liquido

Capital Social 25.600,00
Lucros/Prejuizos Acumulados 3.000,00
Total do Ativo 54.100,00 | Total do Passivo 54.100,00

Fonte: Elaborada pelos autores.

3 CONCLUSAO

O presente trabalho permitiu analisar os processos de reestruturacao
societaria e identifica-los como estratégias para o mercado empresarial. Sendo
assim, as sociedades envolvidas nestes processos devem cumprir os procedimentos
legais da Lei 6.404/76 que regula sobre a fusdo, cisdo e incorporacdo para
deliberacdo do processo.

Dois objetivos especificos foram definidos para alcancar essa compreensao.
O primeiro, de identificar normas nacionais relativas aos processos de
reestruturacdo societaria, requereu leitura de livros e artigos para melhor
aprofundamento. ldentificou-se que séo varias as legalidades a serem observadas
pelas sociedades sucedidas e sucessoras, desde a etapa preparatéria que mostrara
as justificativas, os critérios de avaliagdo do patrimbnio e todas as condi¢cdes
necessarias para a realizacdo do processo, até a publicidade, que apresentara a
divisao de ac¢des, o levantamento e a divulgacao de Balancgo, entre outros aspectos.
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O segundo, de exemplificar a contabilizacdo desses processos e os efeitos
nos Balancos Patrimoniais, demandou a utilizagcdo de planilhas para efetuar os
lancamentos contabeis. Observou-se, portanto, que a avaliacdo do patrimoénio sera
realizada através de peritos nomeados pela assembleia geral, utilizando-se o valor
contabil ou de mercado. E através de uma conta transitoria para cada processo é
realizado a transferéncia e recebimento dos bens, direitos e obrigacbes a
sociedades.

Isso confirmou a hipétese inicial de que os Balangos Patrimoniais devem
estar padronizados. A ndo padronizacdo dos mesmo acarreta em um processo mais
demorado ao se realizar as transferéncias de Ativos e Passivos.

Dada a importancia do assunto para a Contabilidade, torna-se necessario a
analise minuciosa de todos os lancamentos efetuados durante a Fusdo, Cisdo e
Incorporacdo. Uma outra forma de evidenciar o tema proposto seria a elaboracao da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) das sociedades envolvidas, pauta
para pesquisas futuras e que ajudaria a demonstrar ainda mais o0s aspectos
contabeis dessas formas de reestruturacdo em uma companhia.
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