Das Sancoes Disciplinares

Art. 47.° Os alunos do Internato, como membros da comunidade académica da AFYA
PALMAS, estdo sujeitos as normas de conduta e sangdes disciplinares previstas no Regimento
Geral da Institui¢ao, incluindo:

L. Adverténcia por escrito;

II. Suspensado tempordaria das atividades académicas;

II1. Reprovagdo na rotacdo, em caso de infracao ética ou disciplinar grave;

IV.  Desligamento do curso, nos casos de infra¢des gravissimas, conforme previsto em
regimento.

Paragrafo unico. A aplicagdo das sancdes observara os principios da legalidade,
proporcionalidade, razoabilidade, ampla defesa e contraditorio, sendo garantido ao aluno o
direito de recurso as instancias superiores.

Art. 48.° S3o consideradas infragdes disciplinares no ambito do Internato as condutas
incompativeis com o ambiente académico, com a ética profissional e com a dignidade coletiva,
tais como:

L. Negociagdo de troca de plantdes ou escalas sem autorizacdo do preceptor e/ou da
coordenacao local;

I1. Embriaguez ou uso de substancias entorpecentes durante as atividades;

I1I. Violagao de deveres funcionais ou académicos;

IV.  Atos de indisciplina ou desrespeito a hierarquia institucional;

V. Abandono ou faltas ndo justificadas em até 3 (trés) dias uteis;

VI.  Ofensas verbais ou fisicas a qualquer membro da comunidade académica ou dos

cenarios de pratica;
VII.  Ato lesivo a honra, a boa fama ou a integridade de pessoas ou da Institui¢ao;
VIII. Atrasos recorrentes sem justificativa;

IX.  Uso, conivéncia ou permissao de uso de meios ilicitos ou fraudulentos em atividades
académicas ou administrativas;
X. Praticas de plagio, falsificacdo de documentos ou uso indevido de ferramentas de

inteligéncia artificial sem autorizagao;
XI.  Outras condutas previstas como infracdes nos artigos 188 a 191 do Regimento Geral
da Instituicao.

Art. 49.° Toda e qualquer sangdo disciplinar devera ser realizada com o amplo registro
documental do evento, aplicada e assinada pelo Coordenador de Internato local e/ou gestor
académico, acompanhados pela Psicopedagoga local. E garantido ao aluno o direito de defesa
e de recurso a instancias superiores. * Em caso de reincidéncia ou de infra¢do grave, o aluno
podera ser suspenso por até 10 (dez) dias, conforme avaliagao da coordenacao, sem prejuizo do
direito a defesa.

§2.°0 ndo cumprimento dos prazos para entrega de justificativas ou documentos
comprobatorios podera acarretar suspensdo, conforme decisdo da coordenacao local.

§3.° Nos casos de exclusdao de atividades ou reprovagao por infragdo é€tica, a documentagao
comprobatdria deverd ser encaminhada a Dire¢do Executiva e a Coordenagdo Psicopedagogica
para homologagao.




§4.° Casos omissos ou situagdes excepcionais serdo analisados individualmente pela
Coordenagdo do Internato, podendo ser encaminhados ao Nucleo Docente Estruturante (NDE)
e ao colegiado do curso.

§5.° Para mais detalhes sobre condutas infracionais e procedimentos disciplinares, deve-se
consultar o Regimento Geral da Instituicdo e o Codigo de Etica e Conduta do Grupo Afya
Palmas.

Da Discente Gestante, da Licenca Maternidade e da Licenca
paternidade

Art. 50.° Sera concedida licenca a discente gestante, regularmente matriculada no Internato,
durante o estagio curricular.

Paragrafo 1.° A solicitagdo podera ser indeferida se a aluna ndo comprovar a condicdo de
gestante ou de lactante, ou seja, nao apresentar a documentacao médica adequada.

Art. 51.° A discente devera se comunicar oficialmente a coordenagao ¢ a secretaria local de sua
gestagdo, assim que se sentir confortdvel, para o melhor planejamento das atividades de
reposicao de carga horéria.

Art. 52. ° A licenga tera a duragdo que o(a) obstetra responsavel pelo acompanhamento da
gestante determinar e terd inicio na data do parto ou durante 0 9.° (nono) més de gestagao, tendo
como periodo maximo 90 (noventa) dias. Em casos excepcionais devidamente comprovados
mediante atestado médico, podera ser aumentado o periodo de licenga, antes ou depois do parto.

Paragrafo 1.° No retorno as atividades, a discente gestante devera considerar ndo apenas seu
bem-estar fisico e emocional, mas também a satide de seu(sua) filho(a). Por se tratar de um
ambiente de pratica clinica, o Internato pode envolver exposi¢do a agentes bioldgicos como
virus, bactérias e outros microrganismos, os quais podem ser transmitidos da mae para o bebé,
especialmente durante o periodo em que a crianca ainda ndo completou seu esquema vacinal. A
decisdo pelo retorno deve, portanto, ser tomada com cautela e respaldo médico, priorizando a
seguranc¢a de ambos.

Paragrafo 2.° No internato médico, que ¢ dividido em seis areas com doze rotagdes de sete
semanas cada, a aluna deve iniciar na primeira semana e completar todas as sete semanas da
rotagdo. Caso ndo consiga iniciar ou finalizar a rotagdo dentro desse prazo, sera orientada a
solicitar o trancamento extraordindrio e retornar no inicio da proxima rota¢ao ou conforme a
liberagdo médica.

Art. 53.° Sera concedida licenca paternidade ao aluno regularmente matriculado no Internato
durante estagio curricular, com o periodo maximo de 15 (quinze) dias uteis, mediante
apresentacdo da certiddo de nascimento do dependente para justificativa e para reposi¢do de
carga horéria.

Paragrafo 1.° No caso de natimorto, a discente, apoOs atestado do médico responsavel pelo seu
acompanhamento apontar que ela estd apta ao retorno as atividades, reassumira o exercicio das
atividades. Nesse caso, a licenga tera duracao méaxima de 30 (trinta) dias.




