
 

 

  



 

 
Política de Pontuação – Simulados AFYA 

Internato Médico – 2026.2 
 
1. Apresentação 

Com o objetivo de fortalecer a preparação dos internos para avaliações externas, será 
implementado um ciclo de 3 Simulados AFYA ao longo do segundo semestre letivo. 

A iniciativa busca alinhar a formação prática do internato com estratégias de desempenho 
acadêmico, promovendo preparo técnico, raciocínio clínico estruturado e familiaridade 
com o padrão das principais avaliações nacionais.  

 
2. Objetivos Pedagógicos 

Os simulados terão como base questões com formato e nível de exigência semelhantes às 
provas do Revalida e de Residências Médicas, com os seguintes objetivos: 

• Estimular o raciocínio clínico estruturado; 

• Familiarizar os alunos com o padrão das avaliações nacionais; 

• Identificar pontos fortes e fragilidades de aprendizagem; 

• Promover engajamento contínuo com revisão direcionada; 

• Incentivar a cultura de preparação estratégica ao longo do internato. 

 
3. Estrutura dos Simulados 

• Total de simulados no semestre: 3 (três); 

• Simulado presencial; 

• Quantidade de questões: 100 questões; 

• Aplicação distribuída ao longo das rotações; 

• Questões objetivas no padrão de provas nacionais. 

 
4. Política de Pontuação  

Como estratégia de incentivo acadêmico, será concedida pontuação adicional de até 5,0 
(cinco) pontos em cada simulado. 

 

4.1 Critérios de Pontuação 

• A pontuação será baseada no desempenho obtido em cada simulado previsto para 
o semestre. 

• O aluno poderá receber até 5,0 (cinco) pontos adicionais para cada simulado, 
proporcionais ao seu desempenho. 



 

• A pontuação obtida em cada simulado será acrescida exclusivamente à nota final 
do Domínio Cognitivo, observando a seguinte vinculação: 1º simulado → 1ª 
rotação; 2º simulado → 2ª rotação; 3º simulado → 3ª rotação. 

• A pontuação será distribuída entre as avaliações N2 e Teste de Progresso 
Institucional (TPI), respeitando a pontuação máxima prevista para cada avaliação. 
Os pontos serão lançados até completar a nota da avaliação, sem ultrapassar seu 
valor máximo. 

• A nota máxima da rotação permanece 100 pontos. 

 
4.2 Distribuição 

 

 

 

 

 

 

Exemplo: 

Notas dos Simulados: 

• Simulado 1: 55%   >   Correspondente à 1,0 ponto para a 1ª Rotação 
• Simulado 2: 82%   >   Correspondente à 5,0 pontos para a 2ª Rotação 
• Simulado 3: 68%   >   Correspondente à 3,0 pontos para a 3ª Rotação 

 

4.3 Natureza da Pontuação 

• A pontuação tem caráter incentivador e meritocrático. 

• Não substitui critérios avaliativos obrigatórios do internato. 

• Não elimina necessidade de cumprimento de frequência e desempenho mínimo 
nas rotações. 

• A pontuação é válida para o semestre vigente e não pode ser acumulada nem 
utilizada em outros períodos. 

• Não caberá recurso, revisão ou contestação das questões ou do gabarito dos 
simulados, considerando seu caráter formativo e preparatório. 

 

5. Critérios de Elegibilidade 

Para fins de obtenção da pontuação, o aluno deverá: 

• Realizar o simulado programado; 

Pontuação Desempenho 

0 De 0% a 49,9% 

1 De ≥ 50,0% a 59,9% 

3 De ≥ 60,0% a 69,9% 

5 De ≥ 70,0% a 100% 



 

• Estar ciente de que não haverá aplicação de segunda chamada, ainda que a 
ausência seja devidamente justificada; 

• Manter conduta ética e acadêmica compatível com as normas institucionais. 

Parágrafo Único: Não será atribuída pontuação ao estudante que deixar de atender a 
quaisquer dos critérios de elegibilidade estabelecidos nesse item, assim como não há 
previsão de segunda chamada. 

 
6. Disposições Finais 

O cronograma de aplicação e regras operacionais serão divulgados previamente pela 
Coordenação do Internato. 

 

A Coordenação permanece à disposição para dúvidas e ajustes operacionais. 


