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1. Apresentacao

Com o objetivo de fortalecer a preparagdo dos internos para avaliagbes externas, sera
implementado um ciclo de 3 Simulados AFYA ao longo do segundo semestre letivo.

Ainiciativa busca alinhar a formacao pratica do internato com estratégias de desempenho
académico, promovendo preparo técnico, raciocinio clinico estruturado e familiaridade
com o padréo das principais avalia¢gdes nacionais.

2. Objetivos Pedagédgicos

Os simulados terdo como base questdes com formato e nivel de exigéncia semelhantes as
provas do Revalida e de Residéncias Médicas, com os seguintes objetivos:

e Estimular o raciocinio clinico estruturado;

e Familiarizar os alunos com o padréo das avaliagdes nacionais;
e I|dentificar pontos fortes e fragilidades de aprendizagem;

e Promover engajamento continuo com revisao direcionada;

e Incentivar a cultura de preparacao estratégica ao longo do internato.

3. Estrutura dos Simulados
e Total de simulados no semestre: 3 (trés);
e Simulado presencial;
¢ Quantidade de questdes: 100 questdes;
e Aplicacgao distribuida ao longo das rotagdes;

e Questdes objetivas no padrao de provas nacionais.

4. Politica de Pontuacao

Como estratégia de incentivo académico, sera concedi
(cinco) pontos em cada simulado.

4.1 Critérios de Pontuacgao

penho obtido em cada simulado previsto
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e A pontuacgao obtida em cada simulado sera acrescida exclusivamente a nota final
do Dominio Cognitivo, observando a seguinte vinculacdo: 1° simulado > 12
rotagao; 2° simulado > 22 rotagao; 3° simulado > 32 rotagao.

e A pontuacao sera distribuida entre as avaliacbes N2 e Teste de Progresso
Institucional (TPI), respeitando a pontuagao maxima prevista para cada avaliagao.
Os pontos serdo langados até completar a nota da avaliagdo, sem ultrapassar seu
valor maximo.

e A nota maxima darotacao permanece 100 pontos.

4.2 Distribuicao

Pontuacéao Desempenho
0 De 0% a 49,9%
1 De 250,0% a 59,9%
3 De 2 60,0% a 69,9%
5 De = 70,0% a 100%
Exemplo:

Notas dos Simulados:

e Simulado 1: 55% > Correspondente a 1,0 ponto para a 12 Rotagéao
e Simulado 2:82% > Correspondente a 5,0 pontos para a 22 Rotagao
e Simulado 3:68% > Correspondente a 3,0 pontos para a 32 Rotacéo

4.3 Natureza da Pontuacéao
e Apontuagao tem carater incentivador e meritocratico.
e Nao substitui critérios avaliativos obrigatérios do internato.

e Nao elimina necessidade de cumprimento de frequéncia e desempenho minimo
nas rotagoes.

e A pontuagao é valida para o semestre vigente e
utilizada em outros periodos.

e Nao cabera recurso, revisido ou
simulados, considerando se

5. Critérios de Elegihij

Para fins de o o aluno devera:

afya.com.br



Afya

e Estar ciente de que nao havera aplicagdo de segunda chamada, ainda que a
auséncia seja devidamente justificada;

e Manter conduta ética e académica compativel com as normas institucionais.

Paragrafo Unico: Nao sera atribuida pontuacéo ao estudante que deixar de atender a
quaisquer dos critérios de elegibilidade estabelecidos nesse item, assim como nao ha
previsdo de segunda chamada.

6. Disposicoes Finais

O cronograma de aplicacdo e regras operacionais serdo divulgados previamente pela
Coordenacgéo do Internato.

A Coordenacéo permanece a disposicao para duvidas e ajustes operacionais.
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