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f a DE CIENCIAS
MEDICAS

DAS VAGAS REMANESCENTES DO CURSO DE MEDICINA- CONVOCACAO
PARA ENTREVISTA — PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA -2026.2

E com grande satisfacdo que a AFYA Itabuna divulga a relacdo dos alunos inscritos
nas vagas remanescentes, convocados para a etapa de entrevista do Processo
Seletivo de Monitoria do Curso de Medicina — 2026.2.

Conforme previsto no Edital n°® 01/2026.2, a entrevista possui carater eliminatorio e
constitui etapa obrigatoria do processo seletivo. Dessa forma, os candidatos relaci-
onados neste documento deverdo procurar seus respectivos professores orienta-
dores para a realizacdo da entrevista, observando as datas, horarios e locais indi-
cados.

Ressalta-se que € de responsabilidade do aluno entrar em contato com seu profes-
sor orientador para viabilizar a realizacéo desta etapa.

Informamos ainda que os formularios e documentos necessarios para a etapa pos-
terior encontram-se disponiveis ao final do edital. Recomenda-se que os candidatos
tomem ciéncia prévia dessa documentacao para, em caso de aprovacao, providen-
ciar o preenchimento do Plano de Trabalho juntamente com o professor orientador.
A documentacgdo devera ser entregue ao Nacleo de Experiéncia Discente (NED),
devidamente assinada, conforme orientagcdes e prazos estabelecidos no edital.

Discente/monitor Orientador Eixo
Vitério de Andrade Matias dos San- | Liena Kalline Camboim | SOI |
tos
Ranna Paula Weyll Abijaide Mansur | Jodo Thadeu SOl Il - ANATOMIA
Gonzaga
Gabriel Silva Almeida Joado Thadeu SOl Il ANATOMIA
Ruy Everaldo de Abreu Farias Janior | Danielle Anjos SOI 1l HISTOLO-

GIA

Itabuna. 31 de agosto de 2026

)

Prof. Herbert Silva Pina Freire
DiretorAcadémico
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MONITORIA DE ENSINO
PLANO DE TRABALHO

Curso
Docente Orientador(a)
Data de Inicio
Data de Término

IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

JUSTIFICATIVA

A atividade de monitoria projeta-se para além da sala de aula, proporcionando o desen-
volvimento das seguintes habilidades:

1. Interacdo e integracao na vida académica - compreende integracado com professo-
res, alunos, colaboradores; conhecimentos e interacdo com a realidade acadé-
mica, maior tempo proporcionado ao aluno para vivenciar a instituicdo. O monitor
deve auxiliar seu orientador em suas tarefas didaticas, acompanhando-o em suas
atividades, auxiliando seus colegas. Dessa forma interage com os diferentes se-
guimentos da instituicao.

2. Aquisicéo, ampliacédo e aprofundamento de conhecimentos — compreende aquisi-
cdo, ampliacédo e aprofundamento de conhecimentos gerais e especificos do Com-
ponente Curricular. A aquisi¢cao, a ampliacéo e o aprofundamento de conhecimen-
tos, tanto gerais como especificos do componente ou area em que 0 aluno exerce
a monitoria € consequéncia do préprio processo, pois pressupde a realizagdo de
tarefas que demandem leituras, estudos, pesquisa, auxilio ao orientador e seu
acompanhamento direto.

3. Preparacao para a atividade docente - compreende vivéncia da docéncia, partici-
pacado nos processos de ensino—aprendizagem, exercicio da préatica docente, apri-
moramento didatico, aquisicdo de experiéncia para o magistério, possibilidade de
ampliacdo de conhecimentos.

OBJETIVOS A SEREM ALCANCADOS

O programa de monitoria de ensino objetiva a introdug&o do discente na vivéncia da
docéncia, iniciando-o na atividade de ensino e pesquisa, como auxiliar direto nas ta-
refas compativeis com seu nivel de conhecimento. Esta atividade também tem o de-
signio de estimular no aluno monitor o interesse pela atividade docente e oferecer
oportunidade para desenvolvé-la, intensificando a relacéo entre o corpo docente e 0
discente, nas atividades de ensino. Nesse sentido, o trabalho da monitoria pretende
contribuir com o desenvolvimento da competéncia pedagdgica e auxiliar os académi-
cos na apreensao e producdo do conhecimento.
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O trabalho de monitoria é compreendido como uma atividade formativa de ensino que
entre outros objetivos, pretende: a) contribuir para o desenvolvimento da competéncia
pedagdgica; b) auxiliar os académicos na apreenséo e producdo do conhecimento;
C) possibilitar ao académico-monitor a experiéncia com o processo de ensino-apren-
dizagem.

Desse modo, € possivel afirmar que os objetivos da monitoria sdo os seguintes: a)
fomentar no aluno o interesse pela carreira docente e pelas rotinas do trabalho de
pesquisa; b) intensificar a cooperacdo do corpo discente e a interagcéo entre estudan-
tes de diferentes periodos letivos; ¢) aprofundar conhecimentos tedéricos e praticos
dentro da disciplina a que estiver ligado o monitor, por meio do treinamento para a
difuséo do conhecimento acumulado.

METODOLOGIAS

A monitoria sera desenvolvida de forma dinamica, interativa e articulada entre o pro-
fessor, o aluno-monitor e a turma do componente curricular. Para isso, serdo adota-
das as seguintes técnicas e procedimentos:

e Realizacdo de encontros semanais com o professor orientador;

e Fichamento e resenhas da leitura de referéncias;

e Elaboracdo de mapas conceituais;

e Participacdo do monitor nas aulas, sempre que possivel,

e Encontros e discussao com o professor e os alunos;

e Elaboracao de relatorios gerais da monitoria.

METODOS AVALIATIVOS

O professor-orientador sera responsavel pelo acompanhamento das atividades do
monitor e, ao final do periodo da monitoria, devera avaliar o relatério final de ativida-
des, levando em consideracdo o desempenho do monitor nas atividades propostas,
compreendendo:

e Observacao da participacdo do monitor nas aulas;

e Textos de apoio e material didatico elaborados;

e Relatérios de encontros com o professor e 0s alunos;

e Relatorios parciais sobre os resultados das atividades da monitoria.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS

Reunides com o(a) orientador(a) min
Planejamento h
Organizagao de material de apoio min
Reunido com alunos h
Total Semanal h

PARECER DO(A) DOCENTE ORIENTADOR(A)
Pela aprovacéo do Plano de Tra- Pela rejeicao do Plano de Trabalho
balho
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PARECER DA COORDENACAO DE APOIO PEDAGOGICO

Pela aprovacgéo do Plano de Tra- Pela rejeicao do Plano de Trabalho
balho

DECISAO DA COORDENAGAO DO NAPED
Plano de Trabalho aprovado Plano de Trabalho recusado

ltabuna — Bahia, de de

Nome/Assinatura:
Monitor

Nome/Assinatura:
Professor/Coordenador
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MONITORIA DE ENSINO
RELATORIO FINAL

Curso |
Docente Orientador(a) |
Data de Inicio |
Data de Término |

IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

‘ Natureza do Componente Pratica/Tedrica

Componente Curricular Obrigatéria Eletiva

Ndmero de alunos

RESULTADOS OBSERVADOS / BENEFICIOS ACADEMICOS
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CONTRIBUICOES A FORMACAO DO(A) MONITOR(A)

CONTRIBUICOES AO CURSO

PARECER DO(A) DOCENTE ORIENTADOR(A)

AVALIACAO FINAL DO(A) ORIENTADOR(A)
Excelente Bom Regular Insuficiente

Itabuna — Babhia, de de
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MONITORIA DE ENSINO
RELATORIO MENSAL

Curso |
Docente Orientador(a) |
|

Data de Inicio
Data de Término |

IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Natureza do Componente Pratica/Tedrica . de al
Componente Curricular Obrigatéria Eletiva P T IO EA oS

SEMANA ATIVIDADES DESENVOLVIDAS ASS. MONITOR

AVALIACAO FINAL DO(A) ORIENTADOR(A)
Excelente Bom Regular Insuficiente

ltabuna — Bahia, de de

Nome/Assinatura:
Monitor

Nome/Assinatura:
Professor/Coordenador
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TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE PARA
DESENVOLVIMENTO DE MONITORIA DE ENSINO

IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

NUmero de alunos

‘ Natureza do Componente Pratica/Teérica

Componente Curricular Obrigatéria Eletiva P T

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que aceito e comprometo-me a desenvolver atividades
de monitoria de ensino, na categoria de monitor voluntario, sob a orientacdo do(a)
professor(a) Clique aqui para digitar texto., no curso de Clique aqui para digitar texto.
Da AFYA - Faculdade de Ciéncias Médicas de Itabuna, conforme disposto na

Resolucdo CONSUP n.° 26/2020, no periodo letivo Clique aqui para digitar texto.

Comprometo-me, ainda, a acompanhar a apresentar os relatérios os relatérios

mensais e final, devidamente validados por parecer do(a) professor(a) orientador(a).

Itabuna — Bahia, de de

Nome e assinatura do(a) Monitor(a)
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TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE PARA
ORIENTAGAO DE MONITORIA DE ENSINO

IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Natureza do Componente Pratica/Teérica )
~ 5 = —  Ndmerodealunos

Componente Curricular ‘ Obrigatéria Eletiva P T

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que aceito e comprometo-me a orientar o(a)
académico(a) Cliqgue aqui para digitar texto., regularmente matriculado(a) no
Clique aqui para digitar texto. periodo do curso de Clique aqui para digitar texto.
da AFYA- Faculdade de Ciéncias médicas de Itabuna, com o registro académico
de ndmero Cligue aqui para digitar texto., no desenvolvimento das atividades de
monitoria de ensino, conforme disposto na Resolugcdo CONSUP n.° 26/2020, no

periodo letivo Clique aqui para digitar texto.

Comprometo-me, ainda, a acompanhar as atividades desenvolvidas, bem como a
promover as avaliacbes do (a) monitor (a), validando os relatérios mensais e

emitindo parecer no relatério final apresentado pelo (a) académico (a).

Itabuna — Bahia, de de

Nome e assinatura do(a) Orientador(a)
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