
 
Gründungs-Fahrplan für Heilberufe 

Strukturiert gründen. Sicher starten. Langfristig richtig aufgestellt. 

Die Gründung einer Praxis oder freiberuflichen Tätigkeit im Heilberuf unterscheidet sich deutlich von anderen 
Selbstständigkeiten. Neben steuerlichen Fragen spielen Berufsrecht, Zulassungen, Abrechnungssysteme und 
besondere Versicherungs- und Dokumentationspflichten eine zentrale Rolle. Ein sauberer Start vermeidet 
spätere Korrekturen, Nachzahlungen und Haftungsrisiken. 

Wir begleiten Sie Schrit für Schrit – von der ersten Idee bis zur laufenden Praxis. 

1. Berufliche & rechtliche Grundlage klären 

Zunächst wird geprüft, ob Ihre Tätigkeit als freiberuflicher Heilberuf (§ 18 EStG) gilt, z. B.: 

• Ärztinnen und Ärzte, Zahnärzte, Psychologische Psychotherapeuten / KJP, Heilpraktiker 

• Physiotherapeuten, Ergotherapeuten, Logopäden, Hebammen und weitere Heilmittelerbringer 

Wichtig: Keine Gewerbeanmeldung, keine Gewerbesteuer, aber Approbation bzw. Berufserlaubnis zwingend 
erforderlich 

2. Berufs- und Zulassungsrecht 

Je nach Heilberuf sind weitere Schritte notwendig: 

• Anmeldung bei der zuständigen Berufs- oder Heilberufekammer, Kassenzulassung (KV) bei Abrechnung 
mit gesetzlichen Krankenkassen, Anzeige oder Genehmigung beim Gesundheitsamt (Praxisbetrieb, 
Hygiene) und Beachtung der Berufsordnung (insbesondere Werbung & Außendarstellung) 

3. Steuerliche Erfassung beim Finanzamt 

• Bearbeitung eines Fragebogen zur steuerlichen Erfassung für das Finanzamt digital zur Vergabe der 
Steuernummer und Festlegung der Besteuerungsart 

Umsatzsteuer: 

• Heilbehandlungen sind umsatzsteuerfrei (§ 4 Nr. 14 UStG), jedoch sind Zusatzleistungen 
(Gutachten, Coaching, Vorträge, Beratung) umsatzsteuerpflichtig 

Saubere Abgrenzung ist entscheidend, um spätere Nachzahlungen zu vermeiden. 

4. Versicherungen & Vorsorge 

Pflicht- und Kernversicherungen: Berufshaftpflichtversicherung (zwingend), Krankenversicherung (GKV / PKV) und 
Altersvorsorge (Ärzte & Psychotherapeuten: Versorgungswerk) 

Empfohlen: Berufsunfähigkeitsversicherung und Rechtsschutzversicherung 
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5. Praxis & Organisation 

• Praxisräume (Mietvertrag heilberuflich zulässig) 

• Hygienekonzept und Dokumentation 

• Praxissoftware & Terminverwaltung 

• Datenschutz (DSGVO): 

o Datenschutzerklärung 

o AV-Verträge (Abrechnung, IT, Cloud) 

• Schweigepflicht & Aufbewahrungsfristen beachten 

6. Abrechnung & Honorare 

Je nach Tätigkeit: 

• GKV: EBM / Heilmittelkatalog 

• PKV & Selbstzahler: GOÄ / GOP / individuelle Honorarvereinbarung 

• Rechnungen mit allen Pflichtangaben 

• Leistungs- und Dokumentationspflichten einhalten 

7. Buchhaltung & Steuerrücklagen 

• Getrenntes Geschäftskonto 

• Einnahmen-Überschuss-Rechnung (EÜR) 

• Digitale Buchhaltung 

• Rücklagen bilden für: 

o Einkommensteuer 

o ggf. Umsatzsteuer 

o Steuervorauszahlungen 

8. Start & laufende Begleitung 

• Praxisschild & Website (berufsrechtlich zulässig) 

• Anmeldung bei Abrechnungsstellen 

• Erste Abrechnung & steuerliche Kontrolle 

• Laufende Beratung bei Wachstum, Praxisgemeinschaften oder Anstellung von Personal 

Typische Fehler vermeiden 

• Falsche Umsatzsteuerbehandlung, unzureichende Berufshaftpflicht, Scheinselbstständigkeit (v. a. 
Pflege & Therapie), Verstöße gegen Berufsordnung oder Werbung, Fehlende Steuerrücklagen 
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Gründungs-Fahrplan Heilberufe (kompakt) 

Heilberuf klären (Grundlage) 

Freiberuflich nach § 18 EStG bei z. B.: 

• Ärzte, Zahnärzte 
• Psychologische Psychotherapeuten / Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten 
• Heilpraktiker 
• Physiotherapeuten, Ergotherapeuten, Logopäden 
• Hebammen, Pflegefachkräfte (freiberuflich) 

Approbation / Erlaubnis zwingend, keine Gewerbeanmeldung, keine Gewerbesteuer 

Berufs- & Zulassungsrecht je nach Heilberuf: 

• Approbation / Berufserlaubnis 
• Eintrag Kammer (Ärzte-, Psychotherapeuten-, Zahnärztekammer) 
• Kassenzulassung (KV) nur bei Abrechnung GKV 
• Gesundheitsamt (Praxisanzeige, Hygiene) 

Finanzamt (Pflicht) 

• Fragebogen zur steuerlichen Erfassung (ELSTER) 
• Steuernummer, Umsatzsteuer: 

o Heilbehandlung → USt-frei (§ 4 Nr. 14 UStG) 
o Zusatzleistungen (Gutachten, Coaching, Vorträge) → steuerpflichtig 

Versicherungen (Pflicht) 

• Berufshaftpflicht (Pflicht!) 
• Krankenversicherung 
• Rentenversicherung: 

o Ärzte/Psychotherapeuten: Versorgungswerk 
o Heilmittelerbringer: of DRV-Pflicht 

• Optional: BU, Rechtsschutz 

Praxis & Datenschutz 

• Praxisräume: Mietvertrag zulässig für Heilbehandlung 
• Hygienekonzept 
• DSGVO: 

o Datenschutzerklärung 
o AV-Verträge (Abrechnung, IT) 

• Schweigepflicht / Dokumentationspflicht 
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Abrechnung & Honorare 

• GKV: EBM / Heilmittelkatalog 
• PKV / Selbstzahler: GOÄ / GOP / Honorarvereinbarung 
• Rechnungen mit Pflichtangaben 
• Zeiterfassung & Leistungsnachweise 

Buchhaltung & Rücklagen 

• Getrenntes Geschäftskonto 
• Buchhaltungstool 
• Rücklagenbildung Einkommensteuer 
• Vorauszahlungen einplanen 

Start 

• Praxisschild & Website (berufsrechtlich zulässig) 
• Anmeldung bei Abrechnungsstellen 
• Erste Behandlungen abrechnen 
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