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TRUMPAI

Bité Lietuva — viena didziausiy
telekomunikacijy bendroviy Lietuvoje,
teikianti mobiliojo rysio, 4G/5G, namy
interneto ir TV paslaugas visoje salyje.

LANKSTUMAS IR PERSONALIZACIJA DARBUOTOJY NAUDOSE

,Bite Lietuva” sieke suteikti savo darbuotojams daugiau lankstumo, renkantis jiems teikiamas naudas. Pagrindinis
tikslas buvo rasti patikimg partnerj, kuris padety uztikrinti sklandy ir personalizuotg naudy pasirinkimo procesg,
pritaikytg prie skirtingy darbuotojy poreikiy.

Jmoné ieskojo partnerio, galinCio pasitlyti ne tik aukstos kokybes ir plataus pasirinkimo naudy sprendimg, bet ir
nakankamai lankstumo bei atvirumo, integruojant ,Bités" sukurtg ir sekmingai veikiancig pripazinimo programg
,ouper Bitée". Tokiu bldu siekta sukurti vientisg, motyvuojancig ir ,Bités" kultlrg atspindinCig darbuotojy patirt;.

KAI PRIPAZINIMAS SUSITINKA SU
NAUDOMIS

A

MELP issiskiria lankstumu, padedant
Jmonems jgyvendinti personalizuotus naudy
sprendimus. , Bites” komanda,
bendradarbiaudama su MELP, jgyvendino
isskirtinj pasiulyma darbuotojams — nuolaidg
veterinarinems paslaugoms ,Dr. Vet”
klinikose. Partnerystes procesas vyko itin
sklandziai, o darbuotojy pasiulymai buvo
greitai realizuoti — net tokios detales Kaip
dovany cekiy sugeneravimo laikas buvo
pritaikytos pagal poreikius.

MELP sukure MELP Shop — skaitmenine naudy
parduotuve, visiskai integruotg su Bités vidine ,Super
Bite" sistema, kurioje darbuotojai gali vieni kitus
apdovanoti uz profesionaluma, pagalbg ir iniciatyva.

Gauti taskai akimirksniu atsiranda MELP platformoje ir
gali buti panaudoti norimoms prekems, paslaugoms
ar dovany cekiams jsigyti.

Bites personalo komanda aktyviai bendradarbiauja su
MELP, nuolat tobulindama platformg pagal
darbuotojy atsiliepimus.

Ugné Beinoraviciuté
Vyresnioji personalo
operacijy specialiste

Po vidiniy apklausy buvo jdiegtos naujos funkcijos ir
ataskaitos, suteikianCios HR ir finansy skyriams
aiskesnj vaizdg apie naudy panaudojimg ir darbuotojy
jsitraukima.
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46K+
iskeisty
deimanty

Bites darbuotojai aktyviai
naudojasi vidine pripazinimo
sistema, vertindami kolegas uz
komandinius pasiekimus,
iniciatyvg ir profesionalumg. Tokia
kultura stiprina jsitraukimag ir kuria
palaikancCig darbo aplinkg.

98%
darbuotojy yra aktyvus
programeles naudotojai

Darbuotojai lengvai pasiekia
informacijg apie savo naudas,
seka sukauptus taskus ir issiperka
prizus MELP parduotuveje.
Programele jungia visus —
nepriklausomai nuo pareigy ar
darbo vietos.
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4K+

unikaliy pirkimy
per 11 men.

Platus prekiy, paslaugy ir dovany
cekiy pasirinkimas skatina
darbuotojus aktyviai naudotis
naudomis. Personalizuota patirtis
didina pasitenkinimg ir jsitraukimg.

www.melp.com



