
L’école
digitale
100%
alternance

INTÉGREZ UNE ENTREPRISE QUI VOUS RESSEMBLE

Démarrez une formation
diplômante.
Bénéficiez d'un accompagnement
personnalisé et atteignez votre
objectif carrière.



DEVENEZ EXPERT

CONCRÉTISEZ VOTRE PROJET
PRO

L’ÉCOLE DIGITALE 100% ALTERNANCE 

Plongez dans le monde du
travail grâce à nos
entreprises partenaires tout
en continuant à vous
former.

100% Alternance1
Diplômes du bac +2 et
bac+5. 
Titres RNCP reconnus par
l’Etat.

Diplômes reconnus3

Formez-vous en ligne
24h/24h et 7j/7j grâce à
notre plateforme de cours
digitale ou rejoignez la
classe la plus proche de
chez vous. 

Format 100% en ligne ou
Hybride

2
L’école est engagée à
fournir un
accompagnement dédié
et personnalisé à chaque
étudiant pour le guider
vers la réussite. 

Humaine & digitale4
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✔ Le combo gagnant : expérience + diplôme

 ✔ Trouvez votre entreprise avec notre aide dès l’admission, et obtenez un
diplôme reconnu, à votre rythme.

✔ Lancez votre projet quand vous le souhaitez

✔ Apprenez en réalisant : projets concrets et soft skills à la clé

✔ Rejoignez une communauté motivée qui partage vos objectifs

✔ Bénéficiez du soutien de professionnels engagés

✔ Accédez à un large réseau d’entreprises, de la start-up aux grands groupes

🎯 Plus de 100 entreprises partenaires, partout en France — des
opportunités exclusives vous attendent.

POINTS FORTS

7 RAISONS DE REJOINDRE
IMMERSIA EN ALTERNANCE

RENTRÉE TOUTE L’ANNÉE
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Notre formation privilégie la pratique. Plus de la
moitié des cours sont axés sur des applications

concrètes, préparant ainsi nos étudiants aux défis
professionnels tout en développant leurs

compétences activables.

✔ Plus de 50 % des cours sont orientés terrain :
projets concrets, cas réels, challenges d’entreprise

La croissance personnelle est au cœur de notre
approche, en encourageant nos étudiants à se

dépasser et en leur offrant un accompagnement
optimal pour atteindre leur plein potentiel.

✔ Une montée en compétences globale : digital,
technique, soft skills et leadership

Nos vidéos de cours, captivantes, garantissent une
expérience éducative moderne et stimulante, en

accord avec les attentes de la génération actuelle.

PÉDAGOGIE

PEDAGOGIE ENGAGEANTE
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100% EN LIGNE

Accès 24h/24 à une plateforme intuitive et mobile-
friendly

Vidéos de cours modernes, animées par des experts
du terrain

Modules adaptés à vos missions en entreprise

Intervenants disponibles à tout moment pour
répondre à toutes vos questions.

 Sessions live en groupe pour aller plus loin

Quiz, cas pratiques et mises en situation pour
progresser concrètement

Accompagnement sur mesure par une équipe dédiée
tout au long de votre parcours.
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AVANTAGES 100% EN LIGNE
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Boostez votre CV grâce à une expérience concrète et
valorisante.

Intégrez le marché de l’emploi en toute confiance.

Formations conçues pour l’alternance.

Diplôme reconnu + expérience solide = employabilité
renforcée.

Formation 100% financée par l’entreprise

Statut salarié avec rémunération tout en étudiant

Démarrez à tout moment grâce aux rentrées toute
l’année

Rythmes adaptés aux besoins des entreprises

Des atouts concrets pour convaincre votre futur
employeur.

100% ALTERNANCE

AVANTAGES 100% ALTERNANCE
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ALTERNANCE

ACCOMPAGNEMENT POUR
TROUVER SON ALTERNANCE
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Vous bénéficiez d’un
coaching personnalisé
et illimité pour booster
votre CV, affiner votre
lettre de motivation et
optimiser votre profil

LinkedIn.

Nous vous assistons
dans toutes les

démarches
administratives, de la

sélection des offres à la
signature du contrat

d'alternance.

Trouvez rapidement
l'alternance idéale. 

L’objectif est simple :
vous faire signer

l’alternance qui vous
correspond, rapidement,
efficacement — et sans

stress.

Dès votre admission,
nous évaluons vos

besoins et attentes, et
vous proposons des

offres qualifiées
correspondant à votre

profil. 

ALTERNANCE À LA
CLÉ

ACCOMPAGNEMENT
SUR-MESURE

COACHING
PERSONNALISÉ

FORMALITÉS
ADMINISTRATIVES
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Dès votre arrivée en entreprise, votre tuteur
bénéficie d’un onboarding structuré pour
vous accueillir dans les meilleures
conditions.

Vous accédez à un programme de
développement professionnel complet :
ateliers pratiques, simulations d’entretiens,
coaching sur les codes de l’entreprise et
accompagnement au networking.

Bénéficiez de vidéos et de fiches métiers
pour mieux comprendre les secteurs et les
attentes des recruteurs.

INTÉGRATION EN ENTREPRISE

COMMUNAUTÉ ET DÉVELOPPEMENT
PRO

RESSOURCES MÉTIERS

ALTERNANCE
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ACTEURS CLÉS DE VOTRE
SUCCÈS

LES ÉQUIPES

L’ÉQUIPE ADMISSION ET PLACEMENT DÉDIÉE À VOTRE EMBAUCHE

NOTRE OBJECTIF ? VOTRE ALTERNANCE !

Chez Immersia, tout est pensé pour que vous trouviez votre alternance

dans les meilleures conditions.

 Dès votre admission, une équipe dédiée vous accompagne à chaque

étape : valorisation de votre profil (CV, LinkedIn, lettre), plan d’action

personnalisé, coaching aux entretiens, et mise en relation avec des

entreprises partenaires ciblées.

Nos conseillers assurent un suivi individuel rigoureux, identifient les
éventuels freins à l’embauche, et vous préparent à convaincre les
recruteurs.

Notre priorité ? Vous faire décrocher un contrat d’alternance qui vous
correspond, rapidement et efficacement.

PASSER À L’ACTION

+ de 95% des étudiants sont satisfaits de l’accompagnement
IMMERSIA
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LES INTERVENANTS ET MENTORS

Nos mentors pédagogiques vous
accompagnent tout au long du parcours :  

🎯  Accompagnement tout au long du
parcours

💬  Réussite à l ’examen

🎓  Contribue au maintien de votre motivation

🤝  Soutien personnalisé

🟪  Participe à l ’atteinte de vos objectifs 

EN FORMATION

Nos intervenants sont des professionnels en
poste ou des entrepreneurs chevronnés. 
I ls sont sélectionnés pour leur expertise, la
diversité de parcours, leur expérience et leur
capacité à transmettre. I ls :  

Partagent connaissances techniques et
outils essentiels
Favorisent l ’application concrète et le
retour terrain 
Répondent à vos questions

EX
PERTS

ACCESSIBLES ET
ENGAGÉS

RÉPONSES À VOS
QUESTIONS

ÉCHANGES
STIMULANTS

Leur mission :  vous aider à progresser, à
garder le cap et à atteindre vos objectifs,

jusqu’à l ’obtention de votre diplôme.

MENTORS PÉDAGOGIQUES

INTERVENANTS
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RÉSEAU

RÉSEAU D’ENTREPRISES
PARTENAIRES

+ de 100 entreprises partenaires déjà engagées

Candidature illimitée à travers notre réseau

Offres d’alternance dans tous les secteurs et
partout en France

Connectez-vous à des opportunités uniques à travers notre réseau
d’entreprises partenaires !

ILS ONT RECRUTÉ NOS
APPRENTIS
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Notre communauté en ligne est bien plus qu’un réseau : c’est un espace
d’échange, de soutien et de partage entre étudiants.
Vous y trouvez des conseils, des opportunités et une vraie solidarité pour
avancer ensemble tout au long de votre formation.

COMMUNAUTÉ

COMMUNAUTÉ ET ÉVÈNEMENTS 

ÉVÉNEMENTS 

Webinaires

Podcasts

Masterclass

Ateliers

Lives

Les étudiants partagent des
expériences, échangent des idées et
se soutiennent mutuellement dans

leur parcours de formation. 

Immersia organise toute l’année des
webinaires, masterclass, podcasts et
ateliers avec des pros du secteur.
 C’est l’occasion d’enrichir vos
connaissances, de mieux
comprendre les attentes des
recruteurs et de créer du lien avec
des experts.
 Nos journées portes ouvertes vous
permettent également de plonger
dans l’univers Immersia, de
rencontrer nos équipes et de poser
toutes vos questions.

COMMUNAUTÉ
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CARRIÈRE

L’APRÈS  IMMERSIA

CONSTRUIRE

Chez Immersia, l’accompagnement ne s’arrête pas au diplôme.
Nous aidons chaque diplômé à construire sa carrière grâce à un suivi
personnalisé, des conseils concrets et des outils pour réussir.
Objectif : vous aider à identifier vos compétences clés et atteindre vos
ambitions professionnelles.

Intégrez la communauté Alumni
d’Immersia, un réseau dynamique et
engagé 
À travers une série d'événements :
conférences, des webinaires et des
ateliers interactifs, nos diplômés restent
connectés et continuent à s'enrichir
mutuellement. 
Profitez d’une entraide professionnelle,
d’un réseau où les anciens élèves
partagent leurs expériences, conseils et
opportunités d'emploi.

“Même après mon diplôme, j’ai
continué à bénéficier de
l’accompagnement d’Immersia pour
lancer ma carrière.”  
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ADMISSION

INTÉGRER IMMERSIA

Un échange pour
comprendre vos

motivations, évaluer votre
projet et confirmer que la
formation est en parfaite

adéquation avec vos
ambitions.

ENTRETIEN

VALIDATION

CANDIDATURE EN LIGNE

DOSSIER ET TEST
D’ADMISSION

Déposez votre candidature
sur notre site. 

Notre équipe vous
recontacte sous 24 à 48

heures. 

Préparez et envoyez les
pièces demandées (CV,

diplôme, pièce d’identité).
 Vous passez un test simple
et rapide, puis finalisez votre

inscription.

Sous 48h, vous recevez
votre réponse d’admission.
 Une fois validée, vous êtes

accompagné par votre
coach pour démarrer la
recherche d’alternance.
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Type et durée du contrat 
CDD ou CDI. De 6 à 36 mois. En général
l’apprenti est embauché sur 12 ou 24 mois
selon la formation

Rémunération 

Public concerné 

De 16 à 29 ans révolus, jeune
de 15 ans sous conditions,
sans limite d’âge pour les
travailleurs reconnus
handicapés (RQTH), projet de
créer ou reprendre une
entreprise ou sportif de haut
niveau et l’encadrement de
haut niveau

Rémunération : jusqu’à 100%
du SMIC ou SMC en fonction
de l’âge et de l’année de la
formation

CONTRAT

LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Rythme d’alternance
 4 Jours en entreprise et 1

jour de formation par
semaine Période d’essai 

La période d’essai est de 45 jours de
présence en entreprise.

Statut 
Considéré comme un salarié à part entière
de l’entreprise (mêmes droits et mêmes
devoirs)

En cas de rupture
Possibilité de poursuivre la formation
théorique durant 6 mois

Et côté apprenti ? 
Des aides pour financer le
permis, aide au logement,  
mobili jeune (-de 30 ans),
prime d’activité selon
rémunération
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L'État apporte un soutien financier aux
entreprises engagées dans la formation en
alternance. En embauchant un alternant,
l'entreprise peut bénéficier d'une prime de
6000 euros au cours de la première année
du contrat d'alternance. Cette aide,
applicable aux contrats d'apprentissage et
aux contrats de professionnalisation,
constitue un appui financier significatif.

Aide à l’embauche d’un apprenti

Les entreprises peuvent
compter sur la prise en charge
des frais de formation par
l'OPCO (Opérateur de
Compétences). En
collaboration avec l'entreprise,
l'OPCO peut contribuer à
couvrir les coûts liés à la
formation.

FINANCEMENT

FINANCER LA FORMATION 

5000 euros versés à
l’employeur suite à la

signature d’un contrat
d’apprentissage

Et côté apprenti ? 
La formation est prise en
charge par l’entreprise.
L’étudiant n’a pas de frais à
engager. 
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ENTREPRISES

RECRUTEZ ET FORMEZ EN
ALTERNANCE

Vous définissez le rythme entreprise/école qui convient à votre
organisation, en lien avec l’étudiant et l’école.

Les formations sont flexibles, en ligne ou en présentiel, et
s’adaptent aux missions confiées pour garantir une montée en
compétences rapide.

Vous recevez uniquement des profils ciblés, qualifiés et
motivés. Notre équipe vous accompagne dans la sélection, le
suivi et l’intégration du candidat, jusqu’à la signature du
contrat.

Notre service dédié aux entreprises vous accompagne de A à Z
dans le recrutement de votre alternant, sans frais et en toute
simplicité.

Avec des rentrées possibles toute l’année, vous démarrez la
collaboration au moment le plus opportun pour votre activité.
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RECRUTEMENT

LE SERVICE RECRUTEMENT

LES ÉTAPES DE RECRUTEMENT
Grâce à notre méthode de recrutement sur mesure, nous analysons
vos besoins avec précision et vous proposons rapidement des
profils qualifiés.
Notre équipe vous accompagne de manière proactive, de la
sélection des candidats jusqu’à la gestion administrative, pour une
intégration fluide et efficace.
 

Analyse de vos
besoins pour cibler
le bon profil.

Recherche dans
notre vivier de
talents.

Définition
ensemble du
candidat idéal.

ÉTUDE DU PROJET
SÉLECTION

PROFIL

Avec la méthode Immersia, vos
besoins sont rapidement
identifiés, les profils ciblés et les
démarches administratives
prises en charge de A à Z.

Organisation des
échanges avec
les profils
retenus.

ENTRETIENS

Onboarding
fluide et suivi
assuré.

DÉMARRAGE

Gestion
complète du
contrat et des
formalités.

ADMINISTRATIF
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+33 (0)1 89 71 70 47
contact@immersia-bs.com
www.immersia-bs.com

INTÉGREZ

CONTACT ADMISSION

Immersia Business School est un organisme de formation, CFA et établissement d’enseignement supérieur privé à
distance.
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