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EDITAL FASA N2012/2025
ABERTURA DE INSCRICOES PARA SELECAO DE LIDER DO ANO 2025

APRESENTAGCAO

A Diregao das Faculdades Santo Agostinho de Vitéria da Conquista, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a abertura do processo de reconhecimento das
liderancgas discentes, que se dara por meioc do “Prémio Lider do Ano”. A lideranga é uma
representacao discente junto a Coordenagao de Curso, Comissdo Propria de Avaliagao,

Nuclzeo de Experiéncia Discente — NED e demais 6rgaos das Faculdades Santc Agostinho.

I. DOS OBJETIVOS
e Estimular o desenvolvimento de experiéncias académicas inovadoras.
» Incentivar e reconhecer os esforcos bem-sucedidos de lideres discentes nessa
Instituicao de Ensino Superior — |ES.
@ Premiar z lideranca estudantil com iniciativas de engajamento em diversas agoes
académicas, como: responsabilidade social, reunides académicas e participagao

em curso de formacdo de lideres.

I DOS{NE) PARTICIPANTES
Pcderdo participar do processo:
a) Lideres e vice regularmente matricuiados(as) a partir do 12 periodo do curso de
graduagao em Medicina, das Faculdades Santo Agostinho.
b) Os discentes inscritos devem estar adimplentes.
it. DA INSCRIGAO
3.1 As inscricdes ocorrerdo entre os dias 01/09/2025 30/09/2025, por meio do
preenchimento da ficha de inscricao (ANEXO 1), a ser entregue no NED, das 08h as 12h

e das 14 as 18h, onde o(a) discente anexara a xerox dos documentos para comprovagao

da pontuagao: atas de reunides (com a descricdo da reunido, agdes e assinaturas dos \‘L(
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participantes) e listas de presenga; conforme inciso | — Dos Objetivos.
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3.2 Serdo duas categorias para inscri¢do:
12 categoria: representantes da lideranca (lider e vice-lider), do 12 a0 62 periodo.
22 categoria: representantes da lideranca (lider e vice-lider), do 72 ao 12° periodo.
3.3 O(A) discente que efetivar a inscricdo autoriza o uso de seu nome, imagens (foto e
video), voz gravada e contetdo do Prémio, para fins de divulgagdo. A autorizagdo e
concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem e do conteudo acima
mencionados, antes e depois do resultado, em todo o territorio nacional, das seguintes
formas: outdoor; folhetos em geral (encartes, mala-direta, catalogo etc); folder de
apresentagdo; jornais; websites; cartazes; materiais de divulgagdo na midia eletronica;
dentre outros.
3.4 Ao realizar a inscri¢do, os(as) participantes declaram que estdo cientes deste edital,
e que concordam com tudo o que est4 estabelecido, sobre o que ndo poderao alegar

desconhecimento.

IV. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Serdo selecionados(as) 4 (quatro) discentes da IES, que obtiverem os melhores
resultados, na analise do conjunto de atividades de lideranca, desenvolvidas em 2025.
Essas atividades englobam a esfera de engajamento institucional, a percepgao da
importancia extracurricular paralela e concernete ao curso, € O envolvimento em
acoes de responsabilidade social e lideranga.

4.2. A comissdo avaliadora da IES selecionara os nomes dos(as) 4 (quatro) estudantes,
em formulario préprio (ANEXO 2), em tempo estabelecido neste edital, para o
procedimento de premiacgao.

4.3. A comissdo avaliadora serd composta pela psicopedagoga e pelo psicologo do

NED.
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V. DOS CRITERIOS
6.1 Os critérios de selegdo aos quais os(as) candidatos(as) se submeterdo a analise sdo:

6.1.1 Avaliacdo da turma sobre o lider: a comprovagao desta, se dara por meio da

apresentacao do relatorio a partir da Avaliagdo de Desempenho do Lider
respondida pela turma, que devera ser aplicada pelo NED através da plataforma
Google Forms. Os pontos abordados nessa avaliagdo podem ser
diversos: pontualidade, motivagao, engajamento, produtividade, comunicagao,
espirito de equipe, relacionamento, empatia, entre outros.

Total 9 a 10: 100 pontos

Total 7 a 8: 50 pontos

Total: 0 a 6: 0 pontos

6.1.2 Participacdo em curso de lideranca: a comprovagdo desta participagdo se

dara por meio de apresentacao da(s) copia(s) de certificado(s), que devera(ao) ser
entregue(s) com a ficha de inscrigdo.

Curso oferecido pela !ES, no corrente ano: 50 pontos (25 pontos por certificado).
Curso oferecido pela IES, entre os anos de 2021 a 2025: 40 pontos (10 pontos por
certificado).

Curso oferecido por outra Instituicdo, entre 2021 a 2025: 10 pontos (a partir de 1
certificado).

N3ao apresentagdo de documentagdo comprobatoria: O(A) discente nao pontuara
neste critério (serd atribuida nota zero).

6.1.3 Participacdo em reunido de lideres, promovido pela IES, em 2024/2025: a

comprovacao desta participagdo se dara por meio da(s) copia(s) da(s) lista(s) de

presenca, que devera(do) ser entregue(s) com a ficha de inscri¢do.

Participagao em 4 (quatro) reunides: 200 pontos.

Participagdao em 3 (trés) reunides: 80 pontos.

Participagdo em 2 (duas) reunides: 50 pontos.

Participacdo em 1 (uma) reunido: 20 pontos.

Nao apresentagdo de documentagﬁd comprobatdria: O(A) discente ndao pontuara

neste critério (sera atribuida nota zero).
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6.1.4 Reunido da lideranca com a sua turma (a pauta das reunides deve ser

divulgada para a sua turma previamente, contemplando temas que
proporcionem o melhor conhecimento possivel sobre o ambiente académico,
tais como setores da IES, a exemplo do NED (Nucleo de Experiéncia Discente),
COPPEXIl (Coordenagdo de Pés-Graduagdo, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo e
Internacionalizacdo), ENADE, dentre outros, inclusive convidar profissionais dos
setores para participarem das reunides; deve ser ressaltada a importancia dos
discentes na construgcdo de um ambiente académico cada vez melhor, por meio
do entendimento, e diferenciagdo entre CPA e NPS; fomentar a participacdo dos
discentes na Monitoria e nos Cursos de Nivelamento; o que ocorrer): a
comprovagao desta participacao se dara por meio da(s) copia(s) da(s) ata(s) da(s)
reunido(des) (com a descrigdo da reunido e assinaturas dos participantes), que
devera(do) ser entregue(s) com a ficha de inscrigdo.

Participagdo em 4 (quatro) reunioes: 300 pontos.

Participacdo em 3 (trés) reunides: 90 pontos.

Participacdo em 2 (duas) reunides: 40 pontos.

Participagdo em 1 (uma) reunido: 10 pontos.

N3o apresenta¢do de documentagao comprobatéria: O(A) discente ndo pontuara
neste critério (sera atribuida nota zero).

6.1.5 Participacio em Formacdes: As formagdes devem ser oportunizadas pela

FASA (Escola de Enpreendedorismo, Semana das Ligas, Sala Speaking, AlA,
Hackaton). A comprovagdo desta participagdo se dara por meio da(s) copia(s) do(s)
certificado(s), que devera(do) ser entregue(s) com a ficha de inscrigao.

Acima de 50 horas: 100 pontos.

Acima de 30 até 50 horas: 80 pontos.

Acima de 10 até 30 horas: 50 pontos.

Até 10 horas: 20 pontos.

N3o apresentacdo de documentagido comprobatoéria: O(A) discente ndo pontuara

neste critério (sera atribuida nota zero).
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6.1.6 Engajamento em acdes de responsabilidade social: a comprovacdo desta

participagdo se dard por meio das agdes da FASA DO BEM, e também da(s) cépia(s)

do(s) certificado(s), que devera(ao) ser entregue(s) com a ficha de inscri¢ao.

12 lugar em n2 de itens arrecadados: 100 pontos.

22 lugar em n2 de itens arrecadados: 30 pontos.

32 lugar em n? de itens arrecadados: 20 pontos.

Participacao em agbes de responsabilidade social, promovidas pela IES: 50 pontos

(10 pontos por certificado).

Ndo apresentacao de documentagao comprobatodria: O(A) discente nao pontuara

neste critério (serd atribuida nota zero).
6.2 A nota final de cada um(a) dos(as) concorrentes sera composta pela soma de todos
os critérios, sendo 1000 pontos o maximo de pontuacao possivel, dentro dos critérios
formais. Acrescenta-se a estes, o “Elemento Surpresa”, que sdo desafios propostos aos
académicos inscritos nesta Sele¢do, cuja pontuagdo sera informada
concomitantemente a estes desafios.
Para efeito de desempate, caso dois/duas ou mais proponentes tenham a mesma nota,
sera considerado(a) vencedor(a) aquele(a) que tiver exercido o cargo de lider (ou vice-
lider) por mais tempo. Se persistir o empate, sera considerado(a) vencedor(a) aquele(a)
que obtiver maior nota no critério “Participagdao em curso de lideranga”. Se persistir o
empate, sera considerado(a) vencedor(a) aquele(a) que obtiver maior nota no critério
“Participacao em reunido de lideres, promovido pela IES, em 2023”. Se persistir o
empate, sera considerado(a) vencedor(a) aquele(a) que obtiver maior nota no critério
“Reunido da lideran¢a com a sua turma”. Se persistir o empate, sera considerado(a)
vencedor(a) aquele(a) que obtiver maior nota no critério “Participacdo em Monitoria”.
Se persistir o empate, sera considerado(a) vencedor(a) aquele(a) que obtiver maior nota
no critério “Engajamento em agdes de responsabilidade social”. Se. peréi'stir o0 empate,

sera considerado(a) vencedor(a) aquele(a) que obtiver maior nota no critério “Elemento

Surpresa”.
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VIl. DA PREMIAGAO
7.1 A escolha dos (as) discentes com melhor desempenho na lideranga, em cada
categoria, sera feita pela comissao avaliadora.
7.2 Havera somente uma 01 (uma) premiacdo para cada vencedor(a), tanto na 12
quanto na 22 categoria.
7.3 Os(As) vencedores(as) de cada categoria receberao:
12 lugar da 12 categoria Lider e Vice: ALEXA
19 lugar da 22 categoria Lider e Vice: ALEXA
22 lugar da 12 categoria Lider e Vice: SMART BAND 8
22 lugar da 22 categoria Lider e Vice: SMART BAND 8

';'t*;presei'lzezﬁ.° ;«’s Coorcﬂienagoes d curso 905/2025
Lancamento Edital 01/07/2025
Inscrigoes 01/09 a 30/09/2025
Resultado 24/11/2025

IV. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O ato de inscricdo gera a presungdo absoluta de que o (a) candidato (a) conhece as
exigéncias do presente Edital e de que aceita as condi¢des da Sele¢do, ndo podendo
invocar seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

8.2 Nenhuma das pontuagdes ou notas atribuidas ao longo do processo de avaliacdo do
prémio sera divulgada.

8.3 N3o caber3o recursos ao processo de Selegao de ins’cﬁtos.

8.4 Os casos omissos serdo avaliados pelas Coordenacdes abaixo assinadas.
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Vitdria da Conquista, 26 de junho 2025.

Christiane Oliveira Mendes
Diretora Geral

Isabela Arruda Soares
Coordenadora de Garduacdo e Pos-Graduagao

B Bastaalos L

Luciana Cardoso Silva Lima
Coordenador do Curso de Medicina

\-—éﬁlfﬁdb;(w i Q/m d)ﬂufvf'{’ln

Leidiane Santos Dourado
Coordenadora da Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA

W/G“nulﬂ}o. &}.um_ Foux g

Manuella Souza Ferraz
Coordenadora de Pés-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo, Inovagdo e Internacionalizagdo — COPPEXI|

Brrine Augro oz,

Bruno Araﬁao Santos
Coordenador do Nucleo de Experiéncia Discente — NED

WO@&T Sawa fraay Cols .

Comissio Avaliadora
Elaine Cristina Sousa Ferraz Prates
Psicopedagoga do Nucleo de Experiéncia Discente — NED
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ANEXO | — EDITAL FASA 012/2025 PARA SELECAO DE LIDER DO ANO 2025
FICHA DE INSCRICAO

N¢ Matricula:

Nome:

Curso: Periodo:

()12 (Lider e vice-lider do 12 ao 6° Periodo)

Categoria:

()22 (Lider e vice-lider do 72 ao 12° Periodo)

Eu, ~, declaro que li o Edital, e

concordo com os termos do mesmo.

Vitdria da Conquista, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
(Ap6s preenchida, a Ficha de Inscricdo deve ser xerocada e devolvida para o(a) discente)

Atesto que o(a) referido(a) aluno(a) esta inscrito(a) no Processo Seletivo Lider do Ano.
() Apresentou c6pias de documentagdes, para preenchimento dos critérios de avaliacao (Anexo I1).

() N&o apresentou copias de documentacdes, para preenchimento dos critérios de avaliacao (Anexo Il).

Assinatura do(a) Colaborador(a) que recebeu os documentos
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ANEXO Il — EDITAL FASA 012/2025 PARA SELEGAO DE LIDER DO ANO 2025
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA SELECAO DO(A) LIDER DO ANO

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA

Avaliagdo da turma sobre o lider: Maximo: 100 pontos . Parcial 01
Acima de 120 horas 100 pontos

Acima de 90 até 120 horas 70 pontos

Acima de 30 até 90 horas 50 pontos

Até 30 horas 20 pontos

N3o apresentacdo de documentagdo comprobatoria 0

Participacio em curso de lideranga ' 1 Maximo: 100 pontos Parcial 02

50 pontos (25 pontos por
certificado)

Curso oferecido pela IES, em anos anteriores 40 pontos (10 pontos por

(2021-2025) certificado)

10 pontos (5 pontos por
certificado)

Curso oferecido pela IES, no corrente ano

Curso oferecido por outra Instituigdo

N3o apresenta¢do de documentagdo comprobatoria 0
:’::L‘:iﬁ:;;gf"ﬁ'?o de _lideres? promovido pela Méximo: 200 pontos parcial 03
Participa¢do em 4 (quatro) reunides 200 pontos
Participacdo em 3 (trés) reunides 80 pontos
Participacdo em 2 (duas) reunides 50 pontos
Participa¢do em 1 (uma) reunido 20 pontos
N3o apresentacdo de documentagdo comprobatdria 0
Reunido da lideranca com a sua turma 2025 Méximo: 300 pontos Parcial 04
Participacdo em 4 (quatro) reunides 300 pontos
Participacdo em 3 (trés) reunides 90 pontos
Participacdo em 2 (duas) reunides 40 pontos
Participacdo em 1 (uma) reunido 10 pontos
NZo apresentacdo de documentacao comprobatdria 0
Participagio em Formagdes 2023-2025 Maximo: 100 pontos Parcial 05
Acima de 50 horas 100 pontos
Acima de 20 até 50 horas 80 pontos
| Acima de 10 até 30 horas 50 pontos
Até 10 horas 20 pontos
N3o apresentacdo de documentagdo comprobatoria 0
Engajamento em acBes de responsabilidade social Maximo: 200 pontos | Parcial 06
19 lugar em n2 de itens arrecadados 100 pontos
29 lugar em n2 de itens arrecadados 30 pontos
32 lugar em n? de itens arrecadados 20 pontos
Participacdo em agbes de responsabilidade social, 50 pontos (10 pontos por
promovidas pela IES certificado)

0 :
1000 pontos Total:

| Nao apresentacdo de documentacdo comprobatoria
TOTAL GERAL
Elemento Surpresa




