Af y FACULDADES
VITORIA DA CONQUISTA - BA

REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL DOCENTE

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A contratagdao de pessoal docente na Afya Faculdades de Ciéncias Médicas de
Vitdria da Conquista, ocorre mediante processo seletivo promovido de acordo com as
demandas de Curso, seja para contratagdo imediata, substituicdo ou cadastro reserva.
Art. 2°. A abertura de processo seletivo ¢ proposta pela Coordenagdo de Curso e
autorizado pela Coordenagdo Académica em decorréncia de solicitagdo dos interessados.
Paragrafo unico. A Coordenacdo Académica, Coordenacdo de Curso e Nucleo de Apoio
Pedagogico e Experiéncia Docente (NAPED) da Afya Faculdades de Ciéncias Médicas
de Vitoria da Conquista elaboram Edital (Anexo 1) e enviam ao setor de Gente e Gestao,
que realiza a publicagdo para oficializar a oferta da vaga.

Art. 3°. A Direcio Académica cabe coordenar todas as fases do processo seletivo,
proporcionando as Bancas Examinadoras, as necessarias condi¢des materiais para a
realizacdo de seu trabalho.

Art. 4°. Para ingresso na carreira docente, a certificagdo preferencial € a Stricto Sensu,
seguida de Lato Sensu, que inclua, no todo ou em parte, a area de estudo correspondente
a area pleiteada.

Art. 5°. A contratagdo de pessoal docente envolve uma Banca Examinadora com as
seguintes etapas: Analise de Curriculo Lattes; Prova Didatica e Entrevista por
competéncias, podendo sofrer alteragdes nas etapas quando for deliberacao da
coordenacdo do curso para que nao haja prejuizo académico ao curso.

Art. 6 °. Para avaliagdo do candidato cuja inscricdo for deferida, ¢ constituida Banca
Examinadora, composta por:

Coordenagao do Curso, que a preside; um representante do NAPED, um representante do
corpo docente e um representante da Coordenadoria de Pos-graduagdo, Pesquisa,

Extensdo, Inovagdo e Internacionalizacdo (COPPEXII).

DAS INSCRICOES
Art. 7°. A inscricdo deve ser efetuada junto ao Setor de Gente e Gestdo, por meio da

plataforma GUPY.
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§ 1° - Para inscrigdo no processo seletivo, o candidato deve acessar o link da vaga na

plataforma GUPY (https://afya.gupy.io/jobs/10642868), e efetuar o seu cadastro.

DAS ETAPAS
Art. 8°. O processo seletivo consta de:

e Analise de Curriculo Lattes (10%);
Caso a diplomacao tenha ocorrido no exterior, esta devera estar devidamente revalidada
e/ou convalidada no Brasil até a data da inscrigao.

e Prova Didatica (50%);

e Entrevista por Competéncias (40%).
§ 1° - Os candidatos devem acompanhar as etapas na plataforma Gupy.
§ 2° - Contra o julgamento da Comissdo Organizadora de Sele¢do, ndo cabe pedido de
reconsideracgao.
§ 3° - As etapas de Prova Didatica e Entrevista por Competéncias serdo realizadas,
preferencialmente, porém nao obrigatoriamente, na mesma data. Podendo sofrer
alteragdes nas etapas quando for delibera¢do da coordenacdo do curso para que nao haja

prejuizo académico ao curso.

DA ANALISE DE CURRICULO LATTES

Art. 9°. A andlise do Curriculo Lattes ¢ realizada, previamente a Prova Didatica, pela
Comissao Organizadora de Sele¢do, observados os seguintes aspectos:

Titulacao académica;

Experiéncia no Magistério Superior (Anos);

Experiéncia Profissional (Anos);

Publicagdes na area;

Atividades.

Art. 10°. A Comissdao Organizadora de Selecdo atribuird pontuagdo para o Curriculo

Lattes de acordo com Anexo II.

A PROVA DIDATICA
Art. 11°. Prova Didatica € aquela em que o candidato profere aula, sobre um tema

informado antecipadamente, por meio da plataforma Gupy.
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§ 1° O candidato ¢ avaliado por sua capacidade de planejamento da aula, de comunicagao
e de sintese, uso de metodologias ativas bem como por conhecimento do contetdo.

§ 2° Ao iniciar a Prova Didatica, o candidato fornece a cada membro da Banca
examinadora o respectivo Plano de Aula (Anexo III).

§ 3° Os recursos didaticos a serem utilizados sdo de livre escolha do candidato,
desobrigando-se a Afya Faculdades de Ciéncias Médicas — Vitéria da Conquista de
fornecé-los, com excecdo de projetor multimidia e quadro branco.

§ 4° A Prova Didética terd duragao total de 25 minutos, 15 minutos para os apontamentos
do conteudo pelo candidato, seguidos de 10 minutos da argui¢ao da Banca.

§ 5° Na Prova Didatica ¢ vedada a presenca de candidato concorrente.

§ 6° A analise da Prova Didatica ¢ realizada pela Banca Examinadora composta pela
Coordenagdo de Curso, um representante do corpo docente, um representante da
COPPEXII e representante do NAPED.

§ 7° Contra o julgamento da Comissao Organizadora de Selecao sobre a Prova Didatica
ndo cabe pedido de reconsideragdo da nota.

Art. 12°. O Setor de Gente ¢ Gestdo comunica o resultado ao candidato por meio da
plataforma Gupy, informando sobre a data, o local, o horario da Entrevista por
competéncias com no minimo, trés (03) dias de antecedéncia, caso esta nao

tenha acontecido na mesma data da Prova Didatica.

A ENTREVISTA POR COMPETENCIAS

Art. 13°. A entrevista por competéncias ¢ o momento em que o candidato, responde a
questionamentos, tem a oportunidade de demonstrar suas habilidades comportamentais,
a partir de experiéncias vivenciadas, em situacdes profissionais anteriores, diante da
Comissao Organizadora de Sele¢do, Coordenacdo Académica e outras instancias da
gestdo da Afya Faculdades de Ciéncias Médicas de Vitoria da Conquista que se julgarem
necessarias.

Paragrafo unico: O Setor de Gente e Gestdo comunica o candidato por meio da
plataforma Gupy, sobre a data, o local e o horario da Entrevista por Competéncias com
no minimo, trés (03) dias de antecedéncia; poderd, porém, a critério da Comissao
Organizadora de Selecdo, ser realizada, preferencialmente, porém nao obrigatoriamente,

na mesma data da prova didatica.
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§ 1° Os critérios para avaliacao das habilidades comportamentais estdo amparados:

Nos valores da Afya: Gente ¢ o melhor da gente, Confianga nos conecta, Diversidade nos
fortalece, Inquietude nos move, Exceléncia em toda a jornada, e Resultados constroem o
futuro. Nas Competéncias: Fazer a diferenca, Servir com propdsito, Jogar junto e Entregar
pra valer. Nas atribui¢des do trabalho docente preconizadas no Regimento Geral e no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

§ 2° A Entrevista por Competéncias e sua avaliacdo serd realizada pela Comissdo
Organizadora de Selecdo, e, conforme necessidade, contard com a participacao da
Coordenagdo Académica e outras instancias da gestdo da Afya Faculdades de Ciéncias
Meédicas — Vitoria da Conquista que se julgarem necessarias.

§ 3° O relatdrio da entrevista por competéncias ¢ encaminhado a Coordenacdo Académica

da IES.

DOS RESULTADOS FINAIS

Art. 14°. A nota final, por candidato, ¢ calculada obedecendo a seguinte ponderacdo de
notas: da Analise do Curriculo Lattes (10%); da Prova Didatica (50%); da Entrevista por
Competéncias (40%). Podendo sofrer alteragdes nas etapas quando for deliberagdao da
coordenacao do curso para que nao haja prejuizo académico ao curso.

Art. 15°. Os candidatos do processo seletivo serdo chamados de acordo com a ordem de
classificagdo da maior para a menor pontuagao.

Paragrafo unico. A validade do resultado do processo encerra quando a Coordenagao de
Curso decide por um novo Edital.

Art. 16°. No caso de empate, ¢ dada preferéncia, para fins de contratagdo ao candidato
que, pela ordem:

Tiver maior titulagdo académica;

Obtiver melhor nota, pela ordem, na prova didatica e na entrevista;

Tiver maior tempo de magistério em instituicdes de ensino superior.

Art. 17°. A Banca Examinadora ¢ responsavel por apresentar a Direcdo o processo do
candidato classificado com a maior pontuagdo, a fim de obter a autorizacdo para
contratacao.

Paragrafo tinico. Cabe a Banca Examinadora encaminhar ao setor de Gente e Gestao o

processo do candidato classificado com a maior pontuagao, contendo:
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Autorizacao formal da Contratacao pela Dire¢ao Académica;

Pareceres da banca didatica;

Relatério da entrevista por competéncias;

Parecer consolidado.

Art. 18°. O setor de Gente e Gestdo comunica o candidato sobre o resultado do processo
e demais informagdes sobre contratagao.

Art. 19°. Cabe a Direcdo a supervisao de todas as fases dos processos em execugdo, a
responsabilidade pela ado¢do de imediatas medidas diante de situacdes irregulares e a

autorizagao para contratacao.

DA CONTRATACAO

Art. 20°. A contratagdo imediata ou nao do candidato aprovado, estd sujeita a demanda
da Coordenacdo de Curso e entrega de uma copia digitalizada de todos os certificados dos
ultimos trés anos.

Art. 21°. Apds a contratacdo, a atuacao do docente classificado estd condicionada ao
atendimento dos seguintes aspectos:

Acolhimento e orientagdes docentes, executados pelo Gente e Gestao e NAPED da Afya
Faculdades de Ciéncias Médicas — Vitoria da Conquista;

Participacdo de cursos obrigatorios da Plataforma da Universidade Corporativa Afya
(UCA), e capacitacdes docentes promovidas pela Afya Faculdades de Ciéncias Médicas

e NAPED Nacional.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 22°. Os casos e as matérias omissas neste Regulamento serdo resolvidos pela
Comissao de Selegdo e a Dire¢ao da Afya Faculdades de Ciéncias Médicas — Vitoria da

Conquista.

Av. Olivia Flores, 200 - Candeias Avenida Ivo Freire de Aguiar
Vitéria da Conquista - BA | 45028-100 | s/n Candeias | @ e



Afya moussss

ANEXO 1
Edital 002/2026 — Sele¢ao Docente AFYA — Vitéria da Conquista

A AFY A Faculdade de Ciéncias Médicas de Vitoria da Conquista, torna publico o edital

para as inscri¢des no processo de selegao para contratagdo docente, do Curso de Medicina.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo de selecdo visa a contratacdo de docente para o Curso de

Medicina, conforme tabela abaixo:

CARGA -
N CADASTRO ; TITULACAO
AREA/DISCIPLINA | N° DE VAGAS HORARIA .
DE RESERVA MINIMA
ESTIMADA
Graduagao em
HABILIDADES E Medicina com
i 01 00 04 s
ATITUDES MEDICAS lll Especializacdo em
areas afins

1.2. O Processo sera regido por este Edital, e realizado pela Comissdo de Selegdo da
AFYA Faculdade de Ciéncias Médicas de Vitoéria da Conquista.

1.3. A selecdo dos (as) candidatos (as) sera realizada por Comissao de Selecao;

1.4. As provas serdo realizadas na AFYA Faculdade de Ciéncias Médicas de Vitoria

da Conquista, sito & Avenida Ivo Freire Aguiar S/N, Candeias.

2 DA INSCRICAO
2.1.  Para participar do processo seletivo, o candidato devera fazer sua inscri¢do na

plataforma GUPY, acessando o link https://afya.gupy.io/jobs/10642868, por meio da qual

acompanhard as fases do processo seletivo.

2.2. Titulagdao minima: Graduacdo em Medicina, com Residéncia concluida.

3. DA SELECAO

3.1 Da Anélise de Curriculo
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3.1.1. A Comissao de Sele¢do avaliard o Curriculo Lattes e a respectiva documentagao
apresentada pelos candidatos, habilitando os candidatos que cumprirem os requisitos da
inscri¢do para as demais etapas de selecdo.

3.1.2. Para cursos realizados no exterior sera exigida comprovacao de convalidacao por
institui¢ao de ensino superior brasileira.

3.1.3. A partir da Andlise da Inscri¢do e do Curriculo Lattes, os candidatos poderao, ou
ndo, seguir para as proximas etapas, devendo acompanhar as fases do processo seletivo
pela plataforma Gupy.

3.2 Da Prova Didatica

3.2.1. O inicio das bancas para prova didética se dara no dia a ser agendado e comunicado
por meio da plataforma Gupy.

3.2.4. Fica sob responsabilidade da Coordenagdao do Curso de Medicina o envio do tema
da prova didatica e o Setor de Gente e Gestdo encaminha ao candidato via e-mail com
pelo menos 03 dias de antecedéncia, por meio da plataforma Gupy.

3.2.5. O candidato entregara a banca, pessoalmente, o seu Plano de Aula (vide modelo no
ANEXO III).

3.3 Da Entrevista por Competéncias

3.3.1 A entrevista sera realizada pela Comissao de Selecdo, e se necessario a Diregdo e
outras instancias da Gestdo da AFYA Faculdades de Ciéncias Médicas de Vitdria da
Conquista. O candidato sera avaliado tendo por base os temas da area de conhecimento
exigida no processo seletivo e levando em consideragao, além dos aspectos profissionais,
as competéncias exigidas para atuagdo docente, o perfil comportamental do candidato, o
projeto de vida académica do candidato e a sua disponibilidade de tempo para trabalho
na instituigao.

As etapas da sele¢do podem sofrer alteragdes quando for deliberagdao da coordenagdo do

curso para que nao haja prejuizo académico ao curso.

4. DA CONTRATACAO:
4.1 A contratacdo do candidato sera realizada de acordo com disponibilidade de vaga e
ordem de classificacdo obtida;

4.2 A classificacao do candidato ndo gera qualquer direito a contratagao;
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4.3 O candidato classificado excedente ao nimero de vagas, também poderd ser

convocado, devendo entdo fornecer, tempestivamente, toda a documentacdo necessaria

para a contratagdo, prevista na regulamentagdo da mantenedora.

5. ATRIBUICOES DO CARGO

5.1 O professor do Ensino Superior da AFY A Faculdades de Ciéncias Médicas de Vitoria

da Conquista tem como atribuigdes:

v

NN N N N U N N NN

AR R R

Preparar e ministrar aulas tedricas em cursos de graduacao e de extensao;
Participar das oficinas de capacitacdo docente assiduamente;

Produzir material de trabalho;

Coordenar atividades de ensino, de pesquisa e de extensao;

Aplicar e corrigir provas;

Orientar e avaliar alunos, programas e projetos;

Participar do processo de avaliagdo institucional;

Exercer atividades extra muros;

Realizar pesquisas;

Divulgar sua producdo académica;

Participar de semindrios, simpdsios, congressos € outros encontros académico-
cientifico-culturais;

Participar de bancas examinadoras;

Avaliar trabalhos académicos;

Orientar trabalhos de conclusdo de curso;

Elaborar programas, projetos e planos de trabalho;

Comunicar-se oralmente, por escrito e por meio eletronico;

Comprometer com a inclusao e acessibilidade no ambiente educacional;
Ministrar aulas que integrem a disciplina com conteudos médicos;

Capacidade de trabalhar em equipe multiprofissional colaborando com outros

professores e profissionais da satde.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

6.1. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratagdo, faculta-se a

Direcdo Académica e Coordenacao de Curso da AFY A — Faculdade de Ciéncias Médicas
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de Vitéria da Conquista a convocacdo de novos candidatos com classificacdes
posteriores;

6.2. A inscri¢cdo no processo de selecdo implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das
condig¢des estabelecidas no presente Edital, bem como nas instrugdes especificas que o
acompanham, nao podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las;

6.3. Os omissos serdo decididos pela comissdo designada para selegao.

Vitéria da Conquista, 16 de Janeiro de 2026

Documento assinado digitalmente

ub ISABELA ARRUDA SOARES
g Data: 16/01/2026 21:36:49-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Prof.? Isabela Arruda Soares

Diretora Académica da AFYA Faculdade de Ciéncias Médicas de Vitdria da Conquista
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ANEXO II

Parecer da Banca Examinadora para a Avaliacido do Curriculo Lattes

Afya FACULDADES AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

NOME DO CANDIDATO:

VAGA PRETENDIDA:

DATA:

QUESITOS PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA RECEBIDA

I — Titulagdo académica
2,0
- 1,0 ponto se o candidato possuir mestrado;

- 2,0 pontos se possuir mestrado e doutorado.

IT — Experiéncia no Magistério Superior
3,0

- 0,5 ponto por cada ano;

IIT — Experiéncia Profissional na drea concorrida no edital ou em

areas correlatas 2,0

- 0,5 ponto por cada ano;

IV — Trabalhos e publicac¢des na area

+ 0,5 ponto por cada artigo publicado nos tltimos 03 anos em revistas
Al, A2 ou BI;

+ 0,1 ponto por cada artigo publicado nos ultimos 03 anos em revistas
com classificacoes inferiores a B1; 2,0

+ 0,1 ponto por cada artigo publicado ha mais de 03 anos;

+ 0,1 ponto por livro publicado nos ultimos 03 anos;
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+ 0,5 ponto por livro organizado ou por capitulo de livro nos ultimos
03 anos;
+ 0,1 ponto por livros ou capitulos de livro publicados ha mais de 03

anos.

V — Outras atividades;

+ 0,5 ponto por cada orientacdo de Doutorado ou supervisdao de pos-
doutorado ocorrida nos ultimos 05 anos;

+ 0,3 ponto por cada orientagdo de Mestrado ocorrida nos tltimos 04 | 1,0
anos;

+ 0,1 ponto por cada orientagdo de TCC ocorrida nos ultimos 03 anos;
+ 0,1 ponto por resumos publicados em anais de CoNngresso nos
ultimos 03 anos;

+ 0,1 ponto por apresentacdo em congressos e eventos cientificos nos

ultimos 03 anos;

Total 10,0

*4 pontuagdo sera analisada de acordo com as informagoes dispostas no curriculo lattes
do candidato. Em caso de impossibilidade de comprovagdo de algum item, a nota final

serd revista.
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ANEXO III
MODELO DE PLANO DE AULA PARA PROVA DIDATICA

Afya s 2 PLANO DE AULA
Refere-se ao conteudo estruturante que consta no
TEMA/TEMATICA DA AULA PLANO DE

ENSINO/APRENDIZAGEM da
originado da EMENTA.

disciplina,

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Explicitar qual a habilidade e/ou competéncia a ser
desenvolvida pelo aluno na aula, considerando as

DCNs do curso de Medicina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA
AULA

Devem ser claros e praticos, demonstrando a

finalidade da aula.

CONTEUDO DA AULA

Descrever o contetido da aula prevista, ou seja, o

que sera “visto” na aula.

METODOLOGIA/ESTRATEGIA
ENSINO

DE

Refere-se a como o professor ira fazer a sua aula. O
Grupo Afya Educacional busca a valorizagdo da
aprendizagem contextualizada  por meio das
metodologias ativas, espera-se que o candidato
apresente uma metodologia alinhada com esse

critério.

RECURSOS DIDATICOS

Que materiais, ferramentas e espagos serdo
utilizados para a efetivacdo da aula. Por exemplo:
1. Livro, apostila, etc.;

2. Multimidia, lousa digital, etc.

INSTRUMENTO DE AVALIACAO
DO CONTEUDO DA AULA

Ferramenta utilizada para avaliar o processo
ensino-aprendizagem. Por exemplo: Exercicios

pré-elaborados pelo professor
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Materiais de base cientifica utilizados pelo
professor para a elaboracdo da aula e que podem
REFERENCIAS DE APOIO servir de referéncia indicativa ao aluno. Por

exemplo: Livros, Periddicos, Artigos, Sites, etc.
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ANEXO IV - PRAZOS

FACULDADES

VITORIA DA CONQUISTA « BA

A Diretora Académica da Afya Faculdade de Ciéncias Médicas de Vitéria da Conquista,

no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Publicar os prazos abaixo:

Entrevista com a
Comissao de Selegao

Presencial na IES

22/01/2026

08 as 17h

Divulgacao do Resultado

Afya Vitéria da Conquista | Faculdade

Site da Institui¢ao

23/01/2026

Até 23:59h

OBS: Os candidatos selecionados para entrevista serdo contatados por e-mail.
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