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AFYA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE GUANAMBI
DIRETORIA ACADEMICA E NUCLEO DE EXPERIENCIA DISCENTE (NED)

EDITAL N°16/2025

PROCESSO SELETIVO DE DISCENTES PARA MONITORES DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

A Diretoria Académica, no uso de suas atribuicbes Regimentais, por meio do Nducleo de
Experiéncia Docente — NED, torna publico o presente Edital para abertura de processo seletivo
de monitoria voluntaria Inclusiva, com o objetivo de selecionar estudantes regularmente
matriculadas/os nos curso de graduacdo de Medicina da Afya Guanambi para ingresso no
Programa de Acessibilidade e Inclusdo (Resolu¢do CONSEPE n° 02/2024) na modalidade
Monitoria VVoluntéria Inclusiva (MV1)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo destina-se a classificacdo de monitores para atuar na area de
acessibilidade e inclusdo, tendo em vista que ha estudantes com especificidades que necessitam
de suporte para acompanhamento do contetdo académico, realizacdo de pesquisas e interacdo
com docentes, discentes e demais membros da comunidade académica.

1.2. A selecdo visa garantir que os estudantes com deficiéncia possam participar plenamente
das atividades académicas, além de proporcionar aos monitores voluntérios a oportunidade de
desenvolver um diferencial em sua formacdo profissional. A atuacdo como monitor de
acessibilidade e inclusdo oferece énfase na inclusdo social, no convivio com a diversidade
humana e na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, com foco na sensibilizacdo,
qualificacdo e no rompimento de barreiras atitudinais, pedagogicas e de comunicacao.

1.3. A sele¢do estd fundamentada nos direitos educacionais dos estudantes com deficiéncia,
conforme garantido pela Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146,
de 6 de julho de 2015), e demais legislacGes pertinentes, que asseguram a plena participacao
dos estudantes com deficiéncia no processo educativo e em atividades académicas.

1.4. Para efeitos deste edital, compreende-se como publico-alvo alunos com deficiéncia,
devidamente laudados, inscritos no NED da Afya Guanambi.

1.5. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo ou curto
prazo de natureza fisica, visual, auditiva, intelectual, transtorno do espectro autista (TEA) ,
altas habilidades/superdotacdo, TDAH -Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade,
transtorno do neurodesenvolvimento e outros que forem sinalizados pela Politica Nacional para
Incluuséo e Acessibilidade, adotada pela AFYA., que em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢fes com as
demais pessoas.

1.6. O publico-alvo elencado no caput podera ser ampliado ou restringido de acordo com a
legislacdo e normas vigentes, adotando-se a nomenclatura adequada.

1.7. O presente edital se destina a selecdo de estudantes que atuardo como monitores (as)
voluntérios(as) e tem por objetivo possibilitar a permanéncia e a conclusdo exitosa dos
discentes com deficiéncia, garantindo a acessibilidade das pessoas com deficiéncia no Curso
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de Graduacao em Medicina.

1.8. As atribuigdes do Estudante de MVI, serdo definidas de acordo com as necessidades dos
estudantes que necessitarem desse tipo de assisténcia, observando-se a area de deficiéncia do
estudante a ser assistido.

1.9. Os(as) candidatos(as) serdo selecionados pelo NED e encaminhados aos discentes
devidamente inscritos no programa de Acessibilidade e Inclusdo da Afya Guanambi.

1.10. O NED ¢ responsavel pela supervisdo das atividades do Estudante Monitor(a)
voluntério(a), pelo controle de frequéncia, pela avaliagdo dos relatérios mensais e pela selecao,
indicacdo e encerramento do vinculo com o programa

1.11. A participagdo dos(as) monitores(as) voluntarios(as) nas atividades se dar& por meio do
desenvolvimento de atividades de monitoria, adaptacdo e confeccdo de materiais didaticos e
apoio na realizacdo de eventos e acOes relacionadas a tematica de acessibilidade e inclusdo da
Afya Guanambi.

1.12. 2 A MVI tera vigéncia de 5 (cinco) meses, de agosto de 2025 a dezembro de 2025.

2. DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

2.1. As atribuicbes e horarios do(a) monitor(a) voluntario(a) estdo condicionadas as
especificidades do estudante assistido e serdo definidas em conjunto com o NED, o estudante,
a familia e, quando necessario, com os profissionais que atuam diretamente na formacédo do
estudante assistido, como professores e coordenagdo do curso.

2.2. Essas atribui¢cbes compordo o plano de monitoria, que sera executado sob orientacdo dos
profissionais do NED, podendo ser alterado a qualquer tempo.

2.3. O(a) monitor(a) de acompanhamento ndo tem funcdo pedagdgica ou docente e ndo deve
realizar atividades académicas para o estudante assistido, como fazer pesquisas, tarefas ou
formatar trabalhos dentre outras.

2.4. Dentre as possiveis atividades a serem realizadas na monitoria, destacam-se:

a) Auxiliar no estudo da disciplina em que o/a estudante sob monitoria apresenta
dificuldades, com uso de recursos alternativos que possam contribuir para a assimilacédo
dos conteddos.

b) Auxiliar na realizacdo de atividades da rotina académica, como organizacéo de agenda de
estudos e de entrega de trabalhos, quadro de horarios e participacdo em atividades
extracurriculares complementares a formagdo académica juntamente com profissionais
do NED.

c) Realizar a mediacgdo entre estudante assistido e professor, quando necessario, incluindo o
repasse de informacGes sobre as necessidades especificas do/a estudante visando a
identificacdo de alternativas metodoldgicas inclusivas.

d) Apoiar na organizacao e producdo de materiais adaptados e acessiveis, e na construcao de
metodologias adequadas as especificidades dos/as estudantes com deficiéncia intelectual
e com transtorno do espectro autista junto ao NED.

e) Auxiliar na utilizacdo de tecnologias assistivas.

f) Apoiar o/a estudante sob monitoria na mobilidade na Instituicdo quando necessario.
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g) Participar das reunides peridédicas com a equipe do NED, envolvidos na formacao do
estudante sob monitoria para avaliagdo quanto ao seu processo ensino-aprendizagem.

h) Acompanhar o/a estudante sob monitoria, quando necessario e compativel com o0s
horarios da monitoria, em atividades extracurriculares que contribuam para sua formacao
académica e cidada.

1) Informar ao NED sobre qualquer tipo de intercorréncia observada em sala de aula ou em
outros espacos institucionais que necessitem de intervengdo imediata.

3. DAS RESPONSABILIDADES DO(A) MONITOR(A)

3.1. S&o responsabilidades de todos/as 0s/as monitores/ras:

a)

b)

f)

Realizar as atividades e cumprir os horarios de acordo com o plano de monitoria, estando
ciente da necessidade de eventuais alteracbes previamente acordadas, conforme as
especificidades do/a estudante assistido(a) o e/ou demandas do NED.

Informar e justificar ao NED, com antecedéncia minima de 24 horas, eventuais auséncias
ou atrasos para que seja possivel intervir tempo habil, de modo a ndo comprometer as
atividades realizadas com o/a estudante .

Informar por escrito ao NED, com antecedéncia minima de 15 dias, eventual trancamento
de matricula, desligamento da Instituicdo ou desisténcia da monitoria, para que seja
realizada sua substituicdo, de modo a ndo comprometer as atividades realizadas com o/a
estudante.

Elaborar relatérios mensais para registro da frequéncia e atividades realizadas, dificuldades
e avancgos, conforme modelo disponibilizado pelo NED.

Comunicar ao NED quanto a identificacdo de quais quer barreiras que impecam o
desenvolvimento no processo de aprendizagem do/a aluno/a assistido/a.

Participar de reunides e de atividades de formacdo promovidas ou sugeridas pelo NED.

4. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

4.1. Para participacdo na monitoria de acessibilidade, o/a estudante deverd atender aos
seguintes requisitos:

4.1.1 Estar regularmente matriculado no curso de graduacdo em Medicina na Afya

Guanambi no periodo académico atual ou em periodo subsequente ao que o aluno solicitante
esta matriculado;

4.1.2 Ter disponibilidade de carga horéria de 12h semanais para desenvolver as

atividades de monitoria, sendo, no minimo de:

a) 8 horas para atendimento direto aos alunos monitorados, incluindo tutoria,
esclarecimento de duvidas e suporte em atividades praticas e teoricas.

b) 4 horas para estudo autodirigido, preparacdo de materiais, reuniées com o professor
da disciplina e participacao em cursos de formagéo, desenvolvimento profissional e
mentoria.

4.1.3 Nao ter sofrido sancdes disciplinares durante seu percurso académico.
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4.2 As atividades deverao ser realizadas no contraturno do horario de aulas, nos intervalos
entre aulas ou, ainda, em sala de aula, a depender do tipo de monitoria em que o(a) monitor(a)
ird atuar, conforme demanda do NED.

5. DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico, em formulério disponivel
no link a sequir: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=60y8YG por meio do
e-mail institucional.

5.1. Documentagdo necessaria:
a) Historico Académico atualizado, emitido pela secretaria de curso;
b) Cdpia do RG e CPF;
c) Documento de identificacdo de matricula;
e) Declaracdo de néo ter dependéncias com a Instituigéo.

5.2. As inscricOes estardo abertas a partir das 8h do dia 21/07/2025 a 25/07/2025, para
formacédo de cadastro reserva e renovagdo das monitorias vigentes.

5.3. No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) apresentara Carta de Intencéo (Justificativa/interesse
na monitoria inclusiva).

5.4. O/A candidato/a é o unico responsavel pela veracidade das informacdes prestadas no ato
da inscrigéo, que deverdo ser comprovadas de forma documental na data de sua entrevista.

6. DAS VAGAS
6.1 Serdo 3 as modalidades de Monitoria Inclusiva:
a) Monitoria de acompanhamento;
b) Monitoria de producdo de materiais;
c) Monitoria de pesquisa e extens&o.
6.2 Serdo concedidas para este Edital o total de 10 (dez) vagas de MVI, distribuidas da seguinte
maneira:

Modalidade \agas
Monitoria de acompamhamento 6
Monitoria de producdo de materiais 2
Monitoria de pesquisa extensao 2

6.3 As vagas disponibilizadas a convocacdo dos(as) aprovados(as ) serdo de acordo com as
demandas identificadas pelo NED.
6.4 Conforme demanda e disponibilidade orcamentaria, poderdo ser convocadas(os) estudantes
classificadas(os), aléem do quantitativo de vagas inicialmente previsto.

7. DA CHAMADA DOS CANDIDATOS

7.1 Para a selecéo, o(a) candidato(a) devera apresentar os documentos indicados nesse Edital e
possuir habilidades que sdo considerados importantes para as atividades de Monitoria
Inclusiva, sendo a avaliagdo composta de 4 (quatro) etapas de acordo com 0s prazos previstos
neste edital.

| - Etapa 1 - Eliminatoria: Analise da documentacéo e dos requisitos de participacgéo:
a) As candidaturas serdo avaliadas e deferidas a partir das documentacdes apresentadas,
conforme perfil preestabelecido neste Edital,
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b) Néo serdo homologadas as candidaturas em que as documentac@es ndo estiverem de acordo
com o estabelecido neste Edital,

¢) Néo serdo aprovadas as inscricdes com documentacdo incompleta;

d) As candidaturas que ndo cumprirem os requisitos de participagao dispostos neste Edital, seréo
indeferidas.

I1- Etapa 2 — Classificatoria: Avaliacao da Carta de Intencéo:

a) Os(as) estudantes com candidaturas deferidas, terdo as respectivas cartas de intencéo, que
foram enviadas junto ao formulério de inscri¢do, avaliadas por 2 (dois) examinadores que
emitirdo notas de zero (0,0) a dez (10,0), segundo quatro critérios:

1. Justificativa/interesse na monitoria inclusiva;

2. Articulacéo das ideias;

3. Experiéncia com acessibilidade;

4. Normas gramaticais (concordancia, pontuacdo, ortografia).

b) Serdo convocadas(os) para a Etapa 3 (Entrevista Multiprofissional), as(os) estudantes que
obtiverem nota igual ou superior a seis (6,0) na carta de intencao.

111 - Etapa 3 — Entrevista Multiprofissional:

a) Os(as) candidatos(as ) convocados(as) para a etapa 3 serdo submetidas(os) a entrevista com
equipe multiprofissional da Afya Guanambi, composta especialmente para esse fim;

b) O dia, horario das entrevistas serdo divulgados no site a da Afya Guanambi <
https://guanambi.afya.com.br/> ;

c) A auséncia na entrevista, sem prévia justificativa por meio do e-mail <
https://guanambi.afya.com.br/>, implicard na eliminacdo da(o) candidata(o) do processo
seletivo.

d) Na entrevista, serdo atribuidas notas de zero (0,0) a dez (10,0), considerando os critérios
abaixo, dentre outros:

Itens Pontua¢ao Maxima | Pontos Adquiridos | Comentarios
Capacidade de | 2,0
expressao verbal
Leitura e defesa das | 2,0
ideias apresentadas
na carta de interesse
Conhecimentos 3,0
técnicos/especificos
Viabilidade para | 3,0
execucao das
atividades

Total 10,0
IV - Etapa 4 - Resultado:

a) O resultado sera publicado no site da Afya Guanambi < https://guanambi.afya.com.br/>,
conforme os critérios previstos neste edital;

b) E de inteira responsabilidade das(os) candidatas(os) acompanharem os resultados do
processo seletivo, bem como manter suas informagdes de contato (email e telefone) atualizadas
no NED.

c) Serd gerada lista de Cadastro Reserva, com as(os) estudantes classificadas(os) e que ndo foram
chamados devido ao limite de vagas, com validade de 12 (doze) meses, a partir da data de
divulgagao do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do NED.

d) Caso sejam verificadas inconsisténcias nas informagdes prestadas ou incompatibilidade com
a documentacdo apresentada, o(a) candidato(a) tera seu cadastro suspenso e sera convocado(a)
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o(a) préximo(a) candidato(a) da lista.

e) O(A) candidato(a) que ndo puder assumir as atividades como monitor(a ) quando de sua
convocagao sera reclassificado para o final da fila, estando ciente de que o préximo(a)
classificado(a) sera convocado(a).

f) Os(As) monitores(as) admitidos(as) deverao participar do encontro de formagao no inicio de
cada semestre. A ndo participagdo acarretara no desligamento da monitoria, salvo justificativa
de auséncia por motivo de tratamento de saide e/ou motivo de forga maior.

8 DOS RECURSOS

8.1 As(Os) estudantes que tiverem suas inscri¢cdes indeferidas terdo um prazo de 2 (dois) dias
para recorrer da decisdo.

8.2 Pararecorrer, as(os) candidatas(os) deverdo enviar recurso pela Central do Aluno, contendo
exposi¢cao de motivos a serem avaliados.

8.3 Ndo serdo recebidos recursos fora do prazo estipulado neste edital e ndo serdo aceitos
recursos por documentacao incompleta, uma vez que a entrega de toda a documentacdo
comprobatdria deverd acontecer na fase das inscri¢cdes

8.4 Os candidatos terdo o prazo de 2 (dois) dias para recorrer da descisao do resultado final. 8.5
Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Inclusdo e Acessibilidade (CIA).

9 DA CLASSIFICAGAO

9.1 Serdo considerados para classificacdo os estudantes selecionadas(os), considerando os
seguintes critérios:

| - Estar dentro dos critérios de inscricdo previstos neste edital;

Il - Obter maior nota final resultante da média aritmética entre a nota da carta de intencdo da(o)
candidata(o) e da entrevista com a equipe multiprofissional da Afya Guanambi.

IIl - Em casos de empate em notas finais, a classificacdao sera decidida pela nota da Entrevista
Multiprofissional

10 DO DESLIGAMENTO

10.1 O(A) monitor(a) sera desligado(a) da monitoria na ocorréncia das seguintes situacoes:

a) Descumprimento dos compromissos dispostos no termo de compromisso e no plano de
monitoria, apés avaliagdo do NED, garantido o direito do contraditério e ampla defesa;

b) Trancamento ou cancelamento de matricula, conclusdo do curso ou qualquer outra forma de
desligamento do vinculo com a Afya Guanambi;

c) Solicitacdo pessoal de interrup¢ao da monitoria, por escrito;

d) Reprovacado por falta no curso, sem justificativa;

e) Omissdo, prestacdo de informacgGes falsas ou incompletas no processo de selegdo e/ou
participacdo no programa, garantido o direito do contraditério e ampla defesa;

f) Suspensdo ou encerramento do programa;

g) Por sancao disciplinar.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O Edital terd validade 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.2 Caso sejam verificadas inconsisténcias nas informacGes prestadas, a qualquer tempo, o(a)
estudante sera imediatamente desligado da monitoria.

11.3 A inscricdo do(a) estudante nesta modalidade de monitoria implica em sua aceitacdo a
todas as normas e procedimentos previstos neste edital.
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11.4 A qualquer tempo este Edital podera ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de qualquer natureza.

11.5 Os casos omissos serao analisados pela equipe do NED e pela CIA e, se necessario,
encaminhados a Coordenacgdo de Curso.

CRONOGRAMA
ATIVIDADES PERIODO
Inscrigdo de candidatos 21/07 a 25/06/2025
Divulgacéo da lista de classifica¢do 28/07/2025
Interposicéo de recursos 29 a 30/07/2025
Resultado dos recursos 31/07/2025
Avaliacéo das cartas de intengédo 01/08/2025
Entrevista com Equipe Multiprofissional 4,5/08/2025
Divulgacdo da lista de classificacéo final 07/08/2025

Guanambi, 16 de julho de 2025

Vitoria Carolina Reis Batista
Coordenadora do NED

VANIA Assinado de forma digital por
VANIA TORRES:61401978649

TORRES:61401978649 Dpados: 2025.07.17 14:10:29 -03'00"

Vania Torres
Diretora Académica



		2025-07-17T14:10:29-0300
	VANIA TORRES:61401978649




