STATUTEN

Wirtschaftskammer Blel-Seeland

1. Name, Sitz

1.1 Unter dem Namen ,Wirtschafiskammer Biei-Seeland” besieht ein Verein im Sinne von Ari. 60 ff. des Schweizerischen
Zivilgesetzbuches.

1.2 Die Wirtschaftskammer hat ihren Sitz in Biel.

2. Zweck

2.1 Die Wirtschaftskammer bezweckt den Zusammenschluss der an der Wirtschaftsentwicklung interessierten Kreise der Region im
Hinblick auf die Schaffung einer gemeinsamen Férderungspolitik.

2.2 Zu diesem Zweck strebt die Wirtschaftskammer vor allem folgende Masshahmen an:

a) Information
Erarbeitung und Verbreitung méglichst kompletter Informationen Gber das regionale Wirtschaftsnetz

b) Animation
Zusammenfassung aller Bestrebungen, welche die regionale Wirtschaftsentwickiung bezwecken, sowie Férderung des
Ideenaustausches, der Kontakte und der Zusammenarbeit unter den verschiedenen Wirtschaftspartnern

c) Promotion
Organisation, Férderung und Teilnahme an Veranstaltungen, die geeignet sind, ihre Vorziige, ihr Know-how, ihre
Unternehmen und Produkte innerhalb und ausserhalb der Region bekannt zu machen

d) Mitwirkung bei Aktionen anderer Organismen, die dhnliche Ziele verfolgen

e) Unterstiitzung von Wirtschaftsfdrderungsaktivitdten der regionalen und kantonalen Verbinde und Behorden.

3. Mitgliedschaft

3.4 Juristische und natiirliche Personen des privaten und des dffentlichen Rechts konnen Mitglieder der Wirtschaftskammer werden,
beispielsweise:
a) der Kanton Bern, die Gemeinden sowie &ffentlich-rechtliche Kérperschaften
b) lokale Verbdnde und Organisationen, die dhnliche Ziele wie die Wirtschaftskammaer verfolgen
c) Unternehmen
d) Privatpersonen
3.2 Der Vorstand entscheidet aufgrund eines schriftlichen Beitrittsgesuches iiber die Aufnahme von Mitgliedern.
3.3 Die Mitgliedschaft erlischt beim Tod, bei Einstellung der Aktivititen, durch Austritt oder durch Ausschluss.
3.4  Der Austritt kann auf Ende eines Geschafisjahres mittels eingeschriebenen Briefs sechs Monate im Voraus erkiar werden
A5 Mitglieder, die dem Ruf der Wirtschaftskammer schaden, die ihren Verpflichtungen nicht nachkommen oder gegen die andere
schwerwiegende Grinde vorliegen, kdnnen durch Vorstandsbeschiuss ausgeschlossen werden.
3.6 Der Mitgliederbeitrag des laufenden Jahres muss volistindig bezahlt werden.
4. Organe
4.1 Die Organe der Wirtschaftskammer sind:
a}) die Generalversammiung
b} der Vorstand
c) die Geschéfisstelle
d) die Kontrollstelle
4.2 Die Wirtschaftskammer wird gegen aussen durch die Kollektivunterschrift des/der Prisidenten-in oder des/der Vizeprasidenten-in

und des/der Geschéftsfilhrers-in verbindlich verireten.



5. Generalversammiung

51 Die Generalversammiung setzt sich aus den Mitgliedern der Wirtschaftskammer zusammen, Die Sitzung wird vomivon der
Prisidenten-in geleilet; ist er/sie verhindet, wird erfsie durch denf/die Vizeprisidentenin oder durch ein anderes
Vorstandsmitglied vertreten.

52 Jedes Mitglied hat an der Generalversammlung eine Stimme. Ein Mitglied kann mittels schrifticher Vollmacht hichstens ein
weiteres Mitglied vertreten

5.2.1 Fir das Mitgiied seeland biellbienne gilt: Die Stimmkraft entspricht der Anzahl der offiziell angeschlossenen Vollmitglieder. Die
Stimmen konnen gebundelt werden.

53 Die ordentliche Generalversammlung findet einmal jahrlich statt.

54 Ausserordentliche Generalversammiungen werden durch den/die Prasidenten-in oder den Vorstand angesetzt oder einberufen,
wenn dies von mindestens einem Fiinftel der Mitglieder verlangt wird.

55 Die Einladung und die Traklandenliste der Generalversammlung milssen den Mitgliedern mindestens vier Wochen vor dem
Sitzungstermin zugestelll werden. Die Unterfagen kénnen beim Sekretarial 4 Wochen vor der Generalversammiung bestelit
werden.

5.6 Die Generalversammlung ist unabhéngig von der Anzahl anwesender Milglieder beschlussféhig.

Die Beschlisse werden mit der einfachen Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Die geheime Abstimmung kann
jederzeit verlangt werden, woriiber durch ein einfaches Mehr der Stimmenden entschieden wird.

57 Die Generalversammiung hat folgende Befugnisse:

a) Genehmigung des Geschaftsberichts, der Jahresrechnung und Kenntnisnahme des Berichts der Kontrolistelle

b)  Genehmigung des Protokolls der vorgdngigen Generalversammiung

c) Festsetzung der ordentlichen Jahresbeitrige, festgehallen im Anhang 1, welcher den Statuten beigefigt ist

d) Wahl des/der Prasidenten-in, der Vorslandsmitglieder und der Kontrolistelle

e) Genehmigung und Anderung der Statuten und Beschluss iiber die Auflésung der Wirtschafiskammer

f) Bearbeiten von schrifilichen Antrigen, die von den Milgliedern innert 10 Tagen vor der Versammiung dem/der
Prisidenten-in Gbergeben wurden.

6. Vorstand

6.1 Der Vorstand besteht aus sieben bis zwdlf Mitgliedem. Die Stadt Biel, seeland.biel’bienne, die Arbeilgeberverbdnde und die
Gewerkschaften sind mit mindestens je einem Verlreler reprasentiert. Der/Die Prisident-in der Wirtschafiskammer amtet
automatisch auch als Prasident in des Vorstandes, Der/Die Prasident-in prasidient die Sitzungen.

6.2 Der Vorstand wihlt einenfeine Vizeprasidenten-in aus seiner Mitle.

6.3 Der/Die Geschéfisfithrer-in nimmt an den Sitzungen mit beratender Stimme teil. Er/Sie kann Antridge unterbreiten,

6.4 Die Vorslandssitzungen werden vomfvon der Prisidenten-in oder auf Antrag von mindestens einem Drittel der
Vorslandsmilglieder einberufen. Die Einladung und die Traktandenliste miissen den Vorstandsmilgliedern mindeslens eine
Woche vor der Sitzung zugestellt werden.

6.5 Beschlisse erfolgen mit dem einfachen Mehr der anwesenden Vorstandsmitglieder. Der Vorstand ist beschlusstihig, wenn
mindestens ein Dritiel der Vorstandsmitglieder bei den Sitzungen anwesend ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des/der Prisidenten-in. Sofern weniger als ein Drittel der Vorstandsmitglieder anwesend ist, haben die Abwesenden die
Méglichkeit sich schrifilich, innerhalb von 7 Tagen nach Erhalt des Protokolls, gegen eine vom reduzierten Vorstand gelroffene
Entscheidung zu stellen.

6.6 Uber die Vorstandssitzungen ist von der Geschiftsstelle ein Protokoll zu fihren.

6.7 Der Vorstand nimmt alle Aufgaben wabhr, die durch Gesetz und Statuten nicht einem andern Organ (bertragen sind. Insbesondere
hal er folgende Aufgaben und Befugnisse:

a) Anstellung und Fithrung des/der Geschéftsfuhrers-in der Geschafisstelle

b) Beschluss (iber die Aufnahme oder den Ausschluss von Mitgliedern

c) Vorbereitung und Ausfithrung der Geschéfte und Beschliisse der Generalversammiung

d) Genehmigung des Budgets und der Programme der laufenden Geschéfte

e) Einstellung und Entlassung der Mitarbeiter und Milarbeiterinnen der Geschéfisslelle, sofern er diese Kompetenzen nicht
dem/der Geschéftsfiihrer-in ibertragen hat.

68 Der Vorstand ist die oberste Rekursinstanz fiir alle persdnlichen oder betrieblichen Kiagen.

68

Der Verstand kann bei Bedarf einen Beirat einsetzen.



Der Beirat dient dem periodischen Gedankepaustausch des Vorstandes mit Vertretern von verschiedenen Branchen, mit
Sozialpartnern und Behdrden sowie mit Politikern.

7. Geschiftsstelle

71
7.2

7.3

Die Winschaftskammer betreibt eine permanente Geschéftsslelle, Sie ist dem Vorstand untersiellt.
Die Geschéftsstelle nimmt die ibr vom Vorstand {ibertragenen Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortiichkeiten wahr

Der/Die Geschéftsfuhrer-in nimmt an der Generalversammiung und an den Silzungen des Vorstandes teil.

8. Kontrolistelle

81 Die Generalversammiung wihll zwei Rechnungsrevisoreninnen und einen Ersalz. Diese simd mil der Prufung der
Jahresrechnung beauftragt und erstatten der Generalversammlung einen schriftlichen Bericht.

8.2 Die Generalversammlung kann anstelle der Rechnungsrevisoren-innen eine anerkannte Treuhandfima mit  der
Rechnungspriifung beaufiragen.

9. Finanzen

9.1 Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

9.2 Die notwendigen Mittel zur Ausiibung der Aklivititen der Wirtschafiskammer setzen sich wie folgt zusammen:
a}  Jahresbeitrdge der Mitglieder
b} Subventionen
c) Beitrage des VIP-Clubs
d} Entschédigungen fur Dienstleistungen
e) Schenkungen und Legate

9.3 Die jeweils giltigen Jahresbeitrage sind in einem Anhang zu den Statuten festgehatten

9.4 Fur die Verpflichtungen der Wirtschaftskammer haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen. Die Mitglieder haften persénlich nur
fir die Bezahlung ihrer Jahresbeitrage und nicht auch fir die Verpflichtungen der Wirtschaftskammer.

9.5 Die Wirtschaftskammer ist eine nicht gewinnorientterte Organisation. Aliféllige Einnahmeiberschisse diden nur fiir die Ausfiih-

rung ihrer Aufgaben eingesetzt werden.

10. Mandatsdauer

10.1

10.2

10.3

DerfDie Prasident-in der Wirtschaftskammer, die Vorstandsmilglieder und die Mitglieder der Kontrolistelle werden fiir eine
Amisdauer von zwei Jahren gewahit.

Sie kénnen wieder gewahlit werden.

Innerhalb einer Amispericde zuriickiretende Mitglieder des Vorstandes werden mittels Nachwah! durch den Vorstand bis zur
néchsten Generalversammlung ersetzt.

11. Statuten, Auflosung

141

11.2

Fiir Statutenanderungen ist das einfache Stimmenmehr der an der Generalversammiung anwesenden Mitglieder erforderlich

Fir die Aufléosung der Wirschaftskammer ist mindestens eine Zweidrittelstimmenmehrheit der an der Generalversammiung
anwesenden Milglieder erforderlich.

12. Inkrafttreten

itschaftskammer Biel-Seela

Andrea B!
Présidentin Vizeprasident

Die vorliegenden Statuten treten am 30. Mai 2022 in Kraft un etzen die bisherigen.

Biel, 30. Mai 2022



Anhang 1 zu den Statuten

Kategorle Beschreibung i):lér::beitrag

1 Unternehmen 1 bis 9 Mitarbeitende ’ 100.--

2 Unternehmen 10 bis 49 Mitarbeilende 200.-- _

3 Unternehmen 50 bis 99 Mitarbeitende 350.--

4 Unternehmen ab 100 Mitarbeitende und mehr 600.--

5 Nonprofit Organisation i Minim_um 200.--
- L =

6 Einzelperson 100.--

7 VIP-Club 2°000.--

8 seeland.biel/bienne

155'000.--

Dieser Anhang tritt am 30. Mai 2022 in Krafi.

Biel, 30. Mai 2022




