
Sammanfattning av  
peer-to-peer-träffar  
inom Samspel63

Bakgrund och syfte
Denna sammanfattning beskriver genomförande, centrala insikter och lärdomar från 
peer-to-peer-träffarna inom Samspel63. Arbetet har riktat sig till kulturföretagare i Jämtland, 
Härjedalen och Trøndelag. 
 
Peer-to-peer-insatsen har genomförts av Coompanion i samarbete med Stina Haglund,  
YourWill, på uppdrag av Samspel63, och omfattade åtta företagare. Sammanfattningen utgår 
från den rapport som tagits fram av Coompanion och Stina Haglund utifrån genomförandet. 
 
Syftet har varit att skapa ett sammanhang för reflektion, erfarenhetsutbyte och gemensamt 
lärande. Arbetet har haft fokus på att fördjupa deltagarnas förståelse för varför de driver 
företag och hur detta påverkar affärsbeslut, kommunikation och utveckling av erbjudanden.

Genomförande
Arbetet har genomförts i tre steg: 

	→ Steg 1: Individuella intervjuer med kartläggning av bakgrund, drivkrafter, behov och 
nuläge.

	→ Steg 2: Fysisk lunch-till-lunch-träff med fokus på varför, värderingar samt relationen  
till arbete, förändring och försörjning.

	→ Steg 3: Uppföljande digital träff med fördjupning och koppling till affärsutveckling, 
kundrelationer och nästa steg.

Arbetssättet har präglats av samtal, gemensam reflektion och erfarenhetsutbyte, med 
utrymme för både individuella perspektiv och gemensamma lärdomar.

Centrala insikter
En återkommande insikt är att kontakten med det egna ”varför” upplevs som avgörande  
för riktning och motivation i företagandet. För många deltagare blev det tydligt att det de  
i praktiken erbjuder sina kunder ofta handlar om trygghet, mening, tillit och relation, snarare 
än enbart produkter eller tjänster. 
 
En annan central insikt är att förändring upplevs som lustfylld men samtidigt kräver tid, 
eftertanke och ofta parallella säkra intäkter för att vara hållbar över tid.

Peer-to-peer som metod
Peer-to-peer-formatet har haft stor betydelse för deltagarnas utveckling. Samtalen med 
andra i liknande situation skapade igenkänning, trygghet och konkret lärande. Särskilt  
i frågor som rör mod, riktning, ekonomi och förändring.

https://coompanion.se/
https://yourwill.se/


Utbytet upplevdes som ett viktigt stöd, där deltagarna kunde dela erfarenheter och 
reflektera tillsammans utan att behöva förklara eller försvara sina utgångspunkter.

Resultat och effekter
Arbetet har lett till flera tydliga resultat i form av ökad klarhet, reflektion och medvetenhet 
hos deltagarna:

	→ Ökad tydlighet kring det egna varför och hur detta påverkar val av uppdrag och riktning  
i företagandet.

	→ Större medvetenhet om att inre drivkrafter inte alltid fullt ut speglas i praktik, 
kommunikation och erbjudanden.

	→ Fördjupad förståelse för drömkund, med fokus på tillit, samsyn och värderingar snarare 
än traditionella målgruppsindelningar.

	→ Ökad insikt om att förändring är en process som tar tid och ofta kräver parallella spår, 
där ekonomisk trygghet behöver vägas mot utveckling.

	→ Ökad motivation att ta steg framåt, ofta genom mindre justeringar snarare än snabba 
omställningar.

Sammantaget visar resultaten att insatsen har stärkt deltagarnas reflektion kring sitt 
företagande och deras förmåga att fatta mer medvetna beslut om fortsatt utveckling.

Utvärdering och lärdomar
Utvärderingen visar att satsningen upplevdes som relevant och meningsfull av deltagarna. 
Den muntliga återkopplingen lyfte peer-to-peer-samtalen och utbytet med andra deltagare 
som särskilt värdefullt. 
 
Den skriftliga utvärderingen hade låg svarsfrekvens, men de som svarade gav höga betyg 
och uttryckte önskemål om fler träffar och mer tid.

Sammanfattande slutsats
Peer-to-peer-insatsen inom Samspel63 visar att samtalsbaserade arbetssätt och erfaren
hetsutbyte kan bidra till ökad tydlighet och reflektion kring företagande, drivkrafter och 
framtida vägval. Resultaten pekar också på betydelsen av kontinuitet och fortsatt stöd för 
långsiktig utveckling.

Projektet finansieras av Interreg Sverige-Norge, Region Jämtland Härjedalen, 
Trøndelags Fylkeskommune och Stifinga Hilmar Alexandersen.  

Samarbetspartners är Tindved och Visit Innherred. 


