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FACULDADE DE MEDICINA DE ITAJUBA — FMIT
CONSUP
RESOLUGAO DO CONSELHO SUPERIOR - FMIT
N.® 27/2023, de 12 de dezembro de 2023.

Aprova o Regulamento do Nucleo de Pesquisa — NUP da
Faculdade de Medicina de Itajuba — FMIT

A Presidente do Conselho Superior- CONSUP da Faculdade de Medicina de
ltajuba, no exercicio de suas competéncias e atribuicdes estatutarias, tendo em
vista a necessidade de atualizar as normas e diretrizes da instituicao:

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, Regulamento do Nucleo de Pesquisa — NUP da Faculdade de
Medicina de Itajuba - FMIT.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

ltajuba, 12 de dezembro de 2023.

Publicada em 12 de dezembro de 2023.
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Cristiane Resende
Presidente do Conselho Superior- CONSUP
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REGULAMENTO DO NUCLEO DE PESQUISA

TITULOI
DO OBJETIVO E DA ORGANIZAGAO GERAL

Este regulamento tem por finalidade normatizar o processo de desenvolvimento de pesquisas como
Inciagdo Cientifica (IC), Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ou pesquisas independentes na
Faculdade de Medicina de ltajuba (FMIT), estabelecendo critérios e procedimentos gerais a serem

adotados por todos os envolvidos.

Art 1. O Nucleo de Pesquisa (NUP-FMIT) é uma estrutura organizacional da FMIT composta por um
coordenador escolhido pela Direcdo Geral, um secretario técnico-administrativo, aluno(s) monitor(es)
escolhidos mediante edital proprio e professores orientadores.

1.2. A Coordenacgao de Pesquisa é responsavel por promover, coordenar e supervisionar as atividades
de pesquisa realizadas na FMIT, visando o desenvolvimento do conhecimento cientifico e tecnoldgico,
a formagao de recursos humanos qualificados e a promogao da cultura cientifica entre os alunos e

professores.

TITULO I
DAS ATRIBUIGOES

Art 2. Do Coordenador do NUP-FMIT:

2.1. E o responsavel pela gestdo e coordenacéo das atividades da Coordenacdo de Pesquisa da FMIT.
2.2. Sao atribuicées do Coordenador de Pesquisa:

a) Elaborar e implementar o plano anual de atividades de pesquisa da FMIT, em consonancia com o
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e diretrizes estabelecidas pela Direcdo Geral;

b) Coordenar a selegdo e acompanhamento dos projetos de pesquisa desenvolvidos na FMIT;

c) Supervisionar as atividades dos alunos monitores do NUP e do secretario técnico-administrativo,
fornecendo suporte e orientagdo quando necessario;

d) Representar o NUP perante a Diregdo Geral e demais 6rgaos da FMIT, bem como em eventos e
atividades externas relacionadas a pesquisa;

e) Fomentar a busca de recursos para o financiamento de projetos de pesquisa na FMIT, através da
elaboragdo e submissédo de projetos a agéncias de fomento, bem como a busca de parcerias com
instituicdes e empresas;

f) Elaborar e atualizar o regulamento da Coordenagédo de Pesquisa, submetendo-o a aprovagéo do
CONSEPE.
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Art. 3. Do Secretario Técnico-Administrativo

3.1. O Secretario Técnico-Administrativo € o profissional responsavel por prestar suporte administrativo
e técnico as atividades da Coordenagéo de Pesquisa da FMIT.

3.2. Sao atribuicdes do Secretario Técnico-Administrativo:

a) Auxiliar o Coordenador de Pesquisa na gestao administrativa da Coordenacao de Pesquisa, no que
se refere ao controle de documentos, elaboragao de relatérios e organizagao de eventos e reunides;

b) Apoiar na divulgagao das atividades de pesquisa desenvolvidas na FMIT, através da elaboragao de
materiais de divulgacgéo, atualizagdo do site da FMIT e demais canais de comunicagéo;

¢) Realizar o atendimento aos alunos e professores da FMIT, prestando informagbes e orientagbes
relacionadas as atividades de pesquisa;

d) Auxiliar na organizacao e execucgao dos processos seletivos para a escolha de alunos monitores da

Coordenacao de Pesquisa.

Art. 4: Dos Alunos Monitores

4.1. Os alunos monitores sdo estudantes regularmente matriculados na FMIT, selecionos por meio de
edital proprio para atuarem como monitores na Coordenacéo de Pesquisa.

4.2. Os alunos monitores devem cumprir uma carga horaria de 10 horas semanais de dedicagao por 06
meses, podendo ser postergaveis por mais 06 meses, caso haja bom desempenho e interesse de
renovacao, mediante avaliagcdo do Coordenador de Pesquisa.

4.3. Sao atribuicdes dos alunos monitores:

a) Auxiliar no gerenciamento das atividades de pesquisa desenvolvidas na FMIT, sob a orientagéo do
Coordenador de Pesquisa e dos professores responsaveis pelos projetos;

b) Participar de reunides e eventos da Coordenacgao de Pesquisa, contribuindo para a organizagao e
realizagdo dos mesmos;

c) Colaborar na divulgacdo das atividades de pesquisa, incluindo a elaboracdo de materiais de
divulgagao e atualizagdo de canais de comunicacgao;

d) Auxiliar no suporte administrativo, como controle de documentos, organizagido de arquivos € apoio na
elaboracgao de relatérios;

e) Participar de capacitacdes e treinamentos oferecidos pela Coordenacdo de Pesquisa visando o
aprimoramento de suas habilidades académicas e de pesquisa;

f) E facultativo ao coordenador do NUP convidar o monitor a integrar algum projeto de pesquisa na de
sua autoria. Para isso, serdo considerados o desempenho e a disponibilidade do monitor, além da

disponibilidade de vagas. O convite sera oficializado por meio de portaria.

Art. 5: Dos Professores Orientadores de Pesquisa
5.1. Os Professores Orientadores de Pesquisa sao responsaveis por supervisionar e orientar os projetos

de pesquisa desenvolvidos na FMIT, de acordo com as linhas de pesquisa estabelecidas pela
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Coordenagao de Pesquisa (Quadro 1).

5.2. Sao atribuicdes dos Professores Orientadores de Pesquisa:

a) Orientar os alunos na definigdo dos temas de pesquisa, na elaboragao dos planos de trabalho, na
execucao das atividades de pesquisa e na sua finalizagao.

b) Acompanhar e avaliar o progresso dos projetos de pesquisa, fornecendo orientacbes e feedbacks
adequados aos estudantes;

c) Estimular a producao cientifica e tecnolégica dos alunos, incentivando a participagdo em eventos
académicos e a publicacao dos resultados de pesquisa;

d) Contribuir para a divulgagao e promocao das atividades de pesquisa desenvolvidas na FMIT, em
parceria com a Coordenagao de Pesquisa;

e) Zelar pelo cumprimento dos cronogramas estabelecidos, das normas éticas e de integridade cientifica
na realizagdo dos projetos de pesquisa, orientando os alunos quanto a correta utilizagao de fontes,
referéncias e metodologias;

f) Participar de reunibes e eventos promovidos pela Coordenagdao de Pesquisa, visando a troca de
conhecimentos e a atualizagdo nas areas de pesquisa.

g) Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento, Regulamento de TCC e Edital de IC.

TiTULO 1l
DAS LINHAS DE PESQUISA

Art. 6. A Coordenacéo de Pesquisa da FMIT estabelece linhas de pesquisa de acordo com as areas de
conhecimento da instituicdo, estimulando a producéo cientifica e tecnoldgica dos docentes e discentes.
As linhas visam nortear o desenvolvimento de trabalhos de Iniciagdo Cientifica (IC), Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC) ou outras atividades de pesquisa na Instituigcao.

Art. 7. As linhas de pesquisa sao fundamentais para uma Instituicado de Ensino Superior, pois ajudam a
definir e direcionar a producao cientifica e tecnoldgica da instituicao, além de contribuir para a formagao

de profissionais mais qualificados e preparados para atuar no mercado de trabalho.

7.1. AFMIT possui nove linhas de pesquisas disponiveis para professores, pesquisadores e alunos da
FMIT:

I. Epidemiologia, Saude Publica e Medicina Preventiva: é uma area da medicina que
se concentra em entender a distribuicdo e determinantes de doencas em uma
populagdo, bem como em desenvolver estratégias para prevenir a ocorréncia de
doengas. Em resumo, essa linha de pesquisa tem como objetivo compreender as
doengas e os agravos que afetam a saude da populagéo, identificar seus fatores de
risco e desenvolver medidas preventivas para promover a saude e o bem-estar da
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sociedade como um todo.

II. Politicas, Gestao, Producao do Cuidado e Praticas em Saude: é uma area de
estudo que aborda a organizacao e gestdo dos sistemas de saude, politicas publicas
de saude e praticas de cuidado em saude. Essa linha de pesquisa visa compreender
como as politicas de saude sido formuladas, implementadas e avaliadas, além de
analisar o impacto dessas politicas na producao e gestdo do cuidado em saude. Os
estudos nessa linha de pesquisa podem incluir analises de politicas publicas de
saude, avaliagdo de programas e servicos de saude, estudos sobre praticas de
cuidado em diferentes contextos e analises criticas sobre questdes éticas e de justica

no campo da saude.

.  Sadade Mental, Neurociéncia e Comportamento: € uma area de estudo que se
dedica a compreender as bases neurobiolégicas, psicologicas e sociais das doengas
mentais, assim como as estratégias de prevencdo, tratamento e reabilitacdo em
saude mental. O objetivo é investigar os mecanismos subjacentes ao comportamento
humano e as alteracbes que ocorrem em processos cognitivos, emocionais e
comportamentais em diferentes transtornos mentais, tais como depressao,
ansiedade, estresse, transtornos de personalidade, esquizofrenia, transtorno bipolar,

dependéncia quimica e outras.

IV. Estudo sobre Géneros, Grupos étnicos, Populagcdes vulneraveis: é uma area de
estudo que tem como objetivo investigar as relagdes entre género, etnia e
vulnerabilidade social em diferentes contextos. O objetivo € compreender como as
desigualdades de género e de raca/etnia afetam a saude e o bem-estar de diferentes
grupos populacionais, incluindo mulheres, pessoas LGBTQIA+, pessoas negras,
indigenas e outros grupos étnicos e raciais marginalizados. Essa linha é importante
para a compreensao das desigualdades sociais e para o desenvolvimento de politicas

publicas e programas sociais mais inclusivos e equitativos.

V. Clinica Médica, Cirurgica e Farmacologia: € uma area de estudo que se dedica a
investigagao e ao desenvolvimento de novos tratamentos e abordagens clinicas para
doengas médicas e cirurgicas, bem como ao estudo da agdo dos medicamentos,
vacinas ou alimentos no organismo. Essa linha de pesquisa é fundamental para o
desenvolvimento de novos tratamentos, terapias e cirurgicas, bem como para a
compreensdao da acdo de medicamentos, vacinas, alimentos e suplementos no

organismo. Isso pode contribuir para melhorar a qualidade de vida e a sobrevida de
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pacientes com diferentes necessidades.

VI. Microbiologia, Parasitologia, Imunologia: a microbiologia, a parasitologia e a
imunologia sdo areas de pesquisa inter-relacionadas que se concentram no estudo
de microrganismos, incluindo bactérias, virus, fungos, protozoarios e helmintos, bem
como no estudo da resposta imunoldgica do organismo a esses microrganismos. Essa
linha de pesquisa é fundamental para o desenvolvimento de tratamentos eficazes e
vacinas contra doengas infecciosas, bem como para o avango da compreensao da

biologia dos microrganismos e do sistema imunoldgico.

VIl. Inovagdo, Tecnologias e Educacao em saude: ¢ uma area de estudo que
concentra em explorar o uso de tecnologias avancadas para aprimorar a educagéo e
o treinamento de profissionais de saude, bem como melhorar os cuidados e a saude
dos pacientes. A pesquisa nessa area busca compreender como essas tecnologias
podem ser aplicadas para aprimorar a formacgao de profissionais de saude e melhorar

a qualidade dos cuidados prestados aos pacientes.

VIIl.  Sociologia, filosofia e antropologia aplicada a saude: essa linha explora como as
politicas, as praticas e as crengas culturais afetam a saude e o bem-estar das pessoas
e da comunidade. Essa linha de pesquisa é essencial para compreender as causas
subjacentes das disparidades de saude e para desenvolver politicas e praticas mais
eficazes e equitativas para melhorar a saude e o bem-estar da populagdo. A pesquisa
em sociologia, filosofia e antropologia aplicada a saude pode ajudar a informar
politicas de saude, praticas clinicas e programas de intervengdo que sao

culturalmente sensiveis, justos e eficazes.

IX. Trabalho Docente, Curriculo, Aprendizagem e Praticas Pedagédgicas: é uma area
que investiga como o0s processos de ensino e aprendizagem ocorrem nas
faculdades/universidades e como as praticas pedagdgicas afetam o desenvolvimento
dos alunos. Essa linha ajuda a informar politicas educacionais e programas de
formacgado de professores, visando a melhoria do ensino e a promogado de uma

educagao mais equitativa e inclusiva.
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Quado 1. Linhas de pesquisa FMIT

1. Epidemiologia, Saude Publica e 6. Microbiologia, Parasitologia, Imunologia;
Medicina Preventiva; 7. Inovagéo, Tecnologias e Educagdo em

2. Politicas, Gestao e Producgao do saude;

Cuidado e Praticas em Saude; 8. Sociologia, filosofia e antropologia aplicada a
3. Saude Mental, Neurociéncia e saude;

Comportamento; 9. Trabalho Docente, Curriculo, Aprendizagem
4. Estudo sobre Géneros, Grupos e Praticas Pedagdgicas.

étnicos, populacdes vulneraveis;

5. Clinica Médica, Cirurgica e

Farmacologia;

TiTULO IV
DAS POLITICAS PROPRIAS PARA TCC E INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 8. As politicas para TCC e IC na FMIT sao regidas por documentos proéprios, elaborados pela
Coordenacdo de Pesquisa e aprovados pelo CONSEPE e sdo subordinadas as informacoes

estabelecidas no presente regulamento.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9. Sera de responsabilidade do coordenador de pesquisa seguir em constante dialogo com a
comunidade académica da FMIT e estes didlogos, bem como as reunides formais com os professores
orientadores, poderao servir de subsidio para a atualizacdo do presente regulamento.

9.1. As reunides ordinarias bimestrais serao previamente agendadas. Reunides extraordinarias poderao
ser marcadas a juizo do coordenador do NUP.

Art. 10. Quaisquer alteragdes do regulamento deverao ser aprovadas pelo CONSEPE e amplamente
divulgadas para a comunidade interna.

Art. 11. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao e revoga eventuais regulamentos

anteriores sobre o assunto.
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Itajuba - MG, 15 de maio de 2023.

Cristiane Resende
Presidente do CONSEPE

Faculdade de Medicina de Itajuba
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