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Edital 15/2023

Edital de selecé&o interna para Progresséo de Carreira Docente

A Direcéo Geral da FACULDADE DE MEDICINA DE ITAJUBA, sediada na Av. Rennd Jnior,
368, Bairro Sdo Vicente, CEP 37502-138, cidade de Itajuba, no estado de Minas Gerais,
considerando o uso de suas atribuicbes estatutérias e regimentais, bem como o Plano de
Carreira Docente (PCD) desta instituicdo, faz saber a todos os interessados, que estdo
abertas as inscricbes para a Progressdo de Carreira Docente, referente ao periodo de
2021.02 a 2023.01, nos seguintes termos:

1. DOS REQUISITOS
1.1 O Candidato devera ter:

a) Titulo de Mestrado, Doutorado, Pdés-doutorado, Livre Docéncia para a vaga de
Professor Assistente, minimo de 4 anos na IES e 5 anos de experiéncia ampla;

b) Titulo de Mestrado, Doutorado, Pds-doutorado, Livre Docéncia para a vaga de
Professor Adjunto, minimo de 7 anos na IES e 8 anos de experiéncia ampla;

C) Curriculum lattes atualizado e comprovado, contendo a relacdo dos titulos

académicos (relacdo de experiéncia profissional, atividades de magistério superior e
realizacdes cientificas e técnicas).

2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital objetiva a selegcéo para progressao
de carreira de docentes do curso de Medicina, nas seguintes categorias:

2.1.1. Progressao vertical:

VAGA

AREA: Requisitos

Titulo de Mestrado, Doutorado, Pds-doutorado,
Assistente 3 Livre Docéncia, minimo de 4 anos nalES e 5
anos de experiéncia ampla;

Titulo de Mestrado, Doutorado, Pés-doutorado,
Adjunto 2 Livre Docéncia, minimo de 7 anos na IES e 8 anos
de experiéncia ampla;
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2.1.2. Progressao horizontal: todos os docentes inscritos que alcancaram a pontuacao
necessaria para a mudanca de faixa dentro da mesma categoria, nesse ciclo de avaliacao
(2021.02 a 2023.01).

3. DA INSCRICAO

3.1 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no
Edital;

3.2 Alnscricdo se realizara Unica e exclusivamente via formulério eletrénio;

3.3 Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacbes e
documentacéo por ele fornecidas para a inscricdo, as quais nao poderdo ser substituidas,
alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a qualquer titulo.

3.4 Somente serd considerado uma inscricdo por candidato. Caso o candidato realize
mais de uma inscricdo, somente sera considerada, para fins deste Edital, o dltimo envio
realizado.

3.5 As inscricBes recebidas fora do prazo estabelecido neste Edital, antes ou depois,
serdo desconsideradas para fins de selegéo.

4. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

4.1 Ficha de inscricdo preenchida via formulario eletrénico, através do endereco
https://forms.office.com/r/iuD5rxyXJE.

5. DA SELECAO

5.1. O processo Seletivo interno constara da andlise do Curriculo Lattes, que pontuara
conforme critérios ja conhecidos do plano de carreira docente e verificacdo dos documentos
comprobatérios, correspondentes as informacdes contidas no Curriculo Lattes.

5.1.1. SO serao validadas informacfes para as quais a Procuradoria Institucional possuir
copia da certificacao fisica ou digital.

5.1.2. O professor que ja possuir pasta docente atualizada ndo precisara enviar novamente
para concorrer ao processo seletivo.

5.1.3. E de responsabilidade do professor garantir e documentar com a Procuradoria
Institucional que ndo ha documentos faltantes.

5.1.4. Caso seja necesséria alguma complementagcdo de documentos, os mesmos deverao
ser feitos atraves do formulario disponivel no item 4.1.
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5.2. O processo de selecdo sera organizado pelo Setor de Recursos Humanos e
supervisionado pela Coordenacéo Académica.

5.2.1. A divulgacdo da pontuacdo de cada docente inscrito sera enviada ao e-malil
institucional do candidato até o dia 15/08/2023.

5.2.2. Entre os dias 15 e 22 de agosto de 2023, o professor podera contestar a contagem de
pontos a ele atribuida através de recurso protocolado pessoalmente no Setor de Recursos
Humanos, mas nédo podera adicionar novos comprovantes ou novas informagoées.

5.1.1 O resultado final seréa divulgado via Edital no dia 29/08/23.

5.1.2 Nao caberé interposicéo de recurso ao resultado final do processo.
6. DA PROGRESSAO

6.1. A progressdo do candidato serd realizada de acordo com disponibilidade de vaga e
ordem de classificacao obtida.

8. DA PROTECAO DE DADOS

7.1. O Grupo Afya esta comprometido com a observancia da legislacdo aplicavel a
protecdo de dados pessoais e com o respeito a privacidade e a transparéncia em todas as
suas atividades. Nesse sentido, com o intuito de dar ciéncia aos usuarios dos Nnossos
servicos sobre a forma com gque coletamos, armazenamos, protegemos e utilizamos o0s seus
dados pessoais, disponibilizamos em nosso site a nossa Politica de Privacidade, que contém
as diretrizes gerais relacionadas ao tratamento de dados pessoais de nossos colaboradores,
potenciais colaboradores e visitantes das plataformas do Grupo Afya, bem como parceiros
e terceiros contratados pelo Grupo Afya.

7.1.1. A nossa Politica de Privacidade é constantemente revisada e atualizada para garantir
a transparéncia da forma como realizamos o tratamento de dados pessoais, na forma da
legislacéo aplicavel. Diante disso, recomendamos que, antes de prosseguir com a inscricao
no processo seletivo, acesse e leia integralmente a nossa Politica de Privacidade, que esta
disponivel para acesso publico em https://afya.com.br/politica-de-privacidade .

7.1.2. Em caso de duvidas, reclamacfes e/ou necessidade de comunicacdo com o Grupo
Afya em relacdo a temas relacionados a protecao de dados pessoais, entre em contato com
0 NOsso encarregado através do e-mail privacidade@grupoafya.com.br.

Itajuba, 30 de junho de 2023.
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ANEXO A

FACULDADE DE MEDICINA DE ITAJUBA - FMIT

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

DISCRIMINACAO

para envio de certificados

Periodo de inscricao e prazo final

PERIODO
03/07/23 a 04/08/23

CNPJ: 28.946.334/0001-71
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www.fmit.edu.br

Resultado Final

Resultado das 08/08/23
inscrigbes deferidas
Divulgacao individual da 15/08/23
pontuacéo de cada docente e
inicio do prazo para recursos
Finalizagc&o do prazo de recursos 22/08/2023
Divulgagéo do 29/08/2023
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