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25/07 - Dia Internacional da Mulher Latino-Americana e Caribenha

Aliny Zanelato - discente, integrante da Comisséo de Inclusdo e Acessibilidade.

Ana Carolina Pereira - analista de Recursos Humanos, integrante da Comissdo de Inclusdo e Acessibilidade
Deruchette Magalhdes - professora, coordenadora do NED e NRS, integrante da Comissdo de Incluséo e Acessibilidade
Eduardo Gongalves - professor, integrante da Comissdo de Inclusdo e Acessibilidade

Giseli Renno - professora, integrante do NRS

Igor Tomé - psicopedagogo do internato, integrante do NED

Juliana Goulart - professora, integrante da Comissdo de Inclusd@o e Acessibilidade

Maria Eduarda Villela - discente, integrante do NRS.

Natalian Mota - psicologa, integrante do NED e NRS.

Rafael de Freitas - analista de comercial e marketing

Rebeca Piologro - secretdria da COPEXI, integrante do NRS.

Renata Matias - professora, coordenadora da COPEXII, integrante da Comissdo de Incluséo e Acessibilidade.

Yan Pires Alves - discente, integrante do NRS.



Histdrico
Linha do Tempo
* 1992: Instituicdo do Dia Internacional
da Mulher Latino-Americana e
Caribenha durante o Encontro de
Mulheres Negras Latinas e Caribenhas,
em Santo Domingo.
* 1995: Conferéncia Mundial sobre a
Mulher, em Pequim, fortalece a luta por
direitos das mulheres.
* 2000: Criacdo da Rede de Mulheres
Afrolatinoamericanas, Afro-caribenhas
e da Didgspora.
v » 2010: Aumento da representatividade
feminina em cargos politicos na
América Latina.
* 2020: Movimentos em prol dos
direitos das mulheres ganham cada
vez mais forca nas redes sociais

Preconceito contra mulheres na

Medicina

» Atendimento: Falta de reconhecimento das
queixas e sintomas apresentados por
mulheres, muitas vezes subestimados.

* Formacd&o: Curriculos que n&o abordam
adequadamente as questdes de género,
levando a uma formacdo insuficiente sobre
as necessidades especificas das mulheres.

» Ambiente: Presenca de ambientes de
trabalho machistas e sexistas, onde
profissionais mulheres podem enfrentar
assédio, discriminacdo ou exclusdo.

* Acesso: Barreiras ao acesso a servicos de
saude, incluindo preconceitos de género que
impactam a busca por cuidados médicos.



REPRESENTATIVIDADE IMPORTA
Dra. Celina Turchi: Epidemiologista brasileira, reconhecida internacionalmente por sua
pesquisa sobre o virus Zika.
Dra. Julieta Lanteri: Primeira mulher a votar na Argentina e pioneira na luta pelos direitos
das mulheres no pais.
Dra. lldaura Murillo-Rohde: Enfermeira panamenha, fundadora da Associacdo Nacional de
Enfermeiros Hispdnicos nos Estados Unidos.

PARA SABER MAIS: Leis sobre os Direitos das
Indicacdo de livros sobre mulheres: Mulheres na América Latina e
* "Mulheres, Raca e Classe" - Caribe
Angela Davis * Brasil
«"A Cor Purpura” - Alice Walker o Lei Maria da Penha (2006): Lei
* "Quarto de Despejo" - Carolina que cria mecanismos para coibir a
Maria de Jesus violéncia doméstica e familiar
* E eu ndo sou uma mulher? - bell contra a mulher.
hooks o Lei do Feminicidio (2015): Lei que
Indicacdo de filmes qualifica o homicidio de mulheres
* "Que Horas Ela Volta?" por razdes de género.
* "Mulheres de Verdade Tém o Convencdo de Belém do Pard
Curvas” (1994): Convenc¢do Interamericana
e "Frida” para Prevenir, Punir e Erradicar a
Indicacdo de textos cientificos Violéncia contra a Mulher.
sobre o tema o Convencdo sobre a Eliminacéo
"Mulheres Negras e Violéncia: Um de Todas as Formas de
Olhar Interseccional” - Maria Discriminacdo contra a Mulher
Aparecida Silva Bento \ (1979): Tratado internacional que
"Saude das Mulheres na América busca eliminar a discriminacdo
Latina e Caribe: Desafios e ) contra mulheres.
Perspectivas” - Lilia Blima

Schraiber

"Género, Raca e Saude: A Luta "

das Mulheres "

Afro-latino-americanas” -

Jurema Werneck ‘




