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EDITAL N° 018/2025

EDITAL DE DIVULGAGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA O CORPO DOCENTE
(CADASTRO RESERVA) DA FACULDADE DE MEDICINA DE ITAJUBA.

A Direcdo Geral da Faculdade de Medicina de Itajuba (FMIT), no uso de suas
atribuicbes estatutarias e regimentais, torna publico o Edital de divulgagdo de
processo seletivo para o corpo docente (cadastro reserva) da Faculdade de Medicina
de Itajuba, em obediéncia as seguintes condi¢des.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selegdo visa a formacao de cadastro reserva docente;

1.2. O Processo sera regido pela Resolugado 2021 /004, por este Edital,e
realizado pelos Recursos Humanos, NAPED FMIT e Coordenacgao de Curso;

1.3. A selecao dos (as) candidatos (as) sera realizada por Banca Examinadora,
conforme Resolugao 2021 /004 ;

1.4. As provas serao realizadas na Faculdade de Medicina De Itajuba — FMIT, sito
a Rua Av. Rennd Junior, n° 368, Sao Vicente, Itajuba/MG, 37502-138, Itajuba — MG
ou de forma remota online, via Plataforma Teams.

2. DAINSCRICAO

2.1. Para participar do processo seletivo o candidato devera realizar a sua inscricao

a partir da Oh do dia 21/07/2025 até a Oh do dia 16/07/2026, através do link:

https://forms.office.com/r/[EDSxeFxZ9i

2.2. Formagéao desejada: medicina, biomedicina, enfermagem, odontologia,
psicologia e areas afins.

2.3. Titulagdo minima: desejada Mestrado.

2.4. Nao sera aceita inscrigdo condicional ou posterior inclusdo de documentos.

2.5. Para cursos realizados no exterior sera exigida comprovagao de convalidagao

por instituicdo de ensino superior brasileira.

2.6. A partir da Analise da Inscricdo e do Curriculo Lattes, pela Coordenacao de

Curso e e/ou Representante do NAPED FMIT, é realizada a homologagdo das

inscrigdes através de e-mail, a ser enviado a todos os candidatos em até dois dias

uteis, através de e-mail oficial da instituicao.

3. DA SELECAO

3.1 DA ANALISE DE CURRICULO

3.1.1. Um membro do NAPED avaliara o Curriculo Lattes e a respectiva
documentagdo apresentada pelos candidatos, habilitando os candidatos que
cumprirem os requisitos da inscricdo para as demais etapas de selecao.
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3.2 DA PROVA DIDATICA E DA ENTREVISTA

3.2.1 Haja vista que se trata de cadastro reserva, a prova didatica e a entrevista serao
agendadas oportunamente, na ocasido do surgimento de vagas. Neste momento,
sera definido com os candidatos selecionados o tema e a data da prova didatica, a
data da entrevista, bem como das etapas subsequentes.

4. DISPOSICOES FINAIS

41. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito
subjetivo a contratagdo, mas tdo somente a expectativa de contratagao.

4.2. Quaisquer alteragdes necessarias no edital serdo feitas por meio de uma
retificacdo do edital a ser publicada no site oficial da FMIT. A FMIT se compromete a
divulgar o documento de retificagdo do edital pelos mesmos canais utilizados para
divulgar o edital atual.

ltajuba, 21 de julho de 2025.

Assinado digitalmente por CRISTIANE RESENDE:07741877607
C R I ST IAN E DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=AC VALID RFB V5, OU=AR

SAFE CERT, OU=Presencial, OU=18928698000175,
R ES E N D E b CN=CRISTIANE RESENDE:07741877607

Razao: Eu estou aprovando este documento
Localizagéo: Itajuba - MG
07741877607 = puwisoiuss
Profa. Dra. Cristiane Resende
Diretora Geral

Faculdade de Medicina de Itajuba
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ANEXO I. FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO PARA RECRUTAMENTO

FM IT ‘ Afya E SELECAO DE DOCENTES

ITAJUBA » MG

1. IDENTIFICAGAO

Nome Completo:

Data de nascimento:

CPF:

RG: Orgéo Emissor:

Nacionalidade:

Endereco Residencial: Cidade: CEP:

Telefone Residencial: Celular: Outro:

E-mail:

2. FORMACAO ACADEMICA

Formacao/Titulagao Instituicao Ano de
Conclusao

Doutorado em:

Mestrado em:

Especializacdo em:

Residéncia em:

Graduacao em:

3. ATUACAO

Area pretendida:

Obs: Apresentar Curriculo Lattes acompanhado de fotocépia de
Diploma (Graduacao e Pés- Graduacao) correspondente a vaga
pretendida.

4. PROTOCOLO DE INSCRICAO

Preencher o link do Google Forms: https://forms.office.com/r/EDSxeFxZ9i
Anexar: Ficha de inscricdo para recrutamento e selegdo de docentes;
Curriculo Lattes; Fotocdépia de Diploma (Graduagao e Pds-
Graduacéo).
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ANEXO Il. Parecer da Banca Examinadora para a Avaliagcado do Curriculo
Lattes

FMIT ] Afya CUAI;II;AI'::ISEOA?ATT?E‘S)
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NOME DO CANDIDATO:
VAGA PRETENDIDA:

DATA:
QUESITOS PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA RECEBIDA
| — Titulagdo académica 2,0

- 1,0 ponto se o candidato possuir mestrado;
- 2,0 pontos se possuir mestrado e doutorado.

Il — Experiéncia no Magistério Superior 3,0

- 0,5 ponto por cada ano;

IIl — Experiéncia Profissional na area concorrida no edital ou em |2,0
areas correlatas

- 0,5 ponto por cada ano;
IV — Trabalhos e publicagbes na area 2,0

- 0,5 ponto por cada artigo publicado nos ultimos 03 anos em
revistas A1, A2 ou B1;

- 0,1 ponto por cada artigo publicado nos ultimos 03 anos em
revistas com classificagoes inferiores a B1;

- 0,1 ponto por cada artigo publicado ha mais de 03 anos;

- 0,1 ponto por livro publicado nos ultimos 03 anos;

- 0,5 ponto por livro organizado ou por capitulo de livro nos
ultimos 03 anos;

- 0,1 ponto por livros ou capitulos de livro publicados ha mais
de 03 anos.

V — Outras atividades; 1,0

- 0,5 ponto por cada orientagdo de Doutorado ou supervisdo de

pos- doutorado ocorrida nos ultimos 05 anos;

- 0,3 ponto por cada orientagdo de Mestrado ocorrida nos

ultimos 04 anos;

- 0,1 ponto por cada orientagao de TCC ocorrida nos ultimos 03
anos;

- 0,1 ponto por resumos publicados em anais de congresso nos

ultimos 03 anos;

- 0,1 ponto por apresentagao em congressos e eventos

cientificos nos ultimos 03 anos;

Total 10,0

*A pontuagéo sera analisada de acordo com as informagées dispostas no curriculo lattes do candidato.
Para a contratagdo, o candidato devera levar todos os certificados comprobatérios de seu curriculo
lattes. Em caso de impossibilidade de comprovagéo de algum item, a nota final sera revista.
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ANEXO IIl. MODELO DE PLANO DE AULA PARA PROVA DIDATICA
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PLANO DE AULA

TEMA/TEMATICA DA AULA

Refere-se ao conteudo estruturante que consta
no PLANO DE ENSINO/APRENDIZAGEM da
disciplina, originado da EMENTA.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Explicitar qual a habilidade e/ou competéncia
a ser desenvolvida pelo aluno na aula,
considerando as DCNs do curso de Medicina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA AULA

Devem ser claros e praticos, demonstrando
a finalidade da aula.

CONTEUDO DA AULA

Descrever o conteudo da aula prevista, ou seja,
0 que sera “visto” na aula.

METODOLOGIA/ESTRATEGIA DE ENSINO

Refere-se a como o professor ira fazer a sua
aula. O Grupo Afya Educacional busca a
valorizagado da aprendizagem contextualizada
por meio das metodologias ativas, espera-se
que o candidato apresente uma metodologia
alinhada com esse critério.

RECURSOS DIDATICOS

Que materiais, ferramentas e espacos seréao
utilizados para a efetivagao da aula. Por
exemplo:

1. Livro, apostila, etc.;

2. Multimidia, lousa digital, etc.

INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO DO
CONTEUDO DA AULA

Ferramenta utilizada para avaliar o
processo ensino-aprendizagem. Por
exemplo:

Exercicios pré-elaborados pelo professor

REFERENCIAS DE APOIO

Materiais de base cientifica utilizados pelo
professor para a elaboracdo da aula e que
podem servir de referéncia indicativa ao aluno.
Por exemplo:

Livros, Periddicos, Artigos, Sites, etc.
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ANEXO IV. PARECER DA BANCA EXAMINADORA PARA A PROVA
DIDATICA E/OU PRATICA

FM IT ‘ Afya AVALIACAO DO PROFESSOR EM PROVA

SR MO DIDATICA E/OU PRATICA

VAGA A QUE SE DESTINA:
NOME DO CANDIDATO:
COORDENAGAO DO CURSO:

DATA:
PONTUAGAO PONTUAGAO
QUESITOS MAXIMA RECEBIDA
Plano de Aula com coeréncia didatico-metodolégica. 1,0
Capacidade de organizacgéao de ideias, clareza na 1,0

explicacéo e uso dos recuros didaticos propostos no
Plano de Ensino.

Dominio teérico do tema da aula. 25
Capacidade de comunicagédo, adequagao da
. e 2,0
linguagem e didatica docente.

Insergcdo adequada de metodologias ativas ao longo da 2,5

aula.
Adequacéo ao tempo previsto para a aula. 1,0
TOTAL 10,0

PARECER CONCLUSIVO DA BANCA:

MEMBROS DA BANCA:

Coordenador de Curso:

Professor Representante do NAPED FMIT:
Membro da Bancall

Membro da Bancalll
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ANEXO V. Parecer Consolidado da Banca Examinadora

FMIT ‘ Afya PARECER CONSOLIDADO
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VAGA A QUE SE DESTINA:

NOME DO CANDIDATO:

COORDENAGAO DE CURSO:

DATA:

AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

Pontuagédo da Coordenagao de Curso e/ou NAPED
FMIT:

Pontuagao (30%):
AVALIAGCAO DA PROVA DIDATICA E/OU PRATICA
Pontuagao da Coordenagao de Curso:
Pontuagao do Representante do NAPED:
Membro da Banca |
Membro da Banca ll
Média da Pontuagéao (40%):
AVALIAGCAO DA ENTREVISTA POR COMPETENCIAS
Pontuagao da Coordenacgéao de Curso:
Pontuacao (30%):
Total

Av. Renné Junior, 368, Medicina
37502-138 - Itajuba - MG
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