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EDITAL N° 07/2026

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) DA FACULDADE DE MEDICINA DE
ITAJUBA

A Direcdo Geral da Afya Faculdade de Medicina de Itajuba, no uso de suas
atribuicbes estatutarias e regimentais, torna publico o Edital de Divulgacédo do
Processo Seletivo para Monitoria Atendimento Educacional Especializado,

conforme as disposigdes a seguir:
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A Monitoria AEE é uma modalidade especifica da Monitoria FMIT, vinculada ao
Programa de Atendimento e Suporte Educacional Personalizado do Nucleo de
Experiéncia Discente (NED) e da Comiss&o de Inclusdo e Acessibilidade (CIA)
destinada a oferecer suporte pedagogico acessivel e inclusivo a estudantes com
deficiéncias, transtornos de aprendizagem, neurodivergéncia ou outras

necessidades educacionais especificas.
2. DAS VAGAS

Ainscricao no PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA AEE 2026.1 apresenta
atribuicbes e normas para a implantagdo do Programa de Monitoria da Afya
Itajuba e sele¢cao de monitores para o periodo de margo de 2026 a julho de 2026.
Serao ofertadas até 02 (duas) vagas para a fungdo de Monitor AEE, com
possibilidade de ampliagcdo conforme avaliagdo da Comissao de Incluséo e

Acessibilidade, do NED e da coordenacgao dos cursos.
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
Podera se inscrever o(a) estudante que:

e Estiver regularmente matriculado(a) a partir do 3° periodo;
e N&o possuir reprovagao ou dependéncia na disciplina/médulo de
referéncia (quando houver);

e Apresentar histérico de bom desempenho académico;
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e Demonstrar habilidades interpessoais e sensibilidade as tematicas de
inclusao;
e Apresentar disponibilidade minima de 12h semanais (Medicina) ou 8h
(demais cursos);

e Enviar carta de motivagao no ato da inscrig¢ao.
4. DA INSCRICAO

As inscricbes ocorrerdo por meio de formulario eletronico:
https://forms.gle/U3tpvUHunpN7asUh6  de  04/03/2026 a  09/03/2026.
E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento e envio dos

documentos exigidos.
5. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo sera realizado em duas etapas:

12 Etapa: Avaliagdo da carta de motivagdo e historico académico (peso: 50
pontos).
22 Etapa: Entrevista com membros do NED e Comissao de Inclusao (peso: 50

pontos).

Sera considerado aprovado o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou

superior a 70 pontos na somatéria das etapas.

Critérios de desempate:
a) Maior nota na primeira etapa;

b) Envolvimento prévio com agdes inclusivas.
6. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR AEE

e Apoiar estudantes com necessidades especificas conforme PEI (Plano
Educacional Individualizado);

e Adaptar e mediar conteudos didaticos com foco na acessibilidade;

e Participar de formagdes, mentorias e oficinas pedagdgicas promovidas
pelo NED/Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia Docente (NAPED);

e Manter registro das atividades e relatérios de acompanhamento;

e Atuar em consonéncia com a equipe pedagdgica e os professores das
disciplinas;
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e Zelar pelo sigilo, respeito e ética nas interagcbes com os alunos

monitorados.
7. DA CARGA HORARIA E FREQUENCIA
Curso de Medicina: 12 horas semanais, sendo:

e 8h de atendimento direto;

e 4h de estudo, reunides e formacgoes.
Demais cursos (SHE): 8 horas semanais, sendo:

e 6h de atendimento direto;

e 2h de estudo e formacgao.

Faltas deverdo ser justificadas conforme orientagbes do NED. Faltas
injustificadas recorrentes poderdo acarretar adverténcia ou desligamento do

programa.
8. DA CERTIFICACAO

Sera emitido certificado oficial de Monitoria AEE ao final do semestre,
condicionado a:

e Cumprimento da carga horaria;
e Participacédo nas formagdes obrigatorias;
e Entrega do Relatério de Percepgao da Monitoria;

¢ Validacdo do desempenho por parte do professor orientador e do NED.
9. DO ACOMPANHAMENTO E GESTAO
A Monitoria AEE sera supervisionada e coordenada pelo NED, em parceria com:

e Comisséao de Incluséo e Acessibilidade;

e Coordenacao de Curso e de Eixo;

e NAPED (formacao docente e mentorias);

e Coordenacao de Pesquisa, Extensdo, Inovacdo e Internacionalizacao
(COPEXII) na certificagao;

e Professores responsaveis pelas(os) disciplinas/modulos
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

e A participagédo é voluntaria e nao implica bolsa de estudo ou apoio
financeiro;

e (Casos omissos serao analisados pela Coordenacgao de Monitoria e NED;

e O aluno monitorado podera ser desligado do acompanhamento caso
comprometa o ambiente educativo, conforme normas do Programa;

e O resultado sera divulgado até 13 de margo de 2026 apds as 17h através
de noticia publicada no site oficial da FMIT

(www.fmit.edu.br/sites/monitoria ).

e Do resultado final, ndo cabera recurso.

e A validade do edital podera ser prorrogada para 2026.2, mediante
necessidade identificada conforme avaliacdo da Comissao de Incluséo e
Acessibilidade, do NED e da coordenacgéo dos cursos.

e Apés aprovacdo, os alunos aprovados deverdo preencher e assinar o
Termo de Compromisso (anexo Il), e enviar pessoalmente ao
coordenador do programa de monitoria. Sé sera registrado o tempo de
monitoria apds a entrega do referido termo.

e Eventuais alteragbes serdo divulgadas por meio de Retificagdo de Edital

no site oficial da FMIT.

Itajuba, 03 de margo de 2026.
Assinado digitalmente por CRISTIANE RESENDE:
CRISTIANE %57 . o1 ou-secrtmia s recoareser

do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=AC VALID RFB V5,
. OU=AR SAFE CERT, OU=Presencial, OU=18928698000175,
- CN=CRISTIANE RESENDE:07741877607

RazZo: Eu estou aprovando este documento

Localizag&o: Itajuba - MG
O 7 74 1 8 7 7 6 0 7 Data: 2026-03-03 12:34:09

Foxit Reader Vers&o: 9.7.0

Profa. Dra. Cristiane Resende
Diretora Geral
Afya Faculdade de Medicina de Itajuba
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ANEXO |
Cronograma

04 de marcgo de 2026
04 a 09 de marco de 2026
10 e 11 de margo de 2025

Divulgagao do Edital

Inscricoes

Entrevistas
Resultados

13 de margo a partir das 17h

Entrega do Termo 16 de margo até as 18hrs.

de Compromisso
Preenchido e
Assinado
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ANEXO Il

Termo de Compromisso do Monitor

Nome do monitor:

Periodo de Monitoria: Inicio / /

Término (previsto) / /

E-mail: WhatsApp:

Na qualidade de monitor (a) selecionado (a) no processo de selegdo de
monitores do ano de 2026, afirmo estar ciente dos meus diretos, deveres e
responsabilidades listados abaixo:

1° Ser respeitado por seus educadores e colegas, independentemente do credo
religioso, opg¢ao politica, orientagdo sexual, raca ou condi¢ao socioecondémica.
Ser considerado valorizado na individualidade, sem comparagdes ou
preferéncias. Ser ouvido em suas colocacdes no que se refere a sua conduta e
aproveitamento na monitoria;

2° Receber orientacbes e encaminhamentos de procedimentos a serem
realizados no laboratério ou em outros locais de atividade, de forma a esclarecer
duvidas previamente aos horarios e locais das atividades a serem realizadas;

3° Comparecer pontualmente as aulas, demais atividades e locais (laboratorios
multifuncionais, salas de aulas, laboratérios de realidade virtual, OSCE, ESF e
outros) estabelecidos pelo NED;

4° Participar de oficinas de formacao e capacitacao ofertadas pela Comissao de
Monitoria dentro da carga horaria prevista, com finalidade de desenvolver
habilidades fundamentais para o exercicio de monitoria;

5° Respeitar os alunos, colegas, professores, funcionarios, familias durante a
visitacao e a equipe diretiva, estabelecendo relacdes éticas, solidarias, fraternas
e cooperativas;

6° Justificar suas auséncias, antecipadamente, ao professor responsavel pela
atividade. Caso nado seja possivel, ndo esquecer de apresentar o atestado
médico;
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7° Contribuir com a organizagao, limpeza e conservacao do local da realizag&o
da atividade, de seus mobiliarios, equipamentos, reagentes quimicos e do

material didatico de uso coletivo;

8° Fazer uso do jaleco e EPI’s, diariamente nos locais de atividades, e nas
situacdes em que for solicitado pelo seu orientador;

9° Estar ciente que, a contagem de horas realizadas como monitor, so ira se
iniciar no momento da entrega desse documento ao coordenador da monitoria;

Assinatura do monitor

Data da entrega ao coordenador da monitoria:
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ANEXO Il

RELATORIO DE PERCEPGAO DA MONITORIA 2026

Nome do monitor:

Professor responsavel:

Periodo de monitoria: Inicio __ / /

Término (previsto): / /

E-mail do monitor:

WhatsAPP: ( )

Eixo:()SOlI ( )HAM ( )IESC ( )PIEPI ( )OUTRO:
Periodo que foi monitor: ( ) 1°; ()2° ()39 ()4° ()5°()NaoseAplica; (
) OUTRO:

1-) O NED exigiu de vocé a dedicacao de 10 horas semanais:
( )Sim; () Nao;

2-) Ao final da monitoria, vocé acredita que o programa foi importante para o seu
desenvolvimento quanto académico?
( )Sim; ( ) Nao;( )Parcialmente.

3-) O NED lhe orientou de forma precisa e adequada quanto as atividades a serem
desempenhadas enquanto monitor?
( )Sim; ( ) Nao; ( ) Parcialmente.

4-) Com qual frequéncia vocé e o NED se encontravam pessoalmente?
( ) Todaamonitoria; ( ) Quase toda a monitoria; ( ) Eventualmente; ( ) Raramente.

5-) Quais os fatores positivos que vocé observou na monitoria:

6-) Quais os fatores negativos que vocé observou durante a monitoria:
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7-)Vocé recomendaria a monitoria da sua disciplina a outros académicos
interessados?
( )Sim; ( ) Nao;( ) Somente se

8-) Gostaria de realizar algum elogio ou critica? Se quiser dar sugestdes ou fazer
algum comentario, aproveito esse espaco.

Data:

Assinatura do Monitor
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