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EDITAL N° 12/2026

EDITAL DE DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA
MULTIDISCIPLINAR E DO INTERNATO DA AFYA FACULDADE DE MEDICINA DE
ITAJUBA

A Direcao Geral da Afya - Faculdade de Medicina de Itajuba, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, torna publico o Edital de Divulgacao do
Processo Seletivo de Monitoria da Afya Itajubd em obediéncia as seguintes
condicdes:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A inscrigdo no PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA 2026/2 apresenta
atribuicdes e normas para a implantacao do Programa de Monitoria da Afya Itajuba
e selecao de monitores para o periodo de setembro a dezembro de 2026.

1.2. O candidato devera seguir rigorosamente as datas deste edital, conforme
Anexo I.

2. DAS VAGAS

Fica estabelecido que os componentes curriculares abaixo indicados irdo oferecer
vagas por modulo/disciplina para o exercicio da monitoria no periodo acima citado,
no qual os alunos serdo selecionados, nos termos deste Edital, para exercerem
atividades no ambito do Programa, com as respectivas vagas por curso de
graduacdo e moédulos:

Medicina:
Professor Médulo Disciplina Numero
Responsavel de Vagas
Amanda Carvalho P. SOI-4 Patologia Clinica 1
Moraes
Amanda Carvalho P. SOl -5 Farmacologia 1
Moraes
Andressa Silva Sousa | SOl -2 Anatomia 5
Glénia Junqueira HAM -3 HAM -3 3
Machado Medeiros
Joao Paulo Borges HAM -1 HAM -1 3
Joao Paulo Borges HAM -2 HAM -2 3
Junia Aparecida Pinto | HAM-5 HAM-5 2
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Laiz Furlan SOI-1 Histologia e 1
Embriologia
Priscila de Paula HAM -4 HAM -4 3
Cintra Nazareth
Rodolfo de Souza SOI-1 Fisiologia 6
Faria
Roseane de Souza SOl-4 Anatomopatologia | 4
Candido
Roseane de Souza SOI-5 Anatomopatologia | 4
Candido
Vanessa Cambraia HAM -6 HAM -6 4
Vanessa Cambraia HAM -7 HAM -7 4
Total 44
Psicologia:
Professor Responsavel Disciplina Numero
de Vagas
Andressa Silva Sousa Neuroanatomia Humana 2
Mariella Bortoluzzi Bases Biolégicas do Comportamento 2
Rosana Mohallem Psicologia Experimental 1
Total 5

2.1 O professor responsavel pela disciplina tera como compromisso o
fornecimento das avaliacdes tedricas, correcbes das mesmas e entrevistas, bem
como a entrega dos resultados nos prazos estabelecidos pela comisséo
organizadora. O ndo cumprimento dos prazos estipulados no cronograma
docente (anexo |) cancela as vagas de monitoria solicitadas para a disciplina
bem como, a participagdo dos processos de monitoria no semestre seguinte.

2.2 Nao sera permitida a divulgagéo de resultados parciais pelo corpo docente.
A divulgacao do resultado do processo seletivo ou dos locais de prova é de
responsabilidade exclusiva da comissao organizadora.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Para se candidatar as vagas de monitoria, o discente deve atender aos
seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado em curso de graduagao da Afya
Itajuba;

b) Possuir boa comunicagdo e bom relacionamento interpessoal;

c) Ter disponibilidade para dedicar no minimo 12 (doze) horas
semanais as atividades de monitoria e treinamentos.

d) N&o ter sofrido nenhuma penalidade de ordem disciplinar.

e) Estar cursando do 2° periodo de graduagao em diante.
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f) N&o ter dependéncia em outras disciplinas/médulos.

g) O monitor selecionado para o internato tem que ter disponibilidade
para dedicar no minimo 12 (doze) horas semanais as atividades de
monitoria, sendo essas: 4 (quatro) horas para preparo, 4 (quatro)
horas para aplicagao e 4 (quatro) horas para corregao as atividades
de monitoria.

h) Ter cursado e sido aprovado na disciplina a qual se candidatou a
vaga de monitoria.

i) Nao ter sido desligado do Programa de Monitoria no semestre letivo
imediatamente anterior ao processo seletivo.

4. DA INSCRICAO

4.1  Alinscrigdo para o processo ira ocorrer através de preenchimento de
formulario eletronico: https://forms.gle/54F19xukGDoupNS49

42 Os dados preenchidos no momento da inscricdo sdo de total
responsabilidade do candidato ou de seu representante, ndo sendo
possivel retratacdo dos mesmos apos enviado o formulario.

4.3 O discente podera se inscrever em apenas um modulo/e um laboratdrio,
nao sendo permitido troca ou qualquer forma de remanejamento.

5. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado em duas etapas: a primeira etapa sera
uma prova (objetiva, dissertativa ou redag¢ao) no valor de 50 pontos. A
segunda etapa sera uma entrevista com o professor responsavel, no valor
de 50 pontos. Candidatos com nota inferior a 20 na primeira etapa nao
serdo chamados para a segunda etapa. O professor responsavel pela
entrevista fara contato com o candidato através dos dados fornecidos no
formulario de inscricdo. A nota final sera a somatoria das duas etapas.
Sera considerado aprovado o candidato que apresentar um resultado
igual ou superior a 70 pontos. Os candidatos serao chamados pela ordem
de classificacdo e devem se apresentar ao professor responsavel no
maximo 3 dias uteis apos a divulgagédo dos resultados. O conteudo da
prova sera o mesmo que o professor responsavel administrou durante as
aulas praticas.

5.1 Caso haja empate nas notas obtidas pelos candidatos no referido edital, os
critérios de desempate serao:

5.1.1 Maior nota na prova tedrica do referido edital;
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5.1.2 Maior nota na entrevista;
5.1.3 Maior nota na disciplina de candidatura.

5.2 Durante a entrevista, o professor responsavel tem a liberdade de avaliar se
o aluno atende as necessidades da disciplina, sejam essas referentes ao
tempo de dedicagdo semanal, continuidade ou interagdo com os
académicos e com o orientador.

5.3 A entrevista pode ser realizada presencialmente ou de forma eletronica,
conforme conveniéncia do professor responsavel.

5.4 E permitida a realizacdo de atividade pratica para a avaliagdo durante o
momento da entrevista

5.5 O académico que ja exerceu fungdo de monitor na mesma disciplina para
a qual concorre novamente fara jus a um bonus de 10 (dez) pontos extras
na etapa de entrevista da avaliagdo. Caso a experiéncia anterior tenha
ocorrido em disciplina diversa, o bénus sera limitado a 5 (cinco) pontos
extras, atribuidos na etapa de entrevista.

6. DO RESULTADO

6.1 O resultado final sera divulgado até 31 de agosto de 2026 apds as 18hrs
através de noticia publicada no site oficial da Instituicdo
(https://itajuba.afya.com.br/alunos/monitoria ).

6.2 Do resultado final, ndo cabera recurso.

6.3 Apdbs aprovacao, os alunos aprovados deverdo preencher e assinar o
Termo de Compromisso (disponivel em
https://itajuba.afya.com.br/alunos/monitoria#Documentos ), e enviar
pessoalmente ao Nucleo de Experiéncia Discente (NED). Sé sera
registrado o tempo de monitoria apds a entrega do referido termo.

7. DA CERTIFICAGAO

7.1 O certificado de monitoria sera gerado pela Coordenagdao de Monitoria
(NED). Nele serao discriminados o tema da monitoria, carga horaria de
acordo com o edital, data de inicio e de término e os conteudos trabalhados
durante aquele periodo

7.2 A entrega de certificado estara condicionada ao cumprimento integral do
Termo de Compromisso.

7.3 Ao termino da monitoria, o fechamento das horas s6 ira ocorrer apés a
entrega do Relatério de Percepgdo da Monitoria (disponivel em
https://itajuba.afya.com.br/alunos/monitoria#Documentos ), até a data de
17 de dezembro de 2026.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 Eventuais alteracdes que se fagam necessarias no edital serao feitas por
meio de Retificagdo de Edital a ser publicado no site oficial da Afya Itajuba.
A instituicdo se compromete a divulgar o documento de Retificagdo de
Edital através dos mesmos canais utilizados para divulgar o presente

edital. Quaisquer outras informagdes ou duvidas devem ser encaminhadas
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a Coordenacéo de Monitorias. A analise de situagdes que extrapolem as
competéncias deste edital devera ser realizada pelos membros do NEP
em conjunto com a coordenagao do programa de monitoria;

8.2 Nao ha ofertas de bolsas de estudo para os candidatos desse concurso.
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Itajuba, 03 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b CRISTIANE RESENDE
g Data: 03/08/2026 16:30:22-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dra. Cristiane Resende
Diretora Geral
Afya Faculdade de Medicina de Itajuba
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ANEXO |
CRONOGRAMA DISCENTE
Divulgacao do Edital | 03/08/2026
Inscricoes 03/08/2026 a 14/08/2026
Prova Tedrica 17/08/2026 as 19hrs
Entrevistas 19/08/2026 até 24/08/2026
Resultados 31/08/2026 a partir das 17hrs.

Entrega do Termo de | Até 11/09/2026
Compromisso
Preenchido e
Assinado

CRONOGRAMA DOCENTE (exclusivo para professores)

Divulgacao do Edital | 03/08/2026

Inscrigoes 03/08/2026 a 14/08/2026

Prova Teodrica Entrega até 14/08/2026

Resultado Prova Entrega até dia 20/08/2026

Teodrica

Entrevistas Entrega do resultado até 25/08/2026
Resultados Entrega do resultado até 25/08/2026

Entrega do Termo de | Até 11/09/2026
Compromisso
Preenchido e
Assinado
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