
Développeur Web 
et Web Mobile

PROGRAMME



• Projet « intégration » 
d’une page web

• Travail seul à partir de 
document de 
conception

• Projet « test de QI »
• Pair programming 
• à partir d’un mini cahier 

des charges
• Enrichissement du projet 

«test de QI» (validation des 
formulaires, petit jeu en JS, 
etc.)

• Pair programming

Initiation au web et 
environnement de 
travail (outils de gestion 
de code, de conteneurs, 
de projets et de version)

Maquettage et 
Intégration HTML/CSS 
(UX/UI, Accessibilité, 
SEO)

Base de PHP (algo) Base de JS 
(interaction avec 
le DOM)
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Programme de la 
formation théorique 
et pratique

mois 
(17 semaines)
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semaine
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• Refactorisation du 
projet « blog 
procédurale »

• Projet « blog 
procédurale »

• Travail en Kanban à 
partir d’un cahier des 
charges

• Projet « blog en POO » 
(approche micro-
framework basée sur 
Symfony)

• → Travail en SCRUM en 
binôme à partir d’un 
cahier des charges 
(formateur = PO et SM)

• Gestion de projet / 
versionnage du projet

• Conception
• Compétence techniques
• Présentation finale (examen 

blanc)

Accès aux données 
(SQL, BDD, méthode 
Merise)

Organiser son code 
(architecture MVC, 
qualité du code, 
performance)

Base de la POO 
en PHP

Projet personnel en 
autonomie et par groupe 
regroupant toutes les 
compétences acquises
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Programme de la 
formation théorique 
et pratique
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(17 semaines)
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mois 
(17 semaines)

4

• Projet « e-commerce » • Suite projet «e-commerce»

Les bases de symfony Symfony avancé
09 10

Programme de la 
formation théorique 
et pratique

semaines semaines2 2



Modules 
annexes

Méthode de 
gestion de 

projet

Versionnage du 
code

Merise/UML

Récapitulatif sur 
la sécurité RGPD

Déploiement
Module métier 
(compta, RH, 

marketing, etc.)

Module RH : lettre de 
motiv, cv, entretien, 
recherche d’emploi)

Veille techno

Tests unitaires

premiers
mois 

répartis
sur les 

4



PROJET : PRÉPARATION D’UN PROJET 
PERSONNEL POUR LE PASSAGE DU TITRE

MISE EN SITUATION : TRAVAIL SUR 
L’ÉVOLUTION DU SITE DE L’ÉCOLE

Dans un premier temps, nous allons créer un site 
vitrine que les apprenants feront évoluer lors de 
leur stage.
Pour cela, ils seront encadrés par un chef de projet 
et un lead développeur.

Mise en situation/projet

mois 
(9 semaines)

2



Espace apprenants

Espace formateur

Espace pour administrer l’école

Espace promo

Outil : saisie des notes

Outil : émargement des présences

Outil : emploi du temps

Outil : gestion des contenu pédagogiques

Outil : tests de recrutement

Évolution possible



Contactez-nous

Adresse
9 Rue Maurice Grandcoing, 
94200 Ivry-sur-Seine

Accès par transport 
RER C - Ivry-Sur-Seine
Ligne 7 - Mairie d’Ivry

Site web 
www.hunik.academy

Prenez rendez-vous
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