
Vorbemerkung: 
Grundlage bei der Besetzung der Stellen ist der jeweilig genehmigte Stellenplan. Tätigkeiten der
jeweiligen Entgeltgruppe können dann übertragen werden, wenn die damit verbundene
Qualifikation/Anforderung durch den/die Stelleninhaber*in erfüllt wird.

     Tätigkeiten, die der jeweiligen Entgeltgruppe zugeordnet sind 
     Qualifikation/Anforderung, die der/die Stelleninhaber*in erfüllen muss

Das Regelverfahren sieht die Verwendung der Musterstellenbeschreibungen vor. In begründeten Ausnahmefällen kann eine
Einzelbetrachtung auf Grundlage einer individuellen Stellenbeschreibung erfolgen (siehe Antragsverfahren).
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Entgeltgruppenplan  Gemeindeübergreifende Trägerschaft (GüT)1

Fachbereich Kindertagesstätten im Zentrum Bildung der EKHN Heinrichstraße 173 64287 Darmstadt

Telefon: 06151 6690-210 Mail: fb-kita@ekhn.de Web: www.ekhn-fb-kita.de
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Tätigkeitsmerkmal + damit verbundene Qualifikation
Entgelt-
gruppe
(KDO)

1. Sachbearbeitung GüT 
• Personalwesen 
• Haushaltswesen 
• Sekretariatsaufgaben 
   Verwaltungsfachangestellte/r
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2. Geschäftsführung GüT 
• Beratung der Kindertagesstätten und der Haupt- und Ehrenamtlichen in allen Belangen 
• Personalmanagement 
• Finanzmanagement 
• Außenvertreung der GüT 
   Bachelor-Studium Pädagogik, Kindheitspädagogik, Sozialmanagement
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