
EVALUATION DU DOSSIER

CRITÈRES ATTENDUS
POINT

S

1. L'idée et le besoin
identifié

Le projet répond à un besoin ou à un problème clairement
identifié. Les bénéficiaires/clients sont identifiés.

/15

2. La pertinence de la
solution

La solution proposée est cohérente avec le besoin et présente
un intérêt réel. Les choix effectués sont expliqués.

/10

3. La faisabilité du
projet

L'équipe a réfléchi concrètement à la réalisation :
fonctionnement, étapes, moyens nécessaires, coûts et
financement.

/15

4. L'organisation de
l'équipe

Les rôles sont répartis et complémentaires. Le dossier permet
de comprendre comment l'équipe s'est organisée et a travaillé
ensemble.

/10

5. La communication du
projet

Une stratégie simple et cohérente est proposée pour faire
connaître le projet : cible, supports, messages, réseaux
sociaux si pertinents.

/10

SOUS-TOTAL PROJET /60

EVALUATION DU PITCH VIDEO

CRITÈRES ATTENDUS
POINT

S

6. Clarté et structure du
pitch

Le projet, le besoin auquel il répond et la solution sont
rapidement compréhensibles. La présentation est structurée,
concise et illustrée par des éléments concrets.

/20

7. Capacité à convaincre
et implication de
l'équipe

Les élèves s'approprient leur projet, expliquent leurs choix et
communiquent avec dynamisme. La participation des
différents membres de l'équipe est valorisée.

/20

SOUS-TOTAL PITCH /40

NOTE FINALE /100
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Concours Parcours Entreprendre
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