
EDITAL Nº 02/2025 

 
ADITIVO 02 – PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA 2025.2 

 
A equipe de seleção de monitoria do Curso de Medicina da FAHESP/IESVAP 

informa que, a partir do semestre de 2025.2 será ofertada 01 vaga voluntária 

para a monitoria inclusiva nas disciplinas ofertadas no quadro. 

Ressaltamos que o objetivo central da monitoria inclusiva é garantir que todos 

tenham acesso a uma educação de qualidade, respeitando suas individualidades 

e em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusão (Lei nº 13.146/2015). 

O programa proporciona aos monitores a oportunidade de vivenciar práticas 

educativas inclusivas, incentivando-os a elaborar soluções pedagógicas 

inovadoras que atendam às necessidades de um público diverso, além de 

agregar valor diferencial ao perfil profissional dos voluntários enriquecendo o seu 

currículo. 

 

DISCIPLINA PERÍODO 

SOI 1º ao 7º 

HAM 1º ao 7º 

 
A seleção será da seguinte forma: 01 vídeo de intenção de até 02min e 

disciplina pela qual deseja a monitoria inclusiva e o histórico acadêmico que 

serão analisados de acordo com os critérios do edital. 

Os interessados deverão enviar o material para análise no seguinte endereço: 

ned@iesvap.edu.br . Assunto do e-mail: MONITORIA INCLUSIVA, no corpo do 

e-mail, nome completo, período que está cursando e EIXO que pretende a 

monitoria. 

 
Obs: Requisitos para participar do Programa: 

 
I. Estar matriculado regularmente; 

II. Ter cursado na AFYA FACULDADE PARNAÍBA pelo menos um período 

letivo (a partir do 2º Período do Curso); 

III. Não estar em dependência em nenhuma disciplina do curso; 

IV. Ter nota igual ou maior que 70 na disciplina pleiteada, sem exame final. 

V. Não ter reprovação na disciplina/módulo pleiteada; 

VI. Não ter sofrido sanção disciplinar. 

VII. Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para as atividades de 

monitoria. 

VIII. Estar inscrito em apenas à vaga de uma disciplina/módulo. 

mailto:ned@iesvap.edu.br


Envio do vídeo e histórico acadêmico De:19 A 21/08/25 

Resultados 29.08.25 

 


