
 

 

 

EDITAL Nº 001/2025  

PROGRAMA DE MENTORIA ACADÊMICA 

I. OBJETIVO 

O Programa de Mentoria Acadêmica tem como objetivo integrar e acolher os 

estudantes ingressantes da AFYA FACULDADE DE PARNAÍBA, promovendo 

suporte acadêmico, emocional e social por meio de estudantes veteranos, 

fortalecendo vínculos institucionais e desenvolvendo competências como 

liderança, empatia, comunicação e responsabilidade social. 

II. PÚBLICO-ALVO 

Mentores: Alunos veteranos a partir do 2º período de Medicina e Direito, com 

bom desempenho acadêmico, perfil colaborativo e disponibilidade para 

encontros e formações. 

Mentorados: Alunos ingressantes do 1º período de Medicina, Direito, 

Psicologia e Enfermagem que desejem apoio na adaptação à vida universitária. 

III. REQUISITOS PARA MENTORES 

1. Estar regularmente matriculado a partir do 2º período. 

2. Ter bom rendimento acadêmico. 

3. Demonstrar perfil colaborativo, empático e responsável. 

4. Ter disponibilidade para participar da capacitação e encontros. 

5. Comprometer-se com o regulamento do programa. 

6. Ser cadastrado na plataforma Portal de Carreiras e na Academia de Idiomas 

Afya (AIA). 

7. Os alunos veteranos do curso de Direito, além de atender aos calouros 

do próprio curso, deverão prestar suporte de mentoria aos alunos 

ingressantes dos cursos de Psicologia e Enfermagem, considerando 

que estes se encontram em sua primeira turma. 

 



 

 

 

IV. PROCESSO DE SELEÇÃO – MENTORES 

1. Inscrição via formulário eletrônico disponível no link: 

https://forms.office.com/r/8CRmRzqk61?origin=lprLink 

2. Análise do formulário com justificativa de interesse. 

3. Vídeo expressando o interesse pela mentoria, o porquê do desejo de ser 

mentor, com duração de 2min. Enviar para: ned@iesvap.edu.br 

4. Preferência para alunos com experiência em apoio acadêmico ou monitoria. 

V. FORMAÇÃO 

Os mentores selecionados deverão participar da capacitação obrigatória com 

os seguintes temas (carga horária de 2h cada): 

1. Acolhimento e Escuta Ativa – Setembro 

2. Diversidade e Inclusão no Ensino Superior – Setembro 

3. Saúde Mental e Suporte Emocional – Outubro 

4. Ética e Responsabilidade no Apadrinhamento – Novembro 

 

V. ATIVIDADES DO PROGRAMA 

1. Encontros individuais ou em grupo entre mentor e mentorados. 

2. Rodas de conversa, oficinas e visitas guiadas à instituição. 

3. Apoio na ambientação acadêmica e integração social. 

4. Registro das atividades em formulários próprios em forma de relatório com 

tópicos das atividades e evidências, para serem entregues no NED ao final 

de cada mês da mentoria. 

Controle de Frequência: 

• Toda mentoria deverá ter frequência diária dos mentorados. 

• O mentor deverá apresentar também sua frequência mensal de atividades 

de mentoria. 
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• Tanto a frequência dos mentorados quanto a do mentor deverão ser 

entregues junto ao relatório mensal, devidamente assinados pela 

Coordenação de Ensino dos cursos. 

 

VII. CARGA HORÁRIA E CERTIFICAÇÃO 

Mentores: até 12 horas semanais, sendo 8h de acompanhamento direto e 4h 

de formação/desenvolvimento pessoal, totalizando 240h. 

Mentorados: até 12 horas semanais de participação em atividades. 

A certificação será válida como Atividade Complementar. 

 

VIII. CRITÉRIOS DE EXCLUSÃO (SEM CERTIFICAÇÃO) 

• Ausência injustificada em mais de 2 encontros ou da formação obrigatória. 

• Não cumprimento das atividades mínimas. 

• Conduta inadequada ou desrespeitosa. 

• Falta de registro das ações, da frequência ou do relatório mensal. 

• Abandono sem comunicação formal. 

 

IX. INSCRIÇÕES 

Período: de 25.08.25 a 30.08.25. 

Local/Forma: pelo formulário eletrônico no link: 

https://forms.office.com/r/8CRmRzqk61?origin=lprLink 

 

X. DISPOSIÇÕES FINAIS 

O programa poderá ser renovado por mais de um semestre, mediante 

avaliação. 

Será solicitado termo de compromisso assinado por mentores e mentorados. 

Casos omissos serão resolvidos pela Coordenação do NED. 
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Parnaíba – PI, 25 de agosto de 2025. 
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