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L’allié pour recruter des étudiants et 
flexi-jobbers dans vos supermarchés !

Le secteur des supermarchés 
est régulièrement confronté à 
des pics d’activité, notamment 
lors des vacances, des fêtes 

de fin d’année, des ouvertures 
les dimanches et jours fériés, des 
opérations promotionnelles ou des 
horaires prolongés.

Ces périodes exigent des équipes 
solides pour un service client 
irréprochable.

Pour y répondre efficacement, 
combinez différents profils 

Les étudiants, souvent disponibles 
pendant les vacances ou les week-
ends, et flexi-jobbers, davantage 

disponibles en semaine et en soirée. 
Ensemble, ils apportent fiabilité, 
compétences et flexibilité.

Avec NOWJOBS, gérez facilement 
votre équipe flexible : ajoutez vos 
collaborateurs actuels et trouvez de 
nouveaux candidats. Avec une équipe 
sur mesure, vous garantissez un 
fonctionnement optimal, même lors 
des périodes de forte activité.

Une solution simple et efficace 
pour recruter et gérer vos 
candidats 

NOWJOBS est une plateforme et une 
application qui met en relation les 
entreprises et les candidats, pour des 

missions flexibles, telles que les flexi-
jobs et les jobs étudiants.

Concrètement, avec NOWJOBS vous 
pouvez : 

• publier gratuitement des offres 
d’emploi en quelques clics; 

• recevoir en moyenne 15 
candidatures par offre; 

• sélectionner facilement les 
candidats parmi une base de plus de 
381 450 étudiants et flexi-jobbers en 
Wallonie et à Bruxelles; 

• ajouter vos collaborateurs 
(étudiants et flexis) déjà en poste;
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• automatiser toutes les démarches 
administratives, du contrat au 
paiement. Plus de paperasse !  
NOWJOBS s’occupe de tout 
pour vous faire gagner un temps 
précieux; 

• outil de planning gratuit, avec 
possibilité d’intégration à d’autres 
solutions comme BookU, Strobbo et 
bientôt Shyfter; 

• disponible 24/7, même le week-end 
pour répondre à vos besoins; 

• le tout 100% conforme à la loi.

Plus de 27 000 personnes utilisent 
NOWJOBS pour gérer leur équipe 
flexible. Adrien Quoidbach, gérant 
d’Intermarché Schaerbeek, fait partie 
de ces clients satisfaits. Il gagne du 
temps chaque semaine :  
« Le plus intéressant, c’est de 
pouvoir confirmer les prestations 
directement, sans avoir à tout 

répertorier en fin de semaine 
et refaire tout le travail. Avec 75 
étudiants, des flexi-jobbers et des 
intérimaires, cela prend un temps 
fou, alors qu’ici, un simple clic suffit et 
c’est réglé. » 
 

Flexi-jobbers : la solution pour 
vos horaires étendus 

Avec l’extension des horaires dans 
les supermarchés : ouverture les 
dimanches et fermetures tardives, les 
flexi-jobbers représentent la solution 
flexible et efficace pour vos équipes :

• disponibles pour des missions 
ponctuelles ou régulières;

• adaptables aux horaires matin, soir 
et week-end; 

• expérimentés et fiables, 
garantissant une qualité de service 
constante.

Grâce à NOWJOBS, planifiez vos 
équipes en toute sérénité, même 
lors des pics d’activité, et réagissez 
rapidement à tout imprévu 
pour assurer un service fluide et 
performant. 

Offre exclusive pour les membres 
APLSIA : bénéficiez de 50 € de 
réduction sur votre premier contrat 
avec le code 

APLSIA50


