
 
BELEIDSVERKLARING CO2 

 
 

   

 

 

De directie van van Rooijen Hekwerken BV heeft bij het voorbereiden en uitvoeren van het algemeen 

ondernemingsbeleid, rekening houden met het milieu en de Co2 uitstoot van de organisatie. Zij zal er alles 

aan doen om het milieu te beschermen en het zo min mogelijk te belasten. Hier wordt rekening mee gehouden 

bij het plannen van haar activiteiten en een reductieplan wordt opgesteld middels de Co2 prestatieladder 

niveau 3. Volgens de norm is van Rooijen Hekwerken B.V. een K organisatie die draagt een totale CO2 

uitstoot van < 500 ton per jaar. Dit houdt in kantooractiviteit, logistiek en productie. Wat betreft de projecten 

buiten het bedrijf vestiging, draagt de totale CO2 een uitstoot van <2.000 ton per jaar. 

 

Daarnaast wordt ook gewerkt aan het kenbaar maken en het delen van de kennis door middel van internet 

publicaties en het deelnemen aan initiatieven.  

 

Om een en ander gestalte te geven en voor eenieder aantoonbaar te maken kiezen wij ervoor om het 

milieusysteem te laten certificeren volgens de Co2 prestatieladder conform niveau 3. Uitgangspunt is 

tenminste te voldoen aan de eisen en de geldende wetgeving.   

 

Door van Rooijen Hekwerken BV wordt gestreefd naar een continue verbetering van de milieuprestaties. 

Daartoe wordt regelmatig het organisatiesysteem getoetst door middel van audits. Op basis van de 

bevindingen zal periodiek een activiteitenplan worden opgesteld waarin de doelstellingen zijn opgenomen.  

 

Scope: “Het ontwerpen, produceren, monteren, installeren, repareren en onderhouden van beveiligings-, 
hekwerk- en toegangssystemen  
 

Verbeteringen komen tot stand door te luisteren naar: 

 Medewerkers 

 Initiatieven  

 Andere belanghebbenden 

 

Om gestructureerd aan milieuzaken te werken en deze waar mogelijk te verbeteren, wordt er halfjaarlijks een 

directiebeoordeling uitgevoerd. Hier worden de huidige doelstellingen geëvalueerd en worden nieuwe 

doelstellingen opgesteld.  

  

De directie zal erop toezien dat elke werknemer bekend is met dit beleid en hiernaar werkt.  
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