
für Energietechnik und Gebäudetechnik, 
Feuerlöschtechnik, Elektrotechnik und 
Gebäudeautomation

Sie erwartet:

	� Erstellung energieeffizienter, systematisierter und wirtschaftlicher Gebäudetechnikkonzepte
	� umfassende Beratung unserer Kunden in der Bedarfsermittlung sowie bei der Erstellung der 
	� Vor-/Entwurfsplanung und Ausführungsplanung
	� Erstellung von fachspezifischen Präsentationsunterlagen für Bauherrengespräche
	� aktive Zusammenarbeit mit Planungsbeteiligten und ausführenden Firmen
	� Erstellung der Ausschreibungsunterlagen und Begleitung der Vergabe

Sie bringen mit:

	� erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (M.Sc./ B.Sc./ M.Eng./ B.Eng./ Techniker) der Energie- 	
und Gebäudetechnik oder Elektrotechnik

	� Begeisterung für das Bauen, Technik und Architektur
	� Engagement, Kommunikationsstärke und Teamgeist
	� sicheres Auftreten und soziale Kompetenz sowohl im Team als auch gegenüber unseren Kunden
	� strukturierte Arbeitsweise und analytisches Denken
	� Fachkenntnisse in Konzeption, Berechnung und Auslegung von technischen Anlagen
	� gute Kenntnisse in MS-Office und CAD

Wir bieten:

	� flache Hierarchien – lernen Sie die Vorzüge eines mittelständischen, leistungsstarken 
Unternehmens mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen kennen

	� Herausforderung – arbeiten Sie eigenverantwortlich und ganzheitlich an  
anspruchsvollen Projekten

	� Zukunftsperspektive – Karriereförderung individuell auf Sie zugeschnitten
	� Teamspirit – offenes und professionelles Miteinander in einem Team von Mitarbeitern aus  

mehr als 15 Nationen. Gemeinsame sportliche Aktivitäten
	� Benefits – betriebliche Altersversorge, Sport- und Gesundheitsangebote, Getränke, 

moderner Arbeitsplatz, mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungsangebote, 
Kinderbetreuungsangebote

Wir freuen uns auf Ihre Nachricht.

Nicole Neugebauer
Prokuristin Personal

careers@kbp.de

KBP Ingenieure GmbH

Wilhelm-Wagenfeld-Str. 6

80807 München

T: +49 89 189 16-0

IG: kbp.ingenieure

www.kbp.de

Ingenieure +
Techniker (m/w/d)

Offene Stelle


