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Offene Stelle

Elektroingenieur
Nachrichtentechnik +
Sicherheitstechnik (m/w/d)

Sie stehen am Anfang Ihres Berufswegs oder möchten sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei uns willkommen. 

Sie erwartet:

	� Erstellung energieeffizienter, systematisierter und wirtschaftlicher Konzepte der Nachrichten-, Sicherheits- und 
IT-Infrastrukturtechnik für Gebäude

	� umfassende Beratung unserer Kunden bei der Bedarfsermittlung sowie bei der Erstellung der Vor- / 
Entwurfsplanung und Ausführungsplanung sowie Qualitätssicherung vor Ort

	� Erstellung von fachspezifischen Präsentationsunterlagen für Bauherrengespräche
	� aktive Zusammenarbeit mit Planungsbeteiligten und ausführenden Firmen
	� Erstellung der Ausschreibungsunterlagen und Begleitung der Vergabe

Sie bringen mit:

	� absolviertes Studium der Nachrichten-, Elektro-, Informationstechnik oder eines vergleichbaren Fachgebiets
	� Begeisterung für das Bauen, Technik und Architektur
	� Engagement, Kommunikationsstärke und Teamgeist
	� sicheres Auftreten und soziale Kompetenz im Team und gegenüber Kunden
	� strukturierte Arbeitsweise und analytisches Denken
	� Fachkenntnisse in Konzeption, Berechnung und Auslegung von nachrichtentechnischen Anlagen:

	� Sicherheitstechnik: Brandmelde-, Einbruchmelde-, Videoüberwachungs- und Zutrittskontrollanlagen, 
Notruf- und Gefahrenmeldesysteme sowie Alarmierungs- und ELA-Anlagen

	� IT-Infrastruktur: strukturierte Gebäudeverkabelung (Kupfer und LWL), aktive Netzwerkkomponenten, 
Rechenzentrums- und Serverraumplanung, WLAN- und Mobilfunkversorgung

	� gute Kenntnisse in MS-Office und CAD
	� Kenntnisse der einschlägigen Normen und Richtlinien (z. B. DIN VDE 0833, DIN 14675, DIN EN 50173, 		

DIN EN 50600) wünschenswert
	� Erfahrung in der Funkausleuchtungs- und Netzwerkplanung sowie Kenntnisse in Informationssicherheit und 

Datenschutz im Gebäudekontext wünschenswert

Wir bieten:

	� flache Hierarchien – lernen Sie die Vorzüge eines mittelständischen, leistungsstarken Unternehmens mit 
kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen kennen

	� Herausforderung – arbeiten Sie eigenverantwortlich und ganzheitlich an anspruchsvollen Projekten
	� Zukunftsperspektive – Karriereförderung individuell auf Sie zugeschnitten
	� Teamspirit – offenes und professionelles Miteinander in einem Team von Mitarbeitern aus mehr als 15 

Nationen. Gemeinsame sportliche Aktivitäten
	� Benefits – betriebliche Altersversorge, Sport- und Gesundheitsangebote, Getränke, moderner Arbeitsplatz, 

mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungsangebote, Kinderbetreuungsangebote

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, auch wenn Sie noch nicht alle 
Anforderungen vollständig erfüllen. 

Nicole Neugebauer
Prokuristin Personal
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