
 

 

 

EDITAL DE PROGRESSÃO VERTICAL DOCENTE Nº 75/2024 

 

A FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA AMAZÔNIA REUNIDA, no uso de suas atribuições 
legais, torna público pelo presente edital às normas que nortearão os procedimentos para 
PROGRESSÃO VERTICAL, dentro do PLANO DE CARREIRA DOCENTE – PCD, que será 
regido de acordo com as instruções gerais que fazem parte deste edital. 

1.0 DAS INSCRIÇÕES: 

1.1 A solicitação da Progressão Vertical Docente será encaminhada pelo interessado à Comissão de 
Avaliação Docente, mediante Requerimento disponível no anexo I deste Edital, sendo entregue via 
e-mail para (rh@fesar.edu.br). 

1.2 As inscrições estão abertas de 01/08/2024 a 30/08/2024 para os DOCENTES que integram o 
PLANO DE CARREIRA DOCENTE PCD – FESAR/AFYA. O docente deverá entregar via e-mail 
o Requerimento de Progressão Vertical Docente, devidamente preenchido e assinado - físico ou 
digital, junto com a documentação exigida no item 4.0. 

1.3 As inscrições recebidas fora do prazo estabelecido neste Edital, antes ou depois, serão 
desconsideradas para fins de seleção.  

1.4 Será enviado publicado no site da FESAR a lista de inscritos até o dia 10/09/2024. 

 

2.0 REQUISITOS: 

2.1 Ser funcionário integrante do PCD; 

2.2 Comprovar os seguintes requisitos do art. 09º do PCD: 

 

Requisitos do art. 09º do PCD 

Assistente: Título de mestrado, doutorado, 
pós-doutorado ou livre docência. Mínimo 5 
anos no magistério superior;  Mínimo  4  
anos  de  efetivo 
exercício da docência nesta IES. 
Adjunto: Título de mestrado, doutorado, pós-
doutorado ou livre docência. Mínimo 8 anos no 
magistério superior; Mínimo 7 anos de efetivo 
exercício da docência nesta IES. 

Titular: Título de doutorado, pós- doutorado 
ou livre docência. Mínimo 14 anos no 
magistério superior; Mínimo 13 
anos de efetivo exercício da docência nesta 
IES. 

 

 

 



 

 

 

3.0 QUANTIDADE DE VAGAS: 

PROFESSOR VAGAS 

Professor 
Assistente 

03 

Professor Adjunto 02 

Professor Titular 01 

 

4.0 DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS: 

I – E-lattes atualizado com publicação e atualização (será considerado os anos de 2022 à 2024). 

II – Certificado de Titulação (mestre ou doutor). 

III - Certificado informando que concluiu com sucesso os Treinamentos Obrigatórios –AFYA. 
Disponível no endereço: https://uca.afya.com.br/. 

4.1 DESEMPATE: 

I – E-lattes atualizado com publicação e atualização (serão considerados os anos de 2022 à 2024). 

II – Declaração de participação nas semanas de desenvolvimento docente a partir de 2024.01. 

III - Avaliação da CPA (serão considerados os anos de 2022 à 2024). 

IV – Docente com maior tempo de vínculo empregatício na FESAR/AFYA. 

V – Docente com maior idade. 

 

5.0 DO RESULTADO: 

5.1 A relação final da progressão será divulgada através do quadro de avisos, murais e/ou e-mails 
institucionais, até o dia 27/09/2024. 

5.2 A progressão será efetivada na competência do mês de outubro, após análise e aprovação pela 
Comissão de Avaliação e das Direções Acadêmica e Geral. 

 

6.0 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

6.1 Compete à Comissão de Avaliação Docente, a análise e decisão sobre casos não previstos 
neste edital. 

Redenção, 29 de Julho de 2024. 

Nádia Mendes Albuquerque 

Diretoria Geral 

 



 

 

 

REQUERIMENTO DE PROGRESSÃO VERTICAL DOCENTE 

 
Aos Senhores Diretores Acadêmico e Geral. 

 
 

Nome do Candidato: Matrícula/Vínculo: 

Endereço: Fone: 

Cargo atual:  

Curso (aquele que o docente tem mais horas/aulas): 

Unidade de Lotação: 
FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA AMAZÔNIA REUNIDA - FESAR 

 
Requeiro a V. Sa. a concessão de Progressão Vertical Docente, nos termos dos artigos 
09º, 10º e 11º do PCD, conforme documentos em anexo, exigidos no Edital de 
Progressão Vertical Docente nº 75/2024. 

 

Nestes termos, peço deferimento. 

 
 
 
Redenção,  de  de 2024. 

 
 
 
 
 

 
Assinatura do Requerente 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO A 

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE CURRICULO 

 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO MÁXIMA 

Pós-doutorado 60 180 

Doutorado 50 100 

Mestrado 30 60 

Especialização  25 50 

Graduação em outra área 10 20 
 

 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA 

PRODUÇÃO E APRESENTAÇÃO PONTUAÇÃO 

Artigos publicados em periódicos  

científicos indexados:  

Qualis A1 100 

Qualis A2 50 

Qualis B1 25 

Qualis B2 15 

Trabalhos em anais de eventos científicos: Por trabalho 

Internacional 15 

Nacional 10 

Regional/Local 05 

Capítulos de livros científicos 20 

Orientação de trabalhos científicos: Por orientação 

Pós-doutorado 20 

Doutorado 15 

Mestrado 10 

Especialização 5 

Iniciação científica 1,5 

Coordenação de grupo de pesquisa (por semestre) 20 



 

 

 

 
ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL 

CURSO PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

Curso de curta  duração  com  carga 
horária igual ou superior a 40 h, por curso. 

20 500 

Curso de curta duração com carga 
horária inferior a 40h, por curso. 

10 200 

 

 

 

 

 

 

 

ATUAÇÃO EM ENSINO 

 
EXPERIÊNCIA DOCENTE 

 
PONTUAÇÃO 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Exercício do magistério em cursos de Pós- 
graduação stricto sensu, por disciplina. 

 
25 

 
125 

Exercício do magistério em cursos de 
graduação, por semestre. 20 100 

Exercício do magistério em cursos 
técnicos, por semestre. 10 50 
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