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Mit den folgenden Informationen geben wir Ihnen einen 
Überblick über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten bei der Anmeldung und Durchführung von Gesund-
heitspräventionskursen durch das Gesundheitsmanage-
ment der Stadtwerke Köln GmbH und Ihre Rechte aus dem 
Datenschutzrecht. 

1. Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter 

Verantwortlicher für die Datenverarbeitung ist die Stadt-
werke Köln GmbH, Parkgürtel 24, 50823 Köln, E-Mail: ge-
sundheitsmanagement@stadtwerkekoeln.de 

Der Datenschutzbeauftragte ist erreichbar unter:  
Stadtwerke Köln GmbH, Datenschutzbeauftragter, 
Parkgürtel 24, 50823 Köln, E-Mail: datenschutz@stadt-
werkekoeln.de 

2. Umgang mit Ihren Daten 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten für die 
nachfolgend aufgeführte Zwecke. 

Datenverarbeitung zur Vertragsanbahnung und  
-durchführung  

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten für die An-
meldung und Durchführung von gesundheitsförderlichen 
Angeboten des Gesundheitsmanagements der Stadtwerke 
Köln GmbH (z.B. Präventionskurse, Screenings, Impfaktio-
nen oder "On-Demand"-Angebote über unser aktiv gesund 
Onlineportal.) 

Die Datenverarbeitung umfasst dabei insbesondere die fol-
genden Kategorien personenbezogener Daten: Stammda-
ten (Anrede, Vorname, Name, ggf. Titel), dienstliche Daten 
(Konzerngesellschaft, Abteilung, Personalnummer, Posi-
tion, interne Funktion, E-Mail-Adresse, Telefonnummer), 
Kursdaten (ausgewählter Kurs, Kursteilnahmen, ggf. Leih-
materialien, z. B. Walkingstöcke) und kursbezogenen 
Schriftverkehr.  

Die Bereitstellung dieser Daten durch Sie und die Erhebung 
der Daten durch uns ist für die Vertragsanbahnung (Anmel-
dung zu gesundheitsförderlichen Angeboten) und Vertrags-
durchführung (Durchführung der gesundheitsförderlichen 
Angebote) erforderlich. 

Ohne die Daten können wir keine Leistungen an Sie erbrin-
gen. Rechtsgrundlage für diese Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 
1 Buchstabe b Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO). 

Zur Begründung und Durchführung der Vertragsbeziehung 
mit Ihnen findet keine automatisierte Entscheidungsfindung 
und kein Profiling statt.  

Datenverarbeitung aus berechtigtem Interesse  

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten auch für 
weitere Zwecke in unserem Interesse, konkret um  

 Statistiken über die Nutzung unserer Angebote zu er-
stellen und so das künftige Angebot des Gesundheits-
managements zielgerichtet an den Interessen und 
Bedarfen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 
Stadtwerke Köln Konzerns ausrichten zu können. 

Rechtsgrundlage für diese Datenverwendung ist eine Inte-
ressensabwägung nach Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f DS-GVO. 

Soweit wir Daten im Rahmen der vorgenannten Interes-
sensabwägung nutzen, liegt unser berechtigtes Interesse in 
der Ermöglichung einer bedarfsgerechten Planung von Ge-
sundheitskursen und deren Auswertung. Ein überwiegen-
des Interesse Ihrer persönlichkeitsrechtlichen Belange an 
der Nichtverarbeitung der Daten ist nicht erkennbar. Bei der 
Erstellung der Statistiken arbeiten wir mit anonymisierten 
Daten. Ein Rückschluss auf einzelne Personen aus den 
Statistiken ist nicht möglich. 

Eine automatisierte Entscheidungsfindung und ein Profiling 
finden in diesem Zusammenhang nicht statt. 

3. Speicherung der Daten 

Für die oben genannten Zwecke speichern wir Ihre Daten 
und löschen sie unverzüglich, sofern die Voraussetzungen 
des Art. 17 DS-GVO vorliegen. Dies ist insbesondere der 
Fall, wenn Ihre personenbezogenen Daten für die Zwecke, 
für die sie erhoben oder auf sonstige Weise genutzt worden 
sind, nicht mehr erforderlich sind und keine anderweitigen 
gesetzlichen Aufbewahrungspflichten oder gesetzlichen 
Rechtfertigungsgründe für die Speicherung bestehen. 
Kursbezogenen Schriftverkehr löschen wir nach Durchfüh-
rung der jeweiligen Veranstaltungsreihe. Ihre übrigen per-
sonenbezogenen Daten speichern wir für die Dauer von 
fünf Jahren.  

4. Weitergabe der Daten 

Wir geben Ihre Daten an weisungsgebundene Dienstleister 
weiter, welche mit ihrem Tätigwerden unsere Leistungser-
bringung für Sie unterstützen, dies sind etwa IT-Dienstleis-
ter, Druckdienstleister und ähnliche Dienstleister. Soweit 
diese Dienstleister als unsere Auftragsverarbeiter tätig wer-
den, haben wir mit diesen einen Auftragsverarbeitungsver-
trag gem. Art. 28 DSGVO abgeschlossen, der sicherstellt, 
dass die Dienstleister die Daten nur gemäß unserer aus-
drücklichen Weisung verarbeiten. 

 

Darüber hinaus geben wir einzelne Daten anlassbezogen 
auch an solche Dritten weiter, welche die Daten als von uns 
unabhängige Verantwortliche verarbeiten: Trainer und 
Kursleiter (nur Stammdaten) für die Führung von Teilnah-
melisten sowie sonstige Drittez. B. Behörden bei Vorliegen 
einer entsprechenden Anordnung bzw. einer gesetzlichen 
Verpflichtung.[SR1] 

Eine Übermittlung in Drittstaaten ist nicht geplant. 

5. Ihre Rechte 

Werden personenbezogene Daten von Ihnen verarbeitet, 
sind Sie Betroffener im Sinne der DS-GVO und es stehen 
Ihnen folgende Rechte uns gegenüber zu: 

Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO) 

Sie können Auskunft darüber verlangen, ob personenbezo-
gene Daten, die Sie betreffen, von uns verarbeitet werden. 
Liegt eine solche Verarbeitung vor, können Sie weitere In-
formationen über diese Verarbeitung verlangen, insbeson-
dere Zwecke, Kategorien von personenbezogenen Daten, 
Empfänger bzw. die Kategorien von Empfängern, geplante 
Dauer der Speicherung usw. 
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Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-GVO) 

Sie haben ein Recht auf Berichtigung und/oder Vervollstän-
digung Ihrer Daten. 

Recht auf Einschränkung der Verarbeitung 
(Art. 18 DS-GVO) 

Unter bestimmten Voraussetzungen können Sie die Ein-
schränkung der Verarbeitung der Sie betreffenden perso-
nenbezogenen Daten verlangen. Wurde die Verarbeitung 
eingeschränkt, dürfen diese Daten – von ihrer Speicherung 
abgesehen – nur mit Ihrer Einwilligung oder zur Geltend-
machung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprü-
chen oder zum Schutz der Rechte einer anderen 
natürlichen oder juristischen Person oder aus Gründen ei-
nes wichtigen öffentlichen Interesses der Union oder eines 
Mitgliedstaats verarbeitet werden. 

Recht auf Löschung (Art. 17 DS-GVO) 

Sie haben das Recht, von uns aus bestimmten Gründen die 
Löschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten 
zu verlangen.  

Haben Sie das Recht auf Berichtigung, Löschung oder Ein-
schränkung der Verarbeitung uns gegenüber geltend ge-
macht, sind wir verpflichtet, allen Empfängern, denen die 
Sie betreffenden personenbezogenen Daten offengelegt 
wurden, diese Berichtigung oder Löschung der Daten oder 
Einschränkung der Verarbeitung mitzuteilen, es sei denn, 
dies erweist sich als unmöglich oder ist mit einem unver-
hältnismäßigen Aufwand verbunden. Ihnen steht das Recht 
zu, von uns über diese Empfänger unterrichtet zu werden. 

Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO) 

Sie haben das Recht, die Sie betreffenden personenbezo-
genen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem 
strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu 
erhalten und zu verlangen, dass die Daten - soweit tech-
nisch machbar - einem Dritten übermittelt werden. 

Beschwerderecht 

Ihnen steht das Recht auf Beschwerde bei einer daten-
schutzrechtlichen Aufsichtsbehörde zu, wenn Sie der An-
sicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden 
personenbezogenen Daten gegen die DS-GVO verstößt. 

Widerspruchsrecht (Art. 21 DS-GVO) 

Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer be-
sonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die Verarbei-
tung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten 
Widerspruch einzulegen, sofern es sich um eine Datenver-
arbeitung zur Wahrung unserer berechtigten Interessen 
handelt.  

 

Haben Sie Fragen an uns? Wir beantworten Ihnen diese 
gerne persönlich am Telefon oder per E-Mail. 
 

Stand: 04/2026 
 

 


