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Organizasyonel Giincelleme: Stratejik Hedefleri 1 Agustos 2025
Destekleyen Yeni Liderlik Atamalari

Degerli Ekip Arkadaslarimiz,

Sirketimizin stratejik hedefleri dogrultusunda; operasyonel verimliligi artirmak ve is
slireclerimizi daha etkin bir sekilde yonetmek amaciyla organizasyon yapimizda
asagidaki gorev dedisiklikleri yapilmistir:

4 Mete Demirman, Fabrikalar Direktdrii olarak: iki Gretim tesisimizde tiim tretim
operasyonlarinin ydnetimi, kalite sistemlerinin gelistiriimesi, sure¢ iyilestirme ¢alismalari
ve Uretim maliyetlerinin optimizasyonundan sorumlu olacaktir. Bu kapsamda Thierry
Policand ile dogrudan iletisim kurarak, Uretim sureglerimizin uluslararasi standartlara
tasinmasina liderlik edecektir.

4 Fatih Tanrikoluoglu, Pazarlama ve is Gelistirme Direktorii olarak: Sirketimizin
pazarlama ve satis stratejilerinin planlanmasi ve uygulanmasi, yeni pazarlarin
gelistiriimesi ile Ar-Ge faaliyetlerinin ydnetiminden sorumlu olacaktir. Zamaninin blyuk
bir bolimund bu alanlara odaklayacak olan Fatih Bey, ayrica Frangois Bardout ile yakin
is birligi icinde calisarak sirketimizin yenilik¢ilik ve blylme hedeflerine katki
saglayacaktir.

Yeni gorev dagihminin, sirketimizin strdurulebilir basarisina énemli katkilar
saglayacagina inaniyor; tim ekip arkadaslarimiza ¢alismalarinda basarilar diliyoruz.

Saygilarimizia,

Murat Beyazit
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