Af CENTRO
ya UNIVERSITARIO

EDITAL N° 005/2025 — COPPEXII/AFYA CENTRO UNIVERSITARIO —
ITAPERUNA - RJ

Cadastro e Reconhecimento Institucional de Grupos de Estudo (GEs)

A Coordenagdo de Pesquisa, Pos-Graduacdo, Extensdo,
Inovagdo e Internacionalizacdo (COPPEXII) do Afya Centro
Universitario — Itaperuna — RJ, no uso de suas atribui¢des
regimentais, torna publico o presente Edital para o cadastro e
reconhecimento institucional de Grupos de Estudo (GEs), em
conformidade com o Regimento de Grupos de Pesquisa e de
Estudo da Instituicdo, com vistas ao registro institucional.

1. DO OBJETIVO

1.1 Os Grupos de Estudo da Afya Centro Universitario tém por finalidade:

I. Incentivar habitos de leitura, estudo e analise critica;

II. Proporcionar aprofundamento teérico e formagdo académica complementar;
III. Estimular a participacao de discentes em atividades cientificas e académicas;
IV. Promover discussdes interdisciplinares em dareas e subareas especificas;
V. Incentivar a produgdo académica e sua apresentacdo em eventos institucionais,

prioritariamente no CONIMA e Afya Global Meeting.

2. DA DEFINICAO

2.1 Grupo de Estudo (GE) ¢ definido como um coletivo organizado em torno de
um professor lider ou professor orientador, com a participagdo de discentes e
colaboradores externos, com foco em atividades formativas e de aprofundamento
académico.

2.2 Cada GE deve ter entre 3 e 15 membros efetivos, podendo incluir
colaboradores externos, sem limite maximo.

2.3 As atividades devem contemplar:

I. Reunides quinzenais (minimo recomendado), com registro em ata;

II. Carga horéaria anual minima de 20h;

III. Apresentagdo anual de, no minimo, um trabalho académico em evento

institucional interno, preferencialmente no CONIMA ou Afya Global Meeting.
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2.4 Quando houver participagdo de membros vinculados a outras IES, recomenda-
se a celebracao de acordo de cooperacao técnica interinstitucional.
2.5 As propostas de criagdo de Grupos de Estudo deverdo estar vinculadas as
areas e subdreas institucionais descritas no Regimento de Grupos de Pesquisa e de
Estudo do Afya Centro Universitario, € no anexo .
2.6 O foco tematico de cada GE podera ser associado a disciplinas vigentes da
matriz curricular dos cursos de graduagdo e pos-graduacdo, de modo a fortalecer a
integracao com os conteudos programaticos e o processo formativo dos discentes.
2.7 Para fins de caracterizagdo, os Grupos de Estudo terdo natureza:
e Académica e formativa: voltados para a leitura critica, debates e
aprofundamento teorico;
e Pedagogica: conectados a temas e eixos das disciplinas do curso, servindo
de espaco complementar de aprendizagem:;
e Institucional: vinculados as linhas de pesquisa e subareas ja reconhecidas,

garantindo alinhamento com o regimento e a politica de pesquisa da Afya.

3. DO PROFESSOR LiDER OU PROFESSOR ORIENTADOR

3.1 O GE deve ter um professor lider ou professor orientador com vinculo ativo
junto ao Afya Centro Universitario — Itaperuna-RJ.

3.2 Sao atribui¢des do professor lider ou professor orientador:

I. Organizar o plano de atividades do grupo;

II. Presidir as reunides e orientar os estudos;

ITI. Incentivar a produgdo académica e sua apresentacdo em eventos internos;
IV. Acompanhar e avaliar a participacdo dos discentes;

V. Conduzir o processo seletivo dos membros discentes do GE.

VI. Encaminhar a COPPEXII relatorio final anual das atividades do GE.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA CADASTRO
4.1 O cadastro do GE devera ser realizado pelo professor lider ou professor
orientador do grupo mediante preenchimento de formulario especifico no seguinte

link: https://forms.office.com/r/vWZVdd91n8
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4.2 No ato da inscri¢ao deverao ser anexados:
a) Termo de compromisso assinado (modelo — Anexo II);
b) Projeto do Grupo de Estudo contendo:
e Capa com identificacdo da institui¢do, curso, area e subarea;
e Introducdo e justificativa;
e Objetivos do grupo;
e Plano de atividades e cronograma;

o Referéncias.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Serdo aprovados, de acordo com os critérios de avaliagdo, até dois projetos de
Grupo de Estudo por curso da Afya Centro Universitario de Itaperuna — RJ, sendo

todos na modalidade presencial.

5.2 A avaliagdo das propostas caberd ao Colegiado de Curso em conjunto com a
COPPEXII, observando os seguintes critérios:

I. Clareza dos objetivos e plano de atividades;

II. Adequagdo as linhas de pesquisa institucionais;

III. Viabilidade de execugdo e periodicidade das reunides;

IV. Potencial formativo para os discentes.

5.3 Os projetos aprovados serdo executados por 12 meses, iniciando suas
atividades em 09 de marc¢o de 2026, podendo ser renovados dentro dos editais
relacionados & GEs, desde que ndo conste pendéncias junto a Coordenacdo de

Pos-graduacao, Pesquisa, Extensdo, Inovagao e Internacionalizagdo — COPPEXII

6. DAS OBRIGACOES DOS GRUPOS DE ESTUDO
6.1 Cumprir integralmente as normas previstas no Regimento de Grupos de

Pesquisa e Grupos de Estudo.
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6.2 Manter registros de reunides e atividades.
6.3 Apresentar ao menos uma producdo anual em evento institucional,
preferencialmente no CONIMA ou Afya Global Meeting.

6.4 Enviar relatorio final anual a COPPEXII no ano subsequente.

7. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS

Publicag¢ao do Edital 06.10.2025

Submissao de Propostas 06.10.2025 até 06.11.2025
Avaliagao de Propostas 07.11.2025 até 18.11.2025
Divulgacao do Resultado 19.11.2025

Inicio da Vigéncia das Propostas 09.03.2026

Entrega de Relatérios Mensais Até o dia 20 de cada més
Entrega de Relatério Final 15.03.2027

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPPEXII em conjunto com a Pro-
Reitoria Académica.

8.2 Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

[taperuna, 06 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b MARIA LUIZA LACERDA CARVALHIDO
g Data: 03/10/2025 17:35:35-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Luiza Lacerda Carvalhido
Coordenadora COPPEXII

Afya Centro Universitario Itaperuna-RJ
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ANEXO I - AREAS, SUBAREAS E LINHAS DE PESQUISA
Quadro 1: Area de Biomédicas

Analise de alimentos e seguranca alimentar

Avaliacio e Intervenc¢ao do Sistema Musculoesquelético
Avaliacio e reabilitacao das disfun¢oes cardiopulmonares
Avaliacao, intervencao e reabilitacdo na saude auditiva

Bases experimentais e clinicas da nutricao

Biologia celular e molecular

Biomecéanica

Botanica

Conservaciao e manejo de biodiversidade

Cuidado em saude da mulher, crianca, adolescente, idoso, homem, familia
Cuidados em satide: Atenciao Basica

Diagnostico e intervenciao em nutricao e saude

Ecologia de populacées e comunidades

Educacao inclusiva

Epidemiologia

Epidemiologia dos agravos alimentares

Etnologia

Farmacologia e imunologia

Fisiopatologia Experimental

Fisioterapia Cardiovascular, Respiratoria, Fisiologia do Exercicio e
Desempenho Funcional

Genética e evolucao

Gestiao em saude e organizagio do trabalho

Interacdes de recursos fisioterapéuticos em sistemas biologicos
Intervenc¢ao nutricional

Microbiologia

Nutricao, alimentacio e saude publica
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Politicas e praticas e estratégias em saude publica
Procedimentos e implica¢des psicossociais dos disturbios da audiciao
Processos basicos, desenvolvimento e recuperaciao funcional do sistema
Nervoso
Promocio, educacio e vigilancia em satde
Qualidade e inovag¢iao em alimentos
Recursos fisioterapéuticos na dor, reparo tecidual e desempenho funcional
Saude Funcional em linguagem, audicio e equilibrio
Saude Funcional em motricidade orofacial e disfagia
Saude Funcional em voz e desempenho comunicativo
Sistematica e filogenia
Sustentabilidade socioambiental
Tecnologias do cuidado em saude
Zoologia

Fonte: Arquivos institucionais, 2024.

Quadro 2: Area de Exatas

Analise estrutural e dinAmica de maquinas
Caracterizacao de materiais

Construcao civil

Corrosao

Dimensionamento

Dinidmica dos fluidos

Economia

Energia e sistemas elétricos

Engenharia de seguranca do trabalho
Estruturas

Gestao de pessoas e do conhecimento da inovacio e do empreendedorismo
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Gestao de projetos, produtos e servicos

Gestao e modelagem de sistemas

Inovacio e inteligéncia artificial

Inovacao e novas tecnologias

Materiais avancados

Métodos matematicos e computacionais aplicados a ciéncia

Novos Materiais

Pesquisa operacional aplicada

Processamento de sinais

Robaética, controle e automacio

Sistemas e processos térmicos

Telecomunicacoes e tecnologia das informacgoes

Transportes

Fonte: Arquivos institucionais, 2024.
Quadro 3: Area de Humanas

Ciéncias humanas, sociedade e saude
Cognicao e linguagem

Direitos humanos, cidadania e politica
Educacao

Educacio, politica, historia, cultura e sociedade
Estudos da Linguagem e Cultura
Filosofia, Pensamento Critico e Cultura
Género, corpo e saude

Gestao de permanéncia

Metodologias de ensino

Politicas sociais

Responsabilidade e impacto social

Sociedades indigenas, afrodescendentes e tradicionais
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Tecnologias educacionais
Urbanizacao, saude e cultura

Fonte: Arquivos institucionais, 2024.
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ANEXO II - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , professor(a) do Afya
Centro Universitario Itaperuna, inscrito(a) no CPF n° ,
declaro estar ciente das atribui¢des e responsabilidades assumidas como
Professor(a) Lider ou Professor(a) Orientador(a) do Grupo de Pesquisa ou
Grupo de Estudo denominado

Comprometo-me a:

I. Organizar o conteudo programatico do grupo;

II. Presidir as reunides, as atividades de discussdo, estudo e de pesquisa;

III. Dirimir as questdoes administrativo-disciplinares inerentes ao grupo;

IV. Encaminhar a Coordenagao da COPPEXII e a Coordenacdo do curso
mensalmente (até dia 20 de cada més), um relatorio de atividades do GPs ou GEs;
V. Encaminhar a Coordenacao da COPPEXII ¢ a Coordenacao do curso até dia
15.03.2027, um relatorio final com as evidéncias e atas de reunides realizadas nos
grupos;

VI. Incentivar o aluno a apresentar semindrios e escrever textos sobre o trabalho;
VII. Elaborar plano de trabalho;

VIII. Selecionar os alunos membros dos GPs ¢ GEs e informar a Coordenacao da
COPPEXII;

IX. Acompanhar o desenvolvimento dos orientandos até o término do estudo;

X. Avaliar os alunos, a cada reunido e ao final do semestre letivo, atribuindo os
conceitos cabiveis.

[taperuna, de de 2025.

Assinatura do(a) Professor(a) Lider ou Professor (a) Orientador(a)

ITAPERUNA.AFYA.COM.BR



Afya ONIVERSITARIO

ITAPERUNA - RJ

ANEXO III - MODELO DE RELATORIO FINAL
RELATORIO FINAL — GRUPO DE PESQUISA ou GRUPO DE ESTUDO
Identificacao:

e Nome do Grupo:
e Professor(a) Lider ou Professor(a) Orientador(a):
o Area de Conhecimento, subarea de conhecimento e linha de

pesquisa:
e Periodo de realizagao: / / a / /

1. Objetivos do Grupo

(Descrever os objetivos gerais e especificos definidos no inicio das atividades)

2. Atividades Realizadas

(Listar e detalhar os encontros, estudos dirigidos, semindrios, leituras, pesquisas e
demais a¢des desenvolvidas)

3. Resultados Obtidos

(Produgdes cientificas, eventos, resumos, artigos, apresentacdes, impactos para os
alunos e para a comunidade académica)

4. Avaliacio do Desenvolvimento

(Analisar o nivel de participagdo dos membros, dificuldades enfrentadas e
estratégias adotadas)

5. Consideracoes Finais

(Sugestdes para continuidade, melhorias e contribuicdes do grupo para a
instituigdo)

[taperuna, de de 2025.

Assinatura do(a) Professor(a) Lider ou Professor(a) Orientador(a)
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ANEXO IV - MODELO DE TEXTOS PARA CERTIFICACAO
1. Membro discente do grupo de pesquisa ou grupo de estudo.

O Afya Centro Universitario Itaperuna confere o presente certificado a [NOME
DO MEMBRO DO GRUPO] pela sua participagdo como membro discente do
Grupo de Pesquisa ou Grupo de Estudo intitulado [NOME DO GRUPO DE
PESQUISA OU GRUPO DE ESTUDO] sob orientagdo do(a) Professor(a)
[NOME DO PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)] realizado no periodo de
[INSERIR DATA DE INiCIO E DATA DE ENCERRAMENTO)].

Data da emissao
Assinaturas Reitoria e Coordenagao COPPEXII.

2. Membro docente do grupo de pesquisa ou grupo de estudo.

O Afya Centro Universitario Itaperuna confere o presente certificado a [NOME
DO MEMBRO DO GRUPO] pela sua participacdo como membro docente do
Grupo de Pesquisa ou Grupo de Estudo intitulado [NOME DO GRUPO DE
PESQUISA OU GRUPO DE ESTUDO] sob orientagdo do(a) Professor(a)
[NOME DO PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)] realizado no periodo de
[INSERIR DATA DE INICIO E DATA DE ENCERRAMENTO].

Data da emissao
Assinaturas Reitoria e Coordenagdo COPPEXII.

3. Membro professor(a) lider ou professor(a) orientador(a) grupo de pesquisa
ou grupo de estudo.

O Afya Centro Universitario Itaperuna confere o presente certificado a [NOME
DO MEMBRO DO GRUPOQO] pela sua participagdo como Professor(a) Lider ou
Professor(a) Orientador(a) do Grupo de Pesquisa ou Grupo de Estudo intitulado
[NOME DO GRUPO DE PESQUISA OU GRUPO DE ESTUDO] realizado no
periodo de [INSERIR DATA DE INICIO E DATA DE ENCERRAMENTO].

Data da emissao
Assinaturas Reitoria e Coordenagao COPPEXII.
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