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“O unico homem que se educa é
aquele que aprendeu como aprender:
que aprendeu como se adaptar e mudar;
gue se capacitou de que nenhum conhe-
cimento é seguro, que nenhum processo
de buscar conhecimento oferece uma
base e seguranca”.

(ROGERS, Carl)



RESUMO

Ao considerar os relacionamentos humanos e o ambiente do qual o individuo é
inserido com o objetivo de ensinar e aprender, a escola se torna um fator fundamental
na constituicdo do individuo, tendo impacto direto na sua subjetividade. Desse modo,
esse estudo aborda a relacdo entre professor e aluno em sala de aula, sob a perspec-
tiva do docente, com o objetivo de identificar os elementos do contexto escolar que
influenciam nessa relag&o. Para tanto, foi realizada entrevistas semiestruturadas com
professores do ensino fundamental Il de uma instituicdo privada localizada na cidade
de Pirapetinga-MG, sendo analisadas de acordo com o método de analise de discurso.
Além disso, apresentou-se um ponto de vista histérico da educacéao no Brasil objeti-
vando compreender as mudancas relacionais entre docente e discente, e a concepgao
de Carl Rogers sobre a educacdo como uma possibilidade interacional no contexto

académico com o aluno.

PALAVRAS-CHAVE: relacao aluno-professor, histéria da educacéo, aprendi-

zagem significativa.



ABSTRACT

When considering human relationships and the environment in which the individual
is inserted in order to teach and learn, the school becomes a fundamental factor in the
constitution of the individual, having a direct impact on his subjectivity. Thus, this study
addresses the relationship between teacher and student in the classroom, from the
perspective of the teacher, with the aim of identifying the elements of the school con-
text that influence this relationship. To this end, semi-structured interviews were con-
ducted with teachers of elementary school Il at a private institution located in the city
of Pirapetinga-MG, being analyzed according to the method of discourse analysis. In
addition, a historical point of view of education in Brazil was presented in order to un-
derstand the relational changes between teacher and student, and Carl Rogers' con-
ception of education as an interactional possibility in the academic context with the

student.

Keywords: student-teacher relationship, history of education, meaningful learning.
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1. INTRODUCAO

O relacionamento humano manifesta-se desde 0 nosso nascimento e prevalece
por toda a nossa existéncia, uma vez que precisamos nos relacionar para sobreviver
aos primeiros anos de vida, e é através dessas relagbes que aprendemos sobre o
mundo. Diante disso, a escola se torna um fator fundamental na constituicdo do indi-
viduo, dado que é inserido desde cedo nesse espaco e permanece por longos anos.

Atualmente, o Ministério da Educacdo (2018) por intermédio da portaria N°
1.035, determina como obrigatoriedade a matricula de criancas na pré-escola aos
guatro anos de idade. Sendo assim, a estimativa para conclusdo do ensino médio aos
dezessete anos, constata-se que as primeiras fases do desenvolvimento humano sao
atravessadas diretamente pelo ambiente académico, e consequentemente por suas
relacbes nesse meio. Partindo do pressuposto que as interacdes estabelecidas nesse
local tém impacto sobre a percepcédo da pessoa, sobre si e sobre o outro, esse estudo
objetiva investigar os elementos do contexto escolar que influenciam na constituicdo
da relacéo professor-aluno em sala de aula.

O espaco e a forma de interacdo entre ambos séo facilitados primordialmente
pelo docente, e a perspectiva sobre esses elementos proporciona um levantamento
de informacdes significativas, visto que, visa trazer as falas dagueles que vivenciam a
problematica apresentada. Logo, optou-se por um estudo exploratério de caracter
qualitativo em virtude do seu foco em fenbmenos sociais, de modo que buscou-se ir &
campo para realizar o levantamento de dados por meio de entrevistas semiestrutura-
das com o publico que ligado diretamente a tematica da pesquisa. Assim, para res-
ponder aos aspectos metodoldgicos e o objetivo central, o estudo foi estruturado em
trés capitulos como exposto a seguir (GERHARDT; SILVEIRA, 2009).

No primeiro capitulo, discorreu-se sobre o papel do professor e suas inUmeras
transformacdes no decorrer das décadas. Afinal de contas, para compreender a forma
como essa relacdo acontece atualmente, torna-se necessario descrever 0 percurso
historico da educacdo no Brasil e como essas relacbes foram atravessadas pelo
tempo.

No segundo capitulo, dissertou-se a respeito da concepcdo de Carl Rogers

acerca da educacéo, com o intuito de proporcionar um entendimento de atitudes sig-



nificativas possiveis para as construcdes relacionais no contexto escolar. Nesse sen-
tido, Rogers (1978) elaborou um conjunto de atitudes aplicaveis a educacéao, basea-
dos nos mesmos conceitos que se utilizava na terapia enquanto psicologo.

No terceiro capitulo, os aspectos metodologicos da pesquisa de campo foram
descritos, bem como os resultados e a discussdo. Posto que, realizou-se entrevistas
semiestruturadas com quatro professores do ensino fundamental Il (6° ao 9° ano) de
uma instituicdo privada localizada na cidade de Pirapetinga — Minas Gerais. O método,
optado para esse trabalho € caracterizado por perguntas com a finalidade de delimitar
0 objeto de estudo, possibilitando ao entrevistado um espaco para se expressar de
acordo com suas experiéncias docentes mais significativas. Ao final, as respostas gra-

vadas foram transcritas e analisadas sob a técnica de analise de discurso.

2. CAPITULO 1 - EDUCACAO NO BRASIL: UM PERCURSO HISTORICO

A histéria da educacéo no Brasil revela como as influéncias politicas, econémi-
cas e sociais impactaram o modo como o relacionamento entre docente e discente se
estruturou, sendo imprescindivel entender a forma como o processo educacional de-
senvolveu-se na sociedade. Diante disso, esse capitulo apresenta algumas das prin-
cipais transformacdes na educacéo brasileira e seus desdobramentos.

No periodo em que os portugueses descobriram o Brasil, o transformou em
uma de suas colonias, com foco principal na exploracdo de suas riquezas. De acordo
com Silva e Amorim (2017), em 1549 a Coroa Portuguesa enviou 0S missionarios,
conhecidos como jesuitas, juntamente com Tomé de Souza, com a funcédo de ministrar
um ensino teocéntrico - rigido e conservador — com a intencédo de converter 0s povos

que aqui habitavam, e consequentemente facilitar a dominacéao da colbnia.

O trabalho de catequizacdo e conversdao do gentio ao cristianismo,
motivo formal da vinda dos jesuitas para a colbnia brasileira, desti-
nava-se a transformacéo do indigena em “homem civilizado”, segundo
os padrdes culturais e sociais dos paises europeus do século XVI, e a
subsequente formagao de uma “nova sociedade”. (SHIGUNOV, 2015,
p. 28).

Segundo Shigunov (2015), suas praticas educacionais funcionavam, na ver-
dade, como um controle social para a manuten¢ao da ordem na sociedade colonial, e

nao necessariamente para o letramento da populacdo. Além disso, Saviani (2019)



afirma que as aulas eram baseadas em um método expositivo de repeticdo de exer-
cicios, e os instrumentos de incentivo ao estudo envolviam prémios ou praticas de
delecdo, assim como castigos corporais com o objetivo de disciplinar os alunos. E
perceptivel, portanto, que a relacdo entre professor e aluno ocorria a partir de uma
hierarquia em que o professor era o detentor do saber, e o aluno subordinado a esse
conhecimento.

Em 1749 a expulsédo dos jesuitas pelo Marqués de Pombal provoca uma re-
forma na estrutura educacional em Portugal e suas col6nias, em virtude da influéncia
de seus ideais lluministas que priorizavam o racionalismo, e via na educacao o cami-
nho para o progresso econdémico e social. Para tanto, destruiu totalmente a organiza-
¢ao educacional jesuita ao fechar todos os colégios e criou as Aulas Régias, das quais
eram mantidas pelo Estado (HILSDORF, 2003).

No inicio as aulas régias, também denominadas escola, cadeira ou
simplesmente aula, caracterizam estudos avulsos ministrados por um
professor régio, isto é, autorizado e nomeado pelo rei, tais aulas po-
diam ser ministradas em salas alugadas, nos prédios das antigas es-
colas da Companhia de Jesus, ou mesmo na casa do professor. As-
sim, tratando das aulas avulsas, 0 documento coloca as disposicdes
relativas aos professores de gramatica latina, de grego, de hebraico e
de retdrica. Obedecendo aos dispositivos do Alvara, a admissao dos
professores régios se dava por concurso nacional, mediante um
exame rigoroso prestado a uma junta nomeada pelo Diretor Geral dos
Estudos. (LEDESMA, 2010, p. 26).

Entretanto, conforme Ledesma (2010) tal reforma néo trouxe aspectos favora-
veis para educacéo, pois na col6nia brasileira ndo havia universidades para a forma-
cao dos profissionais, e 0s recursos disponiveis estavam precarios. Desse modo, a
extincdo das escolas jesuitas sem a implementacdo de uma organizacao formal de
ensino ocasionou uma estagnacao no sistema educacional brasileiro, e agravou o
analfabetismo ja existente por grande parte da populacao.

Posteriormente, a chegada da familia Real no Brasil em 1808 exigiu o surgi-
mento de uma nova sociedade que corresponde as suas necessidades, resultando
em transformacdes em todas as esferas da nacao. Nesse periodo, a educacgao brasi-
leira comega a se modificar pela urgéncia da Coroa em formar profissionais, sendo
implementadas unidades educacionais com diferentes areas de formacao, principal-
mente de cursos superiores (JUNIOR, 2009).

Entretanto, a caréncia educacional da maior parte da populagao era do ensino

primario, em virtude da precariedade de recursos e das condi¢cdes sociais da época.



Assim, 0 ensino permanecia apenas para uma pequena parcela da populagao, de
modo que um grande numero de analfabetos e de criangas com idade escolar conti-
nuavam sem aderir a instru¢do publica (LEDESMA, 2010).

A relagéo entre docente e discente durante o periodo Pombalino e Joanino de
ensino se fragmentou, uma vez que com as aulas régias o professor perde sua iden-
tidade e passa a ser chamado pelo nome de sua disciplina: professor de gramatica,
de latim, de grego, etc. Nesse tempo, a participagéo do Estado na educacéo ainda era
insuficiente por n&o estabelecer um controle eficaz sob a forma como as aulas eram
organizadas e ministradas, permitindo ao professor total autonomia tanto sobre a di-
datica quanto ao ambiente de ensino (LEDESMA, 2010).

Segundo Ribeiro et al. (2018), somente com o inicio da Constituicao Politica do
Império no Brasil em 1824, é que o Estado comeca a intervir mais intensamente no
sistema educacional ao ofertar a educacdo como um direito social. Nessa época, di-
vidiu-se o0 ensino em trés niveis: primario, secundario e superior, contudo, esse servico
era responsabilidade das provincias que - em grande parte - ndo era capaz de promo-
ver um ensino de qualidade, visto que, com o aumento populacional as escolas eram
insuficientes, e a formacéo dos professores insatisfatoria.

No entanto, com a posse de D. Pedro Il nos anos de 1831 a 1840 houve uma
mudanca nas escolas e universidades brasileiras com a criagdo das primeiras Escolas
Normais. Essas instituicdes objetivavam formar os docentes a partir de uma instrucéo
basica que os capacitassem para lecionar. Desde entdo inumeras transformacdes
acontecem no sistema educacional brasileiro. Todavia, a precariedade da educacao
mantém-se devido a falta de profissionais, e de recursos para a ampliacdo do ensino
a diferentes camadas da populacédo, especialmente, as classes de baixas condicdes
econOmicas (FRANCA, 2013).

A gueda do Império e a Proclamacéo da Republica no Brasil (1889-1929), exi-
giu uma nova ordem social que estivesse de acordo com as atuais necessidades po-
liticas e econdbmicas. Assim, fomentou na educacdo a criacdo de uma organizacao
educacional eficaz para formar individuos capazes de enfrentar as novas demandas
do desenvolvimento, uma vez que o periodo do Império foi escasso de reformas nesse
campo e deixou em condigbes precéarias todos os niveis de ensino (SHIGUNOV
NETO, 2015).

No Brasil, conforme menciona Junior (2009), € a partir dos anos de 1920 que

se inicia a luta contra o analfabetismo, quando este comeca a ser compreendido como



a causa dos problemas nacionais — politicos, sociais, econdémicos - da época. E im-
portante salientar que nesse tempo o pais enfrentava a transicdo de uma sociedade
agraria para uma sociedade urbano-industrial. Sendo assim, diversos intelectuais bus-
cavam dar a educacao uma consisténcia, por isso as discussodes envoltas nessa te-
matica se intensificaram. Nesse periodo, aumenta-se 0 interesse por uma expansao
da democratizacdo do ensino ao considera-lo uma condi¢cdo para alcancar o pro-
gresso.

Na area da educacéo varios debates e propostas emergiam dando inicio ao
processo de consolidacdo do sistema de ensino como, por exemplo, a criacdo do Mi-
nistério da Educacéo e Saude na Era Vargas, de Universidades, programas de ex-
pansao para o campo da Ciéncia e da Pesquisa, além de ampliacdo das Escolas Nor-
mais. Desse modo, observa-se um enriquecimento dos conteudos curriculares, com

destaque para os exercicios praticos de ensino (FRANCA, 2009).

Ainda que o padrao da Escola Normal se tenha fixado a partir da re-
forma paulista, apds a primeira década republicana o impeto reforma-
dor se arrefeceu. E a expansido desse padrao nao se traduziu em
avancos muito significativos, trazendo ainda a marca da forga do pa-
drdo até entdo dominante, centrado na preocupagdo com o dominio
dos conhecimentos a serem transmitidos. Uma nova fase se abriu com
o advento dos institutos de educagao, concebidos como espacos de
cultivo da educagdo, encarada ndo apenas como objeto do ensino,
mas também da pesquisa. (SAVIANI, 2009, pag. 3).

Para Sanfelice (2007), € not6rio que as diferencas sociais, as altas taxas de
analfabetismo, a uma concepc¢éao de atraso tecnoldgico, cientifico e industrial compa-
rado a outros paises desenvolvidos, estavam associados a ansia de uma moderniza-
cao pela sociedade. Assim, diferentes segmentos sociais viam nas praticas educaci-
onais uma forma de fortalecer seus posicionamentos ideolégicos, entre eles: os mili-
tares, os liberais, os anarquistas, os socialistas e os conservadores.

Nessa época, o velho e o novo tornam-se o ponto principal nas discussdes
relativas a educacgao. Enquanto o velho - antes de 1930 - simbolizava o modelo tradi-
cional com teor teoldgico, 0 novo emergia através de intelectuais liberais que lutavam
por uma educacao laica e cientifica. Prova dessa luta apresenta-se pelo manifesto de
1932, que propunha a implementacdo de uma escola universal, gratuita, obrigatoria e
laica para todos. No entanto, apesar de nao ter sido incorporada na Constituicao de
1934 abriu caminho para uma nova maneira de enxergar o sistema educacional bra-
sileiro (SANFELICE, 2007).



Tanto que em meados do século XX o movimento da Escola Nova emergiu por
diversos pensadores em diferentes partes do mundo como Europa, América e, tam-
bém, no Brasil com o intuito de superar a escola tradicional baseada em preceitos
rigidos e mnemonicos, e desenvolver uma nova escola que fosse ao encontro das
mudancas sociais da época. Uma vez que, evidenciou-se a necessidade um novo
homem que fosse capacitado para atender as hovas demandas advindas do processo
de industrializacdo e crescimento urbano (TEIXEIRA JUNIOR, 2011).

Entre os apoiadores desse movimento estava o filésofo e educador John De-
wey que adquiriu forca com sua perspectiva pragmatica sobre educacédo. Seu modelo
educacional pautava-se na renovacao das praticas pedagogicas vigentes para uma
metodologia que considera o aluno como centro do seu processo de ensino-aprendi-
zagem. As suas praticas de ensino baseavam-se em aulas dindmicas que se dedica-
vam a estimular o discente para ter iniciativa frente ao seu crescimento académico
(CUNHA, 2001).

De acordo com Teixeira Junior (2011), nesse periodo os educadores comeca-
ram a participar das questdes politicas relativas a educacéo, condicdo que até entédo
nao havia acontecido, e que ocorreu devido a acdo do Estado ao perceber que sem o
apoio e empenho dos docentes nao seria possivel atingir os objetivos de uma reforma
educacional que fosse realmente efetiva no pais. Assim, no decorrer das décadas de
1950 a 1970 publica¢Bes e divulgacdes de obras pedagdgicas propagaram a neces-
sidade de inovacdes que correspondessem aos interesses da populacdo (LUGLI;
SILVA, 2014).

No Brasil, 0 movimento escolanovista serviu como base para a elaboracéo de
propostas pedagdgicas e projetos politicos educacionais, que foram difundidos atra-
vés de Revistas Pedagdgicas, e debatidas entre os intelectuais da época. Entre os
temas recorrentes estava a concepc¢ao da democratizacdo da educacao por ser vista
como fonte para o progresso politico, social e econémico (RIBEIRO, 2004).

Nesse cenario, a educacao é concebida por um viés social com o propésito de
assegurar a toda populacdo o minimo de conhecimento cientifico, isto €, uma educa-
cédo leiga. Para tanto, surgem os manuais pedagogicos que serviam como um media-
dor entre o Estado e a préatica do docente em sala de aula, tendo énfase na forma
como o docente deveria organizar 0s contetdos, assim como 0s meétodos e as técni-
cas ensino utilizadas (SILVA, 2007).



Posto isso, é perceptivel que o papel do professor modificou e consequente-
mente seu relacionamento com o aluno. Logo, de acordo com Ribeiro, et al. (2018) se
anteriormente a relacédo entre docente e discente possuia como base o autoritarismo
do qual o professor era o centro do processo de ensino e aprendizagem, nesse mo-
mento seu papel se transforma para o de um orientador que visa estimular o cresci-
mento das habilidades intelectuais, fisicas e sociais do individuo.

Ao tratar o aluno como centro do processo de ensino e aprendizagem, o do-
cente tem que buscar propiciar um ambiente e atividades que permitam aos estudan-
tes experimentar e explorar o conhecimento. Portanto, nessa perspectiva néo se trata
apenas de reproduzir um contetdo, mas de oferecer condicdes para potencializar a
habilidade de solucionar problemas, observar e em especial a capacidade intuir, como
uma forma de prepara-lo para a prépria vida (RIBEIRO, et al., 2018).

O projeto escolanovista, que mais contribuiu para as reflexdes acerca
da expansdo do ensino, exigia métodos ativos, com énfase nos pro-
cessos do conhecimento e ndo apenas no produto. Para tanto, as ati-
vidades deveriam ser focalizadas no aluno com o objetivo de estimular
a iniciativa do mesmo. Deveriam ser valorizados, ao contrario do que
ocorria na escola tradicional, os jogos, os exercicios fisicos, as prati-
cas de desenvolvimento da motricidade e da percepcéo, a fim de aper-
feicoar as mais variadas habilidades do educando. Também se volta-
ram para a natureza psicologica da crianc¢a, o que orientou a busca de
métodos para estimular o interesse sem cercear a espontaneidade.
(BORTOLOTI, 2015, p.182-183)

No entanto, durante o periodo em que essas discussdes no ambito educacional
aconteciam o pais enfrentava debates politicos intensos em virtude de uma sociedade
fragmentada por diferentes grupos, afinal, eles buscavam defender suas ideologias a
todo custo. Nesse periodo com o objetivo de levar o pais para um desenvolvimento
industrial ocorre o golpe de Estado de 1964, momento em que 0 pais comecgou a ser
governado por militares (SILVA, 2018).

Conforme Junior (2009), o regime militar (1964-1985) gerou mudancas signifi-
cativas no pais por causa de seu governo centralizado e coercitivo de poder. Sua
regéncia contou com um caracter repressor devido a retirada dos direitos dos cida-
daos e a auséncia de democracia, visto que, nesse periodo havia perseguicao a qual-
quer individuo que fosse contra os ideais do governo. Portanto, surge um retrocesso
no sistema educacional brasileiro com modificagdes que provocou a repressao e pri-
vatizacdo da educacdo, bem como a exclusdo de grande parcela da populacdo ao

ensino.



Assim, o ensino disponivel pela rede publica refletia os objetivos de um governo
com foco no avanc¢o econdémico, instaurando o0 ensino tecnicista sob uma concepcao
produtivista com foco no mercado de trabalho. Além disso, houve mudancas nas gra-
des curriculares com a inclusédo da Educacgéo Moral e Civica obrigatoria com o objetivo
de combater a desordem. Dessa forma, o enfoque no sistema fabril acarretou um
crescente processo de burocratizacdo no campo educacional (MARTINS, 2014).

Hilsdorf (2003) afirma, que com o aumento da industrializacdo a educacao co-
mecgou a ser vista por um viés técnico, pautada na produtividade e eficicia da forma-
cdo. Esse cenario ocasionou o surgimento do enfoque nas areas tecnologicas, e do
treinamento especifico com a intencdo de capacitar profissionais para trabalhar nas
empresas. Desse modo, a educacao que anteriormente era pautada em questdes so-
ciais e politicas, encontra-se — praticamente - isolada a conteudos cristalizados de
ensino.

O relacionamento entre docente e discente torna-se meramente técnico, uma
vez que o objetivo do professor estd em ensinar um conteddo especifico de cunho
profissionalizante, mas sem a participacéo ativa do aluno nesse processo. Nesse sen-
tido, cabe ao aluno aprender com base na fixacdo de informacfes fornecidas pelo
professor que avalia a eficiéncia da aprendizagem através da capacidade de memori-
zacao e reproducédo do conhecimento ofertado (RIBEIRO, et al., 2018).

Apbs 21 anos de ditadura com lutas continuas da populacdo pela democracia,
chega ao fim, em 1985 o regime militar no Brasil. InUmeras propostas aparece no
ambito governamental e uma nova Constituicdo Federal é implementada em 1988.
Nela assegura-se no Art. 205: “A educacao, direito de todos e dever do Estado e da
familia, ser4 promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacéo para o trabalho”.

O sistema educacional brasileiro obtém, novamente, uma perspectiva libertaria
que retirou as amarras de um passado repressor que ansiava por ensino livre, critico
e racional. Nela, a individualidade do sujeito seria respeitada, e a educacao é compre-
endida como um local de libertacdo para excluidos, pois seu ensino ndo dispunha da
reproducdo de contetdo, mas de método reflexivo que permitia ao individuo construir
suas proprias ideais (BARRETO; DE ALMEIDA, 2014). Entretanto, ao longo dos anos

apesar o governo brasileiro tenha vivenciado diversas crises politicas, econdmicas e



sociais que afetaram de forma significativa a educacao, ainda persistia as desigualda-
des, e o interesse pelo ensino privado continuava a predominar sobre o publico (LE-
DESMA, 2010).

De acordo com Shigunov (2015), apesar das mudancgas instituidas desde a
Constituicdo de 1988 com todas as suas reformulacées na organizacdo educacional
brasileira, e ainda que tenha se passado trés décadas desde a ditadura militar, o en-
sino no Brasil continua praticamente o mesmo. Para ele, as politicas educacionais
pautaram-se mais na elaboracédo de producdo documental e de cunho burocratico, do
gue propriamente em transformacdes dentro do ambiente interno escolar. Todavia,
Silva e Cunha (2002) apontam uma nova Vvisdo sobre a educacdo que emerge no
século XXI com o surgimento da era tecnoldgica, que permitiu uma evolugdo no com-
partiihamento de informacdes e, também, na obtencdo de conhecimento.

O socibélogo Zygmund Bauman destaca muito bem essas mudancas em suas
obras, da qual chama a modernidade por uma oposicéo entre liquida e solida. Em sua
perspectiva, Bauman (2001) se utiliza com maestria da metéfora da liquidez para evi-

denciar a era moderna, como exposta a seguir.

Os fluidos, por assim dizer, ndo fixam o espago nem prendem o tempo.
Enquanto os solidos tém dimensfes espaciais claras, mas neutralizam
o impacto e, portanto, diminuem a significacado do tempo (resistem efe-
tivamente a seu fluxo ou o tornam irrelevante), os fluidos ndo se atém
muito a qualquer forma e estdo constantemente prontos (e propensos)
a muda-la; assim, para eles, o que conta € o tempo, mais do que o
espaco que lhes toca ocupar; espago que, afinal, preenchem apenas
“por um momento (...) A extraordinaria mobilidade dos fluidos € o que
0s associa a ideia de ‘leveza'. Ha liquidos que, centimetro cubico por
centimetro cubico, sdo mais pesados que muitos sélidos, mas ainda
assim tendemos a vé-los como mais leves, menos "pesados" que qual-
guer sélido. Associamos "leveza" ou "auséncia de peso" a mobilidade
e a inconstancia: sabemos pela pratica que quanto mais leves viaja-
mos, com maior facilidade e rapidez nos movemos. (BAUMAN, 2001,
p. 7-9).

Nesse contexto, Cabreira (2013) afirma que a sociedade contemporanea en-
frenta varios dilemas e desafios, afinal, em uma era em que a informacéao leva milési-
mos de segundos para ser acessada o conhecimento antes solidificado - passado de
geracgao para geragao —, se tornou liquido, em uma geragao que se modifica constan-
temente. A escola nesse cenario encontra uma grande problematica ao ter que se
adaptar a uma nova era, uma vez que antes pautava-se na transmissao de conteudos
cristalizados e em um processo formativo que se fixa por uma organizagao social

(quase) imutavel.



Atualmente, ndo se preza pela durabilidade de um conhecimento, mas por um
conhecimento flexivel que requer a todo momento inovagédo, ou melhor, um conheci-
mento que exige do individuo a capacidade de modificar-se constantemente. Na era
da internet, as informacdes tornam-se ultrapassadas rapidamente, no entanto, as pes-
soas tém acesso a tanto conhecimento simultaneamente que ainda nao adquiriram
habilidades para utiliza-la de maneira verdadeiramente proveitosa (DE ALMEIDA; GO-
MES; BRACHT, 2009).

Posto isso, a educacdo em meio a modernidade liquida advém de um processo
educacional que tem como objetivo romper com velhos habitos de ensino. Assim, a
formacdo do ser ndo acontece com base em um modelo tradicional de ensino, pelo
contrario, investe-se no aluno como centro do seu processo de ensino-aprendizagem
com a intengdo de estimular o desenvolvimento de habilidades para além do campo
intelectual, que o possibilite viver em meio as constantes transformacfes (DE AL-
MEIDA; GOMES; BRACHT, 2009).

Segundo Cabral e Carvalho (2004), a relacdo entre professor e aluno torna-se
um fator crucial para o desenvolvimento académico do discente. Afinal, se anterior-
mente o papel do professor baseou-se no teocentrismo, autoritarismo, ou em um mo-
delo tecnicista, nesse momento esse papel se modifica para o de um orientador que
tem como foco o aluno no centro do processo de ensino-aprendizagem. Essa concep-
cao reafirma-se de acordo com Brito (2016, p. 44) que revela “atualmente, ndo se
admite um modelo pedagdgico centrado no professor e baseado na repeticdo. H4 uma
busca por um ensino que fomente as interacdes, as indaga¢cdes e o compartilhamento
de ideias, acoes e reflexdes entre educadores e educandos”.

Desse modo, se outrora a relagéo entre professor e aluno se encontrava em
segundo plano, uma vez que o conhecimento era adquirido por intermédio da repeti-
cao de conteudo sem espaco para argumentacao e interacdo com o professor, hoje
essa relacdo é essencial para a obtencdo de conhecimento. As salas de aulas torna-
ram-se dinamicas e a pratica do professor criativa, com enfoque no dialogo e em uma
postura reflexiva que busca despertar no aluno a curiosidade, e a vontade pelo apren-

der.



3. CAPITULO 2 — CARL R. ROGERS E A EDUCACAO: UMA POSSIBILIDADE
RELACIONAL NO CONTEXTO ESCOLAR

A abordagem Centrada na Pessoa desenvolvida por Carl R. Rogers, assim
como outros teoricos, teve influéncia de sua formacao pessoal e profissional. Desse
modo, compreender de maneira geral o percurso que Rogers realizou é primordial
para a compressao dos pressupostos basicos de sua teoria, além de sua perspectiva
sobre a educacéao.

Nascido em uma familia religiosa com costumes rigidos, Rogers residiu por al-
guns anos em uma fazenda do interior, razdo que o levou a se aprofundar nos livros
e a conviver com a natureza. Desde pequeno interessava-se pelo crescimento das
plantas e dos animais, aspecto que evidenciou seu caracter de observador dos feno-
menos do cotidiano, fator esse que teve grande relevancia em suas experiéncias pes-
soais, e se manifestariam em suas hipoteses psicologicas (COSTA, 1980).

Ao crescer estudou agronomia, porém, ao descobrir sua vocagao religiosa a
abandona devido o desejo de torna-se pastor. Apos dois anos de ingresso no semi-
nario de teologia na Union Theological Seminary percebeu que ndo seria possivel
atuar em uma area que o limitasse a alguma doutrina especifica, e ao explorar por
outro campo profissional optou pela Psicologia. Nesse ambiente académico foi influ-
enciado pelas concepc¢des de John Dewey em sua teoria sobre aprendizagem, que
concebia uma nova forma de olhar a educagao da qual - provavelmente - influenciou
0 pragmatismo e experimentalismo que marca toda a obra de Rogers (ZIMRING,
2010).

Segundo Puente (1977), nessa época ele depara-se com duas correntes teori-
cas: o Behaviorismo, do qual aprendeu na Universidade de Columbia com uma pers-
pectiva cientifica e objetiva, e a Psicanalise Freudiana Analitica devido ao seu convivio
com Davi Levy e Lawson Lowrey. Entretanto, o contato com ambas as abordagens
provocou em Rogers questionamentos, dando inicio ao desenvolvimento de sua teoria
que priorizava as atitudes do terapeuta ao invés das técnicas utilizadas.

Ainda de acordo com Puente (1977), em sua carreira profissional atuou como
psicologo em uma Clinica para criancas delinquentes, da qual sua experiéncia é des-
crita em um livro denominado de “O tratamento clinico da crianga problema” lancado

no ano de 1979. Além disso, trabalhou como professor na Universidade de Ohio, e



seu método livre e independente de ensino contrariava constantemente os conceitos
tradicionais vigentes.

Na &rea da educacédo, Rogers tem a oportunidade de trabalhar na Universidade
de Chicago, e ser responsavel por iniciar um Centro de aconselhamento. Nesse peri-
odo, Rogers consegue testar algumas de suas hipoteses, e comeca a trabalhar em
pequenos grupos como um facilitador da aprendizagem prezando por um ambiente
livre e autbnomo de ensino (ZIMRING, 2010).

Posteriormente lanca outro livro em 1956 intitulado “Tornar-se Pessoa” em que
esboca varios conceitos de sua Abordagem Centrada na Pessoa. Nessa época, des-
liga-se da carreira universitaria em virtude das imposi¢cdes burocraticas com as quais
esteve o todo tempo em conflito, e inaugura com outros amigos um instituto que pro-
porcionou grandes oportunidades de estudo e de pesquisa. Através dessas experién-
cias, como um manifesto a favor de uma liberdade pedagdgica lanca seu novo livro
em 1969 denominado “Liberdade para aprender”. Obra que reuniu todos 0s seus pen-
samentos sobre o processo educativo, com énfase no conceito de aprendizagem sig-
nificativa (FREIRE, 1988).

Em 1978 langa outro livro intitulado “Sobre o poder pessoal”, cujo discorreu
sobre um conjunto de atitudes aplicaveis a educagao baseados nos conceitos que se
utilizava na psicoterapia. Diante disso, evidencia-se que a criagao da Abordagem Cen-
trada na Pessoa e suas implicagcdes no ambito educacional sdo advindas de inimeras
experiéncias pessoais de Carl Rogers que, defendia principalmente a natureza hu-

mana e sua capacidade inerente para o crescimento (FREIRE, 1988).

3.1 Pressupostos Tedricos

No campo educacional Rogers opde-se a uma pedagogia tradicional, pautada
em conteudos estaticos de ensino que ndo possuem significado para o aluno, pois a
aprendizagem que “nao envolve sentimentos ou significados pessoais; nao tem a mi-
nima relevancia para a pessoa, como um todo” (ROGERS, 1972, p. 19). Para tanto,
defendia que a responsabilidade do processo de ensino-aprendizagem estava no pro-
prio estudante e o professor atuaria como um facilitador para essa aprendizagem, cri-
ando condi¢Bes favoraveis para possibilitar a liberacdo dessa capacidade para apren-

der.



Essa concepcgao de Rogers (1992) sob a aprendizagem esta ligada a sua con-
vicgcao de que o homem possui uma capacidade interna — livre e positiva - que o im-
pulsiona para a realizagdo da qual denominou de Tendéncia Atualizante. Essa forca
motivacional leva o ser humano a enfrentar os obstaculos colocados a sua frente,
sendo uma condicédo béasica do organismo, que promove o encontro de seu proprio
caminho. Logo, o ser tem a capacidade de se auto-dirigir, porém, condi¢cdes externas
desfavoraveis sao passiveis de acontecer no decorrer da vida do individuo que impe-
dem seu pleno desenvolvimento.

Nesse contexto, evidencia-se que a confiangca no ser humano e em suas po-
tencialidades é um dos pilares da teoria Rogeriana, tanto em sua pratica clinica quanto
educacional. Dessa maneira, torna-se necessario discorrer sobre alguns conceitos
bésicos de sua abordagem para a compreensao de tais pensamentos sobre a educa-
cao e a atuacao do professor.

A importancia do organismo é um aspecto fundamental na teoria de Rogers,
uma vez que defende que corpo e a mente ndo podem ser divididos, sendo uma so
unidade. Nesse sentido, o desenvolvimento das potencialidades da pessoa surge
guando esta reconhece e aceita seus proprios sentimentos, a possibilitando sentir seu
organismo. Posto que isso a torna capaz de avaliar suas experiéncias e formar crité-
rios subjetivos de julgamento que permite a realizagdo de escolhas com confianca em
si mesma (ROGERS, 1992).

De acordo com essa perspectiva organismica, Costa (1980) afirma que a aber-
tura a experiéncia é fundamental, contudo, a pessoa deve estar disposta a vivencia-
las para apropriar-se do que o organismo esta sentindo. Desse modo, € necessario
possuir uma relacdo aberta com suas experiéncias pessoais, buscando evitar negar
qualguer sentimento — raiva, amor, tristeza, entre outros - ao nivel da sua consciéncia.

Todavia, nem toda experiéncia fica disponivel ao nivel da consciéncia, pois so-
mente quando o self (eu) elaborar critérios aceitos pelaimagem do eu, é possivel para
as experiéncias ficarem disponiveis a consciéncia, caso contrario elas sao barradas.
Isto é, o self & estruturado de acordo com a abertura do individuo para assumir a
experiéncia e dessa forma ser sentida pelo organismo, dependendo da confianga em
sua tendéncia positiva de crescimento e realizacdo (COSTA, 1980).

Segundo Rogers (2017), no momento que o individuo simboliza claramente a

experiéncia organismica de maneira aberta e ndo defensiva, ele aceita seus senti-



mentos e ndao deforma a experiéncia ao nivel da consciéncia. Assim, é apds manifes-
tar esse estado que emerge o que definiu como congruéncia, uma vez que permite a
expressao de seus pensamentos e sentimentos ao acolher a experiéncia que esta de
acordo com o self, apresentando um estado psicoldgico sadio.

Desse modo, Rogers (1987) assegura que para vivenciar a liberdade experien-
cial € necessario que a pessoa alcance as dimensdes descritas anteriormente. Essa
liberdade diz respeito a uma condicéo interna de ser livre psicologicamente para re-
conhecer suas experiéncias, com 0s pensamentos e sentimentos existentes em cada
uma delas. Através dessa condicdo a pessoa torna-se mais confiante, pois cada ser
humano tem dentro de si a capacidade de se desenvolver de uma forma positiva,
desde que dentro de condic¢des favoraveis.

Nesse cenario, evidencia-se a importancia da teoria de Rogers para o ensino
centrado no aluno. Posto que, ao confiar no organismo e na conviccdo das potencia-
lidades humanas para o crescimento, busca fornecer ao aluno um ambiente livre e
estimulante que o propicie encontrar seus proprios interesses, e assim sua realizacao
integral. O poder de escolher nesse contexto € retirado das maos do professor e co-
locado em quem é o centro do processo de ensino-aprendizagem, o aluno (ROGERS,
1986).

Para Rogers (1986), a aprendizagem nao provém do dominio de um saber par-
ticular, nem do uso de livros especificos, de recursos audiovisuais, ou ha execugao de
um programa fixo de estudo, que apesar de serem elementos uteis em alguma situa-
¢cao nao representam o fator central para uma aprendizagem significativa. Para ele, a
pratica educacional deve ser pautada em atitudes positivas manifestadas na relagao
estabelecida entre docente e discente.

Entre essas atitudes positivas esta a autenticidade do professor, uma vez que
sua atuacao sera mais eficiente quando apresentar uma postura sincera em relagao
a si mesmo. Para tanto, o facilitador da aprendizagem deve assumir-se exatamente
como é, com o objetivo de construir uma relagdo verdadeira para com o educando
(ZIMRING, 2010).

Quando o facilitador € uma pessoa real, se apresenta tal como é, entra
em relagdo com o aprendiz, sem ostentar certa aparéncia ou fachada,
tem muito mais probabilidade de ser eficiente. Isto significa que os
sentimentos que experimenta estdo a seu alcance, estao disponiveis
ao seu conhecimento, que ele é capaz de vivé-los, de fazer deles algo
de si, e, eventualmente, de comunica-los. Significa que se encaminha
para um encontro pessoal direto, com o aprendiz, encontrando-se com



ele na base de pessoa-a-pessoa. Significa que esta sendo ele préprio,
gue ndo se esta negando. (ROGERS, 1969, p. 121).

De acordo com Rogers (1992), o professor renuncia a um papel de detentor do
saber e apresenta uma atitude respeitosa para com o aluno. Comeca a considera-lo
uma pessoa capaz de questionar, decidir, de procurar solucdes para seus problemas
ao invés de fornecer respostas vistas como absolutas. Ao admitir o aluno como uma
pessoa, o docente passa a valorizar aquele que aprende e o0 aceita como um individuo
que traz consigo qualidades unicas.

Nesse sentido, a atuagcdo do professor se baseia em uma relagao igualitaria,
da qual o educando ndo se encontra no ambito escolar apenas para cumprir uma
grade curricular, mas € notado como um ser de grandes potencialidades a serem al-
cangadas. Rogers (1992) preocupava-se com uma aprendizagem livre de forgas im-
positivas e defendia uma pratica baseada em um ambiente facilitador e de compreen-
sao para que os bloqueios fossem retirados ou pelo menos reduzidos.

Assim, ao confiar no aluno, o professor auxilia para sua aceitagéo sobre o que
ocorre em seu organismo, de modo que o educando se torna mais propicio a aprender
novas experiéncias, pois 0s bloqueios que impedem seu crescimento sdo afastados e
o seu potencial pode ser desenvolvido de forma eficaz. Diante disso, proporcionar uma
relacéo de confianca e respeito entre aluno e professor € primordial para que este se
sinta seguro a tomar suas proéprias decisdes (ROGERS, 1972).

Todavia, tal perspectiva encontra imensas dificuldades devido a uma sociedade
estruturada por posicdes de poder que se refletem no sistema educacional. Logo, as
instituicoes escolares ao estarem tao enraizadas em doutrinas tradicionais de ensino
com um modelo hierarquico de relagdes ndo possibilitam ao educando expressar seus
pensamentos e sentimentos de forma verdadeira e profunda (ROGERS, 1987).

Ao contrério, por estar fixada nos padrbes avaliativos de um conteudo cristali-
zado, impede a tendéncia de atualizagdo do aluno pois o torna um mero reprodutor
em que sua participagao € insignificante. Deste modo, seu enfoque esta na avaliagao
de desempenho, no cumprimento de um cronograma fixo de estudos, na aprovacgao
ou reprovagédo do aluno, ao contrario de uma postura reflexiva, dindmica e criativa de

ensino que permite o desenvolvimento de seu potencial (ROGERS, 1986).

O professor é quem possui 0 conhecimento, o aluno é o receptor. Ha
uma grande diferenca, em termos de status, entre professor e aluno.
A aula, como um meio de despejar conhecimentos dentro de um reci-
piente, e 0 exame, como a medida do grau em que o aluno recebeu



estes conhecimentos, constituem elementos centrais desta educacéo.
(ROGERS, 1986, p. 75).

Em virtude dessa perspectiva que, para Rogers (1969, p.119-120) “O unico ho-
mem que se educa é aquele que aprendeu como aprender; que aprendeu como se
adaptar e mudar; que se capacitou de que nenhum conhecimento é seguro”, uma vez
gue no mundo moderno o conhecimento estatico ndo alcancaria a sociedade acele-
rada, e constantemente mutavel.

Portanto, a aprendizagem significativa de Rogers (2017) refere-se ao ato do
aluno reconhecer por intermédio do que é proposto em sala de aula seus préprios
objetivos, que o impacta além do campo intelectual, mas também em suas emocdes
e sentimentos. Nesse contexto, faz-se necessario despertar a curiosidade do aluno
possibilitando que este caminhe em diferentes dire¢des, e dessa forma construa seu
proprio aprendizado por meio de suas experiéncias.

Nesse contexto, o educando participa da elaboragédo do seu programa de en-
sino, sendo chamado para participar ativamente de seu processo de ensino, sendo
capaz de escolher e expressar quais sao suas preferéncias. Esse método, portanto,
envolve o organismo do aluno que esta em busca da realizagao, pois viabiliza condi-
coes que facilitam para aluno uma assimilagao entre o conteudo exposto e seus pro-
blemas/ preocupacdes pessoais, fornecendo uma aprendizagem significativa (ZIM-
RING, 2010).

Para Rogers (1972, p.105), “a facilitagdo da aprendizagem significativa baseia-
se em certas qualidades de comportamento que ocorrem no relacionamento pessoal
entre o facilitador e o aprendiz”. Dessa maneira, quando o professor se torna um faci-
litador se dispbe a ter uma atitude permissiva frente ao aluno pautada na confianga e
na promog¢ao de um ambiente sem julgamentos, para que o aluno se sinta aceito.

Essa aceitacado descrita por Rogers (1972) é baseada em um respeito por tudo
que o educando €, no que concerne seus sentimentos, pensamentos, crengas, ou
seja, um verdadeiro aprego por sua pessoa. Desse modo, o docente visa acolher o
aluno e proporcionar um clima de aprendizagem auténtico e verdadeiro. Neste ponto,
nota-se uma atitude contraria a uma atuacéao tradicional que néao considera o conhe-
cimento do aluno - ou seu sentimento - que geralmente é reprimido.

Entretanto, ao atuar como um facilitador e colocar o aluno como centro do pro-
cesso de aprendizagem € possivel causar uma ideia de abandono, isto é, uma per-

cepcao que retira a responsabilidade do professor para com o aluno. Contudo, tal



concepcao ndo acontece porque cabe ao professor sempre motivar o aluno para o
mundo de descobertas que é aprender. Assim, o professor deve estar continuamente
buscando utilizar-se de estratégias e instrumentos que despertem no aluno o desejo
por aprender (ROGERS, 2017).

E importante salientar que para Rogers (2017) a motivacdo € algo inerente no
individuo, pois busca pela sua autorrealizacédo por causa da tendéncia atualizante pre-
sente em seu organismo. Diante disso, a motivacéo esta relacionada diretamente com
a aprendizagem significativa, uma vez que aprender envolve desejos, interesses, sen-
timentos, alguma coisa que va de encontro as suas experiéncias pessoais.

Outro elemento essencial para 0 aumento da probabilidade de uma aprendiza-
gem significativa € a compreensdo empética. Tal atitude permite ao professor se co-
locar no lugar do aluno, na busca de enxergar o mundo por sua 6tica (ROGERS,
2017). Nesse sentido, o0 aluno ndo é julgado ou avaliado por critérios, € acima de tudo

respeitado no seu processo de ensino-aprendizagem.

Quando aquele que ensina é capaz de compreender as reacdes do
estudante no seu intimo, de perceber a maneira como nele repercute
0 processo pedagdgico, ai a probabilidade de uma aprendizagem au-
téntica torna-se ampliada. Esta atitude é radicalmente diversa da ma-
neira tradicional de compreenséo fundada sobre a avaliagéo e traduz-
se pela classica férmula: “Eu compreendo o que vocé nao consegue”.
Fundada sobre a sensibilidade e a compreenséo dos sentimentos do
outro, ela suscita no aluno uma reagao assim: “Afinal, alguém compre-
ende o0 que eu experimento e 0 que eu sinto sem buscar me analisar
ou julgar-me. Eu posso desabrochar, desenvolver-me e aprender.”
(ROGERS, 1972, p. 111-112).

Quando essa atitude acontece é possivel verificar um grande efeito de liberta-
céo, pois o aluno experimenta uma profunda valorizacdo ao nao ser julgado, mas sim-
plesmente aceito. No entanto, segundo Rogers tal atitude é quase inexistente atual-
mente entre os docentes, do qual afirma que “Se qualquer professor tomar para si a
tarefa de empenhar-se em dar uma resposta empdtica, ndo-avaliativa, mas de aceita-
céo, por dia, aos sentimentos demonstrados ou verbalizados pelos alunos, creio que
descobriria 0 potencial desse tipo de compreensao (ROGERS, 1972, p.112).

A partir dessa perspectiva evidencia-se o quanto as atitudes do professor re-
percutem no processo de ensino-aprendizagem do aluno. Ao ser auténtico consigo
mesmo encoraja o discente na elaboracao de sua autoaprendizagem e, abre a possi-
bilidade para um processo de mudanca. Entretanto, & necessario que o professor dis-

ponha de um certo grau de congruéncia para que nao gere defesas, e assim tenha



maior facilidade para compreender e aceitar as particularidades do outro (ROGERS,
1987).

Conforme Rogers (1972), o professor deve dar liberdade aos seus estudantes
a medida que consegue lidar com o que iré surgir dessa atitude, tendo conhecimento,
portanto de seus limites pessoais. Caso contrario podera ter uma atitude que nao fa-
cilitara a aprendizagem por exercer uma conduta de desconfianca e de julgamento,
porém, ao tomar consciéncia dessas atitudes deve comunica-las aos seus alunos re-
velando seus pensamentos e sentimentos para que exerca seu papel de forma autén-
tica.

A liberdade e a educacédo sdo dois elementos que, para Rogers (1972), tem
que caminhar lado a lado, pois 0 aluno precisa ter liberdade para aprender a medida
que expressa seus pensamentos e sentimentos. Além disso, a relacdo professor e
aluno € um ponto crucial para que isso aconteca, afinal, conforme experimentam um
clima de aceitacdo, respeito e confianca é possivel para o aluno alcancar seu pleno
desenvolvimento. O autor acredita que existe dentro de cada pessoa uma capacidade
inata de atualizacdo que, ap0s desencadeada, produzira uma aprendizagem pro-

funda, duréavel e significativa.

4. CAPITULO 3 — AS PERSPECTIVAS DOS DOCENTES NA RELACAO COM O
ALUNO EM SALA DE AULA

4.1 Metodologia

O presente estudo foi realizado em uma rede de ensino particular na cidade de
Pirapetinga — MG, com quatro professores do Ensino Fundamental Il (6° a 9° série),
tendo como objetivo investigar os elementos do contexto escolar que influenciam na
relacdo entre aluno e professor em sala de aula. Para tanto, a pesquisa enquadrou-
se como exploratdria, e de abordagem qualitativa por conta do foco em fenémenos

sociais e seus significados subjetivos (GERRA, 2014).

O instrumento adotado para o levantamento de dados consistiu no uso de en-
trevistas semiestruturadas, pois esse metodo possibilita a coleta de informacdes sobre

determinado tema dando validez aos aspectos singulares de cada individuo como:



crencas, valores, percepcdes atribuidas a si mesmo e aos atores envolvidos no con-
texto social escolhido (MINAYO, 2008). Em seguida, as entrevistas com os docentes
foram gravadas, transcritas sob sua autorizacéo, e analisadas conforme a técnica de

analise de discurso.

Segundo Guerra (2014), a analise de discurso é um método que enfatiza a re-
alidade social produzida linguisticamente que revela as ideologias de um determinado
contexto sacio historico. Logo, o uso da linguagem é evidenciado ao colocar o discurso
perante a uma realidade publica e coletiva, visto que, “a linguagem é usada para de-
sempenhar fun¢des sociais especificas tais como justificar, questionar e acusar, e iSso
ela realiza através de uma variedade de estratégias retéricas” (BREAKWELL, et al.
2010, p. 366).

Dessa forma, os procedimentos empregados para o construto dessa pesquisa
permitiram uma exploracdo acerca da teméatica manifesta em sua complexidade, ao
considerar a subjetividade dos participantes envoltos nesse trabalho. Posto que, visou
descrever a realidade vivenciada no ambito escolar de acordo com a perspectiva do

docente, a fim de levantar informacgdes substanciais sobre sua relagdo com o aluno.
4.2 Coleta e anélise de dados

Primeiramente, as entrevistas (anexo) foram realizadas por intermédio da pla-
taforma Google Meet, em virtude da impossibilidade de um encontro presencial com
os professores, uma vez que as aulas presencias estavam suspensas devido a pan-
demia ocasionada pelo virus Covid-19. O termo de consentimento livre e esclarecido
foi enviado via e-mail, sendo assinado pelos docentes para que fosse possivel a ocor-
réncia das entrevistas, da qual, em seu decorrer, os docentes demonstraram-se soli-
citos, e em geral responderam as dez perguntas de forma coesa. Ademais, nenhum

imprevisto aconteceu para a obtencéo dos dados.

Logo apos, as informagdes obtidas foram analisadas com base nos discursos
coletados de cada docente e transcritas na integra conforme as suas falas, totalizando
quatro participantes. Os dados extraidos foram organizados atraves de fragmentos
das respostas de cada pergunta dadas pelos docentes, sendo retratados nesse es-

tudo como: Professor A, Professor B, Professor C, Professor D.



4.3 Resultados

Dez docentes foram procurados para participar dessa pesquisa, dos quais qua-
tro concordaram em colaborar. Todos os participantes assinaram ao Termo de Con-
sentimento livre e esclarecido (TCLE) anexado ao final desse trabalho, além de se
engquadrarem nos requisitos basicos, sendo esses: lecionar no fundamental Il, estar
em atividade no periodo da pesquisa, e possuir disponibilidade para a realizacdo das
entrevistas. ApoOs as entrevistas as respostas dos docentes foram transcritas na inte-
gra, e expostas a seguir conforme cada pergunta.

Primeiramente, foi feita a pergunta: O que motivou vocé a escolher essa car-
reira profissional?”, onde a maioria demonstrou néo ter a docéncia como primeira op-
céo. Entre as razbes descritas por eles ao decidirem pela docéncia destaca-se: a falta
de condicao financeira, a oportunidade do outro curso desejado na cidade em que
residiam, como descrito a seqguir:

Professor A: “Entéo, a principio eu tinha interesse em fazer quimica industrial
ou bioguimica, ambas as graduacdes ligadas a quimica, porém, por falta de oportuni-
dade por perto, préximo aqui da minha residéncia e também por condic¢des financeiras
eu ndo consegui fazer nenhuma dessas duas graduacfes. Entdo surgiu a oportuni-
dade de fazer quimica €, no local onde eu tinha os avés que moravam em Muriaé e
eu tinha essa oportunidade, era um preco mais acessivel e também néo tinha custo
com residéncia’.

Professor B: “Na verdade, meu sonho mesmo era trabalhar com Medicina Ve-
terinaria, mas a profissao de professor ela jA vem desde a infancia, que estava sempre
brincando de ser professora, mas ai, foi chegando uma certa idade que eu fui trabalhar
com animais e ai eu quis fazer Medicina Veterindria, s6 que é entre o ser professor e
a Medicina Veterinaria, estavam assim muito longe, de um lado eu iria trabalhar com
bicho e do outro lado eu iria trabalhar com gente, e ai fui analisando, assim com a
possibilidade que eu tinha também porque eu nao queria ir embora, eu queria estudar
por aqui por isso eu decidi ser professora”.

Professor C: “Na época que eu nasci eu achava as coisas dificeis, entdo a
gente busca o caminho mais facil, entdo assim a minha carreira me escolheu e hoje
eu sou feliz nela, eu me descobri como uma professora, mas se vocé me perguntar

Se eu queria ir para essa profissdo, ndo, meu sonho era ser Veterinaria”.



No entanto, um dos participantes demonstrou optar por essa profissdo desde o
inicio, declarando:

Professor D: “Ser professor? Nao sei, eu sempre quis ser professor desde cri-
anca. Eu gostava da flexibilidade do horario, eu pensava isso “ndo vou precisar traba-
Ihar final de semana”— risos - mas depois a gente descobre que ndo € bem assim que
funciona”.

Na segunda, pergunta questionou-se: “No decorrer de sua graduacéo e apés a
sua entrada no mercado de trabalho, qual diferenca vocé considera marcante refe-
rente a percepcao que tinha sobre a relacdo com o aluno em sala de aula?”, com o
objetivo de revelar as distingdes entre o imaginario e a realidade vivenciada por cada
um deles.

Professor A: “Entdo, em relacdo ao meu periodo de graduacdo enquanto es-
tava exercendo o0 meu estagio era bem complicado porque a gente, como posso dizer,
a gente ia la né e supria alguma brecha do professor, entdo a gente nao tinha tanta
autonomia dentro da sala de aula e a gente n&o tinha planejamento de algo.

As vezes, sem conhecer a turma, sem conhecer a disciplina, minha graduac&o
€ em quimica, mas eu substitui professor de geografia, de professor de histdria, pro-
fessor de inglés, entéo foi tudo isso, e vindo comecar a minha vida profissional todo
inicio é complicado, a gente tem que aprender como €.

A gente escuta muitos professores ja dizendo “oh vocé ndo da mole para aquela
turma porque sen&o eles vao se aproveitar de vocé, ndo da confianga”, mas eu vi que
sendo eu mesmo, eu tinha mais sucesso. Entdo assim procurei, sempre acordei com
os alunos tratar com respeito a maneira como eu gostaria que eles me tratassem, e
assim foi.

Acredito entdo que vocé mantendo uma relagcédo de respeito né, o respeito que
vocé trata um amigo, que vocé trata um colega de trabalho e a forma como vocé tem
gue tratar um aluno, porque ele também é um ser humano”.

Professor B: “Eu ja entrei no mercado de trabalho antes de terminar a gradu-
acao, eu consegui contrato ja no quarto periodo, entdo no segundo ano de faculdade
eu ja consegui contrato. E eu ja comecei a ter contato com os alunos de fato, e assim
guando eu comecei eu pensava que eu ia mudar o mundo, entédo eu entrei com tudo,
eu entrei de cabeca dando o maximo que eu podia e ai chegou um determinado mo-

mento que eu cansei um pouco, fiquei um pouco exausta.



E ai eu comecei a pensar e a perceber que nao era rapido, que esse processo,
ele é lento, e que a gente vai conquistando a crianc¢a, que a gente vai moldando a
crianga com o tempo, ndo é de hoje para amanhd, ndo € um professor que muda a
crianca, sao todos os professores que vao passar na vida daquela crianga, que vai
conseguir ndo mudar, mas moldar”.

Professor C: “Uma coisa que a faculdade né&o te ensina é vocé lidar com as
situacdes que possivelmente possa aparecer, isso em qualquer profissdo. S6 que o
que acontece, quando vocé vé no papel parece que tudo € um conto de fadas, que
vocé aplicar aquela teoria ali e que aquilo ali vai dar certo, a gente estuda Piaget,
Vigotski, ndo é isso? Eles colocam uma férmula magica la e que vocé “iludidamente”’,
vocé vai aplicar e vai dar certo.

E que vocé vai seguir em linha reta e vocé ndo vai confrontar, na prética a
realidade é outra, por que a realidade é outra? Porque as familias sdo de vivéncias
diferentes né, quando vocé pega um aluno que tem uma estrutura familiar boa vocé
vai conseguir um resultado maravilhoso, mas quando vocé pega um aluno que néo
tem essa estrutura familiar vocé vai ter problema, e isso acontece tanto em escola
publica quanto em escola particular’.

Professor D: “Eu nunca tive isso de romantizar esse encontro meu com o
aluno, até porque eu sou considerado um professor durdo né, entdo eu nunca quis ter
um relacionamento no sentido mais proximo. Eu ndo gosto dessa romantizacdo da
educacdo, tipo “ah vocé é a esperanca do aluno”, ndo, eu sou um professor, um pro-
fissional, eu to ali para fazer meu trabalho enquanto professor.

Agora, essa relacdo de me transformar em responsavel pelo sucesso dele ou
nao, eu nunca tive essa romantiza¢do, mas a educacado é assim, toda a reuniao que
a gente tem seja escola publica ou particular, eles jogam para cima da gente, que eu
tenho que trabalhar a questdo emocional do aluno, a questéo social, eu ndo tenho
nem formacao pra isso, eu no sou terapeuta.

Ah, o aluno tem dificuldades, entdo tem que criar mecanismos para tirar a difi-
culdade desse aluno, ai a gente identifica, 6bvio algumas dificuldades como por exem-
plo, eu me identifico que a dificuldade do aluno seja um relacionamento abusivo que
ele tem em casa, eu ndo posso resolver isso, mas a escola de uma maneira geral, ela

diz que eu tenho que criar mecanismos para trazer o aluno pra perto de mim, quando



na verdade, o correto seria ai sim entrar a assisténcia social, entrar as outras institui-
cOes publicas que precisam estar presentes nas escolas, e que nao estédo, desde a
propria psicologia que a gente ndo tem em escolas publicas e deveria ter.

(...) E eu ndo posso dizer para o aluno que ele tem que ir para a faculdade, eu
oriento o que eles tém que fazer, mas eu busco entender “o que vocé quer da vida?
Ah, eu quero ser sei la, pedreiro, entdo seja um bom pedreiro”, € so isso que digo pra
eles, agora eu nao fico forcando uma barra, eu dou o meu contetdo, tenho que atua-
lizar o tempo todo até porque, € geografia e tento fazer da melhor forma possivel.

Agora, dai eu achar que eu tenho que direcionar a vida desse sujeito ndo, &
ensino médio é dois tempos de aula por semana, a minha participacédo na vida dele é
minima, pode ser marcante por alguns fatos, mas nédo vai ser todo mundo. Eu vou
marcar dois trés alunos a cada terceiro ano que eu pego, como acontece todos 0s
anos, tem dois, trés alunos que depois entram em contato comigo, que vao para a
faculdade, ndo de geografia, mas que vao para a faculdade.

Entdo essa percepcao, faculdade escola de mudanca de visdo eu nunca tive,
porque eu nunca romantizei a educacédo, eu sou da época que educacao € pra quem
gueria. Ah mas isso é muito ruim, eu acho que tem que ser dado a oportunidade para
guem quer, quem nao quer, por exemplo, na minha geracdo dos meus primos da mi-
nha geracéo eu fui o primeiro que fui para a universidade, outros primos quiseram
depois, mais tarde e mais velhos, mas assim, a maioria dos meus primos nunca fize-
ram e eles estéo ai felizes.

(...) entdo o acesso tem que ser igual a todos, mas ninguém pode ser obrigado
e a educacao infelizmente tem feito isso obrigado, € as pessoas a quererem aquilo ali
gue eles ndo querem. Entdo hoje, eu nunca sofri essa decepg¢ado porque eu nunca
romantizei a educacdo, tanto € que eu faco meu trabalho até hoje”.

Na terceira, pergunta questionou-se: “Dentro do contexto escolar, quais fatores
vocé considera como dificuldades para o estabelecimento da relacdo com o aluno?”,
em gue grande parte dos participantes apontou como o principal dificultador a familia,
sendo dito:

Professor A: “A dificuldade é exatamente a forma como a qual eles chegam a
escola, muita das vezes eles chegam sem um apoio familiar em casa, e a gente acaba
tendo que além de participar do processo de ensino-aprendizagem, a gente tem que
trabalhar a parte social do aluno.



Entdo essa é a grande dificuldade, e por qué? E em casa que eles aprendem
a ter limites, e € em casa que eles aprendem a ter educacao, a respeitar ao proximo,
e a gente acaba tendo que realizar esse papel de educar como um pai, como uma
mae deve educar o filho. Entdo em uma sala com muitos alunos a gente nao consegue
dar essa atencao individualizada da forma como deveriamos. Entdo esse é o grande
dificultador, criancas sem paciéncia, crian¢cas acostumadas a ter tudo na hora que
querem e com dificuldade em ouvir 0 ndo, e aceitar também, entdo esse € o grande
problema”.

Professor B: “A maior a dificuldade que eu percebo de quando eu comecei até
hoje, € a relacdo com a familia, eu acho que, a familia € uma grande influenciadora
na escola de uma maneira geral, e quando a familia, ela ndo tem uma atitude igual ou
parecida com a escola e com professor, eu percebo que ndo funciona.

Entdo, eu acho um fator assim bastante prejudicial é a familia, quando ela néo
quer ajudar, na verdade eu acho que ndo € que ndo queria, ela tenta procurar um
caminho mais facil e ai acaba prejudicando a crianga”.

Professor D: “Na verdade o maior problema que eu encontrei € o desinteresse
gue as familias tém em relacdo a vida escolar dos filhos, e isso pra mim é o maior
problema que a gente encontra hoje. Além do desinteresse, vocé tem a falta de con-
trole que as familias também tém, principalmente sobre adolescente.

- Exemplo, se vocé tem um adolescente que tras algum tipo de dificuldade para
escola, os pais normalmente quando sdo chamados, eles também né&o resolvem, jo-
gam pra cima da gente “o0 que vocés fizerem esta feito”, ou “resolve ai, o que vocés
resolverem eu aceito”, e na verdade os pais estao falando pra gente o que? Resolve
VOCEs porque eu nado sei resolver, € como se ele jogasse de volta pra gente. Essa é a
maior dificuldade hoje na sala, pra mim essa é a maior dificuldade a questédo da rela-
cao familia com a educacéo do préprio filho, ou do préprio aluno de quem ele é res-
ponsavel, € isso’.

Entretanto, um dos participantes salientou como dificultador a falta de autono-
mia do docente, relatando:

Professor C: “Eu acho assim, hoje na minha profissé@o é a falta de autonomia
do professor, que esta sendo cada dia tirada aos poucos, uma pessoa hoje ndo tem
autonomia, tudo é motivo para familia procurar seus direitos, se o professor falou as-

sim ou assado, ele ofendeu meu filho.



Entdo assim, a familia também é uma parceria, vamos dizer assim da familia
com o professor, mas essa falta de autonomia, a cada dia, isso em qualquer instituicao
sendo publica ou privada, ela esta sendo tirada, tanto pela familia quanto pelos 6rgaos
gue sabem de direitos que vocé nem imagina que exista, mas eles esquecem do de-
ver.

Entdo assim, essa falta de autonomia, esse dar asas aos alunos. Estdo dando
um empoderamento a eles, que eles ndo precisavam ter, porque eles ndo sabem fazer
uso disso, entéo eles acham que com isso eles podem faltar com respeito, que nao
vai acontecer nada, e realmente ndo acontece nada, pois sempre quem esta errado é
o professor, entdo as coisas estao ficando cada vez mais dificeis, eu acho isso”.

Na quarta pergunta, questionou-se aos docentes se: “Dentro do contexto esco-
lar, quais fatores vocé considera favoraveis para o estabelecimento da relagdo com o
aluno?”. Nesse momento, evidenciaram varios aspectos distintos como: o dinamismo
e a criatividade nas aulas, a familia, a escola, o dialogo e a afetividade para com alu-
nos, como retratado a seguir:

Professor A: “Os fatores favoraveis: olha, eu acho que vocé tem que ter dina-
mismo né, para conseguir atrair a atencao dos alunos. Entdo eu dentro da minha dis-
ciplina que € a quimica, a gente tem por exemplo aulas praticas que podem prender
um pouquinho mais atencéo dos alunos.

Entdo eu acho que essa parte experimental da quimica, isso dai facilita bas-
tante, apesar que a maioria das escolas que nos trabalhamos seja ela publica ou pri-
vada, elas pecam pela falta de material de laboratério, a gente sempre tem que im-
provisar. Entdo na nossa profissédo de professor, a gente tem que ter essa arte do
improviso o tempo todo, entdo a gente tenta trabalhar com coisas cotidianas que a
gente consegue aplicar a parte técnica, a parte cientifica dentro daquilo ali”.

Professor B: “Eu acho que o professor se ele for amigo do aluno né, se ele
constranger o aluno de amor, entdo da mesma forma que eu fago aqui em casa eu
tento estabelecer essa relagdo com o aluno.

A gente constranger o aluno de amor, ai ele vai perceber que tudo que o pro-
fessor faz é para o bem dele, para o crescimento dele. Entdo eu constranjo esse aluno,
e a0 mesmo tempo eu posso chamar atencdo, eu posso exigir que ele vai entender
gue aquilo dali, € um carinho que o professor tem com ele, eu entendo assim, eu acho

que é um facilitador”.



Professor C: “Eu acho que divide, a familia ajuda bastante, tem familia que
favorece, é uma faca de dois gumes. A familia favorece isso, e a escola né, a escola
enquanto a coordenacao e a direcao, ela pode ajudar o professor nesse sentido, e a
busca do professor pela inovacéo, pela forma de falar com o aluno, porque as pessoas
mudam, as gerac6es mudam né, e vocé tem que buscar conhecimento para lidar com
essas mudancas, tudo muda e vocé tem que mudar junto.

(...) Quando eu falo da sociedade, dos 6rgdos escola e familia, ela estd dando
poder para o aluno € na questdo da autoridade do professor né, ta tirando isso, mas
eu acho por exemplo, o que facilita é esse didlogo que a gente tem hoje de conversar
sobre tudo, dialogo entre o aluno, didlogo entre a coordenacao e a direcdo da escola,
dialogo com a familia e isso facilita muito, coisas que ha anos atras isso ndo acontecia,
o professor era o detentor do saber e o que falava era autoridade, entdo nao havia
esse questionamento.

Entdo hoje quando vocé pega alunos bons, que tem uma estrutura familiar boa,
vocé pode ter essa relacdo de dialogo, isso ndo serve para todo mundo, vocé pode
ter essa relacdo boa e acho que isso € um grande facilitador”.

Professor D: “O meu contetudo favorece a relagao, a gente vive, por exemplo,
a gente trabalha com adolescentes, eu trabalho muito com adolescente, entédo eles
tem uma visdo de mundo que no geral € muito diferente dos responsaveis, os pais, 0s
responsaveis por ele, e nds ou pelo menos a escola tem que exercer essa funcéo de
dar diadlogo a esse aluno, de dar voz a esse aluno, e isso sim faz com que a gente
figue mais préximos, porque eu Consigo enxergar eu consigo ouvir, e as vezes ele
consegue se identificar com o conteudo.

(...) Entdo acho que é basicamente isso, poder dar voz ao aluno, porque 0S
pais ndo fazem isso, acho que estou um “reclaméo” de pais hoje, eles ndo deixam o
filho falar, eles acham que a opinido deles tem que valer, eles acham que as criancas
nao sofrem, que néo tem problema, isso eu apreendi muito novo.

Eu ndo me lembro quem me falava essa frase, ah lembrei, era uma professora
que eu tive no ensino médio ele dizia “vocés tém problemas, sdo problemas diferentes
dos meus, mas vocés tem problemas”, e os alunos tem problemas diferentes do meu,
nem maior nem menor, diferentes e isso eu carrego pra tudo na vida. Todo mundo
tem problema, pode ser diferente do meu, mas nem por isso é maior ou menor”.

Na quinta pergunta, foi perguntado: “Dentro do contexto escolar, existe algum

aspecto que vocé sente auséncia para o estabelecimento de uma boa relagcdo com o



aluno?”. Enfatizaram novamente a familia, o dialogo, a falta de atividades extracurri-
culares, bem como a compreensao da importancia do contetdo ministrado para a vida
pessoal do discente.

Professor A: “Entdo, a auséncia: eu acho que deveria ter um pouquinho mais
de atividades ludicas, atividades esportivas também, isso faz com que os alunos, a
gente tira pela nossa propria cidade, os alunos ndo tem nenhum atrativo externo fora
da escola, eles ndo tem nenhuma atividade cultural que seja oferecida pelo municipio
mesmo, é caso ele precise de uma atividade cultural ele tem que arcar com 0s custos
e nas situacdes econdbmicas de hoje, isso dai € uma pequena minoria que tem acesso
a isso.

Entdo eu acho que, a gente enquanto escola deveria estar oferecendo mais
aos alunos esse tipo de atividade préatica esportiva, porque através do esporte, de
competicdes ele aprende a ganhar, ele aprende com a derrota também, e aprende a
disciplina, e além de tudo, ele libera um pouquinho da energia, entédo eu acho que isso
€ o0 que falta muito nas escolas de hoje e que seria algo bom para uma relagdo melhor
com o aluno”.

Professor B: “Entdo, essa relacdo com a familia, tanto escola publica quanto
particular. No publico € mais agravante, mas na (escola)particular também existe, en-
tdo um pouquinho da familia ajudando, porque eu acho que se a gente tivesse um
tripé ai aluno, escola e familia eu acho que daria mais certo, se tivesse tudo conectado,
mas as vezes a familia, ela se afasta um pouquinho.

As vezes, pelo fato de trabalhar demais e acabar entregando aquela crianca na
responsabilidade totalmente da escola, ou as vezes mesmo, por ndo querer porque
tem familia que infelizmente n&o quer, entdo eu acho que a maior probleméatica hoje
€ a relacao com a familia”.

Professor C: “O diadlogo aberto isso facilita vocé se permitir aprender com seu
aluno, isso facilita a vida, mas as vezes, esse didlogo aberto também ele induz ao
aluno que ele tem uma liberdade com o professor que ele ndo tem. Nem todo mundo
sabe lidar com essa liberdade de informacé&o que tem, 0 excesso, néo sei se a palavra
excesso define melhor, mas eles tém acesso a tudo, eles sabem o que precisam e o
gue nao precisam e acaba misturando muito as coisas, tem que ter limite.

Eles estdo em um grau, assim tem professores e professores, por exemplo, tem
professores que estabelecem essa relacao de amiguinhos, eu ndo gosto, eu acho que

eu sou professor e vocé aluno, igual geracdo de pai e mée, isso ndo quer dizer que



eu tenho uma questédo de poder, € uma questado de hierarquia, mas isso ndo me per-
mite ndo aprender com vocé, mas eu acho que tem que estabelecer essa relagéo, eu
acho que tem ficado muito festinha, uma relagéo onde pode tudo e isso dificulta bas-
tante”.

Professor D: “Entéo, eu vou voltar na mesma tecla, eu acho que nossa relacéao
com o aluno seria muito melhor se o aluno conseguisse compreender qual a impor-
tancia da escola, e a importancia do contetdo que a gente ta dando.

(...) entdo assim € a valorizagdo da escola para além do conhecimento profis-
sional, é o conhecimento pessoal, pra que que eu quero conhecimento? E pra isso
seria necessario a participacao da escola, sociedade, familia, governo, hoje o que a
gente tem na escola? Hoje, a gente, 0 governo que estabelece as metas que precisam
ser cumpridas, estou falando de educacéo publica, entdo o aluno tem a prova que
avalia a qualidade de ensino, entdo a meta € a nota tal e eu preciso alcancar aquela
meta.

Entdo, eu tenho os responsaveis que enxergam a escola, ora como escape pra
ele ficar de alguma forma de folga daquela crianga, ora como um escape para que
aguela crianca tenha uma ascenséao profissional, ascensao social, mas ninguém vai
la pra escola e auxilia a gente nessa, para que o aluno perceba essa importancia que
a gente tem, o aluno enxerga a escola muito mais como uma obrigacédo do que ne-
cessariamente como algo importante que ele precisa fazer. Entende?

Entdo tudo na escola pra ele é chato, mesmo quando vocé tenta trazer algo
diferente, e vamos dizer, aqui abrindo parénteses, ndo da pra vocé trazer algo dife-
rente toda aula, tem contetdo que ele de fato € massante e isso no ensino infantil, no
fundamental, no médio, e no superior, tem isso tudo que é massante e isso tudo ali,
faz parte do seu processo de ensino-aprendizagem.

Eu acho que assim, se todo mundo entendesse que a escola ela € ponto inicial
para uma vida pessoal, ndo estou falando profissional, estou falando pessoal, melhor,
nossa a gente conseguiria ter esse acesso ao aluno de forma muito mais tranquila. O
aluno enxerga de uma maneira geral a gente que € profissional de educacéo, princi-
palmente quem é da sala de aula, como aquela pessoa que possivelmente vai re-
prova-lo, quando na verdade, a gente esta ali para ajuda-lo, para ensina-lo, a repro-
vacao € algo que a gente quase nem pensa. E eu acho que isso precisa ser melhorado
nesse aspecto, nessa relacdo escola e sociedade, no dia que a escola for vista de

uma maneira distinta”.



Na sexta pergunta, questionou-se: “O que vocé considera essencial na sua pra-
tica profissional para estabelecer uma boa relacdo com os alunos?”, da qual a maioria
salientou que para ter uma boa relacdo com o aluno é necessario respeito e empatia,
conforme relatam:

Professor A: “O respeito, eu acho que o respeito € em qualquer lugar seja com
os colegas de trabalho, seja com os alunos, eu costumo comecar 0 ano sempre fa-
lando com eles que, gritar eu grito com um cachorro, eu grito com um boi porque ele
ndo tem o discernimento de ouvir, de escutar, de refletir e n6s como seres humanos,
nds somos privilegiados por isso. Entdo a gente mantendo essa relacdo de respeito
né, desde o inicio do ano a chance de a gente ter um resultado positivo l& no finalzinho
€ muito grande”.

Professor B: “Eu tenho um problema de desfoque muito grande, entdo durante
as minhas aulas eu preciso estar focada, entdo assim, muito ruidos, muita conversa,
isso me atrapalha. Entdo eu tento estabelecer durante todo o momento da aula um
certo respeito, e eu ndo tento estabelecer esse respeito no grito porque € pior.

Entdo, a gente tenta mostrar para o aluno, como o que eu te falei agora pouco
de constranger o aluno de amor, e mostrar para ele que aquilo ali é necessério, e ai
vai ter um respeito matuo, da minha parte com ele e da parte dele comigo, ai eu acho
gue funciona direitinho”.

Professor C: “Respeito e educacéo, eu acho que sdo primordiais, eu sei o meu
lugar e isso é fundamental, vocé entendeu? Respeito e educacao. Eu ndo entendo
muito essas coisas de falar que adolescente é mal-educado, € dificil mesmo um ado-
lescente educado, mas s6 que isso no meu tempo de adolescente era diferente, ndo
tinha esse negdécio de educacdo ndo, hoje o adolescente é uma falta de educacao,
eles se acham no direito de serem mal-educados.

(...) Entao, eu acho primordial o respeito e a educagéo, eu acho fantastico ado-
lescente educado, fantastico saber o respeito, saber o lugar, eu acho que, quando
essas duas palavrinhas se casam e isso em qualquer lugar, eu acho que o trabalho
flui, as coisas acontecem, mas infelizmente né, foi como falei com vocé, a gente esta
prestes a fazer um milagre, mas ainda nao, e infelizmente em uma sala, vocé tem que
lidar com uma diversidade, e é isso que torna o nosso trabalho desafiador”.

Professor D: “Essencial, nossa essa palavra é dificil. Eu vou responder com
uma palavra: empatia, so isso, porque o fato € esse, se VOCé ndo conseguir ter essa

percepg¢ao que o outro tem problema, que o outro vem pra escola e ele vem com um



monte de coisa pra escola, ele vem com seus problemas pessoais, ele vem com dores,
ele vem passando mal. Ja peguei aluno em escola publica que vinha com fome, e isso
no turno da tarde, entdo assim, o professor, o profissional da educacao ele precisa ter
empatia, pra perceber isso, tem algum problema.

Eu tive uma questdo ano passado com um aluno ele era um aluno considerado
pelos pais, aquilo que a gente considera em um padrdo né, ele era um aluno bom e
de repente ele se transformou. E a gente tende a dizer que fulano mudou, ah mudou
por qué? O que aconteceu? Ai sim entra a empatia né, entra a questéo toda, a neces-
sidade de um psicologo, do acompanhamento de uma assistente social né, que eu
sozinho nao dou conta, dando dois tempos de aula por semana para aquele aluno.

Eu ja peguei uma aluna uma vez que ela tirou zero na minha prova, e ela era
uma aluna que tirava as melhores notas da turma, eu peguei a prova dela e ndo en-
treguei a prova dela, figuei com a prova comigo, quando foi na hora do intervalo eu
chamei ela para conversar, e eu assim “eu quero saber 0 que que aconteceu com
vocé?, porque eu tenho certeza que vocé nao tirou isso daqui” ela comecgou a chorar,
chorava, chorava e chorava, ai ela virou pra mim e disse assim “eu ndo dormi essa
noite

E ai eu descobri porque ela foi me contando que o pai dela é alcodlatra, e ele
fica extremamente agressivo, e ele queria bater nela e na mée dela, e elas ficaram
trancadas a noite inteira em um quarto com o pai gritando do lado de fora, e mesmo
assim, no outro dia ela foi para escola, tentou fazer a prova, e ai é obvio que eu tive
gue dar uma nova prova para essa aluno em outro momento, pedir ajuda do orientador
educacional, mas a gente termina ai’.

A sétima pergunta foi: “No que se refere a direcéo e a coordenacéo da escola,
como vocé considera que suas agdes influenciam na sua relagdo com o aluno?”, em
gue metade dos professores descreveu a relacao de forma positiva, porém, um deles
a considera indiferente pois a relacdo com o aluno constréi-se em sala de aula.

Professor A: “Entéo, todo inicio de ano a coordenac¢ao propde uma meta para
escola, tanto a coordenacao quanto a direcao, ela propde uma meta e ela expde isso
aos docentes no inicio do ano. Entdo uma vez acordado durante aquela primeira reu-
nido de apresentacado, se cada um de nos professores seguirmos fielmente aquelas
exigéncias né, aquelas propostas da escola, entdo eu acho que tem de tudo né, no-
vamente, para a gente atingir o ideal, que € um aproveitamento, que € um processo

de ensino aprendizagem sem pular etapas”.



Professor B: “Eu acredito que influencia sim, a dire¢cdo e coordenacédo elas
sempre estdo dispostas a ouvir. Entdo, se a gente percebe algum problema, a gente
tem essa liberdade de levar né, e, também é dada uma liberdade para a gente dar
opinido, como a gente pode fazer sobre aquilo para ajudar o aluno se for o caso, entédo
assim, eu considero essa relagdo bem tranquila”.

Professor D: “Para mim nao faz diferenca, nenhuma acao de coordenacéo da
escola ndo tem uma relacéo direta com isso. Eu acho que nossa relagdo com o aluno,
essa relagcdo professor e aluno ela é muito mais pessoal na sala de aula, e aquilo que
manda na verdade, € quando vocé chega ha sala, o que determina como vai ser essa
relacdo, € quando vocé esta ali com o aluno, dando seu contetdo, a maneira como
VOCé passa esse contetdo, a maneira como vocé relaciona isso com o cotidiano, por-
que ai vocé estabelece o seu contetdo com o cotidiano, vocé consegue descobrir
muitas coisas que eles vao passando pra vocé, ai esse relacionamento vai ficando
mais préximo.

Claro, que eu tento estabelecer essa linha, esse limite professor-aluno, quando
eu digo essa relacdo mais proxima ela se mantém uma relagéo profissional”

Todavia, um dos docentes frisou que quando ndo ha uma conciliacdo entre os
propésitos da coordenacédo/direcdo e os do professor isso exerce um peso negativo
em sala, como exposto a seguir:

Professor C: “A falta de apoio ao professor, sem duvidas eu costumo dizer o
seguinte, o aluno ele tem o direito de questionar, mas a falta de apoio ao professor
ele empodera o aluno, por exemplo, € l6gico que as vezes, a atitude do professor pode
nao ser condizente com a instituicdo que vocé esta trabalhando, mas cabe a direcéo
e a coordenacgdo conversar com o professor longe do aluno, quando vocé aceita va-
mos dizer o querer dele, depois ninguém da conta dele.

(...) Entdo assim, quando a coordenacéo e a dire¢do nao falam a mesma lin-
gua que o professor isso dificulta muito, desde que o professor haja com coeréncia
porque tem certas coisas que foge, que é assim absurda. Eu falo assim, que haja com
coeréncia né, nao falar uma coisa e o professor falar outra, eu acho que a comunica-
¢do é essencial todo mundo falando a mesma lingua”

Na oitava pergunta, questionou-se: “No que se refere ao ambiente fisico da sala
de aula vocé considera que este influencia no estabelecimento da relagdo com o
aluno?”, em que a maior parte dos participantes declararam que sim, contudo, ainda

gue essa pesquisa tenha sido realizada com docentes de uma instituicdo privada,



suas perspectivas denotam de sua atuac&o na escola publica, como é visivel em seus
discursos:

Professor A: “Com certeza, quando a escola oferece ao aluno uma sala con-
fortavel, climatizada, com materiais totalmente higienizados em um ambiente limpo,
tudo isso favorece a concentracdo do aluno, favorece como por exemplo, vocé tem
uma sala superlotadas sem ventilador, sem ar-condicionado, os alunos suados, a
gente n&o consegue ter a atencgéao.

O ambiente ali, ndo é favoravel para que isso aconteca, em algumas escolas
iSso acontece, ja dei aula em sala com 50 alunos sem ventilador, sem ar-condicionado,
e apos o intervalo, era impossivel a gente dar aula. Entdo, quando a gente entra dentro
de uma sala com um ambiente fresquinho, em um ambiente calmo, entdo isso tudo ai
ja € mais de meio caminho andando para a gente conseguir despertar o interesse do
aluno e a atencao do aluno pelo contetdo estudado”.

Professor C: “Com certeza, por exemplo, se eu estou em um ambiente desa-
gradavel, calor, uma quantidade de aluno que aquela sala ndo comporta, vai ficar todo
mundo estressado, professor, aluno e ninguém vai conseguir, eu ndo vou conseguir
ministrar minha aula direito, nem eles vao conseguir aprender o conteudo.

Entdo assim, o ambiente € primordial, tem que ter um ar-condicionado que hoje
nem € luxo, é necessidade que tenha um ambiente que favoreca a aprendizagem do
aluno e do professor também, porque se vocé esta em uma sala lotada, o seu trabalho
nao rende, aquilo ndo vai ter qualidade né, e os alunos também ndo vao aprender.
Entdo assim, organizacdo; a sala tem que ser organizada, ela tem que ser pensada
para aguela quantidade de aluno, para o tipo de aluno que vai ser atendido ali, € até
essencial, qualidade no ambiente de trabalho”.

Professor D: “Sim, as salas mais bem equipadas de insumo de uma maneira
geral, de espaco, salas mais arejadas com equipamentos funcionando elas permitem
gue esse relacionamento se dé de uma maneira mais fluida, do que nas salas que
tem algum tipo de deficiéncia de equipamento, de insumos de maneira geral.

Entdo, o ambiente ele corrobora para essa proximidade ou néo, vocé imagina
gue vocé estd em um ambiente, que nao € o que acontece aqui — se referindo a escola
particular -, mas imagina que vocé esteja em um ambiente, sei |4, com pouca ilumina-

¢éo, com muitos alunos dentro da sala, uma sala muito cheia, com pouca ventilagéo,



vocé vai passar mais tempo tentando tirar a irritabilidade dos alunos quando na ver-
dade, vocé também estd irritado, do que necessariamente conseguindo desenvolver
conteudo pra chegar nesse relacionamento pessoal”.

Em contrapartida, um dos participantes salientou nao acreditar que o ambiente
fisico influencie diretamente no estabelecimento dessa relacdo, mas sim do aluno com
o colega de classe, como expoe:

Professor B: “Nao, se eu pudesse mudar eu mudaria, eu ndo gosto né da or-
ganizac&o, do espaco fisico, eu ndo gosto das criangas enfileiradas o tempo todo. As
vezes, a gente até faz uma troca para ver se a gente consegue uma aproximacao
maior, mas nao do aluno com o professor, porgue a gente tem essa proximidade, mas
as vezes de um coleguinha com o outro. Ai sim eu acho que espaco fisico atrapalha
um pouco, entdo a gente faz essa mudanca, ai a gente aproxima mais um do outro”.

Na nona questéo, perguntou-se: “Vocé acredita que a relacao do professor com
o aluno influéncia em sua aprendizagem?”, da qual todos os participantes concorda-
ram que a relagdo estabelecida entre aluno e professor influencia diretamente na
aprendizagem. Afinal de contas, apesar do aluno nao ter uma afinidade com o conte-
Gdo sente-se mais confortavel para tirar davidas e dedicar-se ao que esta sendo pro-
posto.

Professor A: “Com toda certeza, eu costumo dizer que até nés enquanto es-
tudantes, é, a gente tem mais carinho, mais afinidade com aquela disciplina que a
gente gosta mais do professor, ou a gente gosta do professor também de acordo com
a nossa nota na disciplina.

Aquele professor que gente ndo consegue tirar nota boa, a gente odeia esse
professor, a gente consegue arrumar argumento para tudo, a gente vé defeito em
tudo. Entdo, quando vocé tem uma relacdo saudavel com o aluno, vocé consegue
deixar o aluno confortavel para fazer uma pergunta, para te questionar, para argumen-
tar, para mostrar o raciocinio dele, as ideias dele. E também vocé consegue aproveitar
isso tudo do seu aluno, vocé consegue ter um aproveitamento muito maior do que se
vocé nao tiver essa relacao saudavel, essa relagdo amiga com o seu aluno.

Ent&o tudo isso é um conjunto né, professor que da atencéo, que dé apoio, que
da carinho ao seu aluno, ele tem de volta essa atencdo que é dada, esse carinho,
esse respeito, € até mesmo uma relacdo mutua ne, uma relacéo de dia a dia de ami-
zade né, a gente tem uma amizade maior com aquela pessoa que nos da uma atencao

maior, entdo é isso”.



Professor B: “Com certeza, eu entendo que o aluno para ele conseguir apren-
der melhor aquela disciplina ele precisa ter uma boa relagcédo com o professor. A gente
sabe que tem essas inteligéncias multiplas, que cada aluno aprende de uma forma, e
cada um tem mais facilidade com uma determinada disciplina, s6 que, eu acho que
essa relacdo com o professor € muito importante, porque se vocé gosta de Lingua
Portuguesa, mas vocé ndo gostar do seu professor, vocé ndo vai aprender com aquele
professor, eu entendo assim”.

Professor C: “Com certeza, se o aluno gosta da sua matéria e gosta de vocé
ele vai aprender, eu escuto muito isso oh “eu ndo gosto da sua matéria, mas eu amo
vocé”, eu escuto isso e eu dou geografia e historia, e escuto isso direto, mas apren-
dem, eles aprendem porque eu pergunto e eles dao conta de tudo, estou falando dos
pequeninhos, entendeu?

Ai por exemplo, igual as maes falam eles adoram vocé, e eu digo, pois € mas
tem uns que ndo gostam da minha matéria de jeito nenhum, entdo assim, mesmo nao
gostando esté ali né. Entao influéncia sim, apesar de eles falarem que eles ndo gos-
tam absorvem, assim, eu acho que a situacdo que a gente estd vivendo hoje eles
absorvem sim, eles déo conta e eles sdo muito pequeninhos tadinhos, e eles tiverem
maturidade ano passado e estdo tendo maturidade também esse ano”.

Professor D: “Sim, porque tem o bloqueio né. O aluno que ndo tem uma boa
relacdo com o professor ele bloqueia, ele ja acha o professor chato, ele ndo gosta do
professor entdo ele tende a ndo querer, como vVocé vai prestar atencdo em alguém
gue vocé nao esta curtindo? Que vocé nao se relaciona bem? Vocé nao vai prestar
atencao, eu pelo menos néo presto atencgao.

Entao claro, por isso que precisa estabelecer um bom relacionamento com as
criancgas, e eu chamo de criancgas todos eles, pra mim eles sdo criancas, até para eles
escolherem aprender, sendo, nao funciona’.

A ultima pergunta foi: “Durante seu percurso profissional, teve algum momento
gue vocé pensou em desistir dessa carreira?”, em que todos os docentes afirmaram
ter pensado em desistir da carreira pelo menos uma vez, como relatado a seguir:

Professor A: “Assim, alguns momentos sim, principalmente e infelizmente com
a relagdo com o colega de trabalho, porque muitas das vezes a gente pega alguns
professores que ja estdo em final de carreira e eles sempre te desmotivam, eles sem-
pre falam: por que vocé esta aqui ou por que vocé ndo escolheu outra area? “Vocé

era tdo bom aluno, por que vocé parou aqui com a gente?”.



Entdo a gente tem que estar ali por uma questao de gostar, acho que tudo que
é feito com carinho, a gente tem um aproveitamento maior, a gente tem sucesso ne,
eu acho que em qualquer &rea, a gente precisa de ter um comprometimento e a gente
tem que gostar.

Mas entdo, algumas das vezes também com algumas turmas que néo tem
aguele habito de estudo, uma turma indisciplinada e vocé se depara que vocé ndo tem
0 apoio da direcdo escolar, tudo isso te faz cansar, porém, quando vocé para pra
refletir vocé vé que tem tanta coisa boa na nossa area né, sdo alunos diferentes.

No final de tudo, quando vocé encontra com o aluno que vocé deu aula no
terceiro ano e ele te para na rua para te agradecer, ou ele te manda uma mensagem
para agradecer, de gratiddo, de reconhecimento pela sua dedicacgéo, isso dai supera
né, isso dai nos motiva novamente, nos faz ter &nimo para voltar com gas total para o
dia seguinte, o ano seguinte, e para superar as dificuldades que sédo imensas no dia
a dia”.

Professor B: “Sim, teve um momento que eu pensei em desistir. Na época
abriram a escola do Bairro Sdo Jodo, ai eles convidaram alguns professores para
trabalharem 14, me ligaram me convidando, inclusive no telefone, eu fiquei até lisonje-
ada porque falaram que os professores estavam sendo escolhidos a dedo né, entdo
eu fiquei muito feliz.

Comecei a trabalhar 14 s6 que eu percebi, ndo s6 eu, mas todos os professores
que trabalharam l& na época, nés percebemos que os alunos colocados naquela es-
cola eram os alunos considerados “alunos problema”, de todas as escolas do munici-
pio. Entéo, todos aqueles alunos que davam problema e que iam até parar no Conse-
lho Tutelar, eles levaram para essa escola e a direcdo que foi colocada la na época,
essa direcao ela ndo deu conta.

Entdo a gente nédo tinha apoio, os professores nao tinham apoio, e uma vez eu
pensei em desistir, eu fui & sala do Secretério de Educacéo e disse que ndo queria
mais ser professora, e ai ele chamou minha atengédo “ndo, vocé vai voltar porque foi
essa profissao que vocé escolheu, vocé é boa nisso”, e isso acontece na vida de todo
mundo, todo mundo passa por dificuldades, mas foi a Unica vez que eu pensei em
desistir’.

Professor C: “Varias vezes, mas ai quando eu vejo o que eu ensinei sendo
colocado na pratica eu mudo de ideia, quando eu vejo que a sementinha que eu plantei

esta dando frutos, quando eu vejo que o trabalho foi feito, o trabalho foi reconhecido



e mesmo quando ndo é reconhecido, porque nosso trabalho, ele nunca é reconhecido,
eu vejo que tudo valeu a pena, entendeu?

Igual ano retrasado que eu trabalhei com educacao infantil, que é minha praia
gue eu adoro, quando eu vi 0s nomes sendo escritos, quando eu peguei alunos que
eles ndo escreviam nada e eu cheguei no meio do ano e vi 0s nomes sendo escritos,
ali estava minha recompensa, ali estava meu esfor¢o, entdo ali eu vi que todo o sacri-
ficio que eu fiz valeram a pena.

(...) Quando vocé um menino maior do que vocé dando bons frutos, indo te
cumprimentar na rua, “vocé lembra tia Valéria como eu chorava e vocé andava comigo
no colo?”, isso tudo compensa, mas que vocé tem vontade de desistir vocé tem. Ano
passado, umas sete vezes por més dava vontade de entregar tudo — risos -, embora
a gente adore a zona de conforto esse é um trabalho que vocé precisa sair dela sem-
pre, mesmo que vocé nao queira, vocé é obrigado, a vida te cutuca e fala assim “oh
seu trabalho nao esta legal ndo, se vocé ndo mudar isso ai eles vao perder o interesse,
eles ndo vao querer mais”, entdo assim a vida te obriga, entdo todo dia vocé tem que
se reinventar”.

Professor D: “Sim, especialmente quando eu fui trabalhar com escola publica
de novo. O publico era muito diferente, eu passei um bom tempo depois de trés anos
gue eu me formei que eu fui para escola publica. Entdo esses primeiros trés anos, eu
era muito cobrado em relagcédo a contetdo, em relagédo a preparar provas, em relacéo
a trabalho que tinha haver comigo, que tinha haver com a minha disciplina, mas eu
tinha um retorno, eu tinha retorno do publico, eu tinha retorno da escola.

Quando eu fui para o publico, o publico ele é muito burocratico, € muito papel
que ndo envolve sua disciplina de uma maneira geral, vocé tem que fazer papel pra
tudo e vocé néo tem o retorno, ndo sé do publico, ndo s6 do corpo discente, como
também da governanca de uma maneira geral.

Existe uma falsa visdo da sociedade em relacdo a gente, que o professor néo
trabalha, porque a gente emenda feriado, emenda quando eles déo ponto facultativo
né, porque a gente nao trabalha final de semana, ndo trabalha na visao deles, porque
na cabeca de quem tem essa visdo, o0 meu trabalho é entrar na sala de aula, mas o
processo entre eu entrar na sala, 0 processo anterior é preparar aula, preparar ativi-
dade, eu faco isso até hoje, eu monto aula, eu monto prova.

Entdo eu ja quis desistir muito por conta dessa questao de néo ter retorno do

meu trabalho, da sensac¢&o que meu trabalho estava sendo jogado fora. Eu acho, que



depois de mais de dez anos vocé consegue administrar as frustracdes, que eu acre-

dito que exista em todas as profissées”.

4. 4 DISCUSSAO

O ato de ensinar existe desde os primérdios da espécie humana, de acordo
com Cambi (1999) no periodo pré-histérico apesar de nao ter a instituicdo que conhe-
cemos como escola, havia o ato de transmissao de saberes para a manutencéo e a
sobrevivéncia do individuo. Entretanto, ainda que houvesse uma pratica para a obten-
céo de conhecimento, evidencia-se a auséncia de uma figura importante no processo
de ensino-aprendizagem que vivenciamos na sociedade contemporanea: o professor.

Nesse sentido, a educacao brasileira atravessou inimeras mudancas sociais,
politicas, e econdmicas que afetaram a constru¢do da identidade profissional do do-
cente, uma vez que conta com registros de uma formacao insatisfatoria, baixos sala-
rios e condicOes precarias de trabalho. Nao obstante, esse histdrico no ambito educa-
cional suscitou uma desvalorizacdo da profissdo, que se apresenta como um dos fa-
tores pela diminuicdo da procura por essa graduagcdo como primeira op¢do no mo-
mento da escolha profissional (PONTES, 2011).

Essa concepcéo ratifica-se perante as respostas dos participantes desse es-
tudo, do qual trés entre os quatro professores declararam néo ter a docéncia como
primeira opcao de curso. Ao discorrer sobre essa escolha a associaram a falta de
condicao financeira ou/e auséncia do curso almejado préximo de sua residéncia. To-
davia, mesmo nado optando a principio por essa formacgao afirmaram que com atuacao
no mercado de trabalho descobriram-se dentro da profissdo, de modo que se decla-
ram satisfeitos.

A primeira atuagdo com o publico-alvo acontece através da experiéncia de es-
tagio, da qual permite ao estudante vivenciar a realidade do exercicio profissional,
bem como observar articulagéo entre a teoria e a pratica. Esse cendrio oportuniza a
obtencao de informacgdes e trocas de experiéncias relevantes com os diferentes atores
do ambiente, porém, apesar do estagio possibilitar uma aproximacédo do estudante
com a pratica, ainda ndo se configura como a pratica em si, uma vez que nao se
encontra em um espaco do qual possuam alguma autonomia (ROSA; SOUZA, 2012).

Nessa perspectiva, buscou-se destacar as diferencas entre suas experiéncias

de estagio e a pratica profissional dos docentes, principalmente, ao que se refere a



relacdo com o aluno. Assim, por intermédio do discurso dos professores nota-se que
a falta de autonomia do professor e o tempo limitado com os alunos impossibilita 0
estreitamento do relacionamento entre eles. Além disso, destacou-se a insuficiéncia
de instrumentos que prepara o docente para situacdes provenientes da diversidade
de alunos, afinal, cada um deles disp6em de estruturas familiares distintas que afeta
sua forma de pensar e de se comportar em sala de aula.

Outrora, observa-se em suas falas um cansaco relativo ao inicio de sua atuacéo
em detrimento dos longos anos de profissao, pois anteriormente acreditava que seu
esforco seria capaz de modificar drasticamente a realidade do aluno. Assim, é notério
um ideal — externo e, também, internalizado — de que professor era 0 maior responsa-
vel pelo sucesso do aluno. No entanto, com o exercicio profissional ainda que o do-
cente almeja-se realizar uma mudanca na vida do estudante reconhecia que nao era
possivel fazé-lo sozinho por tratar-se de um processo lento e gradual em que seu
impacto € minimo. Por ultimo, um docente revela ter uma relagéo definida como pro-
fissional, da qual estipula um limite claro que determina como sua Unica responsabili-
dade transmitir ao aluno o contetdo proposto.

Diante disso, analisamos quais as dificuldades no contexto escolar impediam o
estabelecimento de uma relagéo favoravel com o aluno, em que todos os participantes
salientaram sobre a influéncia da familia. Para os professores, quando a familia esta
implicada no processo educacional do aluno seu desenvolvimento acontece de forma
satisfatoria, porém, o contrario ocorre quando essa familia transfere para a escola e o
professor a responsabilidade pelo seu sucesso académico, fato que € recorrente se-
gundo o relato dos docentes.

Posto isso, Estanislau (2014) afirma que a familia e a escola precisam agir de
forma conjunta para que seja possivel desenvolver mecanismos de enfrentamento
que forneca ao estudante o suporte necessario para seu crescimento. Para tanto, uma
boa comunicacédo deve ser estabelecida entre a escola e os familiares pautada no

respeito e na cooperacgao.

O envolvimento da familia com a educacao de seus filhos é um fator
crucial ndo apenas para o sucesso académico do jovem como também
para seu desenvolvimento emocional e social. Portanto, demonstrar
interesse por questdes escolares, criar um ambiente de estimulo ao
estudo e expressar expectativas em relacdo ao desempenho educaci-
onal dos filhos séo atitudes que favorecem a formacao desses indivi-
duos como um todo. (ESTANISLAU, 2014, p. 71)



Todavia, inUmeras barreiras podem impedir esse contato com a familia, como
por exemplo, a desmotivacdo dos pais com o aluno, insegurancas, baixa autoestima,
alienacao, ou até ndo conhecer a importancia da sua presenca no processo educaci-
onal do aluno. Além de que em outras circunstancias a familia tende a culpar os pro-
fessores por alguma dificuldade referente ao discente pois sentem-se de alguma
forma perseguidos provocando prejuizos significativos para o estudante, uma vez que
gera um bloqueio para com a equipe escolar e impossibilita a construcao de solugbes
para as problematicas apresentadas (SARAIVA; WAGNER, 2013).

Contudo, € necessario ter cuidado para ndo reproduzir um discurso que atribui
a familia o sucesso ou o fracasso académico do estudante, afinal de contas, compete
a escola e a familia trabalharem juntas para a formacédo do sujeito. Nesse sentido, o
professor deve dispor de uma postura critica que avalia todos os aspectos da vida -
social, cultural, econémica etc. - do aluno, com o objetivo de evitar realizar julgamen-
tos prévios, buscando explorar alternativas viaveis para a aproximacao dos pais com
a realidade educacional do discente (OLIVEIRA; MARINHO-ARAUJO, 2010).

Em contrapartida, quando questionados sobre os aspectos favoraveis para o
estabelecimento dessa relacao os professores frisaram a identificacdo do aluno com
a disciplina que lecionam, porém, isso acontece quando conseguem relacionar o con-
teudo proposto com a vida cotidiana do aluno. Outro fator importante é a dinamica das
aulas, fato que demanda do professor criatividade e a necessidade por uma inovagao
continua em seus métodos de ensino.

Para Harres et al. (2018), a ansia por inovacao na educacao advém das trans-
formacdes tecnoldgicas do campo da informacao e comunicacéo, pois trouxeram mo-
dificagbes na producéo e distribuicdo dos conhecimentos. Tais modificagdes ocasio-
naram novas formas de atuacdo que se opuseram ao modelo tradicional de ensino
baseado na memorizacdo ao valorizar a repeticao de conteudo especificos, para uma
pratica que preza pelo crescimento reflexivo e criativo do aluno.

As experiéncias descritas pelos professores apontam para a inevitabilidade de
uma nova visédo de ensino que auxilie o aluno a correlacionar o conhecimento minis-
trado em sala de aula com seus proprios interesses e vivéncias. Nesse cenario, torna-
se fundamental proporcionar um ambiente em que discente sinta-se aceito para ex-
pressar suas opinides e davidas. Assim, a atual pratica docente revela uma mudanca,

por menor que seja, na concepcao tradicionalista de ensino em que somente a palavra



do professor importa, para uma em que introduz o aluno no seu processo de ensino-
aprendizagem.

A partir dessa perspectiva alguns conceitos do ensino centrado no aluno de
Carl Rogers apresentam-se como uma possibilidade metodolégica e relacional no am-
bito escolar, uma vez que se pauta no clima de aceitacéo, respeito, confianca e em-
patia em sala de aula, tendo a relacdo entre aluno e professor como essencial para
uma aprendizagem significativa. No entanto, grande parte dos profissionais ainda va-
loriza 0 ensino expositivo amparado por uma visao avaliativa focada na capacidade
do professor em transmitir contetdo, ao invés da capacidade do aluno em compreen-

der e construir seu proprio conhecimento, como afirma Carvalho (2017):

E necessaria uma classe quieta para que o professor possa transmitir
o conhecimento, é necessario siléncio para que os alunos possam en-
tender o que o professor esta explicando. (...) Nesse tipo de ensino,
as atitudes que se esperam dos alunos sao de passividade, quietude
e respeito, e o valor que se transmite € o de que “o professor € a fonte
(Unica) de conhecimento. (DE CARVALHO, p. 4-5)

Tanto que, um dos participantes quando questionado sobre algum fator que
sente auséncia no contexto escolar para construir uma relacdo favoravel com o dis-
cente discorreu a respeito de evitar estabelecer uma relacdo de amizade com o edu-
cando, pois para ele isso dificultaria o controlar em sala. Portanto, é notdrio a neces-
sidade de alguns profissionais em manter uma posi¢cdo de poder para com o aluno,
de modo que busca frequentemente reafirmar a hierarquia entre eles.

Segundo Cortella (2014), tal fenbmeno acontece em virtude da escola resistir a
transformacdes aceleradas, dado que ela “atua com a nogao de geracdes; qualquer
alteracdo nas razdes e nos fazeres demora mais do que em outras instancias sociais,
pois as pessoas nela permanecem por muito tempo sem que a estrutura seja avaliada
continuamente” (CORTELA, 2014, p.10). Nesse sentido, o docente pode-se sentir in-
capaz de acompanhar as mudancas de uma nova sociedade que anseia por veloci-
dade na producdo do conhecimento, que impde uma reorientacdo da atuacdo do-
cente. Essa exigéncia faz com que surja uma recusa pelo processo de mudanca, de
modo que leva o discente a evitar explorar novos caminhos pedagdégicos (CORTELA,
2014).

Também, precisamos considerar que as representacdes acerca da docéncia
fomentam essa atitude, uma vez que nao se sente valorizado em sua profissdo em

um contexto que € legitimado pela sociedade. Afinal, o professor é submetido a baixos



salarios, a condi¢cbes de trabalho precarias, e horas excessivas de trabalho, provo-
cando auséncia de condicdes de vida que propiciem alguma satisfacéo pela carreira
profissional escolhida (PONTES, 2017).

De acordo com Penteado e Souza Neto (2019), o professor tem que correspon-
der a uma estrutura politica excessivamente burocratica no ensino publico, além de
lidar com o imaginario social acerca do seu papel, em que espera do docente uma
postura de extrema dedicacéo e perfeicdo. No entanto, essa conduta acarreta uma
naturalizacdo do mal-estar e do sofrimento como sendo uma condi¢cao da profissao,
fazendo com que demorem a buscar servi¢os de atencao a saude, por exemplo. Logo,
essa expectativa impossibilita o educador de estabelecer limites para a administracao
do tempo dedicado ao trabalho, bem como, sua capacidade de expor aos colegas de
trabalho ou alunos suas dificuldades, conflitos ou duvidas.

Nesse cenario, a gestéo escolar tem grande impacto na vida do professor, pois
a forma como opera no ambiente escolar reflete-se na saude - mental e fisica - do
profissional e consequentemente em suas relacdes. Assim, indagou-se aos partici-
pantes dessa pesquisa se a direcdo e coordenacao da escola influenciavam na sua
interacdo com o aluno. Contudo, ainda que as experiéncias descritas fossem distintas
observa-se que para além do discurso oral ha o que é implicito: uma conduta submissa
frente a direcdo e coordenacado da escola.

Seja pela indiferenga, pelo cumprimento de metas ou pela sensagéo de desam-
paro, a construgao dessa relagdo ndo surge — em sua maioria - como uma troca igua-
litaria entre seus membros. Entretanto, conforme Souza (2009) a gestao escola deve
pautar-se em uma atuacado democratica em concordancia com a Constituicao Federal
de 1988, que prioriza o didlogo entre os diferentes atores que compdem a instituicdo
escolar possibilitando a discussao das problematicas dentro desse contexto, para as-

sim encontrar solugdes possiveis coletivamente.

A gestdo democratica € aqui compreendida, entdo, como um processo
politico no qual as pessoas que atuam na/sobre a escola identificam
problemas, discutem, deliberam e planejam, encaminham, acompa-
nham, controlam e avaliam o conjunto das ac¢fes voltadas ao desen-
volvimento da propria escola na busca da solugdo daqueles proble-
mas. Esse processo, sustentado no didlogo, na alteridade e no reco-
nhecimento as especificidades técnicas das diversas funcdes presen-
tes na escola, tem como base a participacdo efetiva de todos os seg-
mentos da comunidade escolar, o respeito as hormas coletivamente
construidas para os processos de tomada de decisfes e a garantia de
amplo acesso as informag8es aos sujeitos da escola. (SOUZA, 2009,
p. 125)



A gestdo escolar tem que promover a participacado dos diferentes atores do
universo escolar, para desse modo construir metas e objetivos em conjunto. Todavia,
persiste nas instituicdes escolares uma pratica autoritaria que mantém e reproduz uma
conduta tradicionalista que repercute em todo contexto, inclusive, com o aluno em sala
de aula. Dessa forma, somente quando a relacdo entre gestor e professor for baseada
em uma atitude de respeito e valorizacdo uma pratica verdadeiramente democratica
podera surgir (PEREIRA; BATISTA, 2016).

Posto isso, outro aspecto que interfere na constituicdo da relacdo com o aluno
segundo os professores € o ambiente fisico disponibilizado pelas instituicbes. Para
Garcia (2014) a infraestrutura escolar diz respeito aos recursos fisicos e pedagdgicos
qgue possibilitam o funcionamento da escola, que “pode ter efeito sobre a aprendiza-
gem do aluno quando sao articuladas as instalagdes, 0s equipamentos, 0S servicos,
as iniciativas educativas e os projetos pedagogicos, a formacao do aluno, incluindo
seu comportamento” (GARCIA, 2014, p.13).

Assim, 0s espacos internos e externos tém impacto direto sobre a aprendiza-
gem do aluno e seu comportamento, além de afetar as relagbes existentes nesse
meio. Afinal, ao agucar os sentidos humanos (olfato, visdo, audicéo, tato) desencadeia
também as percepcdes e sensacdes internas do individuo para com aquele ambiente,
isto &, o caracterizar como hostil, seguro, tranquilo, entre outros (GARCIA, 2014).

Essa perspectiva ratifica-se pelo préprio discurso dos professores, ao afirma-
rem que quando o ambiente ndo € agradavel como, por exemplo, em salas muito lo-
tadas, quentes ou barulhentas. Para eles, quando isso acontece precisam buscar for-
mas de diminuir a irritabilidade dos alunos prejudicando o andamento do conteudo e,
também, em sua prépria aprendizagem, uma vez que esse tipo de ambiente dificulta
a atencao e concentracdo dos alunos.

Em seguida, foi questionada a influéncia da sua relacdo com o aluno para a
aprendizagem, da qual todos concordaram que quando desenvolvem uma boa relagao
com a turma, mesmo que algum aluno apresente dificuldade com sua disciplina, ha
uma implicagdo em aprender. No entanto, em circunstancias que essa relagdo nao
ocorre de forma favoravel ambos saem prejudicados, afinal de contas essa atitude
pode gerar um bloqueio para a aprendizagem do estudante, e para o professor que

precisa lidar com seus comportamentos inconvenientes em sala.



A dimensdao afetiva tornou-se o centro de inUmeros estudos sobre seu valor no
processo de ensino-aprendizagem do discente. No ambito escolar, essas pesquisas
tiveram enfoque na relacdo educativa, ou seja, acontece entre o aluno e os atores
envoltos no contexto escolar, principalmente, o professor. A importancia desse relaci-
onamento, portanto, decorre da quebra do modelo tradicionalista de ensino, isto €,
uma transformacéo na transmissdo de conhecimento passiva do qual o aluno é um
mero reprodutor de contetdo para uma transmissdo de conhecimento dindmica, com
0 propoésito de promover o desenvolvimento ndo somente de aspectos intelectuais,
mas também socioemocionais do educando (DEL PRETTE; PAIVA; DEL PRETTE,
2005).

Segundo Da Cunha, Prata e Soares (2017), ao discorrer sobre as relagdes hu-
manas deve-se considerar que cada individuo possui sua subjetividade, interferindo
em suas crencas, motivacdes e comportamentos. Contudo, no momento que o pro-
fessor € capaz de estimular e motivar os educandos consegue desenvolver um co-
nhecimento que vai além das dimensdes cognitivas, contribuindo para o crescimento
de habilidades os capacitem para a vida em sociedade.

Essa concepcao confirma-se através da fala dos professores, pois quando os
alunos apreciam a relacdo com o docente sentem-se motivados para participar das
aulas. Desse modo, constata-se que motivar o aluno ndo é questédo de técnica, uma
vez que depende do envolvimento do professor com cada um dele sendo, portanto,
consequéncia de uma postura que facilita essa aproximacgao. Tal aspecto corrobora
com a narrativa dos docentes ao expor como essencial para o estabelecimento de
uma boa relacdo com o aluno — principalmente - o respeito e empatia, conceitos cru-
ciais na teoria de Rogers sobre educacdo (DA CUNHA; PRATA; SOARES, 2017).

Para Rogers (1978), o objetivo da educacao é de facilitar o processo de apren-
dizagem do educando. Posto isso, elaborou condi¢cdes fundamentais para uma apren-
dizagem significativa que consistiam em atitudes positivas indispensaveis para a cons-
trucdo de um ensino que coloca o aluno como centro. Nesse cenario, 0 professor €
um facilitador da aprendizagem, de modo que busca fornecer um clima de aceitacéao
e confianga para que seja possivel a expressao das dificuldades, sentimentos, ideias,
e davidas do educando.

Assim, nota-se a presenca de algumas dessas atitudes na pratica dos docentes
gue revelam por intermédio de suas perspectivas procurar - em sua maioria — pautar-

se em uma relacdo de respeito matuo. Além disso, buscam proporcionar um clima de



aceitacdo em que o aluno se sinta a vontade para integrar o contexto da sala de aula,
e assim compartilhar seus pensamentos e sentimentos. No entanto, alguns professo-
res carecem dessa dimensao afetiva, e continuam baseando-se em uma relacao au-
toritaria para com o aluno, que repercute em um clima prejudicial para a aprendiza-
gem.

Nao obstante, outro aspecto relevante a ser destacado apresenta-se em uma
fala dos participantes que frisa a necessidade de uma “valorizagdo da escola para
além do conhecimento profissional, € o conhecimento pessoal’. Essa ideia também
surge na abordagem Rogers (2017) ao afirmar que a aprendizagem s6 ¢ significativa
quando atinge o individuo além do campo intelectual, mas também no emocional.
Dado que para ele, quando o aluno consegue reconhecer dentro do conteudo pro-
posto seus proéprios interesses, torna-se motivado a participar ativamente do seu pro-
cesso de ensino-aprendizagem.

Por fim, perguntou-se aos professores se em algum momento da carreira pro-
fissional cogitaram desistir, da qual todos declararam que sim. Ao buscarem justificar-
se por esse desejo, explicardo que ainda que pensem nessa possibilidade as experi-
éncias positivas com os alunos os motivam a continuar. Isto €, aquela mensagem en-
viada anos depois sobre uma recordacdo vaga, mas que persistiu ao tempo. E uma
palavra de gratiddo por todo esforco dedicado. E estar presente na descoberta das
primeiras letras. Afinal, ser professor apesar das inumeras dificuldades é ter a chance
de participar do crescimento do aluno, sendo essa a beleza verdadeira dessa profis-

sdo.

5. CONSIDERACOES FINAIS

De acordo com que a teoria de Rogers a respeito da educacéo foi sendo de-
senvolvida e divulgada, surgiram varias controvérsias no ambito educacional. Essas
divergéncias foram provocadas — principalmente - pela dificuldade de diversos profis-
sionais em conseguir associar a teoria com sua aplicacao pratica no ambiente acadé-
mico, em um momento em que ainda se prezava pelo modelo tradicional de ensino.
Todavia, atualmente nosso sistema educacional esta fracassando em atender as mu-
dancas da sociedade contemporanea, uma vez que demanda uma nova forma de en-

xergar a educacédo e sua atuacao na formacgéao do individuo (ZIMRING, 2010).



Zimring (2010), afirma que o modelo tradicionalista de ensino alicercado em
praticas conservadoras de reproducdo de conteudo nao satisfaz as reais necessida-
des de uma sociedade fluida, fruto da era digital em que o acesso a informacao esta
disponivel a um clique de distancia. Nesse sentido, o docente com seu papel formador
precisa explorar sua capacidade de impulsionar e transformar o potencial do estu-
dante, visto que, existe no aluno uma avidez por aprender que ndo esta sendo devi-

damente aproveitada.

Segundo Cortella (2014), muitos professores sentem-se assustados e resistem
a mudanca, pois iSso exigiria rever ndo apenas seu método pedagdgico, mas sua
forma de se colocar no mundo. Diante disso, € notéria a necessidade de uma inter-
vengao que atue na formacao do docente, investindo no desenvolvimento de habilida-
des sociais, na capacidade de reflexdo, e em uma conduta criativa que promova a

construcdo de uma relacédo saudavel com o aluno.

Afinal de contas, o individuo é um ser social que € constituido pela troca entre
seus membros, sendo dependente de suas relacdes para sobreviver. Logo, ao consi-
derarmos o0 ambiente escolar em que o aluno permanece por longos anos, este adquiri
forte impacto em nossa formacao, tornando-se necessario investir no exercicio de ha-
bilidades que vao além do contexto académico, mas que prepare o educando para a

vida.

Posto isso, essa pesquisa buscou investigar sob a perspectiva do docente se
os elementos do contexto escolar influenciavam no estabelecimento da relagédo com
o aluno, no que constatamos conforme as respostas dos participantes que em geral
0S aspectos envoltos nesse ambiente afetam a constituicdo dessa relacdo. Além
disso, quando essa interacéo é favoravel reflete-se na aprendizagem do aluno que se

sente motivado a participar das aulas, expressar suas duvidas e opinides.

Ao longo desse estudo, também foi possivel obter uma compreenséo acerca
do papel do professor e suas modificagcdes na educacgao brasileira. Afinal, os fatores
politicos, sociais, e econdmicos moldaram a maneira como o professor comportava-
se em sala, seus métodos de ensino e na forma como se relacionava com o educando.
N&o obstante, a abordagem de Carl Rogers foi proposta nesse trabalho como uma
possibilidade relacional em sala de aula, que com as transformacodes advindas de uma
nova ordem social, demonstra-se cada vez mais como um meétodo viavel para corres-

ponder a essas exigéncias.



Tanto que, durante o construto dessa pesquisa, evidenciamos estudos no
campo educacional que reforcam a concepcao da necessidade de uma educacéo ino-
vadora, tendo como centro a relacdo professor-aluno. Logo, é preciso uma atuacao
que valorize o vinculo entre ambos, buscando oferecer um espaco de dialogo aberto,
em que as relacgdes sédo formadas por individuos auténticos que confiam na capaci-
dade humana para o crescimento. Assim, busca-se construir um conhecimento cole-
tivo cercado de afetividade, respeito, confianga e aceitagdo, para que seja possivel
alcancar uma aprendizagem verdadeiramente significativa (ZIMRING, 2010).

6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BAUMAN, Zygmunt. Modernidade liquida. Rio de Janeiro: Zahar, 2001.

BARRETO, Flavio Chame, DE ALMEIDA, Nadia Josiane Rockenback.
Educacéo Escolar: Evolugao Histdrica, Teorias, Préaticas Docentes e

Reflexdes. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.

BORTOLOTI, Karen Fernanda. Histéria da educacdo. 1. ed. Rio de Janeiro:
Seses, 2014.

BREAKWELL, Glynis M. et al. Métodos de pesquisa em psicologia. 3. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

BRITO, Gleilcelene Neri de. Fundamentos da educacéo. 1. ed. Sédo Paulo:

Cengage Learning, 2016.

CABRAL, Fabia Moreira Squarca; CARVALHO, Maria Aparecida Vivan de; RA-
MOS, Rosangela Mancini. Dificuldades no relacionamento professor/aluno: um
desafio a superar. Paidéia (Ribeirdo Preto), Sao Paulo, v. 14, n. 29, p. 327-335,
2004. Disponivelem:<https://www.scielo.br/sci-
elo.phppid=S0103863X2004000300008&script=sci_arttext&tlng=pt>. Acesso em:
12 de Maio de 2021.

CABREIRA, Luiz Antonio Sobreiro. Educacéo liquida: tecnologia e educacéo no
século XXI. Colloguium Humanarum. 2013. p. 905-910. Disponivel em:
<http://www.unoeste.br/site/enepe/2013/suplementos/area/Humanarum/Educa%
C3%A7%C3%A30/EDUCA%C3%87%C3%830%20L%C3%8DQUIDA%20TECN



https://www.scielo.br/scielo.phppid=S0103863X2004000300008&script=sci_arttext&tlng=pt
https://www.scielo.br/scielo.phppid=S0103863X2004000300008&script=sci_arttext&tlng=pt
http://www.unoeste.br/site/enepe/2013/suplementos/area/Humanarum/Educação/EDUCAÇÃO%20LÍQUIDA%20TECNOLOGIA%20E%20EDUCAÇÃO%20NO%20SÉCULO%20XXI.pdf
http://www.unoeste.br/site/enepe/2013/suplementos/area/Humanarum/Educação/EDUCAÇÃO%20LÍQUIDA%20TECNOLOGIA%20E%20EDUCAÇÃO%20NO%20SÉCULO%20XXI.pdf

OLOGIA%20E%20EDUCA%C3%87%C3%830%20N0%20S%C3%389CULO%2
0XXl.pdf> . Acesso em: 12 de Maio de 2021.

CAMBI, Franco. Histéria da pedagogia. Sdo Paulo: Unesp, 1999.

COSTA, Carlos Alberto Jales et al. A Pedagogia Libertaria de Carl Rogers: um
estudo de suas caracteristicas. Dissertacdo (Mestrado em Educacao) —
Universidade Estadual de Campinas, Sédo Paulo, 1980. Disponivel em:
<http://repositorio.unicamp.br/handle/REPOSIP/253165>. Acesso em: 22 de
Abril de 2021.

CORTELLA, Mario Sergio. Educacéo, escola e docéncia: novos tempos,

novas atitudes. 1. ed. Sao Paulo: Cortez, 2014. E-book.

CUNHA, Marcus Vinicius da. John Dewey e o0 pensamento educacional
brasileiro: a centralidade da nogdo de movimento. Revista Brasileira de
Educacéo, Sao Paulo, n. 17, p. 86-99, 2001.

BRASIL. Constituicdo (1998). Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

BRASIL. Curriculares Nacionais Gerais. Ministério da Educac¢éo. Texto
constitucional promulgado em 5 de Outubro de 2018, pela Portaria n° 1.035,
Brasilia, 2018. Disponivel em: <https://www.in.gov.br/materia/-

/asset publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/44304737/do1-2018-10-08-portaria-
n-1-035-de-5-de-outubro-de-2018-44304529>. Acesso em: 15 de Marco de
2021.

DA CUNHA REIS, Valéria Teixeira; PRATA, Mary Anne Rodrigues; SOARES,
Adriana Benevides. Habilidades sociais e afetividade no contexto escolar:
Perspectivas envolvendo professores e ensino-aprendizagem. Psicologia
argumento, Curitiba, v. 30, n. 69, 2017. Disponivel em:
<https://periodicos.pucpr.br/index.php/psicologiaargumento/article/view/23290>.
Acesso em: 14 de Maio de 2021.

DE ALMEIDA, Felipe Quintdo; GOMES, Ivan Marcelo; BRACHT, Valter.
Bauman & a Educacéo. 1. ed. Belo Horizonte: Autentica, 2013.

DE CARVALHO, Anna Maria Pessoa. Formacé&o continuada de professores:

uma releitura das areas de conteudo. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,


http://www.unoeste.br/site/enepe/2013/suplementos/area/Humanarum/Educação/EDUCAÇÃO%20LÍQUIDA%20TECNOLOGIA%20E%20EDUCAÇÃO%20NO%20SÉCULO%20XXI.pdf
http://www.unoeste.br/site/enepe/2013/suplementos/area/Humanarum/Educação/EDUCAÇÃO%20LÍQUIDA%20TECNOLOGIA%20E%20EDUCAÇÃO%20NO%20SÉCULO%20XXI.pdf
http://repositorio.unicamp.br/handle/REPOSIP/253165
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/44304737/do1-2018-10-08-portaria-n-1-035-de-5-de-outubro-de-2018-44304529
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/44304737/do1-2018-10-08-portaria-n-1-035-de-5-de-outubro-de-2018-44304529
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/44304737/do1-2018-10-08-portaria-n-1-035-de-5-de-outubro-de-2018-44304529
https://periodicos.pucpr.br/index.php/psicologiaargumento/article/view/23290

2017.

DE SOUZA BARROS, José Deomar; DA SILVA, Maria de Fatima Pereira;
VAQUEZ, Silvestre Fernandez. A pratica docente mediada pelo estagio
supervisionado. Atos de pesquisa em educagédo. Santa Catarina, v. 6, n. 2, p.
510-520, 2011. Disponivel em:
<https://bu.furb.br/ojs/index.php/atosdepesquisa/article/view/1661>. Acesso em:
09 de Maio de 2021.

DEL PRETTE, Zilda Aparecida Pereira; PAIVA, Mirella Lopez Martini Fernandes;
DEL PRETTE, Almir. Contribui¢cdes do referencial das habilidades sociais para
uma abordagem sistémica na compreensao do processo de ensino-
aprendizagem. Interacgdes, v. 10, n. 20, p. 57-72, 2005. Disponivel em:
<https://www.redalyc.org/pdf/354/35402005.pdf>. Acesso em: 16 de Maio de
2021.

ESTANISLAU, Gustavo M.; BRESSAN, Rodrigo Affonseca. Saude mental na
escola: o que os educadores devem saber. Porto Alegre: Artmed, 2014.

FRANCA, Sebastido Fontineli. Uma visédo geral sobre a educacéo brasileira.
Faculdades Integradas da Unido Pioneira de Integracdo Social-UPIS. Revista
Multipla, Brasilia, XIV-vol, p. 117-138, 2013. Disponivel em:
<https://upis.br/biblioteca/pdf/revistas/revista multipla/multipla26.pdf#page=117>
. Acesso em: 17 de marco.

FREIRE, José Célio. Retrospectiva critica da obra de Carl Rogers: da "Terapia
do relacionamento” a intuitividade dos "Momentos de movimento”. Revista de
Psicologia, Fortaleza, v. 6, n.1, p. 53-79, 1988. Disponivel em:

<http://repositorio.ufc.br/handle/riufc/11008>. Acesso em: 22 de Abril de 2021.

GARCIA, Maria Manuela Alves; HYPOLITO, Alvaro Moreira; VIEIRA, Jarbas
Santos. As identidades docentes como fabricagdo da docéncia. Educacéo e
Pesquisa, Pelotas — RS, v. 31, n. 1, p. 45-56, 2005.Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/i/ep/a/h98PzLy4947pWTcYgFpNL7P/?lang=pt>. Acesso
em: 11 de Maio de 2021.

GARCIA, Paulo Sérgio. Um estudo de caso analisando a infraestrutura das


https://bu.furb.br/ojs/index.php/atosdepesquisa/article/view/1661
https://www.redalyc.org/pdf/354/35402005.pdf
https://upis.br/biblioteca/pdf/revistas/revista_multipla/multipla26.pdf#page=117
http://repositorio.ufc.br/handle/riufc/11008
https://www.scielo.br/j/ep/a/h98PzLy4947pWTcYgFpNL7P/?lang=pt

escolas de ensino fundamental. Cadernos de Pesquisa: pensamento
educacional. Curitiba, v. 9, p. 153-175, 2014. Disponivel em:
<https://www.researchgate.net/profile/Paulo-Garcia-
16/publication/322682321 Um Estudo De Caso Analisando A Infraestrutura
Das Escolas De Ensino Fundamental/links/5a688587a6fdcc03e077822a/Um-
Estudo-De-Caso-Analisando-A-Infraestrutura-Das-Escolas-De-Ensino-

Fundamental.pdf>. Acesso em: 11 de Maio de 2021.

GERHARDT, Tatiana Engel; SILVEIRA, Denise Tolfo. Métodos de pesquisa. 1.
ed. Porto Alegre: Plageder, 2009.

GUERRA, Elaine Linhares de Assis. Manual de pesquisa qualitativa. Belo

Horizonte: Grupo Anima Educacgéo, 2014.

HARRES, Jodo Batista Siqueira et al. Constituicdo e pratica de professores
inovadores: um estudo de caso. Ensaio Pesquisa em Educacao em Ciéncias,
Belo Horizonte, v. 20, 2018. Disponivel em:
<scielo.br/jlepec/a/mB7zzLnzz8Iwtnn7NVGkPNP/?lang=pt>. Acesso em: 19 de
Maio de 2021.

HILSDORF, Maria Lucia Spedo. Histéria da educacao brasileira: leituras. 1.

ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2003.

JUNIOR, Ghiraldeli. Filosofia e Histéria da Educacéo Brasileira: da coldnia

ao governo Lula. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

LIMA, Maria Socorro Lucena; PIMENTA, Selma Garrido. Estagio e docéncia:
diferentes concepcdes. Poiesis pedagdgica, Goias, v. 3, n. 3 e 4, p. 5-24, 2006.
Disponivel em: <https://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/10542>. Acesso
em: 14 de Maio de 2021.

LUGLI, Rosario Genta; SILVA, Vivian Batista da. Discursos sobre a eficacia
educacional: encontros e desencontros entre técnicos em educacao e
professores (Brasil, décadas de 1950 a 1970). Educar em Revista, Parana, n.
53, p. 233-252, 2014. Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/i/er/a/QckrRsDpF6rLaNgmLrVS54qg/?lang=pt>. Acesso
em: 20 de Abril de 2021.

MARTINS, Maria do Carmo. Reflexos reformistas: o ensino das humanidades na


https://www.researchgate.net/profile/Paulo-Garcia-16/publication/322682321_Um_Estudo_De_Caso_Analisando_A_Infraestrutura_Das_Escolas_De_Ensino_Fundamental/links/5a688587a6fdcc03e077822a/Um-Estudo-De-Caso-Analisando-A-Infraestrutura-Das-Escolas-De-Ensino-Fundamental.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Paulo-Garcia-16/publication/322682321_Um_Estudo_De_Caso_Analisando_A_Infraestrutura_Das_Escolas_De_Ensino_Fundamental/links/5a688587a6fdcc03e077822a/Um-Estudo-De-Caso-Analisando-A-Infraestrutura-Das-Escolas-De-Ensino-Fundamental.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Paulo-Garcia-16/publication/322682321_Um_Estudo_De_Caso_Analisando_A_Infraestrutura_Das_Escolas_De_Ensino_Fundamental/links/5a688587a6fdcc03e077822a/Um-Estudo-De-Caso-Analisando-A-Infraestrutura-Das-Escolas-De-Ensino-Fundamental.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Paulo-Garcia-16/publication/322682321_Um_Estudo_De_Caso_Analisando_A_Infraestrutura_Das_Escolas_De_Ensino_Fundamental/links/5a688587a6fdcc03e077822a/Um-Estudo-De-Caso-Analisando-A-Infraestrutura-Das-Escolas-De-Ensino-Fundamental.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Paulo-Garcia-16/publication/322682321_Um_Estudo_De_Caso_Analisando_A_Infraestrutura_Das_Escolas_De_Ensino_Fundamental/links/5a688587a6fdcc03e077822a/Um-Estudo-De-Caso-Analisando-A-Infraestrutura-Das-Escolas-De-Ensino-Fundamental.pdf
https://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/10542
https://www.scielo.br/j/er/a/QckrRsDpF6rLqNgmLrVS54g/?lang=pt

ditadura militar brasileira e as formas duvidosas de esquecer. Educar em
Revista, n. 51, p. 37-50, 2014. Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/i/er/a/QckrRsDpF6rLaNgmLrVS54qg/?lang=pt>. Acesso
em: 18 de Abril de 2021.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento. 11. ed. Sao
Paulo: Hucitec, 2008.

NETO, Shigunov. Histéria da educacéo brasileira: Do periodo colonial ao
predominio das politicas educacionais neoliberais. Sdo Paulo: Salta, 2015.

OLIVEIRA, Cynthia Bisinoto Evangelista de; MARINHO-ARAUJO, Claisy Maria.
A relacéo familia-escola: intersecc¢des e desafios. Estudos de Psicologia,
Campinas, v. 27, n. 1, p. 99-108, 2010. Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/j/estpsi/a/CM3H|6VLtm7ZMxD33pRyhkn/?lang=pt>.
Acesso em: 18 de Maio de 2021.

PENTEADO, Regina Zanella; SOUZA NETO, Samuel de. Mal-estar, sofrimento e
adoecimento do professor: de narrativas do trabalho e da cultura docente a
docéncia como profissdo. Saude e sociedade, Séo Paulo, v. 28, p. 135-153,
2019. Disponivel em: <https://www.scielosp.org/article/sausoc/2019.v28n1/135-
153/pt/>. Acesso em: 16 de Maio de 2021

PONTES, Ana Paula Furtado Soares; FIRMINO, Carlos Antdnio Barbosa.
Docéncia como profissao: condi¢des de trabalho e precarizacao. Simpésio
Brasileiro, v. 25, p. 1-13, 2011. Disponivel em:
<https://anpae.org.br/simposio2011/cdrom2011/PDFs/trabalhosCompletos/comu
nicacoesRelatos/0049.pdf>. Acesso em: 16 de Maio de 2021.

PONTES, Ana Paula Furtado Soares. A docéncia nas séries iniciais do ensino
fundamental: reflexdes sobre a escolha da profissédo e sobre o exercicio
profissional. Educacéo, Rio Grande do Sul, v. 40, n. 1, p. 115-125, 2017.
Disponivel em: <https://www.redalyc.org/pdf/848/84851132013.pdf>. Acesso em:
18 de Maio de 2021.

PUENTE, Miguel de la et al. O ensino centrado no estudante: renovagéo e critica
das teorias educacionais de Carl R. Rogers. Dissertacao (Mestrado em
Educacéo) — Universidade Estadual de Campinas, Sao Paulo, 1977. Disponivel

em:


https://www.scielo.br/j/er/a/QckrRsDpF6rLqNgmLrVS54g/?lang=pt
https://www.scielo.br/j/estpsi/a/CM3Hj6VLtm7ZMxD33pRyhkn/?lang=pt
https://www.scielosp.org/article/sausoc/2019.v28n1/135-153/pt/
https://www.scielosp.org/article/sausoc/2019.v28n1/135-153/pt/
https://anpae.org.br/simposio2011/cdrom2011/PDFs/trabalhosCompletos/comunicacoesRelatos/0049.pdf
https://anpae.org.br/simposio2011/cdrom2011/PDFs/trabalhosCompletos/comunicacoesRelatos/0049.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/848/84851132013.pdf

<http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/251482/1/Puente Migueldela
LD.pdf>. Acesso em: 22 de Abril de 2021.

PEREIRA, Vanessa Souza; BATISTA, Neusa Chaves. A gestao escolar
democrética na formacao inicial do professor: elementos tedricos para pensar a
formacéo politica do professor da educacao basica. Educacao e Formacéao,
Fortaleza. 2016. Vol. 1 n. 3 (set./dez.), p. 71-87., 2016. Disponivel em:
<https://www.lume.ufrgs.br/handle/10183/177618>. Acesso em: 10 de Maio de
2021.

RIBEIRO, Elisabete Aparecida. Democracia pragmatismo e escola nova no
Brasil. Revista de Iniciacéo Cientifica da FFC, Cessada, v. 4, n. 2, 2004.
Disponivel em: <https://revistas.marilia.unesp.br/index.php/ric/article/view/91>.
Acesso em: 26 de Marco de 2021.

RIBEIRO, Max Elisandro; et al. Historia da educacéao. Porto Alegre: Sagah
Educacado S.A, 2018.

ROGERS, Carl R. Terapia centrada no cliente. 1. ed. Sdo Paulo: Wmf Martins
Fontes, 1992.

ROGERS, Carl R. Tornar-se pessoa. 8. ed. Sdo Paulo: Wmf Martins Fontes,
2017.

ROGERS, Carl R. Um jeito de ser. 4. ed. Sdo Paulo: Pedagdgica e
Universitaria, 1987.

ROGERS, Carl R. Liberdade para aprender. 2. ed. Belo Horizonte: Interlivros,
1972.

ROGERS, Carl R. Sobre o poder pessoal. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1986.

SANFELICE, José Luis. O Manifesto dos Educadores (1959) a luz da historia.
Educacédo & Sociedade, Campinas, v. 28, n. 99, p. 542-557, 2007. Disponivel
em: <https://www.scielo.br/i/es/a/3SfzvwNKdRCpT|33PskBdng/?lang=pt>.
Acesso em: 26 de Abril de 2021.

SARAIVA, Lisiane Alvim; WAGNER, Adriana. A Relacdo Familia-Escola sob a
oOtica de Professores e Pais de criancas que frequentam o Ensino Fundamental.

Ensaio: avaliagdo e politicas publicas em educacéo, v. 21, n. 81, p. 739-772,


http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/251482/1/Puente_Migueldela_LD.pdf
http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/251482/1/Puente_Migueldela_LD.pdf
https://www.lume.ufrgs.br/handle/10183/177618
https://revistas.marilia.unesp.br/index.php/ric/article/view/91
https://www.scielo.br/j/es/a/3SfzvwNkdRCpTj33PskBdng/?lang=pt

2013. Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/i/ensaio/a/mQHVP55HKZghCGcrrgv9qzC/abstract/?lang=

es>. Acesso em: 16 de Maio de 2021.

SAVIANI, Dermeval. Formacao de professores: aspectos historicos e teoricos do
problema no contexto brasileiro. Revista brasileira de educacéao, v. 14, n. 40,
p. 143-155, 2009. Disponivel em:
<https://www.scielo.br/j/rbedu/a/45rkkPghMM|Mv3DBX3mTBHmM/?lang=pt>.
Acesso em: 20 de Abril de 2021.

SILVA, Edna Lucia da; CUNHA, Miriam Vieira da. A formacéao profissional no
século XXI: desafios e dilemas. Ciéncia da informacéo, v. 31, n. 3, p. 77-82,
2002. Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/j/ci/a/gWXNXC6dFZk3xybGWfm6|Di/?lang=pt>. Acesso
em: 17 de Maio de 2021.

SILVA, Gleidson; AMORIM, Simone Silveira. Apontamentos sobre a educacéo
no Brasil Colonial (1549-1759). Interacdes, Campo Grande, v. 18, n. 4, p. 185-
196, 2017. Disponivel em:
<https://www.scielo.br/j/inter/a/tGGWx3Dp58Sx3FmY8trzGyR/?lang=pt>. Acesso
em: 15 de Marco de 2021.

SILVA, Karyn Aila da. A heranca da ditadura militar na educacao brasileira.
2018. Trabalho de Conclusao de Curso (Licenciatura — Pedagogia) —
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho, Instituto de Biociéncias,
Rio Claro, 2018. Disponivel em:
<https://repositorio.unesp.br/handle/11449/203463>. Acesso em: 20 de Marco
de 2021.

SILVA, Vivian Batista da. Saberes em viagem nos manuais pedagodgicos:
construcdes da escola em Portugal e no Brasil (1870-1970). Revista Brasileira
de Educacéo, v. 12, n. 35, p. 268-277, 2007. Disponivel em:
<https://lwww.scielo.br/i/rbedu/a/5bKiDbCbM4CYtLWv5zmb79K/?lang=pt>.
Acesso em: 18 de Margo de 2021.

SOUZA, Angelo Ricardo de. Explorando e construindo um conceito de gestao
escolar democratica. Educagao em revista, v. 25, n. 3, p. 123-140, 2009.

Disponivel em:


https://www.scielo.br/j/ensaio/a/mQHVP55HKZghCGcrrqv9qzC/abstract/?lang=es
https://www.scielo.br/j/ensaio/a/mQHVP55HKZghCGcrrqv9qzC/abstract/?lang=es
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/45rkkPghMMjMv3DBX3mTBHm/?lang=pt
https://www.scielo.br/j/ci/a/gWXNXC6dFZk3xybGWfm6jDj/?lang=pt
https://www.scielo.br/j/inter/a/tGGWx3Dp58Sx3FmY8trzGyR/?lang=pt
https://repositorio.unesp.br/handle/11449/203463
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/5bKjDbCbM4CYtLWv5zmb79K/?lang=pt

<https://www.scielo.br/i/edur/a/fF53XWVkxxbhpGkavctkvkH/?lang=pt>. Acesso
em: 14 de Maio de 2021.

TEIXEIRA JUNIOR, Oscar et al. Representacdes e apropriacdes docentes do
método intuitivo na educacdo paulista da Primeira (1890-1920). 2011. Tese
(Doutorado) — Universidade Estadual de Campinas, Faculdade de Educacéo,
Campinas - SP, 2011. Disponivel em:
<http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/251110/1/TeixeiraJunior Osc
ar D.pdf>. Acesso em: 12 de Maio de 2021.

TUNES, Elizabeth et al. O professor e o ato de ensinar. Cadernos de pesquisa,
v. 35, n. 126, p. 689-698, 2005. Disponivel em:
<http://publicacoes.fcc.org.br/index.php/cp/article/view/454>. Acesso em: 15 de
Maio de 2021.

ZIMRING, Fred. Carl Rogers. 1. ed. Recife: Fundagcdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010. E-book.

7. ANEXOS

7.1 — Anexo 01


https://www.scielo.br/j/edur/a/fF53XWVkxxbhpGkqvcfkvkH/?lang=pt
http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/251110/1/TeixeiraJunior_Oscar_D.pdf
http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/251110/1/TeixeiraJunior_Oscar_D.pdf
http://publicacoes.fcc.org.br/index.php/cp/article/view/454

FACULDADE REDENTOR W

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A RELAGAO PROFESSOR E ALUNO: A PERSPECTIVA DOS DOCENTES NO
CONTEXTO ESCOLAR

Pesquisador: DAVIS ANZOLIN LICHOTE

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 39028020.9.0000.5648

Instituicao Proponente: SOCIEDADE UNIVERSITARIA REDENTOR
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 4.649.293

Apresentacao do Projeto:

O presente estudo evidencia-se como uma pesquisa de abordagem qualitativa, possuindo seu foco
emfendmenos sociais e aos significados que atribuem a eles, de modo que considera seus aspectos
subjetivos(GERRA, 2014). Uma vez que, visa compreender a

perspectiva dos docentes sobre tema, considerando suas experiéncias e subjetividade. Além disso, esse
estudo enquadrou-se como sendo uma pesquisa exploratéria, ao ponto que visa investigar e proporcionar
informagoes acerca dos elementos do contexto escolar que influenciam na relagao entre o docente e
discente em sala de aula. Assim, busca-se ir a campo para realizar o levantamento de dados através de
entrevistas com pessoas que estejam ligadas diretamente a problematica abordada (GERHARDT, 2009). O
instrumento adotado para o levantamento de dados é intitulado como entrevistas semiestruturadas, dado
que esse método possibilita a coleta deSinformagoes sobre determinado tema considerando fatores
singulares de cada individuo como crencgas, valores, percepgoes atribuidos a si e aos atores envolvidos no
contexto social escolhido. Além desses fatores, esse recurso se caracteriza por perguntas pré-determinadas
e abertas permitindo que o entrevistado discorra livremente sobre o tema

(MINAYO, 2008). Assim sendo, as entrevistas semiestruturadas serao realizadas com 10 docentes que
lecionam no ensino fundamental Il (6° a 9° série) de uma rede de ensino particular, localizada na cidade de
Pirapetinga — Minas Gerais, com o objetivo de evidenciar os elementos do contexto

Endereco: Rodovia BR 356, n° 25 3° ANDAR SALA 215 - RAMAL 333

Bairro: Cidade Nova CEP: 28.300-000
UF: RJ Municipio: ITAPERUNA
Telefone: (22)3811-0111 Fax: (22)3811-0333 E-mail: cep@redentor.edu.br

Pagina 01 de 04



== FACULDADE REDENTOR  “GRBraAl

Continuacéo do Parecer: 4.649.293

escolar que influenciam na constituicao da relagao entre aluno-professor. Em seguida, as entrevistas
realizadas com dos docentes serao gravadas e transcritas sob sua autorizagao, para que sejam analisadas
por intermédio da técnica denominada de analise de conteido com base na teoria de

Laurence Bardin (2001), que define essa analise como um método empirico, do qual se utiliza de um
conjunto de instrumentos que tem como objetivo compreender percep¢ao dos significados dos textos
transcritos nos discursos dos entrevistados. Nesse método, busca-se realizar uma categorizagao do
contetdo dos textos em unidades, podendo ser através de palavras ou frases que se repetem, de modo que
permite intitular uma expressao geral que as retratem (CAREGNATO, 2006).Dessa forma, os procedimentos
empregados para o construto dessa pesquisa permitem uma exploragao sobre o tema frente a sua
complexidade, e a subjetividade inerente as perspectivas dos participantes envolvidos, visto que, visa car
voz aquele que vivencia a problematica apresentada.

Objetivo da Pesquisa:
Investigar os elementos do contexto escolar vivenciado pelo professor que
interferem na relacao com o aluno.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

A pesquisa nao oferece riscos para saude ou integridade fisica. No entanto, pode causar incomodo em
relagao ao teor de algumas perguntas. Se isso ocorrer, o participante deve sinalizar ao pesquisador que
procedera ao acolhimento e, se necessario, encaminha-lo para um profissional especializado.

O beneficio (direto ou indireto) relacionado com esta pesquisa é o de contribuir para

divulgar informagdes acerca dos elementos presentes no contexto escolar que influenciam na relagao entre
o aluno-professor, a fim de oferecer reflexdes sobre o tema e novas concepgoes relativas ao
estabelecimento dessas relagoes.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

E um projeto com condigdes de realizagao, claramente definido em termos metodolégicos e éticos,
caracterizando exequibilidade na proposta.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacao obrigatéria:

Todos os documentos apresentados estao em conformidade com a resolugao 466/12.

Recomendacoes:

Sem recomendacoes.

Endereco: Rodovia BR 356, n® 25 3° ANDAR SALA 215 - RAMAL 333

Bairro: Cidade Nova CEP: 28.300-000
UF: RJ Municipio: ITAPERUNA
Telefone: (22)3811-0111 Fax: (22)3811-0333 E-mail: cep@redentor.edu.br
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FACULDADE REDENTOR W

Continuagao do Parecer: 4.649.293

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:
Nao ha pendéncias no projeto, opino pela aprovagao do mesmo.

Consideracoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informagoes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 22/11/2020 Aceito
do Projeto ROJETO_1621524.pdf 22:35:44
Declaracao do declaracao_orcamentaria.pdf 22/11/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito
Patrocinador 22:35:23 _|LICHOTE
Brochura Pesquisa |Brochura_Pesquisa.pdf 14/09/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito
21:54:03 |LICHOTE

Declaracao de Declaracao_instituicao_infraestrutura.pdff 14/09/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito

Instituicao e 21:51:11 |LICHOTE

| Infraestrutura

Folha de Rosto FolhadeRostoEwellynBrum.pdf 14/09/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito
21:49:30 |LICHOTE

Cronograma CRONOGRAMAnNovo.pdf 14/09/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito
21:49:13 |LICHOTE

Projeto Detalhado / |Projeto_de_Pesquisa_A_Relacao_aluno| 28/08/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito

Brochura _professor_a_perspectiva_dos_docente 21:49:35 |LICHOTE

i s no contexto escolar.pdf

Orgamento orcamento.pdf 28/08/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito
21:47:18 |LICHOTE

TCLE / Termos de | TCLE_Pesquisa_Ewellyn_Brun.pdf 28/08/2020 |DAVIS ANZOLIN Aceito

Assentimento / 21:45:46 |LICHOTE

Justificativa de

Auspnol

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:

Nao

Endereco:
Bairro: Cidade Nova
UF: RJ

Telefone:

Municipio:
(22)3811-0111

Rodovia BR 356, n° 25 3° ANDAR SALA 215 - RAMAL 333

CEP: 28.300-000
ITAPERUNA

Fax: (22)3811-0333 E-mail:

cep@redentor.edu.br
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©

S saveme
CENAP AR
Autorizagdo de realizacdo e assuncao da corresponsabilidade

Institui¢ao Coparticipante: Centro Educacional Norma Amélia Pires.

Responsavel pela Institui¢do: Emiliana Gongalves Cortat Galvio.

Esta institui¢do esta ciente de suas corresponsabilidades como institui¢do
coparticipante do projeto de pesquisa intitulado “A relacdo professor e aluno: a
perspectiva dos docentes no contexto escolar”, sob responsabilidade de Ewellyn i
Brum Coelho discente do Curso de Graduagao em Psicologia do Centro Universitario |
Redentor, sob orientacao da Prof.* Alessandra Tozatto e de seu compromisso no
resguardo da seguranga e bem-estar dos sujeitos de pesquisa nela recrutados,
dispondo de infra-estrutura necessdria para a garantia de tal seguranga e bem-estar.
Declaro ainda conhecer e cumprir as Resolugdes Eticas Brasileiras, em especial a

Resolugdo CNS 466/12.

) s
Assinatura e cariﬁtﬂ) do responsavel institucional

Emiliana Gongalyes Copyt Galvio
Diretora
Ne Autonza;éo 798538
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o APFPYAEDUCACIONAL

—— Comité de Etica em Pesquisa = UniREDENTOR

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
PARA REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

Prezado participante,

Vocé esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa “A relagao professor e aluno: A
perspectiva dos docentes no contexto escolar” desenvolvida por Ewellyn Brum
Coelho, discente do Curso de Graduagao em Psicologia do Centro Universitario Redentor,
sob orientacao da Prof.? Alessandra Tozatto.

O objetivo central do estudo é investigar os elementos do contexto escolar vivenciado
pelo professor que interferem na relagao com o aluno.

O convite a sua participacao se deve ao fato de vocé ser docente em atuacao na cidade
de Pirapetinga — Minas Gerais, campo da pesquisa pretendida.

Sua participacao € inteiramente voluntaria, isto €, ela nao € obrigatéria, e vocé tem plena
autonomia para decidir se quer ou nao participar, bem como retirar sua participagao a
qualquer momento. Vocé ndo sera penalizado de nenhuma maneira caso decida nao
consentir sua participacgao, ou desistir da mesma. Contudo, ela € muito importante para a
execucao da pesquisa. Todas as informacdes fornecidas por vocé terao inteira
confidencialidade e privacidade, pois todos os dados que possam lhe identificar serao
omitidos ou trocados por outros que nada tenha a ver com vocé como pessoa. Sua
participagao consistira em responder a roteiro de perguntas que atendem ao objetivo da
pesquisa, cuja aplicagdo durara, em média, 50 minutos. Suas respostas serdo gravadas
e, ap6s serem transcritas, serao apagadas. As transcrigdes serao mantidas em arquivos
digitais protegidos por senha, cuja posse é exclusiva do pesquisador principal. Ao final da
pesquisa, todo material sera mantido em arquivo compondo um banco de dados,
guardados sigilosamente por tempo indeterminado, conforme Resolucdao 466/12 e
orienta¢des do Comité de Etica em Pesquisa da UNIREDENTOR.

Centro Universitario Redentor Rubrica pesquisador:
BR 356, n° 25 — Cidade Nova - Itaperuna — RJ

CEP: 28300-000  Tel.: 22-3811-0111 ramal 333
http://redentor.edu.br/institucional/cep Rubrica participante:

e-mail: cep@redentor.edu.br

A qualquer momento, durante a pesquisa, ou posteriormente, vocé podera solicitar do
pesquisador informagdes sobre sua participagao e/ou sobre a pesquisa, o que podera ser
feito através dos meios de contato explicitados neste Termo. A pesquisa nao oferece
riscos para a sua saude ou integridade fisica. No entanto, caso vocé sinta algum
incomodo em relagdo ao teor de algumas perguntas, vocé deve sinalizar ao pesquisador
que procedera ao acolhimento e, se necessario, encaminha-lo para um profissional
especializado.



O beneficio (direto ou indireto) relacionado com a sua colaboracdo nesta pesquisa
contribuem para divulgar informagées acerca dos elementos presentes no contexto
escolar que influenciam na relacao entre o aluno-professor, a fim de oferecer reflexées
sobre o tema e novas concepgoes relativas ao estabelecimento dessas relagoes.

Os resultados da pesquisa serdo divulgados em palestras dirigidas ao puablico
participante, relatérios individuais para os entrevistados, artigos cientificos e Trabalhos de
Conclusao de Curso, Dissertagdes ou Teses.

Este Termo sera redigido em duas vias originais, para que uma fique de posse do
pesquisador (ou pessoa por ele delegada e sob sua responsabilidade) e outra do
participante da pesquisa. Todas as paginas deverao ser rubricadas por ambos, com suas
respectivas assinaturas apostas na ultima pagina.

Em caso de divida quanto a condugdo ética do estudo, entre em contato com o
Pesquisador ou com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario Redentor,
cujos dados seguem abaixo. O Comité de Etica é a instancia que tem por objetivo
defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e
para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos. Dessa forma o
comité tem o papel de avaliar e monitorar o andamento do projeto de modo que a
pesquisa respeite os principios éticos de protecao aos direitos humanos, da dignidade, da
autonomia, da nao maleficéncia, da confidencialidade e da privacidade.

Nome e Assinatura do Pesquisador — (pesquisador do campo)
Contato com o(a) pesquisador(a) responsavel:

Nome: Ewellyn Brum Coelho

Telefone: (32) 999102709

E-mail: ewellyn_brum@hotmail.com

: de de 2021

Declaro que entendi os objetivos e condicdes de minha participagdo na pesquisa e
concordo em participar, bem como autorizo a gravagao da entrevista.

(Assinatura do participante da pesquisa)

Nome do patrticipante:
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Perguntas para a entrevista semi-estruturada

1 - O que motivou vocé a escolher essa carreira profissional?

2 - No decorrer de sua graduacao e apds a sua entrada no mercado de trabalho,
qual diferenga vocé considera marcante referente a percepgao que tinha sobre a
relagao com o aluno em sala de aula?

3 - Dentro do contexto escolar, quais fatores vocé considera como dificuldades para
o estabelecimento da relagao com o aluno?

4 - Dentro do contexto escolar, quais fatores vocé considera favoraveis para o
estabelecimento da relagao com o aluno?

5 - Dentro do contexto escolar, existe algum aspecto que vocé sente auséncia para
o estabelecimento de uma boa relagao com o aluno?

6 - O que vocé considera essencial na sua pratica profissional para estabelecer uma
boa relacao com os alunos?

7 - No que se refere a direcao e a coordenacao da escola, como vocé considera que
suas agoes influenciam na sua relagcao com o aluno?

8 - No que se refere ao ambiente fisico da sala de aula vocé considera que este
influéncia no estabelecimento da relagdo com o aluno?

9 - Vocé acredita que a relagao do professor com o aluno influéncia em sua
aprendizagem?

10 - Durante seu percurso profissional teve algum momento que vocé pensou em
desistir dessa carreira?



