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Protokoll der ordentlichen Mitgliederversammlung
SPITEX-Verein AemmePlus vom 12. Mai 2026

Anwesend Ursina Weber
Vorstandsprasidentin SPITEX-Verein AemmePlus

Tobias Wyss
Vorstandsvizeprasident SPITEX-Verein AemmePlus

Nicole Schoni
Geschaftsleiterin SPITEX AemmePlus AG

Samuel Bartschi
Finanzen und Controlling, Legatex Bertschi AG

Weitere:
62 Personen, wovon 35 Stimmberechtigte, vertreten mit 74 Stimmen.
Absolutes Mehr: 38 Stimmen

Entschuldigt Gemeinden:
Einwohnergemeinde Utzenstorf
Einwohnergemeinde Aefligen
Einwohnergemeinde Koppigen

Weitere:
Vorstandsmitglied Jirg Maurhofer, Vorstandsmitglied Cyrill Haupt,
Vorstandsmitglied Rolf Zundel, Meier Sandra, Presse d’Region

Leitung Ursina Weber, Vorstandsprasidentin SPITEX-Verein AemmePlus
Protokoll Sonja Stocklin, Sachbearbeiterin Administration SPITEX-Verein AemmePlus
Ort/ Zeit Saalbau Kirchberg / 18:30 Uhr — 19.45 Uhr

Stimmenzahler Judith Pfaffli und Katrin Linder
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1. Begriissung und Wahl der Stimmenzahler

Die Vorstandsprasidentin des SPITEX-Vereins AemmePlus, Ursina Weber, begriusst alle
Anwesenden zur ordentlichen Mitgliederversammlung des SPITEX-Vereins AemmePlus.

Die Prasenzlisten wurden bereits von allen Anwesenden unterschrieben und die Stimmkarten
verteilt. Als Stimmenzahlerinnen werden Judith Pfaffli und Katrin Linder einstimmig gewéhit.

2. Genehmigung der Traktandenliste

Die Prasidentin stellt fest, dass die Einladung statutengemass erfolgte und die
Mitgliederversammlung beschlussfahig ist.

Die Traktandenliste wird von der Mitgliederversammlung einstimmig genehmigt.
3. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 20. Mai 2025

Das Protokoll war auf der Webseite der SPITEX AemmePlus aufgeschaltet und konnte zusatzlich
auf Verlangen eingesehen werden.

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und verdankt.
4. Riickblick und Erlduterungen Jahr 2025 — SPITEX AemmePlus AG

Ursina Weber: Ein Schwerpunkt des Vereinsjahres 2025 war der Aufbau der neuen
Koordinationsstelle fir Betreuung und Begleitung zuhause. Diese vermittelt
Unterstiitzungsangebote wie Besuchsdienste, Einkaufshilfen oder Spazierbegleitungen und tragt
dazu bei, dass Menschen moglichst lange selbstbestimmt in ihrem Zuhause leben kdnnen.

Im Zuge der WTO-Ausschreibung und der damit verbundenen kantonalen Vorgaben erhielten die
SPITEX AemmePlus AG, die SPITEX Region Lueg AG und der SPITEX-Verein Burgdorf-
Oberburg den Zuschlag fiir die gemeinsame Versorgung der Klientinnen und Klienten in der Region
ab dem 1. Januar 2026 fiir eine Vertragsdauer von vier Jahren. Die Partnerschaft verfolgt das Ziel,
Synergien gezielt zu nutzen und die Versorgungspflicht gemeinsam und zukunftsorientiert
sicherzustellen.

Nicole Schoni: Im operativen Geschaft 2025 stand zudem das «Miteinander» im Fokus.
Zusammenarbeit, Respekt und Wertschatzung pragen den Alltag und stérken Mitarbeitende sowie
Partner. Der gezeigte «Spitex Tanz» symbolisierte diesen Zusammenhalt.

Auch die Fiihrungskultur und die Arbeitsbedingungen wurden weiterentwickelt. Nahbare Fiihrung,
Vertrauen und aktiver Austausch pragen die Zusammenarbeit. Aufgrund der
Mitarbeitendenbefragung 2024 wurde eine Fokusgruppe mit Mitarbeitenden und Geschéftsleitung
gegrindet. Zudem wurden Selbstplanung und Selbstverantwortung gestarkt sowie alle
Mitarbeitenden mit einem eigenen Tablet ausgestattet.

Im Bereich Férderung wurde die Tagesverantwortung auf Stufe FaGe eingefiihrt. Die gelebte
Unternehmenskultur zeige Wirkung, unter anderem durch eine tiefere Fluktuation.
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5. Revisionsbericht 2025

Ursina Weber verweist auf KMU-Revisionen AG, weiche die Jahresrechnung gesetzes- und
statutengerecht, ohne Feststellungen, revidiert hat.

Die Mitgliederversammlung nimmt den Bericht der Revisionsstelle zur Kenntnis.

6. Genehmigung der Jahresrechnung 2025 — SPITEX-Verein AemmePlus

Samuel Bertschi, Finanzen und Controlling, Legatex Bertschi AG, erldutert die wesentlichen
Positionen der Erfolgsrechnung sowie Klarungsfragen im Anschluss.

Die Jahresrechnung 2025 des SPITEX-Vereins AemmePlus schliesst mit einem positiven
Jahresergebnis von CHF 1'880.00 ab.

6.1. Erfolgsrechnung

in CHP
Mitgliederbeitrage 39817 42025 -2208 ~5%
Erhaltene Zuwendungen 12’501 32'768 -200267 2%
Ertrag Mahlzeitendienst 24 - 295'497 -295'497 -100%
Total Einnahmen 52318 370°290 -317'972 -86%
Materialaufwand Mahlzeitendienst 24 - -218'646 218'646 -100%
Entrichtete Beitrage und Zuwendungen -35'386 -34'640 -746 2%
Beitrage an SPITEX-Personal -34°102 -33'271 831 2%
Beitrdge an Kllenten -1284 -1'369 85 6%
Total Materialaufwand und Beitrige -35'386 -253°286 217900 -86%
Bruttoergebnis 16’932 117’004 -100°072 -86%

Bruttoergebnis 16'932 117°'004 -100072 -86%
Personalaufwand 9902 -67'962 58'060 -85%
Lohnautwand 24 -1'184 49104 47920 -98%
Sozialversicherungen 12 -1'168 1156 99%
Ubriger Personalautwand 24 8706 -17'690 5985 -51%
Ubriger betrieblicher Aufwand 25 -26'430 -27'626 1’195 -4%
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen -19'400 21416 -40°'816 -191%
FInanzaufwand -306 -364 S8 -16%
Betriebliches Ergebnis -19'706 21052 -40'758 -194%
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag - 19 -19 -100%
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand 26 -1'298 -1'562 263 -17%
Ergebnis vor Veranderung Fondskapital -21'004 19'509 -40'513 -208%
Einlage/Entnahme Spendenfonds 22’885 . 22’885
Jahresergebnis 1'880 19’509 -17’629 -90%




Uberall fiir alle
/’ SPITEX
AemmePlus
n CHF

Aktiven Anhang 2025 2024 m

Flissige Mitte! 528'905 565296 -36'391
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 190 - 190
Gegenuber Vereinsmitglieder 190 - 190
Ubrige kurzfristige Forderungen - -294 294 -100%
Gegenuber Sozialversicherungen - -294 294 -100%
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 3883 . 3’883
Total Umlaufvermégen 532'978 565002 -32'024 -6%
Beteiligungen 22 1'650'000 1'650'000 - 0%
Total Anlagevermdgen 1'650°000 1'650'000 - 0%
Total Aktiven 2'182'978 2'215'002 32024 -1%

in CHF

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7'590 22880 -15'290

Gegenuber Dritten 945 7’192 6248 -87%

Gegenuber SPITEX AemmePlus AG 6645 15688 -9'043 -58%
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 771 - 7

Gegenuber Dritten 759 = 759

Gegeniber Sozialversicherungen 12 . 12
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 23 5°800 2300 3'500 152%
Total kurzfristiges Fremdkapital 14’161 25'180 -11°020 -44%
Total Fremdkapital 14161 25’180 -11'020 -44%
Fondskapital (zweckgebunden} 333'452 356'336 -22'885 -6%
Total Fondskapital 333452 356’336 -22'885 -6%
Verelnskapital 918'014 918014 - 0%
Gewinnvortrag 915'472 895'963 19509 2%
Jahresergebnis 1'880 19'509 -17'629 -90%
Total Eigenkapital 1835366 1'833'486 1’880 0%
Total Passiven 2'182'978 2'215'002 -32'024 -1%

Der Vorstand empfiehlt der Mitgliederversammlung die Annahme der revidierten Jahresrechnung
2025.

Die Jahresrechnung wird von der Mitgliederversammlung einstimmig genehmigt.

Ursina Weber bedankt sich bei Samuel Bertschi fiir das kompetente und zuverlassige Fuhren der
Vereinsbuchhaltung.

7. Décharge fiir die Mitglieder des Vorstands — SPITEX-Verein AemmePlus
Der Vorstand bittet die Mitgliederversammlung um Erteilung der Décharge fiir das Vereinsjahr 2025.

Der Vorstand des SPITEX-Vereins AemmePlus wird einstimmig entlastet.
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8. Erliduterung und Genehmigung Budget 2026 — SPITEX-Verein AemmePlus

Das Budget 2026 wurde erstellt und an der Vorstandssitzung gutgeheissen.
Samuel Bertschi erldutert die einzelnen Positionen zum Budget 2026 des SPITEX-Vereins

AemmePlus.

in CHF

e Jal hi .

2026

Mitgliederbeitrage 42'000 42'000 3%'817 2'183
Erhaltene Zuwendungen 15°000 15'000 12’501 2'499
Ertrag Mahlzeitendienst -

Total Einnahmen S7000 57°000 52’318 4682
Entrichtete Beitrage und Zuwendungen -45'000 -45'000 -35'386 -9'614

Spendenverwendung SPITEX-Personal ~35'000 -35'000 -34°102 -898
Spendenverwendung Klienten -10°000 -10°000 -1'284 -8716

Total Materialaufwand und Beitrage 45000 -45'000 -35'386 -9'614
Bruttoergebnis 12000 12°000 16’932 -4'932
Personalaufwand -14'950 . -9802 -5'048
Ubriger betrieblicher Aufwand -34'600 -30°000 -26'430 -8'170
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen -37'550 -18'000 -19°400 -18'150
Finanzaufwand -400 -400 -306 -94
Betriebliches Ergebnis -37'950 -18'400 -19'706 -18'244
AL dentlicher, eil ger oder perlodenfremder Ertrag
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand -1'298 1°298
Ergebnis vor Veranderung Fondskapital -37'950 -18'400 -21'004 -16'946
Einlage/Entnahme Spendenfonds 38'950 18’500 22'885 16'065
Jahresergebnis 1000 100 1’880 -880

Der Vorstand bittet die Mitgliederversammlung um Genehmigung des Budgets.

Das Budget 2026 des SPITEX-Vereins AemmePlus wird von der Mitgliederversammiung einstimmig
genehmigt.

9. Ausblick — SPITEX-Verein AemmePlus

In einem Podiumsgespréch erldutern Geschéftsleiterin Nicole Schéni, Koordinationsstellenleiterin
Therese Liithi und Pflegefachfrau Sabrina Stuker die Bedeutung des Angebots. Nicole Schoni
betont dabei die wichtige Rolle der Koordinationsstelle fiir die regionale Gesundheitsversorgung —
besonders angesichts des Fachkraftemangels und der steigenden Komplexitét der Pflege und
Betreuung.
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Therese Liithi berichtet vom Aufbau der Koordinationsstelle seit dem Start 2025: Ziel sei es,
Orientierung zu geben und Angebote besser zu vernetzen. Viele Angehdrige und Klient:innen
schatzen die zentrale Ansprechperson.

Pflegefachfrau Sabrina Stuker schildert die Entlastung im Pflegealltag: Klient:innen konnen an die
Koordinationsstelle verwiesen werden, welche passende Unterstlitzungsangebote vermittelt und
Menschen mit freiwilligen Angeboten von Vereinen und Gemeinden verbindet.

10. Genehmigung des Geschéftsberichts 2025 — SPITEX AemmePlus AG

Der Vorstand empfiehlt der Mitgliederversammlung den Geschéftsbericht zu genehmigen.

Der Geschéftsbericht wird von der Mitgliederversammlung einstimmig genehmigt.

11. Genehmigung der Jahresrechnung 2025 — SPITEX AemmePlus AG

Samuel Bertschi, Finanzen und Controlling, Legatex Bertschi AG, erlautert die Zahlen der
Jahresrechnung, welche ein erfreuliches Ergebnis von CHF 117°072.00 aufweist.

in CHF

Erhaltene Zuwendungen zur freien Verfigung 1341 -31%
Beitrage der 6ffentlichen Hand 4'516'316 4'333'810 182506 4%
Nettoerlose aus Lieferungen und Leistungen 5°260'837 5'065'153 195'684 4%
Andere betriebliche Erlose 111°228 97°462 13'766 14%
Materialaufwand -305'630 -314’355 8725 -3%
Bruttogewinn 9584092 9184014 400'078 4%
Personalaufwand -8'087'562 -7'663'085 -424'477 6%
Lohnaufwand -6'854'627 -6'349'815 ~504'812 8%
Sozialversicherungen -963'579 -923'984 -39'595 4%
Ubriger Personalaufwand -269'356 -389°286 119930 -31%
Ubriger betrieblicher Aufwand 28 -1°202°284 -1'158'934 -43'350 4%
Abschreibungen und Wertberichtigungen 26 -176'218 -200°140 23'922 -12%
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen 118028 161°856 -43'827 27%
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen 118°028 161°856 -43'827 -27%
Finanzertrag 246 228 19 8%
Finanzaufwand -21°056 -24°061 3005 -12%
Betriebliches Ergebnis 97218 138°022 -40°804 -30%
Ausserordentlicher und periodemfremder Ertrag 29 20716 19'403 1313 7%
Ausserordentlicher und periodenfremder Aufwand 29 -863 -34'029 33°166 -97%
Jahresergebnis 117072 123'396 6’324 -5%
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in CHF
Fliissige Mittel 922'569 1°207°552 -284'983 -24%
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.2 816'060 802’716 13'344 2%
Gegeniber Dritten 809°4314 787028 22386 3%
Gegentiber Aktionaren 6’645 15'688 -9'043 -58%
Sonstige kurzfristige Forderungen 1'272'399 893’537 378'862 42%
Gegeniber Dritten 928'857 813528 115329 14%
Gegeniber Sozlalversicherungen 343'542 80°009 263'533 329%
Vorrite 23 6’361 11'401 -5'040 -44%
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 153'812 210°494 -56'682 -27%
Total Umlaufvermégen 3171201 3'125'700 45’501 1%
Finanzanlagen 24 72’501 72'501 - 0%
Wertschriften 72'501 72’501 - 0%
Sachanlagen 2.5 1'325'882 1'366'245 -40r363 -3%
Immaterielle Anlagen 25 5457 7386 -1'929 -26%
Total Anlagevermdgen 1°403'840 1'446'132 -42°292 -3%
Total Aktiven 4'575'041 571’832 3'209 0%
in CHE
Passiven Anhang | 2005
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 35’045 153311 -118'267 -17%
Gegeniiber Dritten 35045 153'311 -118'267 -17%
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 150000 150°000 - 0%
Gegenuber Dritten (Darlehen Bank) 150000 150000 . 0%
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 77001 20947 56'054 268%
Gegentiber Dritten 8911 16'188 7277 -45%
Gegenuber staatlichen Stellen 6614 4075 2539 62%
Gegeniber Sozialversicherungen 61477 684 60'793 8893%
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 74'991 71'647 3344 5%
Kurzfristige Riickstellungen 27 603'828 508’822 95’006 19%
Total kurzfristige Verbindlichkeiten 940'865 904'728 36'137 4%
Langfristige FinanzverbindHchkeiten 825000 975'000 -150'000 -15%
Gegendber Dritten (Darlehen Bank) 825000 975’000 -150'000 -15%
Total langfristige Verbindlichkeiten 825’000 975000 -150°000 -15%
Total Verbindlichkeiten 1'765'865 1'879'728 -113'863 -6%
Aktienkapital 1650000 1'650°000 - 0%
Gesetzliche Gewinnreserven 17932 11'762 6'170 52%
Frele Reserven 1'024'172 906'946 117'226 13%
Jahresergebnis 117'072 123’396 -6'324 -5%
Total Organisationskapital 2'809'176 2'692'104 117°072 4%
Total Passiven 4'575'041 4'571'832 3209 0%

Die Jahresrechnung 2025 der SPITEX AemmePlus AG wurde vom Verwaltungsrat einstimmig
genehmigt.
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Ursina Weber empfiehlt der Mitgliederversammlung, die Jahresrechnung 2025 zuhanden der
Generalversammlung zu genehmigen.

Die Mitgliederversammiung folgt dieser Empfehlung und genehmigt die Jahresrechnung 2025 der
SPITEX AemmePlus AG einstimmig zuhanden der Generalversammlung.

12. Décharge fiir die Mitglieder des Verwaltungsrates — SPITEX AemmePlus AG

Die Mitgliederversammlung erteilt den Mitgliedern des Verwaltungsrates der SPITEX AemmePlus
AG einstimmig Décharge.

13. Verschiedenes

Auf die Frage zum Stand der Zusammenarbeit zwischen der Spitex Region Lueg, der SPITEX
Burgdorf-Oberburg und der SPITEX AemmePlus informiert Nicole Schoni, dass der Zuschlag
sowie der Versorgungsvertrag vom Kanton erteilt wurde. Damit ist die Versorgungssicherheit im
gesamten Gebiet sicherzustellen. Dies bedeutet, dass die drei Organisationen nicht mehr
ausschliesslich fir ihr bisheriges Einzugsgebiet zustandig sind, sondern im ganzen Gebiet
gemeinsam verantwortlich sind. Bei personellen oder organisatorischen Engpéssen muss die
Pflege im gesamten Versorgungsgebiet gewéhrleistet werden. Diese Zusammenarbeit sei in
einem gemeinsam ausgearbeiteten Gesellschaftsvertrag entsprechend geregelt.

Die Nutzung von Synergien wird als sinnvoll und zukunftsgerichtet bezeichnet. Bereits heute
werden einzelne Angebote gemeinsam genutzt, beispielsweise psychiatrische Leistungen mit der
SPITEX Burgdorf-Oberburg sowie neu das Weiterbildungsprogramm mit allen drei
Organisationen.

Auf die Frage, ob die drei Spitex-Organisationen zusammengeschlossen werden, wurde
klargestellt, dass weiterhin drei eigenstandige Organisationen bestehen, die eng
zusammenarbeiten.

Zum Abschluss der Mitgliederversammlung bedankt sich Ursina Weber bei:

. Nicole Schoni, Geschaftsleiterin, fir die tolle Zusammenarbeit und die kompetente
Flhrung der AG

. Samuel Bertschi, Finanzen und Controlling, fiir das Fiihren der Vereinsbuchhaltung und
seine Ausfuhrungen

. Sonja Stécklin, Sachbearbeiterin Administration SPITEX-Verein, fur die Organisation und
Vorbereitungen der Mitgliederversammlung und fur die Protokollfihrung

. Monica Hodel fiir den Geschéftsbericht und die Mithilfe

. allen Mitarbeitenden und allen Personen, die in irgendeiner Form fiir die SPITEX
AemmePlus tatig sind

. allen Anwesenden fir die Treue, die interaktive Teilnahme und die Bereitschaft fur

den Dialog an der Mitgliederversammlung

Kirchberg, 12. Mai 2026
SPITEX-Verein AemmePlus

Ursina Weber Sonja Stocklin
Vorstandsprasidentin Protokollfiihrerin
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