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CENTRO UNIVERSITARIO

REGULAMENTO INSTITUCIONAL DAS LIGAS ACADEMICAS

CAPITULO | - DA DEFINIGAO E FINALIDADE

Art. 1°. As Ligas Académicas (LA) s&o entidades estudantis apoliticas e sem fins
lucrativos, vinculadas Instituto de Ensino Superior do Piaui Ltda - Centro Universitario
Uninovafapi que possuem como objetivo a ampliagdo do trinbmio ensino, pesquisa e
extensao em carater multidisciplinar, complementando, assim, a formag¢ao académica e
que esteja em pleno acordocom este Regulamento e com o Regimento Interno da
Associacgéao Brasileira de Ligas Académicas de Medicina — ABLAM.

§ 1°. O Regulamento Geral das Ligas Académicas normatiza as atividades das LA dos
cursos de graduagdao do UNINOFAFAPI de acordo com as instrugdes contidas no
Programa de Desenvolvimento Institucional (PDI), no Regimento Interno (RI) e no Projeto
Politico Pedagogico (PPC) dos cursos de graduacéo.

§ 2°. O Regulamento Geral das Ligas Académicas estabelece os fundamentos, condi¢coes
e procedimentos para a formagao e o funcionamento de uma LA, conforme os principios
instituidos nesse regimento.

Art. 2°. A LA fundamenta-se nos seguintes principios:

I. Relevancia académica e social, incluindo atividades de atengao a saude, educagao
permanente e exercicio da cidadania;

II. Clareza e coeréncia pedagogica de seus objetivos e seu modelo de gestédo
(sustentabilidade, comunicagédo, tomada de decisdes, lideranga, administragdo e
gerenciamento, critérios paraentrada de membros e interagdo com outras LA);

I1I. Clareza e coeréncia pedagdgica de sua ideologia, incluindo a democratizagao atraves
da articulagédo com a comunidade e o amplo respeito a diversidades e aos principios
éticos e humanisticos.

Paragrafo unico: A relagcdo indissociavel entre ensino, pesquisa e extensao
proporcionada pelaatuagcdo da Liga Académica destina-se a enriquecer o processo
pedagogico, possibilitando umasocializagdo do saber académico e uma dinamica de
atividades entre a comunidade e os cursosde graduagéo, impactando profundamente na
formacdo do académico, sempre pautados na sustentabilidade, educacio inclusiva,
valorizac&o a vida e respeito a diversidade étnica-racial.

Art. 3°. A LA tem por finalidade:

I.  Criar oportunidades em que os discentes possam atuar junto a comunidade como
agente detransformacéo social.

II. Ampliar o objeto da pratica profissional, reconhecendo as pessoas em sua
integralidade, ndo apenas através do conhecimento cientifico, mas também pelo
exercicio da cidadania;

III. Oferecer a sociedade servicos advindos das atividades de ensino, pesquisa e
extensao,articulando-os de forma a viabilizar a interacdo entre a universidade e a
sociedade;

IV. Utilizar as atividades praticas como um cenario gerador de teorias, valorizando
experiéncias em detrimento de conceitos;

V. Valorizar a complexidade dos processos reais, ndo centralizando o pro
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ensino-aprendizagefi"€#? fimdariétitos tedricos;

VI. Estimular uma vis&o global e integradora das diferentes areas tematicas, evitando a
especializacao prematura;

VII. Estimular o pensamento critico, a criatividade e a capacidade de resolver problemas
utilizando a integragao de conteudo e induzindo a perspectiva interdisciplinar;

VIII. Colaborar com a instituicdo de ensino no desenvolvimento de tecnologias
assistenciais,educativas e operacionais.

IX. Desenvolver e participar de atividades de divulgagdo cientifica, técnica ou
tecnolégica como cursos, projetos, exposi¢cdes, palestras, seminarios, simpdsios,
jornadas, encontros, oficinas, reunides ou congressos.

X. Estimular a producéo cientifica relevante, incluindo a elaboracéo e apresentacéo de
resumos e artigos cientificos frente as demandas sociais contemporaneas.

XI. Desenvolver o habito de observacéo, registro e divulgagao de informagdes coletadas.

XII. Apoiar e participar de projetos de pesquisas que possam contribuir para o
desenvolvimentocientifico e Profissional.

XIII. Estabelecer um espago que propicie o aprimoramento da formacgao técnico-
cientifica ehumanistica dos estudantes de graduacgéao.

XIV. Realizar no minimo trés atividades anuais obrigatérias, dentre elas:

a) Trabalho(s) publicado(s) em anais de eventos (regionais, nacionais e/ou
internacionais);

b) Artigo cientifico publicado em periddicos nacionais e/ou internacionais, ou
comprovantede submissdo do m esmo;

¢) Projeto de extenséao;

d) Programa de Extensdo voltado a atengdo a comunidade;

¢) Outras atividades de extensdo associadas a prestacao de servigos;

f) Participacdo em eventos da instituicdo e/ou promocédo de eventos proprios ou em
parceriacom outras ligas.

Paragrafo unico: A liga académica que ndo cumprir tais atividades no prazo de um ano

seraautomaticamente desligada pela PROPPEXI.

CAPITULO Il - DA CRIAGAO E DO REGIMENTO DA LIGA ACADEMICA

Art. 4°. Discentes a partir do 2° periodo devidamente matriculados em um curso de
graduagdodo UNINOVAFAPI poderdo criar uma LA, mediante inscrigdo e aprovagao
da proposta deacordo com os critérios estabelecidos no edital que sera lancado
anualmente pela Pro-reitoria de Pds-Graduagao, Pesquisa, Extensdo, Inovagao e
Internacionalizacdo (PROPPEXI) Paragrafo unico. A criagdo de uma LA s6 ocorrera apos
publicagdo do edital e as LA aprovadasdeverdo apresentar o estatuto registrado em
cartorio, a ficha de inscricdo da liga, a carta deaceite do orientador, o cronograma de
atividades previstas e o comprovante de matricula dosdiscentes.

Art. 5°. A LA sera de responsabilidade dos Professores Coordenador e Tutor (DOCENTES
necessariamente, nao sendo permitida a participacéo de discentes como coordenador ou
tutor de Liga Académica) integrantes do quadro ativo de docentes do UNINOVAFAPI que
possua o perfil académico ligado a area do conhecimento a qual a LA se enquadra.

Art. 6°. Para as atividades da LA é necessario o acompanhamento do (s) seguinte (s)
profissional(is):

I. Professor Coordenador, que desenvolvera voluntariamente a atividade de supervisao

da LA;

II. Professor Tutor, que orientara voluntariamente as atividades da LA, per
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participacao de profi$$iohais‘dé*dutras areas acad€micas, desde que ndo exceda o

numero maximo de 2 (dois).
Paragrafo unico. O professor coordenador e tutor s6 poderao orientar no maximo duas
ligas e no caso do curso de medicina é obrigatorio que pelo menos um dos professores,
o coordenadorou tutor seja graduado em medicina. Além disso, o Professor Coordenador
também podera exercer a funcédo de Professor Tutor, desde que formalize essa condi¢ao
junto a Pro-reitoria de Po6s-Graduagdo, Pesquisa, Extensdo, Inovagdo e
Internacionalizagcdo (PROPPEXI).

Art. 7°. A LA deve ser de carater interdisciplinar, relacionada as grandes areas de
conhecimentoe de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de
graduacgéo.

Art. 8°. A LA deve possuir uma carga horaria minima de atividades de 2 (duas) horas
semanaispor membro.

Art. 9°. A Liga Académica devera apresentar a Pro-reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa,

Extensdo, Inovagdo e Internacionalizacdo (PROPPEXI) o Estatuto préprio da LA

registrado emcartorio com a assinatura dos membros, que contera, sob pena de nulidade:

I. A denominagao da LA e dos membros;

II. Os principios e finalidades da LA, conforme o disposto no Art. 2° e Art. 3° deste
regulamento;

III. Os requisitos para a admissao e exclusdo dos membros;

IV. Os direitos e deveres, a constituicdo e o modo de funcionamento da LA;

V. As condi¢des para a alteragao das disposi¢cdes regimentais e para a dissolugado da
LA;

VI. A forma de gestdo administrativa e financeira dos recursos que serdo angariados pela
LA.

VII.  Critério para eleicdo dos membros dirigentes.

§ 1° Os cargos de diretoria (presidente, vice-presidente, diretor de
secretariado/financeiro e diretor de ensino/pesquisa, diretor extensao/marketing) que
representam a Liga junto a PROPPEXI e outras entidades devem ser ocupados por
alunos devidamente matriculados e ativos no curso ao qual a LA se relaciona. A escolha
sera realizada por voto direto pelos membros apds composicéo da liga e em caso de
empate, estardo eleitos, pela ordem, os discentes que possuirem melhor média geral no
curso, até o fim do ultimo periodo cursado.

§ 2°. Entende-se por Presidente aquele responsavel por supervisionar e coordenar as
atividadesda liga, presidir vota¢des, convocar reuniées, assinar documentos e atas, ter
voto de minerva em caso de empate. O vice-presidente deve substituir o presidente em
casos de auséncia e auxilia-lo em casos de presenca. O diretor de secretariado/financeiro
deve avaliar auséncias, atualizar atas, realizar todas as formas de divulgacéo de eventos
e realizar o balango das atividades da liga. O Diretor de ensino/pesquisa deve manter os
membros da liga atualizados em relagdo a participagcdo em Congressos, Jornadas e
eventos da area em que esta inserida, alémde estimular a producado cientifica e a
realizagéo de eventos. O diretor extensdo/marketing devedivulgar e promover eventos da
LA.
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Art. 10. Cada Liga Acadérmita“serd® ¢otrfposta’por 1 {um) docente orientador e por no
minimo 6 (seis) e no maximo 15 (quinze) membros discentes, sendo este numero passivel
de alteragbes,caso a PROPPEXI julgue necessario.

Paragrafo unico. O numero de membros discentes sera definido pelo professor
orientador, juntamente com a PROPPEXI, respeitando os limites supracitados.

Art. 11. A LA devera apresentar a PROPPEXI o relatério final de atividades e atas das
reunides semanais em data pré-definida pela PROPPEXI, de acordo com modelo
especificado e disponivel no site da IES.

Art. 12. As atividades de extensdo e pesquisa das LA deverao ser submetidas a
PROPPEXI, com o minimo de 30 dias antes da realizacdo do evento, para avaliagcéo e
aprovacao.

Paragrafo unico. Os projetos ndo cadastrados n&o seréo validos para fins de certificagdo
e de responsabilidade institucional.

Art. 13. As LA serao responsaveis pela elaboracdo de editais de processos seletivos,
pelas elei¢cdes internas, distribuicdo de cargos, exclusdo de membros e administracao,
sendo que estasatividades deverao ser apresentadas a PROPPEXI.

Paragrafo unico. A cada elei¢cdo, a Liga devera enviar a PROPPEXI um oficio com a
atualizacaoda Diretoria e a LA que n&o enviar podera ser penalizada.

Art. 14. As LAs devem ter uma renovagédo de pelo menos 50% de seus integrantes
anualmente, portanto dever&o realizar processo seletivo no intervalo de 01 (um) ano,
oferecendo vagas paranovos membros, conforme disponibilidade da mesma, no numero
minimo de 05 (cinco) vagas,ou conforme acordado junto a PROPPEXI.

Paragrafo unico. Nos casos de necessidade de processo seletivo extraordinario, a LA
devera submeter proposta devidamente justificada a PROPPEXI.

Art. 15. A produtividade anual minima da LA devera ser de 01 (um) artigo cientifico
submetidoe/ou aceito em periddicos nacionais ou internacionais e/ou 01 (um) trabalho
publicado em anaisde eventos e/ou 01 (um) projeto de extensdo e/ou 01 programa de
extensdo voltado a comunidade e/ou outras atividades de extensdo associadas a
prestacdo de servigos e/ou participagdo nos eventos da instituicdo e/ou promogao de
eventos proprios ou em parceria comoutras ligas; totalizando, no minimo 03 (trés)
produgdes.

Paragrafo unico. Essa produtividade sera entregue juntamente com o relatério final de
atividades ao término do ano letivo e a LA estara sujeita ao desligamento (desativagéo)
institucional caso as atividades supracitadas n&o sejam cumpridas.

CAPITULO Il - DO INGRESSO DE MEMBROS A LIGA ACADEMICA

Art. 16. A selegéo dos discentes interessados em participar das respectivas Ligas devera
respeitar o disposto neste Regulamento e apds publicagdo do edital (no caso de primeira
selecdodepois de instituido este Regulamento), os candidatos serdo submetidos a exame
elaborado peloorientador da liga.

uninovafapi.edu.br




UNINOVAFAPI | Afya
§ 1°. N&o participardo des8%d $elg¢aé*6s"Membros fundadores;

§ 2°. Membros fundadores serdo considerados efetivos na Liga, podendo permanecer
indeterminadamente até a data de colagédo de grau, sem necessidade de novo processo
seletivo,desde que cumpram e acompanhem o funcionamento deste regulamento. Isso
vale para os membros fundadores das Ligas Académicas criadas antes da instituicdo
deste regulamento.

Paragrafo unico. Serdo considerados membros fundadores de uma liga os discentes cujos
nomes constarem na ata de fundacdo de acordo com as determinagcbes do edital,
contendo a assinatura dos membros e do docente orientador. Além disso, serdo
considerados como parte da primeiracomposigao da Liga no minimo trés e no maximo
cinco discentes.

§ 3°. Seré&o ofertadas vagas anualmente de acordo com os processos seletivos das Ligas
Académicas vigentes e no caso de vagas remanescentes, sera convocado Nnovo
processo seletivo, de responsabilidade do orientador da liga e dos respectivos
participantes, a ser divulgado no site da instituicdo, logo apds a primeira selegdo ou no
segundo semestre do ano em questao.

§ 4°. Em caso de empate no grau de qualificag&o final entre um ou mais candidatos, sera
classificado o discente que obtiver a melhor média geral no curso até o semestre anterior.

Art. 17. Cabera a LA apresentar critérios claros e precisos para o ingresso de novos
membros,de acordo com as recomendagdes expressas neste regulamento geral.

§ 1°. E limitada a participacdo do aluno a apenas 02 (duas) LA como membro efetivo,
podendoo aluno participar e atuar em uma terceira LA como membro convidado e/ou
aspirante.

§ 2°. Os membros convidados e aspirantes poderao pertencer a outros cursos e a outras
IES (como convidados), podendo receber certificados de atividades produzidas pela LA
ou ser beneficiado com pontuag&o extra nos editais de processos seletivos da Liga, mas
nao fazendo jus ao certificado de participagdo como membro da LA.

§ 3°. Sera permitida a participagcado de até 2 (dois) discentes de outras Instituicbes de
Ensino Superior, devidamente matriculados no semestre letivo na referida IES e com
documentagcdo comprovada. Este numero deve estar incluso na quantidade maxima de
membros da liga académica, ndo podendo exceder o total de 15 (quinze) membros na
liga.

Paragrafo unico. A LA tem autonomia para definir quais serédo as atividades abertas aos
membros convidados e/ou aspirantes.

§ 3°. Os critérios de ingresso devem ser previamente explicitados na forma de edital, que
deveraser apreciado e aprovado pela PROPPEXI.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DA LIGA ACADEMICA

Art. 18. A LA deve notificar semestralmente a PROPPEXI quaisquer alteragbes em seu
cadastro e/ou estatuto, sob pena de desvinculacdo de sua condi¢io.

Art. 19. A LA deve entregar a PROPPEXI semestralmente, o cronograma de atividades
previstas e um relatério parcial, contendo as atividades por ela desenvolvidas com a
descricao,listas de frequéncia e fotos.

Art. 20. A entrega dos relatorios semestrais parciais devera ser feita c
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antecedéncia em data pr&lgefinita*petsd PROPPEXI; para que haja uma avaliagdo da

produtividade e elaboragéao de certificados, junto aos seguintes documentos:

l. Atas das reunides devidamente preenchidas e assinadas por extenso, conforme
modelo da PROPPEXI disponivel no site da IES;

Il. Planilha com percentual de frequéncia dos membros nas reunides, conforme
modelo daPROPPEXI disponivel no site da IES;

[l. Relatério de atividades do semestre, com comprovacao da produtividade minima
e parecerdo professor Coordenador e/ou Tutor, conforme modelo da PROPPEXI
disponivel no site da IES.

Art. 21. A entrega do relatédrio final devera ser feita com uma antecedéncia minima de 15
(quinze) dias corridos antes do término do semestre letivo, para que haja uma avaliagao
da produtividade e elaboragéo de certificados finais (um ano de participagédo da LA).

Art. 22. Os membros da LA deverao ter no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de
presencanas reunides semanais.

Paragrafo unico. Para comprovagao da frequéncia dos alunos integrantes da LA sera
necessaria assinatura do Professor Coordenador ou Tutor nas atas de reunido.

Art. 23. A liga goza do direito de receber a certificagdo das atividades de pesquisa e

extensao,desde que:

I. Efetivamente registrada na PROPPEXI conforme regulamento do setor;

II. Realizada a entrega do relatério final conforme modelo disponibilizado no site, com
registrode presencga, atividades desenvolvidas e registros fotograficos.

III. Entrega da certificagdo sera de 30 a 60 dias da entrega do relatorio final da atividade.

CAPiTULO V - DOS DEVERES DO PROFESSOR COORDENADOR, DO
PROFESSOR TUTOR E DOS MEMBROS DISCENTES

Art. 24. Sao atribui¢cdes do professor coordenador:

I. Participar do processo de selegéo e elaborar os itens do exame para o ingresso na
LA;

II. Participar da banca de entrevistas dos candidatos pré-selecionados, quando
aplicavel;

III. Atender os membros da LA nas reunides/encontros/atividades agendadas;

IV. Participar das reunides ordinarias da LA (devendo estar programadas em acordo
com osdemais membros);

V. Propor, orientar e supervisionar atividades da LA;

VI. Acompanhar e assinar todas as atas;

VII. Fomentar o estudo e desenvolvimento critico-humanista dentro da especificidade
proposta;

VIII. Tomar, no ambito de sua competéncia, todas as medidas necessarias ao efetivo
cumprimento do propdosito da LA;

Art. 25. Sao atribui¢cdes do professor tutor:

I. Atender os membros da LA nas reunides/encontros/atividades agendadas;

II. Participar das reunides ordinarias da LA;

11I. Propor e orientar atividades da LA;

IV. Garantir a referéncia técnica e presencial nas atividades assistenciais da LA,
guandoexistentes.
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CENTRO UNIVERSITARIO

Art. 26° S3o direitos e deveres do membro discente:
I. Votar e ser votado nas instancias da entidade;
II. Tomar parte em todas as iniciativas da entidade;

1II. Participar de assembleias e reunides e requerer a sua convocagao, nos termos deste
Regulamento;

IV. Cumprir com as determinagdes deste Regulamento e respeitar as deliberagdes e
resolu¢desda Liga;

V. Zelar pelo patriménio moral e material da liga;

VI. Realizar com dedicagao os encargos que forem confiados;

VII.  Participar das reunides dos 6rgaos a que pertencer.

CAPIiTULO VI - DAS COMPETENCIAS

Art. 27. Cabera ao UNINOVAFAPI, através da Pré Reitoria de Pds-Graduacao, Pesquisa,
Extensao, Inovacao e Internacionalizagcéo - PROPPEXI a devida fiscalizagao e auxilio na
manutengao das atividades desenvolvidas pelas LA.

Paragrafo unico. A responsabilidade da PROPPEXI esta restrita as atividades
cadastradas juntoa instituicdo, excluindo-se, portanto, as demais a¢des desconhecidas
pelo 6rgéo, que serdo de responsabilidade da respectiva liga.

Art. 28. A PROPPEXI compete:

I. Incentivar e orientar as condi¢des para a criagao e a atuagao das LA;

II. Possibilitar o registro da atividade da LA como atividade extracurricular, permitindo
aobtencao de certificados;

III. Emitir anualmente os certificados de participagdo na LA para os membros que
cumprirem este regulamento, inclusive ao Professor Coordenador e ao Professor
Tutor;

IV. Certificar os eventos promovidos pela LA e aprovados pela PROPPEXI, apos a
entrega dorelatério do evento, frequéncia dos participantes e da solicitagdo de
certificacao;

V. Validar os editais de ingresso de cada LA.

VI. Acompanhar as agdes desenvolvidas pela Liga Académica, por meio de relatorios de
acdes,enviados periodicamente ao 6rgao.

CAPITULO VIl - DA DESVINCULAGAO INSTITUCIONAL DA LIGA ACADEMICAE/OU
UM MEMBRO DA LIGA

Art. 29. A LA podera ser desvinculada através de pedido formal e devidamente justificado
porseu presidente, com anuéncia por escrito de todos os seus integrantes, incluindo o
professor orientador e instituicdes parceiras.

Art. 30. A Liga podera ser desvinculada por decisdo da PROPPEXI e/ou colegiado do
curso aoqual a LA esta vinculada, pelos seguintes motivos:

I. Desvio de finalidade e dos objetivos das LA propostas nesse regimento;

II. Nao cumprimento dos deveres relativos ao funcionamento das LA;

1II. Infragdes éticas de qualquer natureza;

IV. Caracterizacao de atividades sem supervisdo/orientacdo docente de rotina;
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V. Nao cumprimento d6%™prHNCTH0S,* Bbjetivos gerais e especificos de uma Liga
Académicadisposto neste Regulamento;

VI. Nao cumprimento do disposto no item de composigao e recomposi¢gao de membros da
Liga;

VII.  N&o apresentacao da produgao cientifica estabelecida no Art. 3;

VIII. Nao comparecimento no setor para justificativa do ndo cumprimento das
atividadesprevistas neste regulamento por até seis meses.

Art. 31. A desvinculagédo da LA devera ser formalmente solicitada e justificada junto a

PROPPEXI.

Paragrafo unico. Apds ser desvinculada a LA n&do podera ser reativada. Caso os

membros tenham interesse deverdo concorrer a vaga através do edital que é langado

anualmente pela PROPPEXI.

Art. 32. Sao situagdes passiveis de determinar a exclusdo de um membro da liga:

I. N&o cumprimento do disposto neste Regulamento;

II. Ndo comparecimento a 3 (trés) reunibes ordinarias consecutivas ou 5 (cinco)
alternadasdurante o mandato de 12 (doze) meses.

III. Sera considerado ndo comparecimento de um membro quando este ndo estiver
presente nominimo 75% (setenta e cinco por cento) do tempo estabelecido para a
reuniao.

IV. Desrespeito ao Regulamento Geral;

CAPITULO VIl - DO MANDATO DOS MEMBROS DE UMA LIGA

Art. 33. Todos os membros terdo mandato de atividades durante 12 (doze) meses,
exceto osmembros fundadores.

§ 1°. S6 poderéo se inscrever regularmente no processo seletivo os académicos do
segundo aooitavo periodo. Académicos acima do oitavo periodo podem se inscrever,
desde que consigamter frequéncia nas reunides das ligas e assinem o Termo de
Compromisso disponivel na PROPPEXI.

§ 2°. Para recomposi¢céo da(s) vaga(s) ociosa(s), em virtude do disposto no presente
artigo, sera(do) convocado (s) o(s) excedente(s) de acordo com a classificagdo no
processo seletivo docorrente mandato.

§ 3° Caso ndo haja excedente (s), sera realizado novo processo seletivo para
complementagaodas vagas.

CAPITULO IX — DA DESISTENCIA OU EXCLUSAO DE UM OU MAIS MEMBROS DA
LIGA

Art. 34. Em caso de desisténcia ou exclusdo de um ou mais membros, a Diretoria da Liga
convocara o(s) académico(s) que estiver (em) na condigao de excedente (s) por ocasiao
do processo seletivo do referido mandato.

§ 1° Caso ndo haja excedentes, sera realizado novo processo seletivo para
complementagao dasvagas.

§ 2°. Esta selecdo somente ocorrera se ainda restarem no minimo 6 (seis) meses de
mandato a cumprir.

§ 3°. No caso de ligas recém-criadas e que nao haja excedentes, pois ainda nao realizou
nenhumprocesso seletivo, a diretoria da liga podera convocar a quantidade de discentes
referentes as vagas ociosas. OBS: Esta convocagao s6 podera ocorrer se ainda re

uninovafapi.edu.br



UNINOVAFAPI | Afya

no minimo 6 (seis)mesestat&°o' piithieird' Brocesso selétivo.

CAPITULO X — DO PATRIMONIO DAS LIGAS

Art. 35. Todos os bens materiais e recursos que a Liga possuir, advindos de contribuicoes
e doagdes, constituirdo seu patriménio.

Paragrafo unico. Toda e qualquer movimentagéo de bens e recursos da Liga devera ser
registrada em ata e no livro da tesouraria da Liga e somente podera ser realizada
mediante assinatura da Diretoria e ao final do semestre deve ser apresentado a
PROPPEXI o relatério financeiro com as devidas comprovacgoes.

CAPITULO XI — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36. Os casos omissos neste regulamento geral serdo resolvidos pela PROPPEXI em
consonéncia com o Colegiado do Curso no qual a LA esta vinculada.

Art. 37. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagédo pelo Conselho
Superior (CONSUP) e passa a produzir efeitos na data da sua publicacédo, revogando
quaisquer disposicdes em contrario.

Aprovado em 10 de janeiro de 2024.

Ricardo Alexandre Oliveira Ciriaco
Pro-reitora de Ensino

Renata Ap. Miyabara
Pré-reitora PROPPEXI
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