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1. INTRODUCAO

A Colguimica Adhesives pauta a sua atuag@o por principios de ética, integridade e
responsabilidade, assumindo um compromisso com a transparéncia, a sustentabilidade e o respeito
nas relacdes comerciais. © Codigo de Etica e Conduta & um guia que define os valores e normas que
orientam a empresa e todos os seus stakeholders, incluindo colaboradores, clientes, fornecedores e
parceiros.

Este Codigo estabelece diretrizes que complementam as disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis, promovendo uma cultura diversificada e inclusiva, baseada na igualdade de
oportunidades, no bem-estar e no desenvolvimento das pessoas. A Colquimica espera que todos
os seus fornecedores partilhem estes principios, garantindo praticas que respeitem os mais
elevados padrdes de integridade, qualidade e responsabilidade social.

Para assegurar a conformidade, a Colquimica reserva-se o direito de avaliar e auditar os seus
parceiros, reforgcando o compromisso com relagdes de confianga e praticas sustentdvel.

2. PRINCIPIOS GERAIS

Os fornecedores devem conduzir as suas atividades com integridade, transparéncia e respeito pelas
leis aplicaveis, garantindo prdticas éticas e responsdveis em todas as relacdes comerciais. E
obrigatério cumprir normas naciondis e internacionais, bem como os principios definidos pela
Colguimica.
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y 3. COMPLIANCE

3.1. Combate & corrupcdo

E estritamente proibida qualquer forma de suborno, pagamento indevido ou prdtica que configure
corrupc@o ou infragdes conexas. Os fornecedores devem implementar medidas preventivas e
mecanismos de denuncia para situagdes suspeitas.

3.2. Protecéio de dados e ciberseguranca

Os fornecedores devem assegurar a confidencialidade e integridade dos dados pessoaqis e
empresariais, cumprindo rigorosamente a legislacdo aplicavel (incluindo RGPD) e adotando medidas
eficazes de ciberseguranca para prevenir acessos ndo autorizados e ataques informaticos.

3.3. Direitos humanos e condi¢cdes de trabalho

E exigido o respeito pelos direitos humanos, garantindo condicdes de trabalho seguras, justas e
dignas, proibindo qualquer forma de discriminacgdo, trabalho infantil ou forgcado. Deve ser promovida
aigualdade de oportunidades e a liberdade de associacéo.

3.4. Responsabilidade Ambiental

Os fornecedores devem adotar prdaticas que minimizem o impacto ambiental, privilegiondo
tecnologias limpas, gestéio adequada de residuos e redugdo de emissdes, em conformidade com a
legislacdo.

3.5. Envolvimento com a Comunidade

Sempre que possivel, os fornecedores devem contribuir para o desenvolvimento local, privilegiando a
contratagd@o de trabalhadores e parceiros da comunidade envolvente e apoiando iniciativas sociais.
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¥ 4 PROCESSO DE SELECAO E AVALIACAO DE FORNECEDORES

4.1. Processo de qualificagdo e selecdo

A qualificacdo e selecéo de fornecedores & efetuada com base em critérios objetivos e transparentes,
nomeadamente: cumprimento das normas legais, a conformidade com eventuais requisitos técnicos
necessdarios, compromisso com praticas sustentdveis e compromisso com responsabilidade social e
qualidade, prazos de entrega e de resposta aos pedidos, precos, inovagdo, viabilidade financeirg,
condicdes de pagamento e outros gue se apliquem a cada tipo de compra.

4.2. Processo de avaliagdo

A avaliagdo dos fornecedores € realizada de forma anual ou semestral, dependendo do
departamento. Essa avaliagdo baseia-se em critérios transparentes, previamente comunicados no
inicio da relagd@o contratual.

Os resultados s@o igualmente divulgados de forma anual ou semestral, conforme o departamento, e
referem-se ao desempenho do periodo anterior. Sempre que necessario, estes resultados podem dar
origem & implementagdo de medidas corretivas.
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