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Compliance now!

Das Strategieforum vereint seit 14 Jahren Osterreichs

Compliance Community aus Corporates und Banken.

DAS MOTTO 2025
ESTABLISHING RESILIENCE IN COMPLIANCE!

Success-Stories als Treiber in der Compliance und im Unternehmen
Compliance-Kultur in einem Multirisiko-Umfeld starken
Strafzolle und die Auswirkungen auf die Trade-Compliance im Fokus

Orientierung im KI-Dschungel schaffen - echte Use Cases treffen auf echten
Benefit

Korruption als Evergreen der Compliance - Von den Motiven bis zu erfolg-
reichen AntikorruptionsmalRnahmen im Unternehmen

STANDARDS O



Herzlich willkommen

Compliance now!

Ruckblick

GESCHATZTE COMPLIANCE COMMUNITY!

Seit 14 Jahren dirfen wir die wichtigsten Compliance
Verantwortlichen in Osterreich vereinen. Die Zeiten sind
aktuell stirmisch. Es bedarf den Compliance-Kompass
gemeinsam und sinnvoll auszurichten. Die Compliance
Verantwortlichen befinden sich aktuell in Umbruch. Neben
einer stagnativen europdischen Wirtschaft stehen vor allem
neue richtungsweisende Anderungen in der Compliance an.
Strafzélle und Trade Compliance rutschen neben der immer
prasenter werdender Kl in den Fokus. Gleichzeitig kehrt eine
Art von Stillstand, entschiedenen durch den ,Omnibus®, in die
ESG Agenden ein. Stabilitdt in instabilen Zeit schaffen!. Das
Motto fur das Jahr 2025 lautet: Establishing Resilience in
Compliance!

Neben den Themen der aktuellen Stunde wie zum Beispiel
KI, Compliance Kultur, Lieferekette usw. treffen die Themen
Trade Compliance & Cybercrime Bedrohungsszenarien
immer mehr in den Vordergrund der Compliance
Verantwortlichen. Mit anhaltender ,Regulationslust der EU*
stellen sich die Unternehmen die Frage: What is next and
how can we master multiple challenges and enhance our
strategic footprint within the company? Es gilt mehr denn je
in die Manager und Strategenrolle zu wachsen bzw. diese
mit maximaler Effizienz auszutiben. Neben den
Dauerbrennerthemen gilt es auch die Durschlagskraft der

Seit 14 Jahren das ,Klassentreffen®
zur Standortbestimmung!

Compliance Officer und Mitarbeiter:innen aus den
Compliance- und Rechtsabteilungen von Unternehmen,

Banken, Versicherungen

Rechtsanwaltiinnen und andere beratende Expertiinnen,
die im Kontext von Compliance tatig sind.

Alexander Petsche
Fachlicher Gesamtleiter

Compliance zu stdarken.

Wie entwickelt sich die Compliance in anderen Teilen der
Welt? Wie gilt es den europdischen Uberregulierungsdrang
bestmdglich zu bewaltigen? Wie kann man neben stdrkeren
Managementanforderungen die fachliche Expertise/Arbeit
nicht in den Hintergrund treten lassen? Weiters gilt es den
Faktor Mensch mit seinen Motiven und den potentiellen
Bedrohungszenario bzgl. Korruption/Fraud/Cyberattacken
einzuschdtzen. Gleichzeitig bedarf es aber eines
Zielgruppenverstdndnis bei internen und externen
Stakeholder:innen, um Compliance-Komunikation effektiv zu
gestalten. Mehr denn je gilt es Compliance Success-Stories
zu feiern und daraus Learnings fur die eigene Arbeit zu
ziehen.

Sie bekommen die Tools, das Netzwerk, das Fachwissen und
den kritischen Austausch on top, um zu wissen, wie Sie die
Multi-Herausforderungen und -Anforderungen jetzt und
zukUnftig meistern kénnen. Hochkardtige internationale und
nationale Compliance Praktiker:innen und Expert:innen
haben uns dabei unterstitzt, innerhalb und aulBerhalb der
gewohnten Fachthemen und Updates praxisorientierte
Loésungen darzustellen und im Diskurs weiter zu entwickeln.

<« b

Moritz Mirascija
Mitglied der Geschdaftsfihrung /
Bereichsleiter Legal, Compliance &
ESG, Business Circle

Baker McKenzie

Rezertifizierungsworkshop

Im Rahmen der Jahrestagung findet wieder ein
Rezertifizierungsworkshop statt, im Zuge dessen Sie
das Zertifikat aus lhrem Compliance-Lehrgang erneuern
konnen. Bei Buchung der ,Compliance now!* ist der
Rezertifizierungsworkshop kostenlos.

Besonders gut war der Round Table zur geopolitischen
Lage, der Vortrag des Dirigenten Christian Gansch

und das Panel zu KI. Die Compliance now war eine
gelungene, schone Veranstaltung, welche zum

denken und diskutieren anregt. Sehr positiv ist, dass
unterschiedliche Personlichkeiten die Themen aus
unterschiedlichen Blickwinkeln darstellen.

Marie Gstottner, ANDRITZ

Die Compliance now! 2023 war ein toller Erfolg

und es ist ein Fixprogramm in meinem Compliance-
Kalender. Die Themen sind sehr ausgewogen und die
Vortragenden verstehen Ihre Arbeit. Das Networking
mit vielen Compliance-Expertiinnen kommt dabei nicht
zu kurz. Ich komme sehr gerne wieder.

Harald Wurzinger, Mizuho Bank Europe NV

= A
VR 1‘."
| Lk B

Die Compliance now! 2023 war einmal mehr duferst
informativ. Die gesamte Organisation verdient
ebenfalls ein groBes Lob. Ich freue mich auf 2024!
Yvonne Neuwirth, NOVOMATIC AG

Ein Muss far Compliance-Officer, fr mich ein
Pflichttermin: Themenauswahl, abwechslungsreiche
Gestaltung der Vortrége, gutes Zeitmanagement,
ausreichend Zeit fur Networking, gute Vortragende,
schones Hotel, die Sangerin auf der Compliance-
Party...

Petra Held, via donau

Maximale Wissensvermittlung mit hohem
Unterhaltungsfaktor.
Marion Fekete, Verbund Energy4Business



#Meet your Compliance Peers Compliance now! Fachbeirat

RAHMENPROGRAMM FACHBEIRAT

Von Praktiker:innen fur Praktiker:innen: Die Konferenz entsteht in enger Zusammenarbeit mit dem Fachbeirat.
Herzlichen Dank!

AM VORABEND: VORABEND-PROGRAMM 1. KONFERENZTAG
REZERTIFIZIERUNGS- WELCOME COMPLIANCE ABENDPROGRAMM
WORKSHOPS COMMUNITY COMPLIANCE NOW! PARTY
Mittwoch, 19.11.2025 Mittwoch, 19.11.2025 Donnerstag, 20.11.2025 ' @ 4 '
Iris Bujatti Marie Gstottner Raphael Hammerl Christoph Kodada Alexander Krause
18.30 Corporate Compliance 19.45 Meet & Greet am Vorabend mit  18.15  Aperitif Erste Group ANDRITZ AG UniCredit Group BAWAG Group ANDRITZ AG
Rudolf Schwab, A1 Telekom den Teilnehmer:innen 19.30 Gemeinsames Abendessen
Austria Group .
21.15 Compliance now!

Banken Compliance Party im Bistro
Peter Schmutzer, RBI

1Y 4 @ @

Zl E I_G R U P P E LO CAT' O N Martin Kreutner Alexander Petsche Peter Schmutzer Rudolf Schwab
IACA Baker McKenzie Raiffeisen Bank Telekom Austria AG
. . L . International AG
Flhrungskrafte, die in ihrem Unternehmen bzw. ihrer Falkensteiner Balance Resort Stegersbach
Organisation die Compliance Agenden leiten und managen: Panoramaweg 1, 7551 Stegersbach

e Geschdftsfihrerinnen T+43 332655155,

e Compliance Officer:innen aus Corporates und Banken

« Juristinnen und Rechtsanwdltinnen www.falkensteiner.com/balance-resort-stegersbach




Compliance now! 1. Konferenztag

20. November 2025

Compliance now! 1. Konferenztag

20. November 2025

8.30 Check-In mit Kaffee & Croissants

9.00 START BegrifRung und Eréffnung durch Moritz Mirascija, Business Circle und den fachlichen Gesamtleiter
Alexander Petsche, Baker McKenzie

COMPLIANCE IS A SUCESS STORY - COMPLIANCE ALS ENABLER ERFOLGREICHER UNTERNEHMEN

9.10 IMPULS
14 Jahre 6sterreichische Compliance Communitiy

e Warum in der aktuellen geopoltitischen Lage und wirtschaftlicher Instabilitdt Compliance Erfolgsgeschichten
zum Katalysator in vielen Unternehmen werden

Alexander Petsche, Baker McKenzie

9.20 ERFOLGSSTORIES IN DER COMPLIANCE
Tauchen Sie in Projekte ein, die die Wirksamkeit der Compliance befliigelt haben

Erfolgsstory Nr. 1: Iris Bujatti, ERSTE
Erfolgsstory Nr. 2: Alexander Krause, Andritz
Erfolgsstory Nr. 3: Manuela Kohl, TUV Austria
Erfolgsstory Nr. 4: Alexander Slana, KELAG

9.50 OPENING PANEL

Die Erfolgsfaktoren einer erfolgreichen, wirksamen Compliance im Unternehmen - warum eine stabile
Compliance Organisation der gewinnende Faktor ist?

e Compliance und der wirtschaftliche Erfolg des Unternehmens - ein Widerspruch?

e Faktor Mensch & Compliance / Faktor Technologie & Compliance

e “Chief Responsibility Officer:iinnen” - ein Gedanke von Gestern?

e Wie kann mehr Agilitdt in die anstehenden Herausforderungen der Compliance Arbeit kommen?

o Faktor Team - wie kann ich das richtige finden / aufbauen / halten?

Moderation: Alexander Petsche, Baker McKenzie
Iris Bujatti, ERSTE | Manuela Kohl, TUV Austria | Alexander Krause, Andritz | Alexander Slana, KELAG

10.30 BEHORDEN-TALK FMA die Ankerbehérde im Diskurs

¢ Neuigkeiten aus der Behorde
o Neue Aufgaben, neue Rollen - Die Sanktionsiberwachung wandert mit 2026 in die FMA
e Zu Erwartende Rundschreiben und Anforderungen fur die Bankhduser in den kommenden 12 Monaten?

Mariana Kiihnel, FMA | Erika Stark-Rittenauer, E+H Rae

11.00 Kaffeepause

REGULATORIK UPDATE - BEHORDEN IM AUSTAUSCH MIT DER COMMUNITY
Eroffnung durch Martin Eckel, Taylor Wessing

11.30 BEHORDEN-TALK Die Bundeswettbewerbsbehorde zur aktuellen Relevanz von Kartellen in Osterreich

e Updates von der Bundeswettbewerbsbehdrde
e Analyse zu aktuellen VerstoRen

Barbara Seelos, Bundeswettbewerbsbehorde | Erika Stark-Rittenauer, E+H Rae

EXPORTKONTROLLE & FORENSICS IM FOKUS

11.55 PANEL
Exportkontrolle als heiRes Eisen fiir die Compliance Community

e Umgang mit Dual Use Gutern
e Das 1 Mal 1 des exzellenten Embargomanagements
o US Exportkontrolle - Einblick, Analyse & Ausblick

Martin Eckel, Taylor Wessing | Birgit Horacek, Commerzbank | Stefan Tegischer, Palfinger

12.30 ESPRESSO-TALK
Forensische Exzellenz im Spannungsfeld von erhohten Fehlverhalten & Kosteneinsparungen

Charlotte Eberl, AGRANA | Sonja Irresberger, KPMG

12.55 Vorstellung der Workshops im Plenum

13.00 Lunch

JETZT
TICKET

Infotmierer_w und gleich bu_chen unter SICHERN
businesscircle.at/compliancenow

Compliance now! 20./21. November 2025

O Teilnahmegebuhr (exkl. MwSt.) EUR 1.890

O Fruhbucherbonus: EUR 100 Rabatt bei Buchung & Zahlung bis 2 Monate und EUR 50 Rabatt bei Buchung &
Zahlung bis 1 Monat vor der Veranstaltung



Compliance now! 1. Konferenztag

20. November 2025

PARALLELE WORKSHOPS

14.10

Nach der ersten Session haben Sie die Méglichkeit, den Stream zu wechseln

COMPLIANCE MEETS DIGITALISIERUNG

WORKSHOP Digitalisierung im Third-Party-Risikomanagement: Herausforderungen & Best Practices
e Die echten Herausforderungen

o Digitale Lésungsansdtze fur mehr Effizienz & Transparenz

Lisa Glatzl, EQS & Praktiker:in

BANKEN COMPLIANCE PROFICENCY
WORKSHOP Update What's hot, what’s new?

e GrenzUberschreitende Beaufsichtigung — Unterschiede Tochtergesellschaften und Filialen
e Vorgaben zur Gruppensteuerung mit Schwerpunkt AML — aktuell und AML-Package
e Erfahrungen in Aufsichts- & Verwaltungsstrafverfahren

Bettina Hortner, Hortner RA | Barbara Bayer, CMS Deutschland

CORPORATE COMPLIANCE PROFICENCY
WORKSHOP Criminal Compliance Update - Whats hot, Whats new?

o Kartellversté3e

e Sanktionsverstofle

e Korruptionsstrafen

e Klimaklagen

e Implikationen fur die Compliance

Simone Petsche-Demmel, Petsche Pollak RAe

DEEPDIVE PSYCHOLOGIE & COMPLIANCE SKILLS
WORKSHOP TEIL 1 Wirtschaftspsychologisches Know-How fiir die Compliance praxisnah anwenden

e Entscheidungsprozesse

e Motivationstheorien

e Arbeitszufriedenheit & Leistung

e FUhrungsverhalten & Unternehmenskultur
e Gruppendynamik & Teamarbeit

Carmen Schoén, SCHOEN Managementberatung

Compliance now! 1. Konferenztag

20. November 2025

14.50 COMPLIANCE MEETS DIGITALISIERUNG

WORKSHOP Vom Projekt zum Prozess: Digitalisierung als Schlissel zur effektiven Operationalisierung im
Compliance Management

e Dokumentation des Risikomanagements zur Sicherstellung von Transparenz und Nachvollziehbarkeit
e Gestaltung und Implementierung wirksamer interner Kontrollen
e Nachweis und Darstellung kontinuierlicher Compliance gegentber internen und externen Stakeholdern

Nicolas Weisensee, Impero & Praktiker:in

BANKEN COMPLIANCE PROFICENCY

WORKSHOP Geldwdsche Pravention in der Praxis — Stakeholder:innen Management zwischen Compliance &
Business richtig machen!

e KYC: Unterschiedliche Sichtweisen des Business und der Compliance?
e Wer kennt den Kunden am besten und kann das Risiko addquat einschdatzen?
o Geldwdaschepravention in der 1st und 2nd Line: Nur ein Teil des Ganzen?

Hartmut Renz, STRATECO & Praktiker:in

CORPORATE COMPLIANCE PROFICENCY
WORKSHOP Al Act in der Praxis: Wie Sie Haftung, Buen und Reputationsrisiken jetzt vermeiden

o Pflichten-Check: Sind Sie Anbieter, Betreiber — oder beides?

o Risikokategorien entmystifiziert: Was zdhlt wirklich als ,Hochrisiko*
e Konsequenzen bei VerstoRen: Was droht — und wen trifft es?

o Klartext Compliance: Was konkret zu tun ist

David Schneeberger, Schneeberger Legal

DEEPDIVE PSYCHOLOGIE & COMPLIANCE SKILLS

WORKSHOP TEIL 2

Umsetzung mit praktischen Fallbeispielen aus der Banken-Compliance

e Unbeliebte Entscheidungen treffen und dem Vorstand / Gesellschafter gut “verkaufen" am Beispiel von ....
e Fallbeispiel des demotivierten Teams - schnelle Tipps und Tricks zur Performance-Steigerung

e FUhren in instabilen Zeiten - Halt und Sicherheit geben, obwohl man vielleicht selbst den Halt braucht!

e Schnulren von smarten Arbeitspaketen firs Teams und negative Dynamiken im Team abwenden

Carmen Schén, SCHOEN Managementberatung | Sonja Reiher, Steiermarkische Sparkasse

15.30 Kaffeepause

FIGHTING CORRUPTION - WARUM ANTIKORRUPTIONSMASSNAHMEN WIEDER EN VOGUE SIND

16.00 ESPRESSO-TALK
Im Maschinenraum von Lobbyismus und Korruption — die klandestine Praxis und was Compliance lernen kann

Martin Kreutner, Jurist, Sozialwissenschaftler, erster Dekan (em.) der International Anti-Corruption Academy
(IACA) | Peter Hochegger, Ex-Lobbyist, PR Berater

16.30

17.30

18.15

ABEND PANEL
Corruption on the rise? An assessment of global perceptions of corruption and the implications for the
European Economic Area and beyond.

Compliance in banks and corporations is entering a ‘new normal’ — and at the same time, one needs to keep pace

with the speed of global, geopolitical developments

e EU versus US versus CHINA versus Global South — How corruption is put in perspective (and instrumentalized?)
in different corners of the world

e What does the Corruption Perceptions Index (CPI) actually say about the global status quo?

e What is meant by ‘strategic corruption’ and what does it imply?

e Translation into compliance — How many compliance systems are needed in a divergent understanding of cor-
rupt behaviour?

e Don't overthink - less is more?

Moderation: Martin Kreutner, Jurist, Sozialwissenschaftler, erster Dekan (em.) der International Anti-Corruption

Academy (IACA) | Serena Ibrahim, Founder of Youth Against Corruption/Board member of Integrity Initiatives
International/Deloitte | Klaus Moosmayer, Deutsche Bank

QUERGEDACHT
Steuern. Denken. Fuhren:
Im Zeitalter der kiinstlichen Intelligenz z&hlt der Mensch — mehr denn je!

Robert Seeger, Digitalisierungs- und Innovationsexperte

Netzwerk-Abend: den Tag und die Inhalte beim personlichen Austausch auf Augenhohe ausklingen lassen.



Compliance now! 2. Konferenztag
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Compliance now! 2. Konferenztag
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Compliance now! 2. Konferenztag

21. November 2025

8.30 Check-In mit Kaffee & Tee

9.00 START des 2. Tages
BegruBung & Erdffnung durch Moritz Mirascija, Business Circle und Hartmut Renz, STRATECO

MASTERING RISK, INTERNAL INVESTIGATIONS, TECH IN COMPLIANCE 11.30

9.05 PANEL:
Die Do’s and Dont’s bei Internal Investigations

e Rolle von Kl bei der Untersuchung
e Krisenmanagement im Unternehmen
e Das Risiko des Reputationsschadens

Moderation: Alexander Petsche, Baker McKenzie
Kyrill Farbmann, McDonalds | Alexander Tesche, STRABAG

9.35 ESPRESSO-TALK
Risikoanalyse - Operativer Fluch und Segen zugleich!

e Im Fokus: Risikotrager-, typologien und SicherungsmafBnahmen

e Schadenspotentiale und Non-Financial Risks

e Stringente und einheitliche Mathematik bei der Deduktion inhdrenter Risiken hin zu akzeptablen Residualrisiken

e Einheitlichen Methodologie fur Identifikation, Bewertung und Steuerung

e First and Second Line of Defence - Grenzen klar definieren 12.10

Andreas Marbeiter, STRATECO & Praktiker:in

10.05 ESPRESSO-TALK
Businesspartner Due Dilligence Checks im volatilen geopolitischen Umfeld

Caroline Thoress, RHIM | Christian Kellner, Dun & Bradstreet

10.25 ESPRESSO-TALK
Die FIU im Austausch - wie sieht das zukinftige Miteinander mit der neuen AMLA Behorde aus?

Bettina Hortner, Hortner RA | Jirgen Repolusk, FIU Deutschland

10.50 IMPULS
Technologie Update - Kl Tools im Compliance Check: What is hot and what is not?

Manuel Bauer, Red Bull

11.00 Kaffeepause

12.50

PARALLELE WORKSHOPS

Nach der ersten Session haben Sie die Mdglichkeit, den Stream zu wechseln

MANAGEMENT PROFICIENCY

WORKSHOP
Hire to Retire - ist das noch
moglich? - Das Personal im Fokus

e Aktuelle Herausforderungen des
Personalmanagements

e Wo findet man die richtigen
Talente? Wie kann man diese
halten?

e Von Remote bis Work-Life Bal-
ance - Umsetzbarkeit solcher
Konzepte in der Abteilung

e Mehrgenerationen-Management
- schlank und effizient gestalten

e Schaffung neuer Anreize

Mario Himmelbauer, ENERGIE AG

WORKSHOP
Grenzliberschreitungen: Erkennen
und Reagieren auf Fehlverhalten
am Arbeitsplatz

e Definition und Umfang: Was
versteht man unter arbeitsbezo-
genem Fehlverhalten?

e Meldung und Aufnahme: Wie
kénnen Vorwdrfe eingereicht
werden und wie werden die Mel-
dungen bearbeitet?

e Untersuchungsprozess: Wie wird
die Untersuchung durchgefihrt,
welche Phasen sind relevant und
welche Grundsdtze gelten?

e Ergebnis und Konsequenzen: Wie
werden die Ergebnisse dokumen-
tiert und welche Disziplinarmaf3-
nahmen werden ergriffen?

Maja Milosavljevi & Reinhard Hui-
belbauer, BOREALIS

BANKEN COMPLIANCE
PROFICENCY

WORKSHOP

Das EU-Geldwdschepaket im
Uberblick. Was kommt bis 2027
auf Die Banken zu?

e Anderungen im Immoregister /
Kryptowdhrungsfragen usw.

e Roadmap zur Umsetzung des
aktuellen Pakets - Welche
Erfolge konnte man bisher
erzielen?

o Offene Fragestellungen

Christoph Kodada, BAWAG

WORKSHOP
Update Sanktionsmanagement

e Die Erwartungshaltung zur
neuen Behorde ab 2026 im
Sanktionsbereich

e Brisante Falle der Sanktions-
management seit 2022 - Learn-
ings und Tools, die das Gesche-
hen gut im Blick haben!

Thorsten Glldner-Bervoets, RBI

COMPLIANCE x ESG X Al

WORKSHOP
Das Zusammenspiel des
Datenschutzes mit Kl

e Lega-Al-Check

e Welche Daten liegen im LLM und
wie kann ich mich absichern?

e Alin der Praxis

e Diskussion

Manfred Spanner, OMV

WORKSHOP

ESG meets KI-Governance in der
Praxis: Rechtliche Safeguards fur
verantwortungsvolle Digitalisierung

e Environmental Praxisfall Agrar-
Chatbot

e Social: Verantwortung des Ki-
Betreibers gegentiber Landwirten
und der Agrarwirtschaft als wich-
tige Sdule der Lieferkette

e Governance: Rechtliche Compli-
ance-Strukturen, Transparenz,
Risikomanagement, Awareness-
bildung und Schulung, ISO 42001
als Rahmen fur den verantwortli-
chen Umgang mit KI

Michael Mrak, Mrak Consulting
Michael Staudacher, KWIZDA

Change Break ins Plenum

ZUSAMMENSPIEL ZWISCHEN VORSTAND & COMPLIANCE PERFEKT NAVIGIEREN

12.55 CLOSING PANEL
Vorstdnd:innen im Austausch: Wo gilt es bei den aktuellen Herausforderungen enger Sparringpartner mit der
Compliance zu sein?

e Vorstandserwartungen richtig einordnen und auch negieren - warum Effektivitat und Effizienz nicht immer die
beste Losung ist

e Herausforderungen der Banken & Corporates

o Wo muss die Resilienz im Unternehmen gestdrkt werden - Wo ist oftmals der Weak-Link

e Warum eine nicht existenze Beziehung zum Vorstand ein erhebliches Risiko aus einer Compliance Perspektive
darstellt

e Navigation von internat. und lokal agierenden Unternehmen im Zusammespiel mit der Compliance

e Das Business-Making wird komplexer und die Anforderungen werden héher - wo kann sich die Mitte zwischen
Business & Compliance treffen

e Strafen

e Compliance kostet - Erwartungen vom Vorstand, Aufsichtsrat & Eigentimern richtig managen

Moderation: Simone Petsche-Demmel, Petsche Pollak RAe | Stefan Neubauer, Kathrein Privatbank
Walburga Seidl, Steiermdrkische Sparkasse | Elisabeth Stadler, ehemals VIG

13.40 ZUSAMMENFASSUNG
Compliance now! - Lessons Learned and upcoming To-Dos

13.45 Mittagessen (optional)

Unsere Content- und Medienpartner
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Impulsgeber:innen

Mag. Manuel Georg Bauer ist Head of
Compliance bei Red Bull. Dartber hinaus
leitet er den Fachkreis fur Datenschutz
bei der Vereinigung der Osterreichischen
Unternehmensjuristiinnen (,VUJ"). Vor
seiner Tatigkeit bei Red Bull war er

unter anderem auch fir McDonald’s in
Osterreich und den USA als In-House
Counsel tatig

RA Barbara Bayer von CMS Hasche
Sigle ist als Rechtsanwaltin spezialisiert
auf nationales und internationales
Finanzmarktaufsichtsrecht. Zuvor war
Sie bei einer internationalen Bank als
stellvertretende Abteilungsdirektorin

im Bereich Compliance sowie bei einer
internationalen Wirtschaftskanzlei tatig.

Dr. Iris Bujatti ist Group Compliance
Officer der Erste Group und gemeinsam
mit ihrem Team fachlich fur das
Compliance-Spektrum von AML&CTF
und Sanktions&Embargo-Regime Uber
Fraud Management sowie Wertpapier- &
Conduct Compliance und Datenschutz
verantwortlich

Mag. Dr. Charlotte Eberl ist Director
Corporate Compliance der Agrana
BeteiligungsAG mit den Schwerpunkten
Antikorruption, Kartellrecht, Datenschutz,
Emittenten- Compliance sowie Corporate
Compliance.

Mag. Martin Eckel, LL.M., ist Partner,
Co-Head of Compliance und Head of
Competition bei Taylor Wessing CEE.

Er verfugt Gber jahrelange Erfahrung

in der Konzeption und dem Audit von
Compliance-Management-Systemen, ist
regelmdBig Lead Auditor des Austrian
Standards und berdt und schult in
Unternehmen in allen Compliance
Belangen. Er ist Beirat des ,OCOV”

Dr. Kyrill Farbmann is European
Compliance Director at McDonald's. He
is based in Brussels, frequently travelling
all over Europe, CIS and Northern Africa.
Prior to taking his current role, Kyrill

has been working as Compliance and
Ethics Manager for International Paper,
as well as for international law firms
Jones Day and Latham and Watkins

in the areas of corporate compliance,
FCPA and antitrust. He has significant
experience in compliance audits and
internal investigations. Kyrill teaches
and publishes on corporate compliance
matters and is a frequent speaker at
conferences on compliance programs,
internal investigations, bribery and
corruption, as well as export compliance

Lisa Glatzl ist Account Executive bei EQS
Group

Dipl.-Kfm. Dr. Thorsten Glldner-Bervoets
ist Abteilungsleiter Finanzsanktionen

bei der Raiffeisen Bank International,
dabei vorwiegend fur die Umsetzung von
Finanzsanktionen und Terrorismusfinanzie
rungsprdvention in der Raiffeisen-Gruppe
zustandig. Seit 2005 mit Geldwdasche-
Pravention und Sanktionen beschdftigt.

Mario Himmelbauer ist Compliance- und
Datenschutzbeauftragter Energie AG
Oberosterreich

Peter Hochegger studierte
Betriebswirtschaftslehre an der
Hochschule fur Welthandel in Wien. Nach
Beratungstdtigkeiten in verschiedenen
Unternehmen griindete er zusammen
mit seinem Bruder Paul die PR-Agentur
Hochegger Communications mit
Schwerpunkt Unternehmensberatung
mit 50 Mitarbeitern. Hochegger ist
spezialisiert auf Public Relations und
Lobbying-Strategien

Impulsgeber:innen

Mag. Dr. Birgit Horacek ist Local Head of
Compliance bei der Commerzbank AG

RA Dr. Bettina Hortner ist als
selbststdndige Rechtsanwadltin
spezialisiert auf nationales und

internationales Finanzmarktaufsichtsrecht.

Zuvor war sie Uber 15 Jahre Inhouse
Juristin in einer Bank, aufsichtsbehoérdlich
und beratend in einem internat.
Wirtschaftsprifungsunternehmen sowie
in einer internationalen Wirtschaftskanzlei
tatig.

Mag. Reinhard Hiibelbauer ist Group
Compliance Manager bei Borealis Group.
Davor war er bei BDO Austria im Team
IT Compliance & Security tdtig, wo er
Kunden in den Bereichen Compliance
& Datenschutz sowie verwandten
Materien beraten hat und die Rolle

des Gruppendatenschutzbeauftragten
ausUlbte. Er hat die Anwaltsprifung
abgelegt und verfugt Zertifizierungen
betreffend Datenschutz, Risk
Management und Anti-Bribery
Management.

Serena Ibrahim is the founder of

YAC —Youth Against Corruption, a
youth-led organization that aims to
prevent and control corruption through
youth talents, social innovation and
social entrepreneurship. She also

works with governmental and non-
governmental organization as a
consultant for sustainability and smart
cities projects. Serena has a Master
degree in Architecture and International
Master Degree in Sustainable territorial
development. Today, she is committed to
fighting for a more sustainable and fair
future for victims of corrupt systems and
to create an international movement of
youth who have the humility, creativity
and courage to break the corruption chain

Mag. (FH) Christian Kellner hat
langjahrige Erfahrung bei der
UnterstUtzung von Kundenprojekten
im Bereich der Business Partner Due
Diligence und hat bei Dun & Bradstreet
produktseitige Verantwortung fur die
Geschdftsbereiche Finance & Risk
Solutions in DACH & CEE.

Dr. Christoph Kodada war von 2011

bis 2022 Head of AML/CTF in der
Osterreichischen Finanzmarktaufsicht.Seit
Nov. 2022 ist er in der BAWAG als design.
Head of Compliance und design.AML-
Officer tatig.

DDr. Manuela Kohl ist promovierte
Soziologin und Juristin. Sie leitet die
Stabstelle Legal & Compliance in der
TUV AUSTRIA Group. In ihrer Funktion
verantwortet sie die Digitalisierung

von Prozessen in der Rechtsabteilung.
Sie ist u.a. Mitglied in der Vereinigung
Osterreichischer Unternehmensjuristen,
beim Compliance Officer Verbund und bei
den Privacy Officers. Im Jahr 2023 wurde
die Rechtsabteilung des TUV AUSTRIA
bei The Legal 500 GC Powerlist: Austria
gelistet und im selben Jahr fur ihre Legal
Tech Innovationen ausgezeichnet; in
2024 wurde DDr. Manuela Kohl in die GC
Powerlist der besten General Counsels
Osterreichs aufgenommen.

Dr. Alexander Krause ist Leiter der
Rechtsabteilung der ANDRITZ AG /
Regional General Counsel CEMEA & China
ANDRITZ Group & Group Compliance
Officer.



Impulsgeber:innen

Impulsgeber:innen

Martin Kreutner, Jurist (AUT) und
Sozialwissenschaftler (UK), erster Dekan
(em.) der International Anti-Corruption
Academy (IACA), Vorsitzender der
unabhdngigen Untersuchungskommission
zu politischer Einflussnahme in justizielle
Vorgdnge (2023-24), Prasident

des Netzwerks der europdischen
Antikorruptionsbehoérden (EPAC/EACN,
2004-2011), Experte und Berater u.a.

far UN, Europarat, EU, OSCE, Weltbank,
et al.; Gastdozent an mehreren (inter)
nationalen Universitaten, Akademien und
Fachhochschulen; in 2014 und 2015 von
Ethisphere (USA) als “One of 100 Most
Influential People in Business Ethics”
ausgezeichnet.

Mag. Mariana Kihnel ist seit Juli 2025
neue Vorstandin der Finanzmarktaufsicht
(FMA). Sie wurde vom Bundesminister
far Finanzen nach einer 6ffentlichen
Ausschreibung nominiert und

vom Bundesprdsident fur eine
Funktionsperiode von finf Jahren bestellt.
Mariana Kihnel folgt damit Eduard Mdller
nach

Andreas Marbeiter ist Director und
Ansprechpartner fir alle Compliance
Fragen beo STRATECO

Maja Milosavljevic ist eine erfahrene
Interne Priferin mit mehr als 15 Jahren
Berufserfahrung. Sie absolvierte die
Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften
der Universitdt Belgrad, wo sie auch ihren
Masterabschluss erlangte. Sie verfugt
Uber mehrere Zertifikate (CIA, CRMA,
CCSA, CFE). Sie wurde 2015 vom IIA
Internal Auditor Magazine zu einer der
aufstrebenden Fuhrungskrafte gewdhlt.
lhre Berufserfahrung sammelte sie

bei Deloitte Serbien, der Nationalbank
Serbiens sowie bei Geschdaftsbanken in
Serbien und Osterreich. Derzeit ist Maja
Vizeprdsidentin fur Interne Revision und
Compliance bei der Borealis Group in
Wien
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Dr. Klaus Moosmayer, Ph.D., ist seit Mai
im Aufsichtsrat der Deutschen Bank. Zuvir
war er Chief Ethics, Risk & Compliance
Officer von Novartis und Mitglied der
Geschdftsleitung des Unternehmens. Er ist
Mitglied des Boards von Business@OECD
(BIAC) und Mitbegrinder und Vorsitzender
des European Chief Compliance and
Integrity Officers Forum. Wadhrend der
G20 Prasidentschaft Deutschlands leitete
Klaus Moosmayer die Anti-Korruptions
und Compliance Taskforce der Wirtschaft
(B20) und amtierte anschliessend als
Co-Leiter der Taskforce wahrend der
G20-Présidentschaften Argentiniens und
aktuell Saudi-Arabiens. Er lehrt Ethik,
Risikomanagement und Compliance u.a.
an der Hochschule St. Gallen und der
Internationalen Antikorruptionsakademie
in Laxenburg.

Michael Mrak ist Certified Compliance
Officer und Certified Compliance
Auditor. Er war jahrzehntelang als
Datenschutz-, Informationssicherheits-
sowie Geldwdschebeauftragter tdtig
und leitete bis 2021 die Abteilung
Compliance bei Casinos Austria und

den Osterreichischen Lotterien wo er fr
den Aufbau und die Weiterentwicklung
des unternehmensgruppenweiten CMS
verantwortlich war. Seit 2022 ist er als
selbststandiger Berater tatig (www.mrak.
at) und daneben als Grindungsmitglied
im Vorstand des Vereins dsterreichischer
Datenschutzbeauftragter (www.
privacyofficers.at) aktiv

Mag. Stefan Neubauer ist
Vorstandsmitglied bei der Kathrein
Privatbank

RA Prof. DDr. Alexander Petsche,

MAES ist Partner von Baker McKenzie.
Schwerpunkte: Implementierung von

CMS und Internal Investigations. Co-
Herausgeber ,Handbuch Compliance” und
~Compliance Praxis". Er ist Vorsitzender
der ONORM-Expertengruppe zur
Etablierung von Anforderungen an CMS
und unterrichtet Compliance an der
Central European University.

Simone Petsche-Demmel ist
Rechtsanwadltin und Partnerin

von petsche-demmel pollak, einer
fihrenden Boutique-Kanzlei fur
Wirtschaftsstrafrecht. Als Expertin
fur Wirtschaftsstrafrecht verteidigt
sie sowohl Unternehmen als auch
Geschdftsleiter in komplexen
Wirtschaftsstrafprozessen und berdat
Unternehmen bei der Durchfihrung
interner Untersuchungen und
grenzuberschreitenden Streitigkeiten.
Sie wurde mehrfach als eine der besten
Rechtsanwadiltinnen Osterreichs fiir
Wirtschaftsstrafrecht ausgezeichnet

Dr. Sonja Reiher ist Compliance-
Spezialistin und leitet in der
Steiermdrkischen Sparkasse das Team
Prdvention von Geldwdscherei und
Terrorismusfinanzierung

RA Hartmut T. Renz ist Partner bei
STRATECO und Co-CEO bei TRECCERT,
halt Seminare zu kapitalmarktrechtlichen
Themen und Grundsatzfragen des
Wertpapiergeschdfts, publiziert

zu diesen Fragestellungen und

ist u.a. Mitherausgeber einer
Praxiskommentierung zur
Wertpapiercompliance sowie eines
Organisationshandbuches zur
Wertpapier-Compliance-Funktion.
Weiters ist er Dozent an der Frankfurt
School of Finance and Management

im Rahmen des ,Certified Compliance
Professional Programs (CCP)* in Frankfurt
am Main, Deutschland, an der Universitat
ZUrich in der Schweiz und der Universitat
Vaduz in Liechtenstein; auch war er lange
Jahre Dozent an der Universitat St. Gallen,
Schweiz.

Jurgen Repolusk is leading the opera-
tional department within the German

FIU since February 2024. This includes
all the operational teams dealing with
money laundering, the unit dealing with
counter terror finance and the strategical
analysis. Before that Mr. Repolusk has
gained experience throughout 20 years in
international banking in different posi-
tions in investment banking, treasury and
compliance.

&

Dr. David Schneeberger ist promovierter
Rechtsanwalt und verbindet erfolgreich
Menschen, Recht und Technologie
(www.recht-digital.ch). Er ist Legal Tech
Experze und arbeitete bis Mai 2025 als
Generalsekretar an der Universitat St.
Gallen. Vorab hat er das grosste Gericht
(Bundesverwaltungsgericht) in der
Schweiz erfolgreich auf den Weg der
Digitalisierung gebracht.

Carmen Schén ist Managementberaterin,
Juristencoach und Bestsellerautorin
berdt, trainiert und coacht seit

Uber 12 Jahren Anwaltskanzleien,
Juristen, Fihrungskrafte und TOP
Manager in Unternehmen zu

den Themen Geschdaftsaufbau,

FUhrung, Auftritt und Wirkung sowie
Verhandlungsmanagement. Nach dem
Studium der Rechtswissenschaften und
Psychologie in Hamburg, Speyer und
New York startete sie ihre berufliche
Laufbahn als RTL Fernsehmoderatorin
der Sendung ,Wir kdmpfen fir Sie*. Als
Justitiarin der MobilCom AG verantwortete
sie sdmtliche Rechtsthemen im Konzern,
bevor sie als Grindungsmitglied der
freenet.de AG die Abteilung Recht- und
Beteiligungsmanagement aufbaute.

Robert Seeger — “Webinator” aus
der Schwarzenegger Geburtsstadt
Graz ist seit 1994 im Web unterwegs.
Der studierte Kunsthistoriker gilt als
anerkannter Experte fir spdtgotische
Madonnen und postmodernes Social
Media-Marketing. Seit 15 Jahren
berdt, provoziert und missioniert er
Unternehmen, Ministerien und NPOs
in allen Fragen rund um Content &
Community



Impulsgeber:innen

Dr. Barbara Seelos hat ab April

die Leitung der Stabstelle der
Bundeswettbewerbsbehorde
Ubernehmen und sich dabei
insbesondere Aufgaben wie
Digitalisierung, Wettbewerbsmonitoring,
Stakeholdermanagment und
strategischen Behdrdenangelegenheiten
widmen. Die Juristin kombiniert fundierte
Expertise aus Praxis und Wissenschaft.
Aus ihrer langjdhrigen Arbeit bei der
BWB, zuletzt als stellvertretende Leitung
der Stabstelle der BWB bis 2022, ist ihr
die Behordenarbeit bestens vertraut.

Mag.a Walburga Seidl ist
Vorstandsmitglied der Steiermdrkischen
Sparkasse.

Dr. Alexander Slana ist Head of Division
Legal Services/Compliance/Internal Audit
bei KELAG

Mag. Manfred Spanner, LL.M.,

MSec. ist Head of Department

Group Data Protection Office

der OMV Aktiengesellschaft und
verantwortet dabei auch in der

Rolle des Datenschutzbeauftragten

u.a. die Einhaltung der
Datenschutzgrundverordnung. Bis
Dezember 2018 verantwortete er als
Konzern Chief Information Security Officer
(Konzern CISO) des OBB-Konzerns die
Informationssicherheit und hat dabei
erfolgreich die Informationssicherheits-
Strategie implementiert und aufgrund

der Mitwirkung des NIS-Gesetzes die
ersten Vorbereitungen organisiert und
umgesetzt. Herr Spanner unterrichtet

u.a. an der Fachhochschule St. Polten, ist
mehrfacher Fachbuchautor und mehrfach
zertifiziert (CISA, CISM, CRISC, ISO27001,
USW.).

Prof. Dr. Elisabeth Stadler ist langjahrig
in der Versicherungsbranche tatig,
vornehmlich in Vorstandsfunktionen. Auch
nach Beendigung ihrer letzten operativen
Tatigkeit als Generaldirektorin der Vienna
Insurance Group AG mit Ende Juni 2023
halt sie weiterhin Aufsichtsratsmandate
innerhalb der Vienna Insurance

Group und dardber hinaus auch
Aufsichtsratsmandate in maf3geblichen
Unternehmen in Osterreich, wobei sie den
Aufsichtsrat der Osterreichische Post AG
leitet.

Dr. Erika Stark-Rittenauer, LL.M. ist bei
E+H Rechtsanwadlte in Wien Partnerin
im Bereich Compliance + Investigations,
mit umfassender Expertise in den
Bereichen Compliance, Kartellrecht und
White-Collar Crime. Ihre Karriere fihrte
sie insbesondere durch die renommierte
internationale Kanzlei Freshfields
Bruckhaus Deringer in Brissel, Wien
und London im Bereich Kartellrecht

& AuBBenhandel (2008-2017). Zuletzt
war sie mehrere Jahre im Compliance
Office der OBB-Holding AG tétig und
verantwortete dort Compliance-Themen
und Antikorruptionsstrategien. Dr. Stark-
Rittenauer verflgt Gber umfassende
Erfahrung bei der Durchfihrung

von Internal Investigations und der
Umsetzung von Compliance Programmen
einschlieBlich Compliance-Schulungen.
Zudem ist sie Aufsichtsratsmitglied

der Casinos Austria AG und leitet den
Fachkreis Kartellrecht der Vereinigung
Osterreichischer Unternehmensjuristinnen.

Michael Staudacher ist Certified
Compliance Officer. Vor seiner Tatigkeit
flr einen eigentimergefihrten
Mischkonzern aus dem Pharma-/
Agrarbereich war er als Rechtsanwalt
auf offentliches Wirtschaftsrecht, IT/IP-
sowie Datenschutzrecht spezialisiert. Er
ist nunmehr Manager Group Compliance
sowie Senior Legal Counsel und zeichnet
hierbei unter anderem vor allem fur den
Bereich Compliance verantwortlich.

Impulsgeber:innen

Stefan Tegischer ist Head of Governance,
Risk & Compliance bei der Palfinger AG

Alexander Tesche ist Chief Compliance
Officer bei der STRABAG.

Caroline Thoéress ist Internal Audit, Risk &
Compliance bei RHIM

Nicolas Weisensee leitet Impero —
Compliance Simplified in der DACH-
Region und treibt die Implementierung
besserer Compliance-Ldsungen Uber die
Impero-Plattform voran.

"



Anmeldung

businesscircle.at/compliancenow

anmeldung@businesscircle.at
Anmeldecode: WR 8005 - INT

Haben Sie Fragen? Rufen Sie mich an!

Julia Capadri, Organisation
T+4315225820-14
capari@businesscircle.at

Compliance now!
20./21. November 2025

Teilnahmegebiihr (exkl. MwSt.) EUR 1.890

Leistungen: Digitale Vortragsdokumentation, volle
Verpflegung und gemeinsames Abendprogramm.

Rezertifizierungsworkshop

(bei alleiniger Buchung) EUR 190
Wenn Sie die gesamte Konferenz buchen, ist der
Workshop inkludiert.

Rezertifizierungsgebihr

(wird von Austrian Standards im Nachhinein
verrechnet) EUR 259

Friihbucherbonus

Fragen Sie uns nach Vorteilspreisen bei Kombi- oder
Mehrfachbuchungen. Gerne erstellen wir lhnen ein
individuelles Angebotspaket:

Heiko Hofmann: hofmann@businesscircle.at

Informieren und gleich buchen

unter

businesscircle.at/compliancenow

BUSINESS

circle

Veranstaltungsort

Falkensteiner Balance Resort Stegersbach
www.falkensteiner.com/balance-resort-stegersbach
Panoramaweg 1, 7551 Stegersbach

T +43 3326 55155,

Zertifizierter Corporate Compliance Officer

Die Blended Learning Ausbildung zum zertifizierten Compliance
Officer in Corporates
Start mit zwei Prasenztagen am 6./7. Oktober 2025

Zertifizierter AML & Sanctions Officer

Osterreichs einzigartige Spezialausbildung in 3 Modulen
Start mit vier Pradsenztagen von 10.-13. November 2025

Als Absolvent:in der Compliance Lehrgdange erhalten Sie das Tick-
et fur lhr erstes Jahresforum Compliance now! nach dem Lehrgang
zum Sonderpreis von 590 Euro

Veranstalter

Business Circle Management FortbildungsGmbH
Kirchengasse 1, A-1070 Wien, T: +43 1 522 58 20



