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Bolivia en su punto de inflexién: Bicentenario,
esperanzay sabor de futuro

Bolivia celebra su Bicentenario en un momento

clave: con la dignidad de un pueblo que ha resistido,
reinventado y renacido unay otra vez, pero también con
la urgencia de mirar hacia adelante con madurez, visién
y esperanza.

Los ultimos cinco afos no han sido faciles. Crisis
politicas, desafios econémicos y una sociedad
polarizada han marcado la agenda. Sin embargo, la
resiliencia del boliviano no ha permitido que se apague
la fe. Hoy, con nuevas elecciones en el horizonte,

se renuevan las expectativas de que el pais pueda
reencaminar su destino: fortalecer sus instituciones,
dinamizar su economia y construir un futuro mas justo e
inclusivo para todos.

El préoximo gobierno tiene una responsabilidad histérica:

no defraudar. La ciudadania exige méas que discursos: 3
pide acciones concretas, transparencia, gestion eficiente
y un liderazgo capaz de unir al pais. La confianza no se
regala; se gana. Y el Bicentenario debe ser mas que una
conmemoracion: un llamado a la accién y el punto de
inflexion para trabajar y hacer las cosas mejor.

Pero mientras lo publico se redefine, lo privado y lo
colectivo siguen marcando el paso. Este afo, eventos
como Quintaesencia y ConverSabor nos recordaron
de qué estd hecha Bolivia. Desde la gastronomia y el
emprendimiento hasta la innovacién social, el pais esta
lleno de talento que inspira y transforma.

Quintaesencia cautivd a 850 personas con una
experiencia culinaria inolvidable: 18 estaciones de los
mejores restaurantes del pafs, junto a figuras como
Marsia Taha, mejor chef femenina de Latinoamérica
2024,y Janaina Torres, de Brasil, mejor chef femenina del
mundo 2024. Fue mas que una degustacién: fue un acto
1 de memoria, identidad y proyeccién internacional.

ESCANEAY PAGA
TUSEGURO

A% TN ConverSabor, por su parte, reunié a 350 almas inquietas,
- ‘:"' deseosas de aprender de quienes enfrentaron el
. _ fracaso para construir historias de éxito. Un espacio
" T para emprender sin miedo, donde la creatividad fue
| _» protagonista.

/- Bolivia tiene algo que no se cotiza en bolsas, pero que es
Z su mayor capital: su gente. Jévenes que exportan ideas,
/ comunidades que producen con raiz, y un turismo que
/ se reinventa desde la sostenibilidad. Son ellos quienes
hacen posible esta nacidén que avanza, a pesar de todo.

. Desde Trendsetter, brindamos con café de los Yungas,
S—— vino tarijeno'y chocolate amazonico por esta Bolivia que
no deja de sorprender. Que el Bicentenario sea el inicio
de una nueva etapa, una donde sofar en grande no solo
sea posible, sino inevitable.

Seguros y Reaseguros
Mercantil Santa Cruz
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Feliz Bicentenario, Bolivia. El momento es ahora.
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Diego es abogado titulado por la Universidad
Catolica Boliviana, con un Master en Economia y
Regulacion de la Universidad de Barcelona y ha
realizado cursos de posgrado y especializaciéon

en Estados Unidos, Brasil, Argentina y Bolivia.

A sus 50 anos cuenta con mas de 25 anos de
trayectoria profesional, pues comenzo su carrera
como abogado en instituciones reguladoras de
telecomunicaciones, electricidad e hidrocarburos,
y posteriormente, en la practica privada, hizo
consultorias para organismos internacionales,
brindando asesoria juridica integral a empresas
reguladas. Es socio de PPO Abogados desde sus
inicios como firma independiente y, actualmente,
socio de PPO Indacochea, la mayor firma legal
multiservicio del pals.

“PPO Indacochea ha logrado consolidarse como
una firma legal de referencia en Bolivia, gracias
. asu capacidad de adaptacion a un entorno
normativo y politico en constante cambio. Entre -
sus logros mas destacados se encuentran la
expansion de sus areas de practica hacia sectores
estratégicos como energia, hidrocarburos, :
farmacéutico, Fintech, litigios y arbitraje -
internacional. Asimismo, ha implementado
estandares globales de compliance y criterios
ESG (Environmental, Social and Governance),

lo cual ha reforzado su reputacién y generado
confianza en clientes nacionales y extranjeros.

. Uno de los aspectos claves para el éxito de la
firma, ha sido mantenerse fiel a sus caracteristicas
de firma institucionalizada, meritocratica, e
inclusiva, en la que todos sus miembros tienen la

mas que sus propias capacidades y compromiso.
Un desafio significativo ha sido operar en

un contexto de incertidumbre regulatoria y
polarizacién institucional. En este entorno, PPO
ha mantenido su independencia profesional y

su ética, ofreciendo asesoria preventiva para
asegurar la atraccién y continuidad de inversiones
y proyectos. La firma debe seguir trabajando en su
capacidad de gestion de riesgo y en la busqueda
de respuestas innovadoras que salvaguarden la
seguridad juridica para sus clientes, especialmente
en areas que requieren estabilidad normativa”.

Con relacién a su mirada sobre los 200 afios de
Bolivia nos dice: “El bicentenario es mucho mas
que un aniversario; es el momento ideal para
reflexionar sobre nuestra historia y proyectar el
pais que queremos. Bolivia ha experimentado
avances importantes, aungue insuficientes
relacionados con la revalorizacion de las

de decision, tanto en el ambito
privado, proceso que aun cu
contaminado por intereses p
las bases para la construccién di
participativo y plural. No obsta
.\ desafios como la inseguridad j
' "dependencia de la economfa
la fragmentacién politica. Un retoci
diversificar la matriz productiva y genera
de Estado que permanezcan a largo plaz:
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posibilidad de desarrollarse sin ninguna limitacion - ¢

mas alla de los cambios de gobierno. Bolivia
necesita entre otras cosas: abrirse e integrarse al
mundo activamente; fortalecer sus instituciones
democréticas; transformar integralmente la justicia
para que ésta sea accesible y libre de corrupcion e
injerencia politica; construir consensos amplios y.
promover un desarrollo sostenible e inclusivo para
enfrentar con éxito los retos del bicentenario”,
afirmay agrega: “Los estudios juridicos han

sido actores relevantes en la construccion de

la identidad boliviana desde la fundacién de la
Republica. Han participado en la redaccion de

- los primeros codigos civiles y comerciales, la

laboracion de politicas publicas y la atraccion
de inversiones, independientemente de los retos
unturales que en distintas etapas dificultaron
a tarea; En cada reforma estructural, los
gados han servido como puente entre
ector publico y el privado en un entorno

pre desafiante. Su rol ha sido fundamental
ara procurar la legalidad y transparencia de las

“Un reto crucial es
diversificar la matric
productiva py generar politicas

de Estado que permanezcan
a largo plazo, mas alld de los |
cambios de gobierno”

f

e

decisiones que han moldeado con sus altibajos
la historia del pais”.

Finalmente nos deja un importante mensaje:

“A 200 anos de la fundacién de Bolivia, el
bicentenario no debe ser solo un momento de
celebracion, sino una oportunidad para renovar
el pacto social y repensar el rumbo de la nacion.
Los proximos anos seran cruciales para fortalecer
la democracia, diversificar la economia y
garantizar un desarrollo sostenible que respete
la diversidad cultural y natural del pafs. En este
contexto, el compromiso desde el ambito legal
es garantizar el respeto al Estado de Derecho,
promover el acceso igualitario a la justicia y
contribuir activamente en la construccion de
instituciones sélidas y transparentes. Que el
bicentenario sea un punto de partida para una
Bolivia mas inclusiva, préspera y resiliente,
donde la justicia y la equidad sean valores
centrales y compartidos por todos”.

eneracion de la
la vitivinicultura
nte lidera

lo de trabajo
liversificacion
afolio. “Hemos
cho, Casa
drado nuevas
ant y el Ron 37
zary agrega:
sido honrar el
eneraciones
una vision
globales

a celebracion del

ler en la destilacion,
lento oficial de “Don
Jani premium

Y ahora, como parte d
Centenario de la famil
se realizé en Tarija el I:
Lucho XO Siglo Prime
Single Barrel, de edic 3, que ha

reposado por mas a ay representa
el legado, la innovacion 'y la excelencia de una

~ tradicion familiar que ha perdurado por mas de

unsiglo”.

“Entre los logros mas importantes de nuestra
empresa, esta el fortalecimiento de marcas

| tradicionales y la expansion hacia nuevos

mercados internacionales, especialmente con

| Singani 63 en Estados Unidos, en alianza con el

cineasta Steven Soderbergh. Hemos innovado
en procesos y productos, como lo demuestra

el lanzamiento de Don Lucho de Oro, Gran
Reserva Esther Ortiz y mas recientemente,
Principia, nuestra primera etiqueta internacional.
El mayor desafio ha sido mantenerlos valores
fundacionales —trabajo, integridad, respeto por
la tierra y compromiso familiar— mientrasinos
adaptamos a un entorno cambiante, tanto a nivel
econdmico como climético y social”.

En cuanto a Bolivia, Luis Pablo nos dice:
“Nuestro pais ha avanzado en el fortalecimiento
de su identidad cultural y productiva, dando
valor a industrias como la agroindustria, la
vitivinicultura y el turismo. Se ha comenzado

a proyectar al pais con mayor fuerza hacia el
exterior, con productos con sello de origeny
calidad. Sin embargo, los desafios persisten:
construir unidad en la diversidad, superar
brechas estructurales y generar condiciones
sostenibles para la inversién y el desarrollo. El
Bicentenario representa una oportunidad para
reflexionar, construir consensos y apostar por un
modelo de desarrollo mas inclusivo y resiliente”.

Respecto al rubro en el que viene trabajando,

el empresario afirma: “La vitivinicultura es

una expresion viva de nuestras raices y de
nuestro vinculo con la tierra. Forma parte de
celebraciones, tradiciones y momentos clave

en la historia boliviana. En los Ultimos 100 anos,
especialmente desde la labor de pioneros como
Julio Ortiz Linares y Luis Granier Ballivian, esta
industria ha demostrado que en Bolivia se puede
producir con excelencia, identidad y vision de

-

futuro. Hoy, el vino y el singani bolivianos

no sélo nos representan a nivel nacional,

sino que también comienzan a ocupar un
lugar en el mundo, representando una
poderosa alquimia de tradicion, innovacion e
identidad”.

Finalmente envia un mensaje esperanzador:
“Al conmemorar 200 afios de la
independencia de Bolivia, es bueno recordar
que las grandes transformaciones comienzan
con decisiones valientes y trabajo constante.
Como familia, celebramos esta fecha
honrando un legado que se ha construido
con esfuerzo y una profunda conexién con
nuestra tierra. Hoy mas que nunca, creemos
que Bolivia tiene todo lo necesario para
proyectarse con fuerza y autenticidad al
mundo. Que el Bicentenario sea un punto

de partida para sofar en grande, actuar con
integridad y construir un futuro basado en lo
mejor de lo que somos”.
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“Construir unidad en
la diversidad, superar
brechas estructurales
v generar condiciones
sostenibles para

la inversion vy el
desarrollo”



Foto: Julio Gonzales

irendseiier

:: SANTA CRUZ

Alejandro Ybarra

DIRECTOR EJECUTIVO DE ALIANZA SE

Con mas de cuatro d
el sector asegurador,

Seguros y presidente de la Asocia olivia

de Aseguradores (ABA), se ha consolidado como
una figura clave en el fortalecimiento de la industria
en Bolivia. A sus 63 afos, y tras 36 afios en Alianza
Seguros, ha liderado procesos de innovacién y
expansion, posicionando a la compaiiia entre las
tres principales del pais.

Desde su liderazgo, Alianza ha alcanzado hitos
destacados: una produccién neta superior a Bs 657
millones, la inauguracion de su sede nacional en

La Paz con mas de USD 10 millones de inversion,

la implementacién de servicios innovadores como
el drive-thru para pagos y el reconocimiento como
“empleador lider” en Bolivia. Todo esto como
parte de una gestion centrada en la excelencia, la
innovacion y el compromiso con el bienestar del
equipo humano.

El ejecutivo también resalta los desafios enfrentados
por el sector, como la adaptaciéon a un entorno
econdmico cambiante, la competencia emergente
y la creciente demanda de soluciones digitales,

transformacion
nia con los clientes.

, Valora los avances
el pafs, como el Plan Bicentenario y las iniciativas

_' que refuerzan la identidad nacional, pero

también subraya la urgencia de atender desafios
estructurales, especialmente en educacion, salud
y medio ambiente. Reafirma asi el compromiso de
Alianza con el desarrollo integral de Bolivia.

“No somos solo una aseguradora”, afirma
Alejandro, “somos un aliado estratégico en la
construccién de un futuro mas seguro y préspero
para el pais”. Con una vision de largo plazo,
destaca el rol de la empresa en acompanar a
familias, emprendedores y empresas, promoviendo
valores como la solidaridad y la resiliencia.

Finalmente, deja un mensaje de esperanza: “Este
bicentenario es una oportunidad para mirar el
pasado con gratitud y proyectarnos al futuro

con confianza. Renovamos nuestro compromiso
con Bolivia, con la conviccién de que juntos
podemos seguir construyendo un pais inclusivo,
préspero y seguro”.

omos un aliado estratégico
en la construccion de
uturo mads sequro v
ro para el pais

en Bolivia

“En nuestro 58° aniversario de los cuales 47°
estamos en Bolivia, celebramos ser una de las
empresas de venta directa multinivel de mayor
prestigio en el mundo y reforzamos nuestro
compromiso de impactar positivamente en

la vida de mas mujeres a través de nuestros
tres pilares: productos de belleza de

eficacia comprobada, oportunidad uUnica

de emprendimiento y nuestro trabajo por la
autoestima y empoderamiento de la mujer”,
asf comienza la ejecutiva a la cabeza de una
de las empresas que mas ha contribuido a la
independencia de las mujeres en Bolivia y el
mundo. A sus 43 afios Diana nos cuenta un
poco mas de su trayectoria: “Tengo mas de
20 anos de experiencia en distintos cargos en
empresas multinacionales como 3My DHL,
donde ocupé posiciones de liderazgo en
marketing y ventas, también trabajé en el
El Deber como Gerente Comercial Cor|
y actualmente me desempeno como

apasionada en el desarrollo de eq
inspirando el crecimiento person
Mi trayectoria profesional ha e
por la oportunidad de trabaj
donde tuve la posibilida
inspiradores que promovia
innovacion, la colaboraciény el r
siento muy contenta, de haber podido a
en el desarrollo profesional de las personas
con las que he trabajado, de verlas avanzar en
Sus carreras y conseguir sus éxitos, creo que el
verdadero logro esta en haber contribuido a que
otros brillen y tomen las riendas de su camino”.

“En Yanbal somos una comunidad de mujeres
poderosas y por eso entendemos que la
independencia econdmica es fundamental para
que las mujeres puedan tomar control de sus
vidas, mejorar su calidad de vida y contribuir

de manera significativa al bienestar de sus
familias y comunidades. Por ello, en el corazén
de nuestro modelo de negocio se encuentra

el EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LA
MUJER. A través del emprendimiento, buscamos
que las Empresarias Independientes alcancen

su independencia financiera, fortalezcan

su autoestima y desarrollen habilidades
empresariales que les permitan tener un rol activo
y protagonico en la sociedad. jHoy, después de
47 anos en Bolivia podemos decir que hemos
colaborado a que miles de mujeres logren
alcanzar sus suefos e independencia financiera
y que continuaremos haciéndolo! Ademas,

este afo celebramos nuestro aniversario en una
nueva casa ubicada en el centro empresarial de
Santa Cruz. Estamos felices de estar en Green
Tower donde desde aqui seguimos apostando y
creciendo en nuestro pais”.

En cuanto al rol que Yanbal ha jugado en la
construccién de la identidad boliviana, Diana
nos dice: “Emprender como consultora de

58 afos celebrando el poder de las mujeres

nbal transforma la percepcion y el papel
némico de las mujeres en sus familias y
unidades. Ser parte de la red de consultoras
lo le brinda a cada mujer la oportunidad
eder a la independencia econémica,
es permite convertirse en pilares
ideres de sus hogares. Este
leja en diversos casos de
éxito de dir ndientes que, gracias
a nuestro modelo de negocio, han pasado a ser
el principal sustento de sus familias. Un aspecto
notable de nuestro modelo es que muchas de
nuestras consultoras inician su negocio Yanbal
a través de recomendaciones de familiares y
amigas, creando una red de apoyo que fomenta
un cambio positivo en sus circulos cercanos.
Esto no solo fortalece su independencia
econdémica, sino que también les permite asumir
roles de liderazgo € inspirar a otras mujeres a
seguir sus pasos. Ademas, quiero destacar el
rol de los hombres/como aliados en el cambio.
Las parejas, familiares, entorno masculino
de nuestras Empresarias Independientes, se
vuelven no solo testigo de su éxito, generamos
un impacto transformador en su mentalidad e
incluso se incorporan con nosotros, trabajando
codo a codo y de manera colaborativa para
impulsar a sus familias.
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Finalmente deja un emo
bicentenario no solo es una celebraciéon de nuestro
pasado, sino también una oportunidad para mirar
hacia adelante con orgullo y determinacion. Quiero
destacar que el progreso de Bolivia esta en manos
de todos. La verdadera fuerza del pals radica en
nuestra capacidad de unirnos, de seguir sonando y
trabajando juntos por un futuro mas justo, inclusivo
y lleno de oportunidades. Este momento nos

invita a reflexionar sobre lo que hemos logrado y a
seguir construyendo un pais donde cada persona
tenga la oportunidad de brillar y'aportar desde su
talento y pasion. Sigamos adelante con esperanza,
compromiso y orgullo boliviano”.

> mensaje: “El

Yanbal es una comunidad de mujeres poderosas
que cambia vidas a través de productos de alta
calidad y eficacia, brindando una oportunidad
de emprendimiento Unica, empoderandoa la
mujery ayudando a desarrollar su autb&tima. -
Fundada en Peru, la compafiia empodera atnés de
500,000 consultoras de belleza independientes
en 8 en América Latina y Europa. La compafiia esta
presente en Bolivia, Colombia, Ecuador, Espana,
Guatemala, Italia, México y Peru. Tiene mas de 3 mil
colaboradores y vende 80 millones de productos
al ano. Yanbal, el poder de nosotras. Para obtener
mas informacion, visite www.yanbal.com
|




A sus 34 afios, Mauricio es la cabeza del drea comercial de la

empresa lider en provisién de equipos gastronémicosy de

hogar en Bolivia, con presencia en todos los departamentos

en 7/ departamentos. “Desde joven fui parte d
familiar, comenzando formalmente a los 22 an
académicamente en Estados Unidos. Uno dell
desafios de mi carrera fue abrir operaciones en
en 2015, en un mercado dominado en un 80%
competidor; lo superamos con innovacion, foco en el cliente y
soluciones personalizadas. Otro reto fue atravesar la pandemia,
adaptandonos rapidamente a las nuevas necesidades de
nuestros clientes. Y uno de mis mayores logrosiha sido liderar la
creacion y consolidacién de nuestra marca propia MITTE, que
en su primer ano superd expectativas y hoy equipa algunos de
los proyectos inmobiliarios mas importantes del pais, proyectos
gastronémicos y residenciales de gran relevancia, con

marcas de prestigio internacional y una infraestructura Unica

en Bolivia para pruebas y demostraciones en vivo, apoyados
por un equipo de 11 chefs de alto nivel. Nuestra marca ofrece

3 afios de garantia real, servicio postventa de primer nively

~ disefo atractivo, posicionandonos como un referente en valor
y confianza“, nos cuenta 'y agrega: “En cuanto a desafios,
enfrentamos la competencia en un mercado concentrado, la

" pandemiay, mas recientemente, la presion cambiaria y costos
de importacién. Sin embargo, cada obstaculo ha impulsado
mejoras en eficiencia, innovacion y alianzas estratégicas”.

Para este joven ejecutivo Bolivia ha mostrado gran resiliencia

impulsando la profesionalizacién del sector y fomentando el

el

empresarial y social en medio de crisis econdmicas
y sanitarias. “Hemos visto como diferentes sectores,

o adaptarse y -y !
o geherar un ;‘ [l '
con politicas |

acion, para queel
forma de crecimiento y no solo una

a simbolica”.

—

“Eximbol ha contribuido elevando el estandar del
equipamiento gastronémico y.de hogar en el pal'g' B

uso detecnologia que optimiza recursos y mejora la calidad
de servicio. A través de nuestra red de chefs y capacitaciones,
hemos apoyado a cientos de negaocios bolivianos a alcanzar
estandares internacionales sin perder su esencia local”.

Finalmente, envia un esperanzador mensaje: “El bicentenario
es una oportunidad para mirar atras con orgullo, pero

sobre todo para proyectarnos hacia adelante con visio
compromiso. Bolivia tiene talento, creatividad y pote
para competir en cualquier mercado. El reto es trabaj
unidos, con disciplina y foco en resultados. En Eximbol
seguiremos apostando por el pais, innovando y apoyan
quienes, como nosotros, creen que lo mejor de Boli
esta por venir”.

' " trabajo duro y el apoyo de toda la familia, siempre
| salimos adelante. Somos orgullosos como fami
| delo que hacemosy lo que hemos logrado”

'l Lecheros de Los Chacos (AGALEC _ -
/| - Director de AB-CREA durante la iestién S ;

- Presidente de la Fede
Productores de Lechﬁ‘ae Santa Cruz (FEDEPLE) del

Si bien comenzé su gestidon como presidente
de la CAO hace unos meses, Klaus ha dedicado
toda su vida al sector agropecuario. “Soy la cuarta

| generacion de una familia que ha vivido siempre

del campo. Agrope‘buaria Las Maras es parte de
una empresa familiar,:ﬁ_f F, a la cabeza de mi padre
Ricardo Frerking y Roxana Adad:; junto con mis tres
hermanos, Robert, Ricardo, Jhonatan y a nuestras

| esposas e hijos, nos dedicamos al cultivo de cana,

granos basicos, producci'én de leche y ganaderfa
de carne. Creemos que la diversidad es parte
de la sostenibilidad del sector agropecuario. La
agropecuaria es un sector muy dindmico, hay
épocas buenas y épocas malas, pero gracias al

A sus 41 anos y con formacién como econ
agricola de formacion cuenta con una v,
trayectoria en la dirigencia: “Me inicié
dirigencia agropecuaria en mi asocia
productores lecheros de Los Chac
mi camino en Fedeple y de ahi vi
instituciones ligadas al sector ¢

- Vicepresidente de la Asociacior

2018.

- Director FEXPOCRUZ en 2018y del 2023 al 2025

- Director de la Céamara
el 2018 yvicepresid?i

pecuaria del Oriente
Jel 2023 al 2025.
cion Departamental de

2018 a 2021.
- Director de la Federacion de Ganaderos de Santa
Cruz (FEGASACRUZ) en la gestion (2020-2022).

- Director del Comité Pro Santa Cruz 2023 - 2025

- - Presidente de la CAO 2025 -2027

- Presidente de CONFEAGRO 2025 - 2027

" - Director de la FEPSC 2025 -2027

- Vicepresidente FEXPOCRUZ 2025
- EI 2018 fue distinguido con la medalla al mérito
“Joven Ganadero Emprendedor” por Fegasacruz.

“Uno de los principales desafios que enfrentamos
en Agropecuaria Las Maras es buscar siempre

la productividad y la eficiencia, necesitamos
producir mas y mejor en la misma superficie de
tierra. Esto también es un pilar de la sostenibilidad
y €s0 es pensar en las nuevas generaciones”,

nos dice en cuanto a su trabajo y en relaciéon a los
desafios como CAQO agrega: “Ser una institucion
lider a nivel nacional en impulsar el crecimiento

y desarrollo de la produccién agropecuaria.
Promover y consolidar instituciones agropecuarias
que promuevan el desarrollo agropecuario a nivel
nacional. Consolidar un sector agropecuario como
el principal soporte de la economia nacional,
aportando con el 24% de los empleos directos,
16% al PIB, 24% a la generacién de divisas y
otorgando seguridad alimentaria a los bolivianos”.

Para el presidente de la CAQO, los principales
desafios por los que atraviesa Bolivia actualmente
son: “un alto nivel de crecimiento econdmicoy

o g, Sy Py 4t o d
desarrollo. Pese a la cantidad de recursos naturales
que se ha aprovechado, estos temas siguen siendoun
desafio. Un logro importante del sector agropecuario
es ser lider mundial en genética bovina en razas
cebuinas. Como sector, incursionar cada vez a mayores |
mercados externos para aprochechar el alto potencial
productivo”.

“La CAQO ha contribuido mediante su vision al
crecimiento y desarrollo permanente de la produccion
agropecuaria y de la economia, esto permite que
Bolivia se ubique entre los paises que aportan
significativamente al mundo en el abastecimiento de
alimentos y ha consolidado un modelo de produccion
que estd en pleno crecimiento y se ha sentado

una base para dar un mayor aporte a la economia
nacional”.

Finalmente, Klaus envia un importante mensaje por el
Bicentenario de Bolivia: “Somos privilegiados al tener
gran cantidad de recursos naturales renovables y no
renovables, es hora de que aprovechemos de forma
sostenible y demos un salto significativo en el bienestar
de la poblacién nacional, tenemos este privilegio y a

la vez el desafio. Necesitamos dar un salto, pasar de
ser simples espectadores y subirnos al escenario para
tomar el papel de actores principales y asi alcanzar el

4

“La CAO ha contribuido
mediante su vision al
crecimiento y desarrollo
permanente de la
produccion agropecuaria
v de la economia”

Foto: Julio Gonzales
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Marcos Teran

DIRECTOR EJECUTIVO DE CONSERVACION AMAZONICA - ACEAA

9

emos logrado posicionar
a la region amazonica
como una voz activa en el
debate nacional”

PEp——

Es bidlogo de formacién con mas de 12 afios al
frente de esta organizacion. A sus 48 anos, ha
combinado su experiencia en investigacion de
mamiferos amazdnicos con una solida trayectoria
en gestién de programas y proyectos, liderando
un equipo comprometido con la proteccion de
uno de los ecosistemas mas valiosos del pais.

Desde Conservacion Amazoénica - ACEAA,
destaca el trabajo realizado para visibilizar el
papel fundamental de la Amazonia boliviana en

la historia, economia y sostenibilidad del pafs.
“Hemos logrado posicionar a la region amazénica
como una voz activa en el debate nacional”,
afirma, aunque reconoce que el gran reto sigue
siendo su consolidacién como una prioridad en

politicas e inversiones reales, mas alla del discurso.

Sobre los avances del pais, Marcos subraya el
reconocimiento de la diversidad cultural como
un logro significativo. Sin embargo, advierte que
aun queda mucho por hacer para transformar
esa inclusién en equidad real y sostenible,

especialmente en lo ambiental, donde los
compromisos legales no siempre se traducen en
acciones concretas. “El bicentenario representa
una oportunidad histérica para redefinir nuestro
modelo de desarrollo integrando lo ambiental,
social y cultural como pilares de futuro”.

En este contexto, resalta el rol de ACEAA en la
construccién de la identidad boliviana, ayudando
a que la Amazonia deje de verse como una
periferia y sea reconocida como una parte vital
del alma del pais. “Nuestra identidad no esta
completa sin la voz de sus bosques y sus rios”,
sostiene. Su trabajo busca conectar ciencia,
culturay comunidades, visibilizando la riqueza
natural y humana de la region.

A puertas del bicentenario, Marcos deja un
mensaje de unidad y reflexion: “Son 200 anos
forjados por nuestra diversidad y fortaleza. Tenemos
la oportunidad de construir un pais resiliente,
sostenible y justo, abrazando nuestras diferencias
para dar forma a un nuevo futuro comun”.

Manuel Villegas,

Diego Clavijo junto a Fabiola SU_

Mauricio Medran

1 i A
0, Angela Blanco, Sergio Chamas y Alvaro Cabrera
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ACTUALMENTE, MAS DE 60 EMPRESAS EN BOLIVIA Y CIENTOS EN LA REGION YA
CONFIAN EN ESTAS SOLUCIONES CON ENFOQUE EN EL CONTEXTO LOCAL

Soluciones Cloud 360

Francisco Guzman, LuisiGonzalez y Adriana Morales

gado, Adriana morales y Henry Meave

, inteligente
& n Bolivia
”~

Manuel Molina junto a Ricardo Primintela

Douglas Ojopi

Se llevé a cabo el workshop
“Soluciones Cloud 360: Servicios
Cloud y Backup 360 para empresas
bolivianas”, en el Hotel Casa Grande.
El evento, organizado por Tigo
Business, tuvo como propdsito
mostrar cémo las empresas bolivianas
pueden acceder a tecnologias de
clase mundial para realizar respaldo
de informacioény recuperacion ante
desastres a través de proveedores
locales, facturacidon en moneda
nacional y soporte especializado
adaptado al entorno local.

Durante el encuentro, el speaker
principal fue Diego Clavijo Velasco,
gerente de Soluciones Cloud de
Tigo Bolivia, quien cuenta con mas
de 14 afios de trayectoria en el
sector de telecomunicaciones. En
su exposicion, Clavijo explicd como
el uso de tecnologias como el cloud
computing, el respandointeligente
(BaaS) y recuperacién ante desastres
(DRaaS)estan transformando

la forma en que las empresas
bolivianas abordan la continuidad
operativa y la proteccion de datos
utilizando Data Centers certificados
y tecnologia de socios lideres como
VMware y Veeam.

El evento también destacd que
estas herramientas tecnoldgicas
ya estan disponibles en el pafs,
eliminando la dependencia de
proveedores internacionales, y
facilitando el acceso a través de
facturacion en moneda local y
soporte técnico especializado.
Esta iniciativa busca fortalecer

el ecosistema digital boliviano,
impulsando la transformacién digital
con un enfoque local, accesible y
alineado a las necesidades reales
del mercado empresarial nacional.

11
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SEGUNDO BONO SOCIAL POR 150 MILLONES DE BOLIVIANOS DESTINADOS
A FINANCIAR 3.200 EMPRESAS LIDERADAS POR MUJERES

Avanza Mujer de Bancosol

BancoSol colocd exitosamente su
segundo Bono Social Avanza Mujer por
Bs. 150 millones, destinados a financiar
3.200 micro y pequefas empresas
lideradas por mujeres en Bolivia. Con una
tasa del 6,30% a cinco afos y calificacion
AA1, el bono fue estructurado por Bisa
Agencia de Bolsa y validado por AESA
Sostenible, alineandose con los Principios
de Bonos Sociales y los ODS.

La emision fue adquirida por diez

inversionistas institucionales, reafirmando _ ¢
la confianza en instrumentos con impacto | ' . 4? %
social. El presidente del Directorio, Esteban =9 - _ g
Altschul, destacd que este logro consolida i 5

el modelo de banca con propdsito de

BancoSoly su liderazgo en finanzas

sostenibles con enfoque de género.

Esta segunda colocacion se suma a

la realizada en 2024 por Bs. 205,8
millones, reconocida internacionalmente
por su innovacion. Ambas fortalecen

el programa Avanza Mujer, que ofrece
crédito, ahorro, seguros, capacitacion

y herramientas de empoderamiento
econdmico. Hasta la fecha, mas de
184.000 mujeres han accedido a
financiamiento por USD 1.288 millones y
mas de 35.000 han recibido formacién.

. Esta entidad es supervisada por ASFI

|

Durante el acto del Toque de Campana,
tres emprendedoras compartieron cémo el
programa transformo sus vidas, negocios y
comunidades.

.‘H{’J {:,,t A
-
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»
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Mauricio'Rada, Daniela Ovando, Marina Chekalova'y Samy Villanueva Raquel Amado, Luis CarvajdiiChristian Coca,

200 anos creyendo en Bolivia,
| porque solo quienes creen,
cambian el mundo

Rodolfo Bald _ Mejia, Viviana
Andrea Cevasco

O

#CreerParaCrear
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LABORATORIOS BAGO DE BOLIVIA IMPULSA LA PROTECCION DE LA PARABA FRENTE ROJA

Compromiso medioambiental

Laboratorios Bagd de Bolivia
reafirma su compromiso con

la biodiversidad mediante una
donacién a la Asociacion Civil
Armonia para proteger a la Paraba
Frente Roja, especie endémica

y amenazada en Bolivia. Este
aporte proviene del 5% de las
ventas del producto Refrianex

tr mayor orgullo, es fabricar
tos furmaceutlcos de calldad

Tos, en el marco de su programa o 4 : - u CAPSULAS BLANDAS
ambiental “Tuy el Planeta”. | Refrl a n ex

paya e vesfrio yla tos

La iniciativa, presentada en La
Paz, permitira fortalecer acciones
de conservacion como el
monitoreo de nidos, educacion
comunitaria y restauracién del
habitat. Como miembro del
Pacto Global Red Bolivia, Bagé
contribuye al cumplimiento de 13
de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible, convencido de que

la sostenibilidad es clave para
preservar el futuro, afirma Maria
Reneé Centellas, a la cabeza de

Bagd y quien lidera el proyecto. ~ Fjecutivesde

:: SANTA CRUZ

INICIA FASE DE JUZGAMIENTO CON PARTICIPACION RECORD
SUBIENDO UN 40% LAS MARCAS PARTICIPANTES

Effie Awards Bolivia 2025

La segunda edicion de los Effie
Awards Bolivia, organizada

por Valora Bolivia, inicié su fase
de juzgamiento con un 40%
mas de marcas participantes
que en 2024, destacando

la creciente importancia de
reconocer la efectividad en la
comunicacién comercial del
pais. La evaluacién se realizd en
el Campus de Univalle en Santa
Cruz, con un jurado diverso
compuesto mayoritariamente
por profesionales del marketing,
con equilibrio de géneroy
presencia de jovenes talentos.
Ximena Camacho, directora

de Valora Bolivia, resalté el rol
de los Effie como plataforma
internacional, mientras que
Nicolas Salazar, presidente del
jurado, subrayd la objetividad

y el alto estandar del proceso.
Uno de los casos ganadores de
2024 compite actualmente en

la categoria global Best of the
Best, y la ceremonia final reunira
proximamente a los principales
referentes del dmbito publicitario
y empresarial del pais. Ana Cardenas, Nicolas Salazar, Kattia Barboza, Luis Garay y Ximena Camacho

A Bago

Etica al servicio de la salud
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LA PRIMERA LiNEA VETERINARIA HECHA EN BOLIVIA

Drogueria INTI lanza BIOS

Drogueria INTI presenté
oficialmente BIOS, su nueva

linea de productos veterinarios
desarrollados integramente en
Bolivia, marcando un hito en sus
89 afios de historia al expandirse al
cuidado de animales de compania.
Ellanzamiento se realizé en La
Pazy reunié a representantes del
sector farmacéutico, veterinario y
medios de comunicacion. BIOS
representa una inversién de mas
de 7 millones de bolivianos y fue
desarrollada durante tres afos
bajo altos estandares de calidad.
La linea incluye 18 productos —
como antibidticos, suplementos

y soluciones oftalmicas—
elaborados con principios activos
de grado humano y certificados
por SENASAG. Disponibles
exclusivamente en veterinarias
autorizadas, estos productos
reflejan el compromiso de INTI con
la salud integral, la innovaciény

el desarrollo nacional, con planes
de expansién hacia animales de
produccién en 2026.

:: SANTA CRUZ

.ﬂ\:

Lara Schilling José Larrea, Claudia Césped&:s-_y Gonzalo Reyes

LA EMPRESA DE CUIDADO PERSONAL AMPLIA SU LINEA DE PANUELOS

Nueva propuesta de Finesse

Finesse, marca boliviana
comprometida con el desarrollo
nacional, lanzd su nueva linea de
panuelos fabricados localmente
en la planta Kupel, relanzada este
ano como parte de su apuesta por
fortalecer la industria nacional.
Con tres variedades —Lavanda,
Mentol y Dia a Dia— la propuesta
busca acompanar los momentos
cotidianos con suavidad,

frescura y un toque emocional,
combinando calidad, practicidad
y aromas gue conectan con

el bienestar. Distribuidos por
Italsa, los productos ya estan
disponibles a nivel nacional y se
posicionan como una alternativa
confiable y accesible. Durante el
evento de lanzamiento, inspirado
en el concepto “Momentos que
merecen Finesse”, se destacd

la importancia de valorar los
pequenos instantes de la vida.
Con esta iniciativa, Finesse
reafirma su compromiso con la
produccién local, la generacién
de empleoy la creacién de
marcas con propdsito y cercania.

Karina ChaveziVanessa Céspedesil

Elevate con las
nuevas tasas

%’?/,Jj;fi;jllpll .|| I} J“‘!m

™
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L

de interés anual |

CAJAS DE AHORRO

Tasas aplicables para cuentas nuevas = Valido hasta el 30 de septiembre » Condiciones aplican.

Esta entidad es supervisada por ASFI. Lineas de atencidn 800 17 7272 - 7878 7272
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BANCO MERCANTIL SANTA CRUZ CONSOLIDADO COMO EL BANCO PRIVADO MAS GRANDE DEL PAIS

120 aiios creciendo con Bolivia

BMSC conmemora 12 décadas de trayectoria,
confianzay solidez, consolidado como el banco
privado mas grande del pafs, reafirmando su
compromiso de brindar las mejores soluciones
financieras al combinar tradicién e innovacion,
para continuar siendo un motor fundamental del
desarrollo del pafs.

Elliderazgo del BMSC se sustenta en la confianza
construida en estos 120 afos de historia como una
institucion financiera que ha acompafado a varias
generaciones de bolivianos en momentos clave; su
trayectoria le da una credibilidad que solo el tiempo,
el compromiso y el trabajo pueden otorgar.

EIBMSC ha impulsado la inclusion financiera
acompanando a los bolivianos que apuestan por

el desarrollo del pais, llegando a todo el territorio
nacional con 116 agencias, 460 cajeros automaticos
e inclusion de canales digitales, que permite a los
clientes operar con confianza desde cualquier lugar,
brindando un servicio de calidad a méas de un millén
de clientes a nivel nacional.

Conociendo las necesidades especificas de cada
segmento y priorizando el compromiso con sus
clientes, el BMSC ha disefiado productos y servicios
especialmente para las bolivianas y los bolivianos,
apoyandolos en la realizacion de sus metas
financieras, tanto las personales, como las de sus
emprendimientos o negocios.

“Como institucién que ha acompanado el desarrollo
nacional a lo largo de gran parte de la historia de
Bolivia, nuestro principal compromiso es con el
desarrollo del pais y de su gente, y el Bicentenario
nos impulsa a reafirmar nuestro rol como agentes

de progreso econdmico y social. Continuamos
trabajando dia a dia, para llegar a mas personas

con la mejor experiencia y servicios financieros del
pals, para apoyar a nuestros clientes a lograr sus
suefos financieros y seguir creciendo”, indicé Oscar
Caballero, vicepresidente Banca Personas del BMSC.

Historia, crecimiento y compromiso: legado
que trasciende

Este afo, en que Bolivia conmemora su Bicentenario,
el Banco Mercantil Santa Cruz celebra 120 afios

de vida institucional, consolidada como la entidad
financiera privada mas grande del pais. Mas que

una coincidencia de fechas se trata de una travesia
compartida. Porque alli donde Bolivia marcd un
punto de inflexién en su historia, estuvo también
esta institucion: acompanando, impulsando y
respaldando el desarrollo del pais. La historia del
BMSC no se narra en paralelo a la de Bolivia, sino que
esta profundamente entrelazada con ella.

En 1905, fundado el banco en Oruro por el visionario
empresario Simén |. Patifio icono de la historia de
nuestro pais y el mundo, con el claro objetivo de
fortalecer el desarrollo financiero del pais y cumplir
los suefios de los bolivianos, el BMSC ha atravesado
guerras, crisis, reformas, transiciones econdmicas

y democraticas, acompanando el pulso cambiante
de Bolivia sin perder nunca su vocacién de servicio,
su solvencia y su compromiso con el desarrollo
nacional. En 1975, la familia Zuazo asume el liderazgo
del Banco, marcando el inicio de una nueva etapa
orientada a llevar sus servicios a cada rincén de
Bolivia. Con una visién de crecimiento y expansion
nacional, se reforzé el compromiso de acompanar

e impulsar las metas financieras de sus clientes.

En distintos contextos y momentos de la historia

de Bolivia, el BMSC ha contribuido al desarrolloy
crecimiento del pais generando empleos directos

e indirectos, creando oportunidades de negocio y
apoyando a sus clientes a alcanzar sus metas.

En 2006, el banco celebrd su centenario con la
compra del ex Banco Santa Cruz S.A. Nacio entonces

o
Oscar Caballero Urquiae
VICEPRESIDENTE DE BANCA PERSONAS

Con més de 30 anos de experiencia en el sector financiero. Ingeniero Industrial por la
Universidad Auténoma Metropolitana (UAM) de México y Master en Auditorfa y Control
Financiero por la Universidad Catdlica Boliviana— MPD, ha liderado equipos y proyectos
estratégicos que han fortalecido la relacion con los clientes.

Bajo su liderazgo y trayectoria, ha sido cabeza de areas estratégicas que han impulsado
iniciativas que integran desarrollo de nuevos productos dirigido a segmentos especificos
del mercado, asesoramiento personalizado, expansion y crecimiento de los servicios
financieros logrando llegar con un equipo especializo a todo el territorio nacional,
consolidando la posicién del BMSC como referente nacional.

el Banco Mercantil Santa Cruz S.A., la entidad
financiera privada mas grande de Bolivia en
términos de activos y cobertura nacional.

gracias a un equilibrio entre la constancia en el
ejercicio diario de sus valores y su capacidad
de evolucidn. Principios como la integridad,
honestidad y excelencia han marcado la
trayectoria del banco y estan tan vigentes ahora
como en sus inicios. Con raices sélidas que
sostienen su crecimiento, el BMSC ha sabido
transformar sus servicios manteniendo su ADN:
el compromiso con Bolivia y su vocacion de
servicio.

En 2012, bajo la presidencia de Darko Zuazo
Batchelder, se institucionaliza la responsabilidad
social dando inicio a la Fundaciéon Mercantil
Santa Cruz — Puedes Creer, un pilar esencial

de laidentidad del banco, que brinda
oportunidades a nifos, nifas y jovenes en
situacion de vulnerabilidad en Bolivia.

“Actuar fieles a nuestros principios y valores,

con responsabilidad y excelencia, ha sido la
brujula que ha marcado nuestra trayectoria y es
lo que nos ha merecido la fidelidad de nuestros
clientes”, expresd Jorge Velarde, vicepresidente
Banca Corporativay Empresa, “Valoramos
diariamente la confianza depositada en nosotros
durante estos 120 anos, siendo coherentes con
nuestro compromiso de entregar dia a dia una
experiencia de calidad”, agrego.

En 2016, el banco adquirié toda la cartera

y depdsitos de la ex Mutual La Paz; en 2017
comproé el ex Banco Los Andes ProCredit S.A.
En 2023 se adjudico de manera parcial la
cartera y depdsitos del ex Banco Fassil S.A. en
intervencién, consolidando su posicion como
banco privado més grande del pais.

Alo largo de sus 120 afios de historia, el
BMSC ha preservado su identidad institucional

VICEPRESIDENTE DE BANC

-

En la gestién 2023 fue distinguida como “Lider Transformacional en el Ambito Financiero”
otorgado por ONU Mujeres y la Fundacion Iguales. Su capacidad de gestion y vision
innovadora le han valido ser reconocida como una de las mejores lideres mujer.

Compromiso sostenible: transformando vidas y
construyendo futuro

EI BMSC ha dado un lugar central a la responsabilidad social
através de la creacién de la Fundacion Mercantil Santa Cruz
— Puedes Creer, un pilar esencial de la identidad del banco.
A través de programas de educacion, salud y deporte,

la Fundacién ha beneficiado a mas de 67.000 personas,
gracias al esfuerzo de los Centavoluntarios en todo el pais,
que con su contribucion impulsan estos programas.

Es una extensién de la vocacién de servicio que caracteriza
al BMSC desde su creacion. Actualmente, la Fundacién
desarrolla varios proyectos en el ambito de sostenibilidad

y RSE; con el objetivo de que sigan creciendo para poder
beneficiar cada vez a mas bolivianas y bolivianos, llegando a
las personas que mas lo necesitan.

“Trabajamos por la vision de una Bolivia con mayor
inclusién, en la que los emprendimientos crezcan de forma
sustentable y se formen nuevos sectores productivos; y esto
se traduzca en mayor prosperidad y bienestar para todas

y todos. Seguiremos trabajando para que nuestro mejor
legado sea el futuro que disefiamos juntos, como un motor
de prosperidad para toda Bolivia”, sefiald Cristina Roca,
vicepresidente de Banca PYME y Productiva.

En la celebracion de sus 120 aiios, BMSC

reafirma su compromiso de mantener
su liderazgo, ampliando su presencia
nacional, acercando servicios

financieros de excelencia a mds

comunidades p escalando el impacto

de la Fundacion Mercantil Santa Cruz

- Puedes Creer, para transformar mds
vidas y sequir construpendo un futuro
donde el crecimiento financiero vaya de
la mano con el desarrollo del pais.

Y PRC \ TIVA

Con mas de 25 afos de trayectoria en bancay finanzas, ha liderado transformaciones
estratégicas que han consolidado su posicion como re;%rente en el sector. Es Licenciada en
Administracién de Empresas por la UniversidadiPrVada de Santa Cruz de la Sierra (UPSA),
cuenta con el Programa de Desarrollo Gerencial — Alta Direccién del BSCH-Santander y se
ha especializado en Habilidades y Estrategias para la Creacion de Valor con la consultora BP.

Jorge Velarde

VICEPRESIDENTE DE B

Con mas de 30 afios de experiencia

era
LA CORPORATIVA Y EMPRESAS

el sector financiero, es Ingeniero Comercial

por la Universidad Diego Rortales y ta con estudios en Marketing Gerencial por la
Universigad de Santi'é?gg'a'e Chile, AdBlinistracion Estratégica por la Universidad Privada de
Santa Cruz de la'Sierra(UPSA), Asesoramiento Fiscal por la Universidad de Aquino Bolivia,
y Gobernabili'délﬂ'y por la Universidad Privada del Valle y una maestria en
Direccion de Pre:
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Su vision estratégica,gapa(’:idad d Stion y compromiso con la excelencia lo han
posicionado como urfidefinfluyente en la banca corporativa boliviana, acompanado
la expansion.de empresas lideres en sectores como; agropecuaria, industriales y
construccion entre otros, adaptando los productos y servicios a las necesidades de
cada rubro. Estos financiamientos han sido vitales para proyectos transformadores en la
economia nacional.

' Fundacién
%4® Mercantil Santa Cruz

Creacidn del Banco Nuevo Uderazoo asume

Mercantil en Orura la direccidn Mercantil Santa Cruz - Puedes Cre

s e s e v e

Acerca del Banco Mercantil Santa Cruz

EI BMSC cuenta con mas de $us 6.272millones de activos. Depdsitos con méas de $us 5.019 millones. Una cartera de préstamos de
mas de $us 4.066 millones, mas de un millén de clientes activos y un patrimonio de méas de $us 377 millones, consoliddndose como el
Banco privado mas grande del pais gracias a su innovacién en tecnologia, diversidad de productos y servicios. Cuenta con 461 cajeros
automaticos y 116 agencias a nivel nacional. Cuenta con distintos canales de atencién para sus clientes, como la Banca Mévil, Banca
por Internet y la Plataforma Cuentas y Créditos Online, un espacio 100% digital para abrir cuentas y solicitar créditos con firma digital.
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LA EMBA]?DA EN BOLIVIA ABRI(.') LAS PUERTAS [.)E SU RESIDENCIA PARA CELEB.RAR . g | b8 BUSCA LAS N U EVAS
Aniversario Suiza en Bolivia & " BOTELLASCON

A ___' >
La Embajada de Suiza en Bolivia celebré este ——) - = B R I { CAPU CH 0 N DO RADO
jueves 1 de agosto su Dia Nacional con un 2%, o : ! ; = / & 7 D o

almuerzo oficial ofrecido en su residencia en La
Paz. El evento, que reunié a representantes del
cuerpo diplomatico, autoridades, personalidades
del dmbito politico, miembros de la comunidad
suiza e invitados especiales, se realizé en el marco
del mes del Bicentenario boliviano y busco reforzar
los vinculos bilaterales entre ambos paises.

La embajadora Maja Messmer dio la bienvenida
a los asistentes en un ambiente que evocd

las tradiciones suizas, con una propuesta
gastrondmica tipica del pais europeo y una
decoracién donde predominaban los colores
blanco y rojo de la bandera nacional.

Maur|C|o Colanzi, Frederrs.Ba{Jr Bernardo Wayary.
Franklin Chavez

El evento tuvo lugar al mediodia y ofrecié un
espacio de encuentro entre culturas, donde se
destaco la cooperacion suiza en Bolivia y el papel
de la comunidad helvética en el desarrollo del
pais. Durante su intervencion, la embajadora
Messmer subrayd la importancia de mantener
abiertos los canales de didlogo y colaboracion,
especialmente en un contexto histdrico

como el que representa el Bicentenario de la
independencia boliviana.

Cfﬁht ia Aramayo, José Schulzy Jang Lee

Con esta actividad, la Embajada de Suiza reafirma su
compromiso con el fortalecimiento de las relaciones | IV ETEY VSt
diplomaticas y culturales entre ambos paises.

CALLE 15 DE CALACOTO, ENTRE SANCHEZ BUSTAMANTE Y JULIO PATINO

oo e OMLMK

200 ANOS

ESNN -, &
HQ@‘REMOS NUESTRO:PASADO COMPARTIENDO CULTURAN/GABOR.. .
TE ESPERAMOS PARA BRINDAR CON LO MEJOR DE NUESTRA GASTRONOMIA.

EL CONSUMO EXCESIVO DE ALCOHOL ES DANINO PARA LA SALUD.
VENTA PROHIBIDA A MENORES DE 18 ANOS DE EDAD.

f EL BOSQUE BOULEVARD LP @ELBOSQUEBOULEVARDLP d" ELBOSQUE.LPZ o) 77232863,
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La Cascada, siempre acompanando
a las familias bolivianas
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SUCRE ::

29 ANOS DE RITMO, TRADICION Y ORGULLO BOLIVIANO

Caporales San Simon blogue Sucre

Con orgulloy pasion, la Fraternidad
Folkléricay Cultural Caporales
Universitarios San Simén Sucre celebrd
29 anos de trayectoria, consolidandose
como una de las instituciones mas
representativas del folclore boliviano.
Desde su fundacion el 22 de junio de
1996, la fraternidad ha sido un pilaren la
promocion de la danza de los caporales,
el turismo cultural y el fortalecimiento
de la identidad nacional, con un firme
compromiso social y regional. Alo largo
de casi tres décadas, ha formado a miles
de bailarines y expandido su influencia
mas alla de las fronteras, con méas de

35 filiales activas en América, Europa

y Asia. Esta proyeccion internacional

ha sido posible gracias al trabajo
incansable de sus directivos, el respaldo
de la comunidad y el compromiso

de fraternos activos, exmiembros y
simpatizantes que mantienen vivos

los colores azul y rojo, y los valores
fundacionales de la institucion.

T

Para los integrantes de Caporales San
Simén Sucre, bailar no es solo ejecutar
pasos al ritmo del bombo, sino una
forma de vida: una expresién profunda
de identidad, historia y resistencia.
Como destacé el presidente de la
fraternidad, celebrar 29 afios no solo

es motivo de alegria, sino también un
compromiso renovado con su misién de
educar con calidad y responsabilidad
social. En cada presentacién, los
caporales de San Simoén Sucre rinden
tributo a sus raices y llevan en cada
golpe del pie el latido de Bolivia. El
vicepresidente, Dr. Sergio Soria Orozco,
resumio este sentir al afirmar que bailar
caporales no es solo mostrar un paso

o untraje, sino llevar en el alma la

fuerza de nuestras tradiciones. Consu
impacto cultural, educativo y social, San
Simon Sucre se ha convertido en una
escuela de vida que sigue formando
generaciones con disciplina, hermandad
y amor por lo nuestro, reafirmando su

rol como embajadora del patrimonio
cultural boliviano en el mundo.

23
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:: SANTA CRUZ

BURGER KING INAUGURO LA SUCURSAL MAS GRANDE DEL PAIS EN EL NORTE DE SANTA CRUZ

Cadenas que crecen en Bolivia

El nuevo establecimiento,
ubicado en la zona norte
crucena, abrid sus puertas el 18
de julio, consolidédndose como
la sucursal numero 19 en Bolivia
e incorporando un centro de
distribucion.

La sucursal mas grande en el pais esta
ubicada en la avenida Cristo Redentor
entre el séptimo y octavo anillo, en la
zona norte de Santa Cruz. La apertura
responde a la estrategia de expansion
de la cadenay conté con la presencia
de directivos, colaboradores,
influencers, lideres de opinién

e invitados especiales. El nuevo
establecimiento cuenta con 1.422
metros cuadrados construidos e integra
no solo el restaurante, sino también

el Centro de Distribucién de Bolivian
Foods. Su construccion demandé
144 dias de trabajo y representd una
inversion de 1,2 millones de ddlares.

Durante el acto inaugural, Samuel Doria
Medina, fundador de la franquicia

en Bolivia, destacd que la apertura
reafirma el compromiso de la marca
con el paisy la generacién de empleo
en un contexto econémico complejo.
La nueva sucursal incorpora 41 empleos
directos, sumandose a los 600
colaboradores actuales de la empresa
y a miles de empleos indirectos. Burger
King llegd a Bolivia en 1998 y hoy suma
19 sucursales. La cadena mantiene

una politica de abastecimiento con
proveedores locales bajo la filosofia
“Hecho en Bolivia”, impulsando

el desarrollo productivo nacional.
Como parte de la inauguracién, los
100 primeros clientes recibieron
hamburguesas gratuitas.

Mateo Escobar, Noel

' Zona Nor'te, Av. Cristo Redentor entre 7Tmo y 8vo Anillo.

TM & © 2025 Burger King Corporation. Se utiliza bajo licencia. Todos los derechos reservados.
Burger King Bolivia es una franquicia manejada por Bolivian Foods S.A.
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LA PAZY SANTA CRUZ :

GAC MOTOR LANZA SU PRIMER SUV URBANO ELECTRICO EN BOLIVIA

PIEDRAS NATURALES

<l Importante lanzamiento de AION 'V

La marca automotriz GAC Motor,
representada en Bolivia por VIAGGIO,
presentd su primer SUV urbano 100%
eléctrico en las ciudades de La Pazy

Santa Cruz. La presentacién contd con la
presencia de invitados especiales, medios
de comunicacion, representantes del sector
automotriz y ejecutivos de la empresa.

Durante los eventos Erwin Roda y Fernando
Arrien, ejecutivos de VIAGGIO, fueron los
encargados de compartir los detalles sobre el
nuevo vehiculo y el compromiso de la marca
con la innovacion, la movilidad sostenible y el
desarrollo del mercado automotor eléctrico
en Bolivia.

oda, Erwin Roda St El lanzamiento marca un hito importante para
GAC Motor en el pais, al introducir un modelo
que combina tecnologia de vanguardia,
eficiencia energética y diseno urbano. Segun
explicd Arrien, esta apuesta responde a

una creciente demanda por soluciones de

movilidad mas limpias y sostenibles en las 27
principales ciudades del pas.

AION, la linea de vehiculos eléctricos del
grupo GAC, marca tendencia en el mercado
globaly ahora presenta su primer Vehiculo
Utilitario Deportivo (SUV) urbano en Bolivia,
el AION V. Actualmente, AION se posiciona
como el tercer mayor fabricante de vehiculos
eléctricos del mundo, logrando en 2024
una produccion superior al medio millon

h | i , de unidades, consoliddndose como uno de
Fernando Arrien. Maywa Jauregui y'Guillermo Lopez ’ los actores clave en la transicién hacia una

movilidad mas limpia y sostenible.

En su interior, destaca un disefio funcional

y moderno que prioriza el conforty la
conectividad. Cuenta con una pantalla
central de 14.6" para el sistema de info-
entretenimiento y un cuadro de instrumentos
digital de 8.8", que mantienen al conductor
informado y conectado en todo momento.

El maletero de 3 niveles, con hasta 978

litros de capacidad con los asientos traseros
abatidos, brinda gran versatilidad para la vida
urbana vy los viajes de fin de semana. Y para
una experiencia aun mas elevada, el AION V
incorpora un techo panordmico gigante de
2,14 m2 con parasol eléctrico, que aporta luz,
amplitud y estilo a cada trayecto.

Marco Cuéllar,

Irra, Rodolfo Ca iacho, Daniela Pol
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LA PAZ ::

vesta nacional del Peri
UNA BOLIVIA MAS | Y e B et

5 : x : i t = conmemorativo realizado el viernes
: % i 25 al medio dia en la residencia

.,’ o i : ' 4
E y ‘\‘ 9 = =1 L T= oficial ubicada en la ciudad de La Paz.
: - 1 < El evento reunid a representantes
; : ’ g % - wdl del cuerpo diplomadtico, residentes

del vecino pais en Bolivia, invitados
especiales y amistades cercanas a la
delegacién peruana.

Durante el acto se resaltaron los
lazos histoéricos entre Perl y Bolivia,
ﬁa\ ' destacando las relaciones bilaterales
- | ' : st ? que unen a ambas naciones. En el
” - e ‘ \ N W marco del Bicentenario boliviano,
4 - (;_*‘ N - - se hizo mencion a la visién de futuro
| o : g compartida entre ambos paises, basada

| ) en la cooperacion, la cultura comuny el
Joseline Aguilar, Daniel Fernandez, Daniel Sandoval, Carlos Montoya, Elvis Ojeda y Daniel Oie desarrollo conjunto.

Carlos Montoya, encargado de
negocios de la Republica del Perd
en Bolivia, dirigié unas palabras a los
presentes, subrayando el importante
rol que cumplen los ciudadanos
peruanos residentes en Bolivia en

el fortalecimiento del vinculo entre
ambas naciones. “Miles de peruanos
y peruanas aportan al crecimiento y
desarrollo del pais que los acoge”,
subrayé.

La actividad concluyd con un brindis en
honor a la amistad entre Boliviay Perd,
dos paises vecinos que comparten

I N , .,
” historia, raices culturales y desafios

*-k ;
Lot s \
Gabriela Asmat CrlsﬁMerr t\m«dﬁa Bascope, Claudia Cardehas Carmaﬁvero Misael Alvarez, comunes de integracion y desarrollo.
Bernarln g@inthia Valengia 2 e

-

1

Micaela Rodriguez y Cae Rodriguez Franco Quiles y Andres Fidanza Maywa Jauregui y Daniel Arril

Qg REDENLACE

g
Bolivia
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Nueva linea de ensamblaje

|

Motolandy la marca internacional

Bajaj inauguraron el 18 de julio

una nueva linea de ensamblaje 2N
de motocicletas en el Centro de

Ensamblaje Motoland, situado

en la avenida Nueva Jerusalén,

cuarto anillo. El evento conté l In
con la presencia de medios de J
comunicacién y representantes del

sector automotriz.

La apertura de esta planta busca
fortalecer la produccién nacional
con altos estandares de calidad y
eficiencia, ademas de reafirmar el
compromiso de ambas compafias
con el desarrollo econémico

del pais. Esta iniciativa permitird
optimizar costos, mejorar los
tiempos de entrega y fomentar la
generacion de empleo local.

La linea de ensamblaje forma parte
de la estrategia de expansién

de Bajaj en Bolivia, marca que
actualmente es lider en el segmento
de motocicletas y que tiene
presencia en mas de 100 paises.

=

’ F |
) A Ll o, Motoland, distribuidor oficial en
Roberto erané‘?’Mlguw;rdarqg Siddharth Vaz el pafs, destacé que este proyecto

consolida una nueva etapa para

la movilidad nacional, ofreciendo
productos adaptados a las
necesidades del mercado boliviano.

Eleventoinicid alas 15:45 horas

y reunio a directivos, técnicos y
medios especializados, quienes
conocieron las instalaciones y

el proceso de ensamblaje que
permitird producir motocicletas con
componentes locales y tecnologia
internacional.

LA TRADICION QUE UNE BOLIVIA
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:: TARIJA

CASA REAL, DON LUCHO Y CAMPOS DE SOLANA CELEBRAN
UN SIGLO DE TRADICION E INNOVACION

Granier: celebracion centenaria
MAS DE 33 ANOS

para la inauguracion del restaurante
“losé Luis” y la presentacion del

singani “Don Lucho XO Siglo Primero”,

envejecido mas de 10 afios mediante D D

el exclusivo sistema artesanal de '

Crianza en Soleras. Cada una de

las 400 botellas incluye una joya de

bolivianita tallada a mano, en homenaje > =

a los vinedos tarijenos. Luis Pablo
Granier, gerente general de Grupo
D&M, destacd que el restaurante,
ubicado en la finca Los Cipreses, es
un tributo a la historia y pasién familiar,
un espacio para que los visitantes
disfruten una cocina basada en el
fuego, con productos localesy el
acompanamiento del vino. Nicolas
Granier, director ejecutivo comercial,
resaltd que la apertura en el centenario
refleja las raices y el amor por Tarija,

y describié un menu degustacion
disefado para realzar sus vinos, junto
a una carta de autor que mantiene la
identidad de la cocina.

La tradicidon comenzd hace 100 anos
con Julio Ortiz Linares en el valle de
Cinti, quien modernizo la destilaciéon
y vitivinicultura en Bolivia, sentando

/ 1\

las bases de marcas como Don Lucho, _ | G R U P o A 5 E G U R A D o R

Casa Real y Campos de Solana. En
1975, Luis Granier Ballivian fundd la
Sociedad Agroindustrial del Valle
(SAIV) en Tarija, introduciendo riego
por goteo y transformando el valle de
Santa Ana en un vinedo productivo.

La tercera generacién mejoré la
destilacion con alambiques Charentaise
importados de Francia y fundé DyM

en 1994 para impulsar el desarrollo _ %
comercial, lanzando marcas clave = - : = - : - = e = ! : § !
como Don Lucho Pionero y Campos . it . - | - ' : W vl oo AL

de Solana. La cuarta generacion —Luis 7 i) : ~ = = .~ BN B Y. B e 5 e = = R N — R 4
Pablo, Maria Cecilia y Nicolas Granier : ' - \ i ; { >

Castellanos— lidera un nuevo ciclo i LT : ’ 2 \ 2 : = .
enfocado en calidad, diversificacion e 7ol < ez 7 : y v, : ¢ =~ ' i h A I P N : o= -. a
internacionalizacidn, con lanzamientos | . " ’ { k
como Don Lucho de Oro (2016), ’ g < ¥ X > . 4 _ .

Singani 63 (2014), Gran Reserva Esther e el - ' - - ¥ - = F -~ ' | o THES S - a Ie
Ortiz (2017), y en 2024, Principia, su 4 ' \ ' - = A i ] = - b i | - | &
primera etiqueta de la nueva bodega

Granier Ortiz para mercados exigentes. = _ y N Y ' [ Y { /e

También exploraron nuevas categorias b f 3 ' : ' 4 4 ! { : /‘
con Gin Flamboyanty Ron 37 Lenguas, - . o N : v - 8 : / =

consolidando un legado centenario " 2 O M ' ' . o T )

que une tradicion, innovacion y

compromiso familiar.

N

\

5 Este operador esta bajo la fiscalizacion y control de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros - APS.

—_—
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IMPORTANTES NOTICIAS DEL AMBITO CULTURAL, SOCIAL Y EMPRESARIAL QUE TE CONTAMOS EN

UN BREVE RESUMEN

TRENDnews nux

. “}“&

Claudia Gonzales directora ejecutiva de-Alalay-rodeada de los
embajadores de la causa

200 aiios latiendo de orgullo

En el marco del Bicentenario de Bolivia y bajo el lema “Nada mejor que

lo nuestro”, Pacefa lanzé su campana “200 anos latiendo de orgullo”, un
homenaje a la identidad, diversidad y cultura del pafs. La marca presenté
una edicién conmemorativa que luce la tricolor nacional en su banda
superior, incorpora simbolos como el rojo que late, el amarillo que ilumina
y el verde que abraza nuestras raices, junto al sello de sus mas de 140
medallas internacionales. Como parte central de la campana, se estrend un
emotivo spot dirigido por el reconocido cineasta boliviano Rodrigo Bellott,
que retrata con sensibilidad los paisajes, tradiciones y el espiritu de Bolivia.

Cecilia Lanza present6 Serendipia

La escritora Cecilia Lanza Lobo presenté su nuevo libro Serendipia. Nada
es lo que parece el pasado 28 de julio en el Espacio Simén I. Patifio, en
un evento que reunié a lectores, periodistas y figuras del ambito cultural.
La obra, publicada por Rascacielos Publicaciones, fue comentada por

los escritores Robert Brockmann y Tatiana Suéarez Patifio, y propone una
reflexion sobre los eventos inesperados y su impacto en la vida cotidiana.

, Carlos Toranzo, Gonza' Rojas y
José Carlosf@ampero N

35 aiios de Fundacion Alalay

La Fundacién Alalay celebrd su 35° aniversario el 23 de julio con un emotivo
acto en la Residencia del Embajador de Espafa en La Paz, reconociendo

a aliados y benefactores por su compromiso con la infancia vulnerable. Se
destacé el liderazgo de Claudia Gonzéles en la proteccion y reintegracion
de nifios en situacién de riesgo. Nuestra directora, Claudia Cardenas, fue
reconocida como embajadora de la Fundacion por su apoyo durante mas
de una década.

LBC, Mi Teleférico y Corresur lanzan “Tele Proteccion”

Es un seguro que combina cobertura de vida y atencién médica por
telemedicina. Por Bs. 70 al afio, los usuarios acceden a un seguro de vida
de Bs. 3.000 y consultas médicas ilimitadas por videollamada, disponibles
24/7. Se adquiere en estaciones de Mi Teleférico o en linea, escaneando
un coédigo QR. Ménica Beltran (LBC) destacé el alcance del servicio, Luis
Alejandro Gonzales (Mi Teleférico) valoré la facilidad de acceso y Alex Haro
(Corresur) resalté su impacto social.

Cecilia'Eahza, Tatiana Suarez Patin
y CarlosOsterman :

La Paz en el Bicentenario: Una mirada prospectiva

En el marco del Bicentenario de Bolivia, el Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz presenté el libro La Paz en el Bicentenario: Una Mirada
Prospectiva, una publicacién que reflexiona sobre los 200 anos del pais

y plantea escenarios de futuro. Coordinado por Carlos Torazo e Ivan
Veldsquez, relne aportes de 16 autores como Carlos Mesa, Beatriz Muriel
y Lykke Andersen, quienes abordan temas como economia, urbanismo,
medio ambiente y gobernabilidad. El evento se realizé en el Circulo de

la Union y el libro fue distribuido gratuitamente, impulsando el debate
ciudadano y académico.

SA REAL
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EL CONSUMO EXCESIVO DE ALCOHOL ES DANINO PARA LA SALUD. VENTA PROHIBIDA A MENORES DE 18 ANOS DE EDAD.




Un homenaje para conmemorar
dos siglos de historia y libertad.

VENTA LIBRE SOLO EN FARMACIAS.

La vida no consiste simplemente en vivir, sino en estar bien.

SILOS SINTOMAS PERSISTEN, VISITE A SU MEDICO.

Es un mensaje del Ministerio de Salud y Deportes.

Composicion: Cada 100 g de unguento contiene: Alcanfor 2.40 g; Aceite esencial de pino 0.46 g;
Aceite esencial de salvia 0.46 g; Eucaliptol 2.30 g; Esencia de trementina 0.35 g; L- Mentol 2.10 g.
Excipientes ¢.s.p. R.S.: NN-18764/2024




