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Chavez

Algunos datos

- Nacido en Francia hace 62 afos, esta casado y tiene 3 hijos.
- Licenciado en periodismo de IP] Paris y estudios adicionales
en Radford University, VA
- MBA Emory University, Atlanta, GA
- Méster en Gestién de Riesgos
empresariales de Ealde, Madrid
- Periodista en varios medios escritos y radio en Francia
- LBC como primer trabajo en Bolivia entre 1993y 1995
- 3anos en Distribucion y Mercadeo
- 13 anos en Brightstar Corp en Bolivia, EEUU, EAU
- De nuevo en LBC desde 2011,
vicepresidente ejecutivo desde 2016
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.  Laurent Bertaux

VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
LA BOLIVIANA CIACRUZ SEGUROS

El futuro del seguro en Bolivia sera mas digital, inclusivo y humano

A 80 afos de su fundacién, La Boliviana Ciacruz Seguros (LBC) atraviesa el
momento mas solido de su historia. Con mas de 2,6 millones de clientes
y una produccion superior a los 252 millones de délares en primas en
ritmo anual, la compafiia reafirma su liderazgo en el mercado asegurador
boliviano mientras proyecta una nueva etapa marcada por innovacion,
inclusion y transformacion digital.

Laurent Bertaux, vicepresidente ejecutivo de LBC, reflexiona sobre la
evolucion de la empresa, el futuro del seguro y el desafio de ampliar la
proteccién financiera en Bolivia.

“La compania nacié en 1946 como la primera aseguradora del pais y
desde entonces ha estado vinculada al desarrollo del mercado asegurador
boliviano”, explica Bertaux. A lo largo de estas ocho décadas, LBC
protagonizd hitos clave como la fundacion de La Continental en 1975,

las fusiones estratégicas de 1989y 1993, la alianza con Zurich Financial
Services en 2000y la recompra accionaria en 2011, consolidando
nuevamente su identidad boliviana.

Para Bertaux, el crecimiento sostenido de la compafifa responde a una
vision de largo plazo basada en solvencia, adaptacion y cercania con el
cliente. “El seguro no puede ser un producto lejano o exclusivo. Apostamos
desde hace mas de 25 anos por seguros masivos, microseguros y
soluciones inclusivas para personas, familias y emprendedores”, sefnala.

Actualmente, LBC lidera segmentos como bancaseguros y seguros
corporativos, en un contexto donde gran parte de la economia boliviana
continta siendo informal. La compafiia también mantiene vinculos con
mercados internacionales de reaseguro en América y Europa, fortaleciendo
su capacidad técnica y financiera.

La transformacion digital ocupa un lugar central en esta nueva etapa. La
empresa avanza en la incorporacién de inteligencia artificial, modernizacion
de sistemas y fortalecimiento de canales digitales para simplificar procesos
y mejorar la experiencia del usuario. Sin embargo, Bertaux enfatiza que

la tecnologia debe mantener un componente humano. “En seguros, las
personas acuden a nosotros en momentos dificiles. La innovacion debe
hacernos mas eficientes, pero también mas humanos”, afirma.

Otro de los pilares es el desarrollo del talento humano. Con méas de 400
colaboradores directos y una amplia red de agentes, la compafifa es
reconocida en el sector como la “Universidad del Seguro”, por su aporte a
la formacion de profesionales que hoy lideran la industria.

Bajo el concepto “Marcando el rumbo”, La Boliviana Ciacruz celebra
sus 80 afios no como un punto de llegada, sino como el inicio de
una nueva etapa enfocada en tecnologia, inclusion y crecimiento
sostenible. “Queremos seguir construyendo una empresa
profundamente boliviana, innovadora y cercana a la gente”,
concluye Bertaux.
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Patricia Hurtado

PRESIDENTA
FUNDACION IGUALES

“La maternidad ha sido una

de las experiencias mds

transformadoras de mi vida.

Mis hijas no solo crecieron
conmigo; yo también creci a
través de ellas”

Licenciada en derecho de la Universidad
Complutense de Madrid. Realizd
estudios en Transformacion Digital y
Cultural en NEXT Education y programas
de formacién en empresas familiares y
direccion empresarial en |E Business
School, también en Madrid. “Gran
parte de mi vida profesional estuvo
vinculada al trabajo institucional y

a proyectos relacionados con el
desarrollo de mejores condiciones de
competitividad del sector privado.
Actualmente lidero Fundacion
Iguales, un espacio desde el que
impulsamos formacién y el liderazgo
de mujeres. También acompand

el desarrolloy la cohesiénde
familias empresarias y el liderazg®
empresarial a través de REF

-Executive Forum. Soy mama de
Irene, de 28 anos, y Adriana, de

197,

“Ser mama transformé
profundamente mi forma de

liderar y de entender el éxito.

Antes lo relacionaba mas con

el trabajo y los resultados; hoy
también lo veo en la capacidad

de acompanar, escuchary estar
presente para las personas que amo.
Mis hijas me ensenaron paciencia,
empatiay equilibrio, y entendi que
ningun logro profesional puede
reemplazar la cercania emocional
con la familia. Haber estado cerca de
ellas mientras crecian es una de las
decisiones mas valiosas de mi vida.
Con el tiempo aprendi que el equilibrio
perfecto entre trabajo y maternidad
no existe. Hay etapas en las que el
trabajo exige mas y otras en

" pero también cercana, coherente y
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las que la familia necesita mas de

uno. Como muchas mujeres, senti la Fis y
presion de querer llegar a todo, pero E ) ‘*1,'
entendi que también es importante pifd R _

bajar la autoexigencia, priorizar sin ] _ o = T
culpay hacer lo mejor posible desde : . ! " SN : . :_ s R 3 ' - . }h.
el amory la presencia. Hoy ver a mis - g o e Y .3 | ! { j § TR
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es el mayor logro de mi vida. A pesar - p . ' ' a . _ _ ‘g
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viven en Madrid, mantenemos una == \ ' ! i i i ' - B

conexion muy cercana a través de e ——ay - E - A Le % /i8] T e 1 %
conversaciones constantes y pequefios ' AT T ; i ' :
rituales que compartimos juntas. Uno
de los mas especiales es hacer nuestros
vision boards cada inicio de afo, un
espacio donde compartimos suenos,
metas y proyectos. También disfruto
dcompanar a Adriana en el deporte y
en cada uno de sus desafios”.
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“Para mi, ser un ejemplo de éxito
significa mucho méas que alcanzar
metas profesionales. Quiero que
mis hijas me recuerden como una
mujer trabajadora y comprometida,

A e O e e

capaz de disfrutar la vida. Creo que el
verdadero éxito esta en mantener la
humanidad, los afectos y la capacidad
de seguir creciendo sin perder la
esencia. Siempre trato de ensenarles
laimportancia de conocerse, ser
autocriticas, mantener la humildad y
nunca dejar de aprender. No puedo

imaginar mi vida sin ser mama. ‘:
La maternidad ha sido una de las _3
experiencias mas transformadoras de 23 :
mi vida. Mis hijas no solo crecieron : T |
conmigo; yo también crecf a través de £=
ellas. Me ensenaron a valorar el tiempo, 22 |
a revisar prioridades y a entender que : = |
no hace falta ser perfecta para inspirar. ko
Hoy creo que los hijos no necesitan 1-

madres impecables, sino madres 2 a1

iy

presentes, honestas y capaces de
amar con autenticidad”.
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“Cuando nacieron, pensaba
que o tenia que ensenarles
todo. Sin embargo, con el
tiempo entendi que ellos
también venian a enseiiarme
a mi. Mis hijos han sido mis
grandes maestros”

r
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Administradora de Empresas, Coach
Ontolégica certificada y egresada del
Programa de Alta Gerencia de INCAE
Business School, lidera hace mas de 17
anos BM Group en Boliviay 7 afios en
Paraguay, tiempo en el que el crecimiento
y consolidacién de la companiia los ha | otorde mividay
convertido en un referente en soluciones ' quienes me ensefian constantemente el
de BPO, People, Sales & Marketing y 3PL. verdadero significado del amor, la fortaleza
Actualmente es directora de la Cdmara y la fe. Cada experiencia fue formando
Nacional de Comercio y presidenta del mi camino y hoy todas esas ensefanzas
Directorio de CAMEBOL, promoviendo el las estoy aplicando en nuevos proyectos,
fortalecimiento empresarial, el liderazgo con el deseo de seguir construyendo
femeninoy el desarrollo del talento en un gran legado que algun dia, mis hijos
Bolivia. Estd casada hace 23 afios y es continuaran con orgullo y amor”.
madre de Fernanda y Luis Andrés, de 21y
18 afios.

“Ser mama cambié por completo mi forma
de ver la viday de liderar. Me ensefié que
|a verdadera fuerza viene del corazon, de la
empatiay de la capacidad de amar incluso
en los momentos mas dificiles. Aprendi

a escuchar mas, a ser mas humanay a
entender que liderar no es imponer, sino
inspirar y acompanar desde el amory el
ejemplo. La maternidad me hizo descubrir
una version mas sensible, fuerte y espiritual
de mi misma. Mi mayor desafio ha sido
aprender a estar presente plenamente o

en cada espacio sin sentir culpa. Entendf 1 :‘
que el equilibrio perfecto no existe, pero A .-,
si existe el amor genuino con el que
hacemos cada cosa. Hoy trato de vivir con del corazdn. Méas que verme alcanzar metas, quiero entendi realmente el sentido de la vida 'y eso,
mas calma, priorizando los momentos que mis hijos me recuerden como una mujer integra, hoy por hoy, entiendo que va de la mano”.
que realmente alimentan el alma y que se llena de fe, capaz de levantarse en los momentos

quedaran por siempre”. dificiles y de amar con humildad. Quiero transmitirles “Ser mama me ensend a mirar la vida con el

“La maternidad transformd
profundamente mi forma de ver la vida

y, naturalmente, también mi forma de
liderar. Ha sido un proceso permanente
de adaptacion y aprendizaje. Entendi

que ni nuestros hijos ni nuestros equipos
necesitan perfeccion; necesitan presencia,
honestidad y coherencia. La confianza se
construye cada dfa, en cada acciony en
cada decisién”, nos dice para comenzar

y agrega: “El primer gran desafio fue
aprender a distribuir mi tiempo entre la
maternidad y el trabajo, y gestionar la
culpa de sentir que no podia dedicar el
100% a ambos roles al mismo tiempo.

Con los afios dejé de enfocarme en el
tiempo que faltaba y aprendi a valorar el . L
tiempo que si entregaba, porque lo hacia ninos, me contaban como habfa'si

sudia, actitud positiva y gratitud. Espero que mis hijos que el éxito no se trata solo de lo material, sino de alma. Entendi que los hijos no nos pertenecen:

con compromiso, amory dedicacién jugabamos un poco y terminabamos en largas recuerden no solo los logros, sino también la “Uno de nuestros rituales méas especiales Vivir en paz con uno mismo, actuar con bondad y son almas que nos eligen para venir a ensenarnos
plena. También entendi que el balance conversaciones llenas de curiosidad, preguntas, forma en la que enfrentamos los desafios”. es agradecer juntos. Agradecer por la dejar luz en la vida de los demas. Mi mayor deseo aquello que aiin no hemos sanado, para tocar
no significa mantener un equilibrio confesiones, bromas y aprendizajes. Con el vida, por la salud, por la comida, por estar es que ellos crezcan sabiendo que los suefios si se nuestras partes mas fragiles y, al mismo tiempo,
perfecto, sino tener la capacidad de tiempo, los temas cambiaron y hoy, que ya son “Mis hijos son lo mas importante y valioso de mi unidos y hasta por las pequefias cosas pueden alcanzar cuando caminas de lamano de Dios,  despertar una fuerza que ni siquiera sabiamos
volver a equilibrarlo tantas veces como jévenes, esos espacios se han transformado en vida. Han llenado mivida de amor, propdsito que muchas veces pasan desapercibidas. cuando nunca pierdes tu esencia y asf lograr sentirse que existia dentro de nosotros. Ellos son mis mas
sea necesario. Cada dfa aprendemos que cenas con conversaciones profundas, debates y aprendizaje. Verlos crecery acompafiarlos Creo profundamente que ensefarles a mis plenos y seguros para alcanzar el éxito en lo que ellos grandes maestros. Gracias a ellos entendi que
el equilibrio no se encuentra; se construye sobre distintos temas, risas y momentos que sigo en cada etapa ha sido, sin duda, mi mayor hijos a vivir desde la gratitud les permitira decidan”. nadie tiene un manual para ser padre, porque a,
con amor, prioridades y valentia”. atesorando profundamente. Ensenarles, desde el bendicion. Cuando nacieron, pensaba que yo crecer con un corazén més consciente, cada hijo llega a ensenarte el amor de una o

ejemplo, que los suefios se construyen con trabajo tenfa que ensefarles todo. Sin embargo, con humilde y lleno de luz. Para mi, conectar Ivette asegura que ser mama le dio un propdsito mas manera distinta. Ellos me hicieron mas fuerte, E0
“Desde que mis hijos eran pequefios, constante, perseverancia, ética y honestidad. el tiempo entendi que ellos también venian a con ellos también es recordarles que profundo a su existencia. “Mis hijos llegaron para mas consciente y mas capaz de amar. Son la ¥
nuestro ritual mas importante ha sido la También significa mostrarles que la vida no siempre ensefiarme a mi. Mis hijos han sido mis grandes cada dia es un regalo de Dios y de la vida. ensenarme sobre el amor mas puro y para acercarme razon por la que muchas veces encontré fuerzas =
hora de dormir. Siempre fue el momento sale como la planeamos, pero que incluso en los maestros de amor incondicional, paciencia, Para mi, ser un ejemplo de éxito significa mas a Dios y valorar el gran trabajo que hacen mis para seguir adelante y también el reflejo mas o
de mayor conexion. Cuando eran momentos dificiles podemos actuar con resiliencia, empatia y crecimiento personal”. ensefiarles que la verdadera grandezanace  Padres. Antes tenia metas, después de ser mama puro de la mujer que quiero seguir siendo”. )
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Maria

“La maternidad no me quito
suenos; les dio un propdosito
mapor. Me enseiio que el
amor también es fortaleza

O que no necesitamos ser
perfectas para inspirar”

“Méas alla de los cargos o titulos, el rol mas
importante de mi vida es ser mama. Mis
hijos son mi motor, mi fuerza y mi mayor
inspiracion; ellos me recuerdan cada dia
por qué vale la pena seguir creciendo,
incluso en medio de las dificultades”,

nos dice para comenzar y agrega: “Soy
comunicadora estratégica, lider institucional
y emprendedora comprometida con la
transformacion social. A lo largo de mi
trayectoria he trabajado en comunicacion
corporativa, liderazgo publico y desarrollo
humano, siempre con el propdsito de
generar un impacto real en las personas.
Creo profundamente en el poder de la
comunicacioén para transformar vidas cuando
se ejerce con humanidad, concienciay
propodsito. También fundé Kokun, una marca
enfocada en promover un estilo de vida
saludable bajo el concepto “Un mundo
saludable”, porque para mi el bienestar

es una forma de vivir. La maternidad

Foto: Julio Gonzalez

transformod mi manera de liderar. Me enseno
que el verdadero liderazgo no se basa solo
en resultados, sino también en la empatia, la
escucha y la autenticidad. Aprendi que una
mujer puede ser fuerte y sensible al mismo
tiempo, y que inspirar vale mas que imponer.
Ser mama me hizo valorar mas el tiempo, la
presencia y el impacto que dejamos en los
demas”.

“Uno de los mayores desafios ha sido encontrar
equilibrio entre la vida profesional y |a
maternidad. Entendi que equilibrar no significa
hacerlo todo perfectamente, sino actuar con
amor, conciencia y propésito. Como muchas
mujeres, he enfrentado cansancio, presiony
dudas, pero también descubri una fortaleza
que no sabia que tenia. En medio de las
responsabilidades diarias, procuro regalarles a
mis hijos presencia real: escucharlos, compartir
momentos simples y recordarles siempre cuanto
valen. Quiero que crezcan entendiendo que el

Sorteo 1 cllgejunio
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verdadero éxito no se mide solo por los logros,
sino por los valores, la fe y la capacidad de
levantarse ante las dificultades. Mas que cosas
materiales, deseo dejarles principios sélidos y el
ejemplo de una mujer que nunca se rindié”.

“Ser mama le dio un sentido mas profundo a mi
vida. La maternidad no me quitd suenos; les dio
un propodsito mayor. Me ensend que el amor
también es fortaleza y que no necesitamos ser
perfectas para inspirar. Hoy creo firmemente
que cada madre tiene la capacidad de
transformar vidas y dejar huella desde el amor,
los valores y el ejemplo”.
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Abogada especializada en Propiedad
Intelectual y actualmente en Bolivia a

la cabeza de la AIDB, lidera proyectos
sociales de apoyo a los menos
favorecidos en nuestro pafs. “Desde
que me casé, hace veinte afios, he
acompanado a mi esposo, Fabio, en

su carrera diplomatica alrededor del
mundo. Ultimamente, he descubierto
una pasion por la escritura. El ano
pasado, presenté aqui en La Paz mi libro
“Mi Vida en Recetas”. Actualmente, soy
la presidenta de AIDB, la Asociacion de
Integracion Diplomatica en Bolivia. Nos
dedicamos a realizar eventos benéficos
para recaudar fondos para cuatro
fundaciones en La Paz: la Fundacién El
Enda, la Fundacion Nuestra Esperanza,
el Asilo San Ramon y la Fundacién
Kardiozentrum. Tenemos dos hijos:
Marcello, que tiene 17 anos y esta en la
promo y Michele, que acaba de cumplir
15 anos”, nos dice Silvia y agrega:

“Ser mama es un cambio radical. La
maternidad transforma a la mujer para
siempre. Desde que supe que estaba
embarazada, empecé a sentir emociones
desconocidas hasta entonces para mi.
Entendi por qué al estado de embarazo
se le dice “estar esperando”. Es una
dulce espera, llena de ilusion y felicidad,
pero también de desafios y temores.
Aprender a entender y controlar esos
temores es algo que sigue a lo largo de
nuestras vidas como madres. Cuando
uno es mama es mas consciente de la
naturaleza humanay por esto, creo que
nos volvemos mejores lideres”.

“Ser mama es una tarea de balance
diario. Creo que hay que partir de la
base de que es imposible conseguir

un balance perfecto. De ahi, lo que
hagamos con amor, siempre se va

a reflejar positivamente en nuestro
entorno. Acostumbro desayunar en
familia, con mis hijos, y creo que esto es
una buena practica, pues asi empezamos
el dfa conectados. También rezar en
familia definitivamente es la mejor forma
de fortalecer nuestros vinculos” nos

dice orgullosa y complementa: “Estoy
convencida que al ser humano no se le
debe medir por su éxito, sino por sus
suefos, su empeno en alcanzarlos, su
esfuerzo en ser cada dia mejor y por su
capacidad de amar. Espero que mis hijos
me midan asi. No me imagino mi vida sin
mis hijos, ellos son el regalo méas grande
que Dios me ha dado”.

Finalmente nos dice: “Se aprende
mucho cuando se es madre: a cuidar de
los hijos fisica y espiritualmente, a vigilar
el entorno familiar, a encontrar nuestro
propio espacio para desarrollar los
proyectos personales y sobre todo, a ser
pacientes”.

\

“Entendi por qué al
estado de embarazo se le
dice “estar esperando”.
Es una dulce espera,

llena de ilusion p |

felicidad, pero también
de desafios y temores”

Licenciac

ambién escuchar,
dcer el mundo
ersona. La maternidad
ciente, empaticay
que los procesos son tan
omo los resultados. Hoy
diendo que los equipos,
e las familias, crecen mejor
® sienten seguros, valorados
endidos. También aprendi a
control, y eso me volvié mas
e y abierta a los cambios. Mi mayor
fo es gestionar el tiempo y encontrar
librio entre el trabajo y la maternidad.
endi que el equilibrio perfecto no
ste, sino que es una construccion
aria. Lo importante es estar presente y
dedicar tiempo de calidad tanto en casa
como en el trabajo. Aprendi que ser una
madre presente no significa ser perfecta,
sino actuar siempre desde el amor.
Ademas, encuentro mucha inspiracion
en el ejemplo de mi madre y mi abuela,
mujeres trabajadoras y luchadoras que me
recuerdan de dénde sacar fuerzas cuando
siento que todo puede derrumbarse.
Si, tengo pequeiios rituales diarios con
mi hija que son mis momentos favoritos.
Por las mafnanas, camino al colegio,
cantamos juntas sus canciones favoritas y
convertimos ese trayecto en un espacio
para empezar el dia con alegria. En las
noches, antes de dormir, leemos un

cuento y compartimos lo mejor, lo mas dificil o lo
mas importante que vivimos durante el dfa. Son
momentos simples pero muy valiosos, porque me
permiten entrar en su mundo, escucharla y cerrar
el dia con gratitud. Siento que esos instantes
hacen mas llevadera la ausencia del resto del dia
mientras trabajo”.

“Para mi, ser un ejemplo de éxito significa vivir con
integridad, coherencia y amor por lo que hago.
Quiero que mi hija vea en mia una mujer que
trabaja con propdsito, que construye relaciones
basadas en la confianza y que nunca deja de
aprender. Mas que ensefiarle a alcanzar metas,
quiero transmitirle que puede cumplir sus suenos
siendo fiel a su esencia y desarrollando los dones
que Dios le dio. No imagino mi vida sin ser mama.
La maternidad transformé mi manera de ver la vida
y me hizo mas consciente y humana. Hoy pienso

mas en el legado, €n algo que trascienda
y aporte a las nuevasigeneraciones. Ser mama
me regald una perspectiva mas profunda sobre
el amor, la presencia y el propésito, y siento que
me convirtid en una mejor version de mi misma.
La mayor ensefanza que me dejo la maternidad
es comprender el verdadero poder del amor. Mi
hija me inspira cada dia a ser mejor y me ensend
que la perfeccion no existe. Entendi que no
necesito tener todas las respuestas, sino estar
presente para acompanarla mientras encuentra
las suyas. Ademas, ser mama me permitié volver
a mirar el mundo con asombro, aprender de las
pequenas cosas y redescubrir la vida a través de
los ojos de un nifo. También quiero reconocer
a todas las madres que trabajan, lideran, suefian
y sostienen a sus familias, porque su fortaleza y
amor transforman el mundo cada dia”.

Foto: Julio Gonzalez
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Graciela Cuéllar

COORDINADORA DE COMUNICACION

YANBAL

“Hoy mi mayor definicion de
éxito no tiene que ver sc

lo profesional, sino con poder
equilibrar mi trabajo, dis

de mis pasiones y el tiempo de
calidad con mi familia”

Aungue muchas personas la ¢

también como “Chilin”, la gt

ex reina del Carnaval crucefio, Graciela
Cuellar, es actualmente una profesional
exitosa en Yanbal, empresa que se enfoca
en impulsar y empoderar mujeres, algo

con lo que se siente profundamente
identificada. “Me siento agradecida de
poder desarrollarme profesionalmente en
un espacio donde reconocen mi potencial
y donde también puedo crecer como
mujer y mama. Me considero una persona
creativa, apasionada por el disefno, los
detalles y la comunicacién; una mujer que
siemﬂare esta en constante aprendizaje, en
construccion y profundamente conectada
con tpldo lo que implique crear e inspirar”,
nos dice para comenzary agrega: “Desde
siempre he sido una persona muy creativa,
por eso estudié Diseno Industrial, porque
sentia una conexion natural con el diseno, la
decoracién, la pintura y todo lo relacionado
con crear. Mas adelante, la vida también
me llevé al mundo de la comunicacion,
donde tuve la oportunidad de trabajar

en relaciones publicas, radio, televisién y
campanas digitales. Con el tiempo entend|i
que ambas areas forman parte de mi esencia
y hoy disfruto poder unir creatividad y
comunicacion en todo lo que hago”.

“Asimismo, acompano activamente los
proyectos familiares ligados al rubro
agropecuario, apoyando el trabajo que
realiza mi esposo desde mis conocimientos,
ideas y habilidades. Para nosotros es muy
importante involucrar también a nuestros
hijos en todo lo que hacemos, ensenandoles
el valor de la familia, el compromiso y el
trabajo en equipo. Soy mama de Mariano y
Samara, quienes son mi mayor inspiracion,

y sinceramente hoy mi mayor definicion

de éxito no tiene que ver solo con lo
profesional, sino con poder equilibrar mi
trabajo, disfrutar de mis pasiones y el tiempo
de calidad con mi familia. Me considero

una mujer muy activa, a veces acelerada,
sohadora y agradecida por la vida que he
construido junto a las personas que amo”.

”Ser mama me hizo evolucionar; cambid mi
forma de enfrentar la vida y tomar decisiones.
Me volvid mas organizada, mas consciente

del valor del tiempo y mucho mas empatica con
las personas y sus realidades. También me hizo
ver y valorar aptitudes en mf que no conocia. Por
eso es que hoy creo que el liderazgo también

se vive en lo cotidiano: en como resolvemos
problemas, cdmo sostenemos a nuestra familia,
cémo damos el ejemplo y como seguimos
creciendo incluso en medio de tantos desafios.
La maternidad me ensend a actuar con mas
sensibilidad, pero también con mas fortaleza”.

El mayor desafio ha sido querer estar presente
en todoy hacerlo bien. Como mamay
profesional, muchas veces senti que debia
dividirme en mil partes, pero entendi que el
equilibrio perfecto no existe todos los dias.
Para mi, la clave esta en organizarme, valorar mi
tiempo y disfrutar realmente a mi familia.”.

“Con mis hijos, nos vamos al campo en

familia casi todos los fines de semana se ha
convertido en nuestro momento de conexion.
Tratamos de involucrar a nuestros hijos en todo,
ensefiandoles a valorar la naturaleza, la familia

y las cosas simples. Para mi, esos dias son una
pausa necesaria para reconectarnosy crear
recuerdos que quedaran para siempre” y en
cuanto a ser un ejemplo para sus pequenos

Fan?
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Chilin nos dice: “Para mi, el éxito no solo esta en
lo profesional, sino también en cémo vivimos y
construimos nuestra familia. Me gustaria que mis
hijos me recuerden como una mujer trabajadora,
amorosa y perseverante. También valoro
profundamente el apoyo de mi esposo, porque
gracias a su compafia y a que compartimos la
crianza, puedo seguir creciendo como mujer
y mama. Creo que el verdadero éxito esta en
sentirse pleno y rodeado de amor y respeto”.

Graciela no se imagina su vida sin sus hijos:
“Serfa imposible. Ser mama transformo
completamente mi vida y mi manera de ver el
mundo. Mis hijos me ensefiaron a amar de una
forma més profunday consciente. Ademas, la
maternidad me hizo valorar alin mas el ejemplo
de mimamay el vinculo con mis hermanas,

con quienes hoy comparto esta etapa tan
especial desde el amor y el apoyo mutuo. La
mayor ensefianza que me ha traido ser mam3,
es entender la importancia de estar presente.
Estoy segura de que los hijos recordaran mas el
amor diario, el acompafiamiento y los pequenos
momentos que cualquier cosa material. Eso lo
aprendi de mis padres y de la unién familiar con
la que creci. Hoy intento transmitir ese mismo
amor y esa misma presencia a mis hijos”.
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Porque protegerte siempre fue su forma de amar.
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Uno de los iconos de la television boliviana y que

Sandra Coscio, periodista boliviana con més de 35
anos de trayectoria. “Estoy a cargo de la produccion
completa “Contame” en la Red ATB desde 2003,
programa con el que he realizado coberturas

de Ferias Turisticas, encuentros empresariales,
alfombras Rojas de los Premios Oscar, el Festival

de Cannes, Premios Goya, Premios Platino del

Cine Iberoamericano, Premios Grammy, Billboard

y otros, también los Fashion Weeks de varias
capitales del mundo. Estudié Periodismo en
California y Comunicacion Social en la Universidad
NUR de Santa Cruz. Soy mama de Sandra (34),
Natalia (28) y Flavia (26), y abuela de Juliana y
Jorgito. Esos dos mundos, el profesional y el familiar,
han caminado siempre juntos, sosteniéndose el uno
al otro”, nos dice con la seguridad que la caracteriza
y agrega: “La maternidad y mi liderazgo crecieron
juntos. Empecé en television muy joven, a mis 20
anos y poco después me converti en mama, asf

que fui aprendiendo ambas cosas al mismo tiempo,
entre aciertos, desafios y sobre todo mucho amor a
cada una de mis hijas y a mi profesion. Con los afos
entendi que tanto liderar como maternar requieren

paciencia, empatia y mucha sensibilidad. Ser
mama también me ensend a escuchar mas, a
comprender mejor a los demas y a liderar desde
el carino, no desde la dureza, ser maméa me ha
convertido en mejor lider y mejor persona”.

“Las coberturas internacionales fueron siempre
mi mayor desafio. Cuando una cubre eventos
fuera del pais, no se trata de un dia de trabajo:
son viajes largos, fuera de casa, con la mente
puesta en cada detalle profesional. Aprender a
estar plenamente presente cuando volvia, sin la
cabeza todavia en la préxima cobertura, fue un
trabajo personal enorme. Lo logré apoyandome
en mi esposo Miguel Angel, en mi familia, y
sobre todo en la fe en Dios que siempre me
sostuvo. Tengo dos rituales que sostienen
nuestra vida familiar. El primero es diario: antes
acostarme desearles buenas noches y nunca
empieza el dia sin enviarles un “bendecido
dia”. Son palabras simples, pero llevan toda mi
intencion, toda mi fe puesta en ellas. El segundo
es de los fines de semana: hacemos excursiones
al campo, en familia, sin pantallas que nos
interrumpan. Alli volvemos a ser familia entera,

Los viajes, las coberturas,
los reconocimientos, todo
eso es hermoso, pero pasa.
Lo que queda son las hijas,
los nietos, el hogar que se
construye con tu esposo

compa a ; | S,
caminamos, esas salidas son nuestro oxigeno” .

Respecto a ser ejemplo de éxito para sus hijas,
Sandra nos dice: “Significa demostrarles, con la
viday no con palabras, que la perseverancia, la fey
el trabajo bien hecho construyen una mujer entera.
No se trata de que ellos sigan mi camino, sino de
que tengan herramientas para construir el suyo.
Més que ejemplo de éxito profesional, quiero ser
ejemplo de mujer agradecida, leal a sus valores y
comprometida con su pais”.

“Ser mama es lo que le dio sentido y profundidad
atodo lo demas. Ser mama es el ser mas sublime.
Los viajes, las coberturas, los reconocimientos,
tedo eso es hermoso, pero pasa. Lo que queda son
las hijas, los nietos, el hogar que se construye con
tu esposo. Esa es la cosecha de verdad. El amor
se demuestra con presencia, no con palabras. Una
madre nunca termina de aprender: cada etapa

de los hijos te ensefa algo nuevo. Ahora, como
abuela, sigo descubriendo. Ser mama me ensend
a tener fe con gratitud, a perseverar incluso en los
dias dificiles, y a no soltar nunca lo importante”.
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Esta reconocida Presentadora de television es
Licenciada en Comunicacion Social y actualmente
trabaja en Red Uno en el programa matutino “El
Mananero”. Cuenta con 17 anos de experiencia.
“Mi propésito es informar desde el servicio,

la credibilidad, empatia y responsabilidad
porgue las noticias merecen ser tratadas con
investigacion, pero también con humanidad. Mi
hija se llama Alanis Monrroy Quiroga y tiene un
anoy medio”, nos dice para comenzar y agrega:
“La maternidad para mi es una bendicién, es
abrazar un sueno que tomo anos de espera,

de ilusion e incertidumbre. Quizd me volvi mas
vulnerable o sentimental. Por eso hoy la empatia
y paciencia son algunos de los valores que tengo
mas arraigados en mi corazon, pero no son una
debilidad al contrario te impulsan, te guiany te
fortalecen porque valoro este rol de las mujeres
que acompanan desde el ejemplo e inspiracion.
Evidentemente mis prioridades han cambiado,
pero una quiere seguir creciendo en lo que

le apasiona, en su realizacion profesional, en
metas profesionales que te retan. Y ahora me
organizo trato de no hacerlo desde el control

o rigidez sino desde el amor y compasion
incluso conmigo misma. Entiendo que hago mi
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mayor esfuerzo todos los dias para lograr el
equilibrio, no sera perfecto, pero si presente

y enfocado. La evaluacién constante también
me ayuda. adaptarme al cambio sin excusas ya
no es una opcion sino una necesidad que te
permite avanzar mas rapido. Desde muy joven
me encantan las rutinas, sistemas, los habitos
diarios, aunque parecen aburridos te dan
estructura”.

“Tengo un ritual de noche con mi bebé,

es un momento especial, de conexiény

de ensenanza. Ahora tuve que adaptar los
horarios porque ambas debemos dormir
temprano porque yo madrugo en la semana.

Es un momento que me obliga a desacelerar,

a mostrar y transmitir calma porque entiendo
que soy el refugio de mi bebe. Yatenemos un
sistemay orden en la rutina, pero en medio de la
cena, masajes, luz tenue, cuentosy los abrazos
hay esa emocién de profundo agradecimiento.
Las mamas entendemos cémo se siente cerrar tu
dia conamor”.

“Los hijos aprenden de lo que ven en nosotros,
por eso dicen que llegan a tu vida para mostrarte

“Cambias tu trabajo, cambias
amigos, tus metas, son
etapas, pero para tus hijos

lo eres todo p dejas huellas
eternas en su corazon”

tus heridas, para trabajarlas y trascenderlas.
Ensefiar con el ejemplo es facil decirlo pero
que responsabilidad aplicarlo movidos por el
amor que les tienes. Hacerlos sentir amados,
guiar sus pasos, educar nifios seguros de

si mismos, compasivos, disciplinados, que
sepan que su voz vale y su palabra también.
Eso deben verlo en sus padres con acciones
y decisiones diarias” asegura y complementa:
“Una vez nos hicimos una pregunta con mi
esposo. Qué seria de nosotros sin Alanis y

no hay nada que se pueda comparar con

el sentido que ahora tienen nuestras vidas,
nada. Y nunca hubiéramos imaginado este
tipo de amor, no hubiéramos conocido

esa sonrisa, alegria que si no la vives es

dificil sentirla. Ademas, no nos hubiéramos
conocido en nuestras nuevas versiones 2.0
mejoradas y con super poderes. Me enseno
que todo puede ser temporal, cambias tu
trabajo, cambias amigos, tus metas, son
etapas, pero para tus hijos lo eres todo y dejas
huellas eternas en su corazén. Por eso debes
acompanarlos y hacer que todo valga la pena.
Ser mama me transforma por dentro, sin
darme cuenta, en silencio pero con amor”.

Laboratorios Ba

e con el planeta

En el marco de sus 50 afios, Laboratorios Bago de
Bolivia S.A. reafirma su compromiso con las y los

bolivianos ampliando su mirada hacia un actor

igual de esencial: el planeta. Porque hablar de

salud hoy también implica cuidar el entorno en el
que Vivimos.

Como parte de este proposito, la empresa en
alianza con Plaza 21 Mall llevd a cabo la

intervencién de un mural de 46 metros en

exteriores del mismo, en la ciudad de La Paz,

‘una obra que busca trascender lo estético para
convertirse en un mensdje vivo sobre Ila
importancia de proteger el ecosisterna boliviano.

Pero esta intervencion no solo destaca por su

‘mensaje, sino también por suimpacto. El mural fue
pintado con pintura fotocatalitica, una tecnologia

que absorbe diéxido de carbono y contribuye a
purificar el aire. En términos de impacto ambiental,

'sus 46 metros equivalen a la accién de 75 Grboles,
‘convirtiéndolo en un agente activo en la mejora de

la calidad del aire en la ciudad.

La iniciativa también convocé a autoridades,
instituciones ~ educativas vy expositores

comprometidos con la preservacion del medio

ambiente, generando un espacio de aprendizaje y
conciencia desde etapas tempranas. Ademds,

todos los materiales y elementos utilizados
durante la actividad fueron pensados bajo un

enfoque sostenible, alineados con los valores de la
marca.

Con esta accion y muchas mas en camino,
Laboratorios Bago de Bolivia no solo celebra su
aniversario, sino que reafirma su compromiso con
un futuro mas consciente, donde el cuidado de la
salud también incluye el cuidado del planeta.

ESCANEA AQUT PARA
SABER MAS.




Notaria de Fe Publica N° 96 de la
ciudad de Santa Cruz de la Sierra,

con 20 anos de experiencia en el

area notarial y con varios estudios

de especializacion, diplomados,
maestrias, actualmente cursando
Doctorado en materia Notarial, Maritza
es una autoridad en su campo.

“Tengo cuatro hijos, Gabriela 38
anos, Ingeniera Comercial, Marfa

Laura 35 afnos, Auditora, Walter de

34 afos Comunicacién Estratégica y
Corporativa y Diego de 22 afios, de
profesion Administraciéon de Empresa
-Finanzas”, nos cuenta orgullosa para
comenzary agrega: “Al convertirme

en mama, cambio mi forma de liderar
con mi equipo de trabajo, me volvi
mas empatica, entendia mejor las
necesidades, aprendi a delegar,
entendi que no se puede controlar
todo, tuve la necesidad de confiar mas
en el equipo. Aprendi a tener mayor
resiliencia con el trabajo bajo presion,
fortaleciendo mi tolerancia. Logrando
un liderazgo mas humano, valorando el
equilibrio entre resultados y bienestar.
Como mama, la maternidad me
fortalecié habilidades muy valiosas,
aprendi que, con paciencia, todo se
organizaba mejor, aprendi a liderar
utilizando la inteligencia emocional. Mi
mayor desaffo al ser mama fue sostener
mi energia mental y emocional en
ambos lados sin sentir que uno le esta
quitando al otro”.

Para Maritza equilibrar trabajo y
maternidad es sentir que ambos
mundos exigen presencia total al
mismo tiempo, pues las madres que
trabajan, deben recordar horarios,
tareas, salud, escuela, trabajo y
pendientes al mismo tiempo. “He
sentido culpa muchas veces porgue si
priorizaba mi trabajo descuidaba a mis
hijos y si priorizaba a la familia afectaba
mi carrera. A diario me falta tiempo en
lo personal, quedo sin espacios para
descansar o pensar con calma. Cambio
de rol rdpidamente: de ser madre a
trabajadora rdpidamente, resolver
temas laborales a atender necesidades
emocionales o practicas en casa sin
pausa. Aprendia poner limites, a decir
no en el trabajo o en mi familia para no
agotarme al extremo”.

Esta multifacética mama nos abre su
corazén: “el habito diario que tengo
para conectarme con mis hijos es
mediante una llamada o un mensaje:
envio mensajes bonitos para alegrar el
diay tener conexién a diario con ellos.
El sdbado el almuerzo familiar es un
compromiso asumido” y complementa:
“Ser ejemplo de éxito para mis hijos,
significa trabajar con honestidad y
perseverancia, ensenar valores en su

Foto: Julio Gonzalez

forma de vida, cumplir sus propias metas, sin perder
la humanidad, ser responsablesy tener respeto. Los
apoyo si se equivocan, le inculco que nada impide
seqguir adelante, les enseno a poner limites sanos y
respetar el tiempo familiar, a demostrar coherencia
entre lo que se dice y lo que se hace, el éxito
también incluye tranquilidad, equilibrio y propésito.
Algo importante: ser ejemplo no requiere hacerlo
todo perfecto, muchas veces es valioso que los
hijos vean cémo una persona enfrenta dificultades,
pide ayuday vuelve a intentarlo”.

“No imagino mi vida sin ser mama, siempre soné
con tener varios hijos, el ser mama no impide
ser exitosa, somos ejemplo para nuestros hijos.

La vida con hijos cambia prioridades, rutinas,
relaciones y hasta la forma de verse a una misma,
pero las madres debemos seguir con nuestros
suenos y jamas perder la identidad més alla de la
maternidad”.

“La mayor ensefianza de ser mama es aprender a
amary cuidar de una forma mucho mas profunda,
ser humana, paciente y consciente. Aprender que
no se puede controlar todo, debemos desarrollar
paciencia incluso en momentos dificiles, aprender
a priorizar lo verdaderamente importante,
descubrir una fortaleza que no sabian que tenian,
aceptar que “hacerlo perfecto” no existe y lo mas
importante todo es posible en la vida”.

SALUD Y SEXO DEL BEBE
DESDE LA SEMANA 10

La prueba prenatal no invasiva (NIPT)
analiza el ADN fetal libre en la sangre
materna  para  detectar  condiciones
genéticas como sindrome de Down, y
también permite conocer el sexo del bebé
de forma temprana, precisa y segura.
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“Me considero una mujer persistente,
motivada por los retos y convencida

de que lo valioso se construye con
constancia y visién. Aunque soy
arquitecta, mis primeros anos laborales
me permitieron desarrollar habilidades
en atencion al cliente, ventas y marketing,
aprendiendo a conectar con las personas
y entender sus necesidades. Mi conexién
con la naturaleza nacié desde muy
pequefa gracias a mi abuelo, el ingeniero
agrénomo Lucio Antezana Llanos, cuyo
legado botanico marcoé profundamente |
mi vida. Con el tiempo, esa sensibilidad
encontrd su expresion en la arquitectura
y dio origen a KAS HOME & GARDEN,

un espacio donde integro arquitectura,
paisajismo y disefo para crear ambientes
armonicos y llenos de bienestar. Soy
mama de Fernanda y Leonardo, quienes
transformaron mi vida y me ensefiaron
distintas maneras de vivir la maternidad.
Hoy contintio creciendo personal y
profesionalmente, buscando transmitir
cercania, calmay conexion a través de
cada proyecto y espacio que creo”, nos
dice la creadora de una de las tiendas
mas hermosas y completas de plantas

en La Paz, reconocida por importar
Orquideas jamas vistas en el pafs.

“Antes de ser mama ya era una

persona muy disciplinada, enfocaday
comprometida con todo lo que hacia. La
maternidad no cambié esa esencia, pero
si la intensificd. Me dio mas coraje para
enfrentar retos. Me ensefnd a no correrme
de los desafios, sino a enfrentarlos con
decision. Hoy no le tengo miedo a lo
nuevo; cuando aparece una oportunidad
o un reto, mi primera reaccion suele ser
pensar: hagdmoslo. También me volvié
mas consciente del valor del tiempo,

de las prioridades y de la capacidad de
sostener incluso en momentos exigentes.
Mi forma de liderar hoy tiene mas
empatia, mas vision y una convicciéon muy
clara: avanzar incluso cuando el camino
no es sencillo”.

“Mi mayor desafio hoy es consolidar
estabilidad y orden. Hace dos afios
atravesamos una etapa importante de
transicion: cambio de ciudad, apertura
de la empresa en un nuevo entorno,
nuevas dinamicas y nuevos retos. Fue un
proceso exigente tanto en lo personal
como en lo profesional. Hoy siento que
el camino ya esta trazado. El desafio
ahora es ordenar, planificar mejor, disefar
nuevas estrategias y seguir creciendo con
estructura. Para mi, equilibrar maternidad
y trabajo significa construir sin perder

el centro. Uno de los espacios que mas
valoro para conectar con mis hijos es
compartir tiempo con ellos llevandolos

al gimnasio y tomandonos ese momento
juntos. El bienestary la salud son parte
importante de la vida; sin ellos, muchas

se vuelven mas dificiles de alcanzar. Me gusta
transmitirles la importancia de sentirse bien consigo
mismos, de cuidar el cuerpo y también la mente.
Compartir ese momento nos permite conversar,
acompanarnos y disfrutar tiempo de calidad juntos.
Es un espacio sencillo pero muy significativo, que
ellos también valoran y disfrutan especialmente®.

“Quiero que mis hijos aprendan que nada
verdaderamente valioso llega de manera facil. Que
cuando uno cree en algo debe seguir adelante,
incluso cuando hay cansancio, incertidumbre o
dificultades. También me gustaria transmitirles

que hagan las cosas con pasién, responsabilidad

y busqueda de excelencia. No conformarse con lo
minimo, sino dar siempre lo mejor de uno mismo. La
maternidad ha sido una parte esencial de mi historia

y de la mujer que soy hoy. Cada uno de mis hijos
llegé en momentos distintos de mi viday ambos
transformaron profundamente mi forma de mirar el
mundo, de entender el esfuerzo y de darle sentido
a mis decisiones. Ser mama me dio propésito,
fuerza y una dimensién emocional que ha marcado
profundamente mi camino personal y profesional.

La mayor ensenanza ha sido descubrir la fortaleza
interior. He aprendido que uno puede atravesar
momentos dificiles, pero también puede decidir
levantarse. Muchas veces la diferencia esta en
cémo uno se enfrenta a si mismo.

Es también una de las ensefianzas que deseo
dejarles a mis hijos: siempre existe la posibilidad
de ponerse de pie, avanzar y volver a empezar.

“Hace 25 aiios, una pasion por la

maternidad y la reproduccion asistida
dio origen a EMBRIOVID, un centro

que hoy acompaiia a miles de familias
desde el deseo de embarazarse hasta

el nacimiento de un bebé sano”

Juan Pablo
Mendieta

| Ala cabeza de un e en reproduccion

| asistida: Jorge La F'u_en'teMén bz%pmos

| al equipo de Embriovid. Jorge es ginecologo
especializado en reproduccic fasistida'y
fertilidad. Es directory fundador de Embriovid,
uno de los principales centros de reproduccién
humana en Bolivia, creado hace mas de 25
anos en La Paz. Su trabajo se ha centrado en
ginecologia, obstetricia y fertilizacion in vitro,
impulsando tratamientos de reproduccion
asistida de alta complejidad. Ademas de
liderar EMBRIOVID, ha promovido el desarrollo
de tecnologfa reproductiva en Bolivia y la
formacién de equipos médicos especializados.

“Todo comenzé en las practicas de medicina.
Entre consultas, controles y partos, nacié

una vocacion que marcaria el rumbo de una
vida profesional: la ginecologia y obstetricia.
La posibilidad de acompanar un embarazo,
intervenir de manera adecuada y ayudar a traer
al mundo un bebé sano despertd una pasion
que, anos mas tarde, encontrarfa un nuevo
propdsito en la reproduccion asistida. Cuando
descubri toda la tecnologia de fertilizacién
asistida entendi que también podiamos
ayudar a mujeres que crefan que no podrian
embarazarse”, recuerda la especialista detras
de EMBRIOVID, el centro de reproduccion y
maternidad que desde hace dos décadasy

(3 M.
- | 1'.1l'
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Embriovid

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADO

EN REPRODUCCION HUMANA
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media acompana a familias bolivianas en uno de'l

“los momentos mas importantes de sus vidas”, nos

cuenta Jorge La fuente, quien ademas nos dice: “La
visionide EMBRIOVID siempre fue masalla de un
tratamiento médico. El objetivo ha sido convertir
el embarazo en una experiencia segura, humana

y acompafada desde el primer momento. Desde
la planificacién del'emibarazo, pasando porlos
nueve meses de gestacion y hasta el nacimiento, el
enfoque se centra en que cada familia pueda vivir
esta etapa con tranquilidad y confianza”.

El seguimiento médico ocupa un lugar central.
Controles oportunos, prevencion de riesgos y
tecnologia especializada permiten monitorear

la salud de la madre y del bebé durante todo el
proceso. A esto se suma infraestructura de alta
complejidad y atencién neonatal especializada,
disenada para responder adecuadamente desde el
primer minuto de vida. En el &rea de fertilizacion in

vitro, el acompafamiento comienza incluso antes del

embarazo. Muchas parejas llegan después de afos
de intentos frustrados, pérdidas o incertidumbre.
Por eso, ademas del componente médico, el apoyo

emocional y psicolégico se vuelve fundamental para

enfrentar el proceso con seguridad y esperanza.

Alo largo del embarazo hay momentos que quedan

grabados para siempre: la aparicion de la pancita,
los primeros movimientos del bebé, una ecografia
4D o la emocion de conocer el sexo. Pero detras de

.
»HE N
P Edwin
« e Antezana
Jorge
La Fuente e

i 4B

Katherine
Salles

G,

cada iIusién_(Existe también una preocupacion
comun: que el bebé nazca sano. “Todas las
mujeres quieren un bebé sano. Eso es lo que méas
les preocupa”, explica. Por eso, generar confianza
entre médico y paciente resulta determinante.
E'x'i's'féq factores de riesgo asociados a la edad,
antecedentes familiares o pérdidas previas, pero
hoy la medicina permite diagnosticary prevenir
gran parte de las complicaciones.

La clave, asegura, es que la mujer sienta que
puede preguntar, consultar y expresar sus miedos
cuantas veces sea necesario. “Es fundamental
que la embarazada crea en su médico y se

sienta completamente acompanada”. Ese
acompanamiento también involucra a la familia.
En la mayoria de los casos, las mujeres llegan
junto a sus parejas, y ese apoyo emocional influye
directamente en cémo viven el embarazo. El
nacimiento de un hijo transforma dinamicas,
prioridades y emociones; por eso, la presencia de
la familia cercana se vuelve esencial.

“El nacimiento es un evento familiar”, resume

y agrega: “Después de 25 afios acompafnando
historias de maternidad, el mensaje sigue

siendo el mismo: disfrutar cada etapa. Porque el
embarazo pasa rapido, los primeros dias del bebé
no vuelven y la maternidad transforma la vida para
siempre. “Siempre les decimos que disfruten el
proceso. Cada dfa cuenta”.
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LA UNIVERSIDAD CATOLICA BOLIVIANA “SAN PABLO" PRES’ENTC') UN LIBRO HISTORICO, UN DOCUMENTAL INSTITUCIONAL
Y UN MENSAJE DEL PAPA LEON XIV EN EL MARCO DE SEIS DECADAS DE TRAYECTORIA ACADEMICA

La U.C.B. celebra 60 arnos de historia, fe p servicio a Bolivia

La Universidad Catdlica Boliviana
“San Pablo” celebrd sus 60 anos de
vida institucional con una agenda
conmemorativa marcada por la
presentacion de un libro histérico, el
estreno de un documental institucional
y la difusion de un mensaje enviado
desde el Vaticano.

P. Giovani Mendoza, Mons. Giovani Arana y P. Diego Pla

Las actividades se realizaron el 13y 14 de

mayo en la ciudad de La Paz y reunieron a
autoridades universitarias de Bolivia y del
exterior, representantes de la Iglesia, docentes,
estudiantes y delegaciones de las seis sedes y
diferentes unidades académicas.

El Auditorio del Banco Central de Bolivia

fue el primer escenario de uno de los actos
centrales: la presentacion del libro 60 afios de
la Universidad Catdlica Boliviana “San Pablo”:
Kairds, fe y servicio en la historia de Bolivia, obra
escrita por la Dra. Erika Aldunate, que retne
archivos, documentos histéricos y testimonios
sobre el nacimiento y consolidacién de la
universidad desde su fundacién en 1966.

La publicacién también repasa hitos
institucionales, como el reconocimiento
mediante la Ley 1545y la Ereccién Candnica
otorgada por la Santa Sede en 2023,

que incorpord ala U.C.B. al grupo de 53
universidades catdlicas del mundo con ese
estatus.

Durante el evento también se estrend Veritas

in Caritate: La verdad en el amor, documental
institucional producido por SECRAD La Paz que
retrata la dimensién humana e institucional de

la universidad. Para su realizacion, el equipo e (
de produccién recorrié 21 puntos del pais,
incluyendo sus seis sedes académicas (La N

diiia leneyGer

Paz, Cochabamba, Santa Cruz, Tarija, Sucrey fit Logds, Fernanda Wanderg‘
Oruro), ademés de diferentes Unidad, Proyecto y
o Programa Académico Especial, ubicadas

principalmente en areas rurales, recogiendo

testimonios de obispos, autoridades, docentes,

administrativos y estudiantes.

El 14 de mayo tuvieron lugar otros dos actos i
importantes: la celebracién de la Eucaristia, , -
presidida por Mons. Ricardo Centellas, Gran -
Cancillerde la U.C.B., y el acto académico, :

en el que destacaron las palabras del Rector w_*‘
Nacional, P. José Fuentes Cano; la entrega de '“fk
reconocimientos por parte de instituciones

gubernamentales y privadas del pais; y la lectura & ~ 5
del mensaje enviado por el Papa Ledn X1V, Dennise Martin y Boris Branisa

quien felicité a la U.C.B. por sus seis décadas de

servicio a la educacién y su compromiso con la

formacion integral de profesionales en Bolivia.

-y

Actualmente, la Universidad Catdlica Boliviana

“San Pablo” cuenta con 140 programas de E 3

pregrado y mas de 300 ofertas de posgrado, L . ¥ \ . =

maestrias y doctorados, formando cerca . il | = : - *

de 25.000 estudiantes por afio. Asimismo, ! . P 5 'F"‘:i
. y !

mantiene convenios con 210 universidades -

en 32 paises y cuenta con 45 acreditaciones L
nacionales e internacionales. '
La celebracién por sus seis décadas continuara _
a lo largo de este afno con actividades

académicas, religiosas, deportivas y culturales,

reafirmando el legado de una institucion que, | . J
durante generaciones, acompand la formacion

profesional y humana de miles de bolivianos. Mabel Aguirre, Jorge Blacutt, Jessica Lanza y Jorge Chamon - Rodrigo Laguna, Renan Laguna, P. Antonio Delgado
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Cosmel presento Dior Color Tour 2026

Dior anuncié la llegada del Color Tour

2026 a Bolivia, una experiencia exclusiva
que se desarrolld del 20 al 26 de abril

en Santa Cruz de la Sierra, acercando

a las clientas al universo del maquillaje

a través de asesorias personalizadas,

demostraciones en vivo y encuentros
a T 7 . - con expertos internacionales.
\ En esta edicién, el eje central es Dior
- Forever, la iconica linea de bases
reinventada para 2026. Esta nueva
generacién combina la cobertura de
un maquillaje de alto rendimiento
con beneficios de cuidado de la piel,
logrando un acabado que simula un

“efecto filtro” con sensacién ligeray
natural.

2026

Desarrolladas bajo la direccion creativa
de Peter Philips, las nuevas formulas
incluyen versiones como Skin Glow,
que ofrece luminosidad prolongada,

y Skin Wear, con acabado mate sin
transferencia, ambas disefiadas para
adaptarse a distintos tipos de piel y
condiciones de luz.

El Color Tour propone una experiencia

inmersiva con actividades como

masterclass exclusivas, micro shows

y sesiones one to one, donde

las participantes pueden recibir

asesoramiento personalizado. El

evento cuenta con la participaciéon de
(@hijistiain Solano y Rodrigo Villagiedeanelcos invitadas maquilladores internacionales como

Christian Solano, Rodrigo Villar, Betzi

Gonzalez y Maria Nela Suarez.

Las actividades se llevan a cabo

en distintos puntos de la ciudad,
incluyendo Ventura Mall, Las Brisas,
Equipetroly Patio Design, consolidando
una propuesta que combina lujo,
innovacién y cercania con el publico.
Ademas, por primera vez, la experiencia
se expande a Cochabamba, marcando
un nuevo hito para la marca en el pafs.

Con esta iniciativa, Dior refuerza su
posicionamiento como referente en
maquillaje de alta gama, acercando
tendencias globales al mercado
boliviano a través de una experiencia
integral y personalizada.

)

: ﬁm .. ' ' : y () Marmoleria Guaman
Veronica Weise, Dayana ImayNatahaD Vilaft s eltzi GopzalezmViaiiaiNEISS uarez eliiie) Danielr Sk '

@marmoleriaguaman
P

W www.guamanmarmoleria.com ’
e 69016770 - 61678557 GUAMAN
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EL ENCUENTRO PLANTEO REFORMAS PARA REACTIVAR EL SECTOR EN BOLIVIA

Foro Energetico 2026 en La Paz

El martes 28 de abril, PUNTOMAQ

S.A. - Cummins organizé el Foro
Energético 2026 en el Hotel Casa
Grande, bajo el lema “Transformando la
crisis en oportunidad, energicemos el
futuro”, reuniendo a expertos y lideres
empresariales para analizar los desafios
energéticos que enfrenta el pafs.

El encuentro puso sobre la mesa la
disminucion en la produccién de
gas, las dificultades en el suministro
de combustibles y la necesidad

de que las empresas replanteen su
matriz energética para garantizar
competitividad y sostenibilidad.

Entre los principales expositores
participaron Angel Zannier
Claros, presidente de
Hidroeléctrica Boliviana S.A., y
Alvaro Rios Roca, socio director
de Gas Energy Latin America,
ambos referentes del sector

energético regional.

20

Durante el evento se debatid la
necesidad de una nueva ley de
hidrocarburos orientada a atraer
inversion extranjera, modernizar el marco
regulatorio y generar mayor dinamismo
en la industria. Asimismo, se abordd la
reduccion gradual de subvenciones 'y

los desafios financieros vinculados a la
estructura operativa de YPFB.

“El pais enfrenta un momento decisivo en
materia energética”, afirmé el presidente
ejecutivo de Puntomagq, Gaston Jauregui.
Segun explicd, el reto no solo radica

en la disminucién de recursos, sino

en la capacidad de anticipacion: “Es
fundamental promover un didlogo
técnico y estratégico que nos permita
construir soluciones sostenibles y evitar
impactos severos en la economia”.

El foro se consolidd como un espacio
estratégico para reflexionar sobre
soluciones de largo plazo y promover
una agenda energética que permita
convertir la actual coyuntura en
oportunidades reales de crecimiento
para Bolivia.

i
Douglas Ascariiunz junto a Adrian Aliaga

Angel Mariscal, Simén Saman, Gastén Lemaitre, Felix Soruco, Luis Salinas y Orlando Pérez

irendseiier
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PUNTOMAQ S.A. Y CUMMINS ORGANIZARON EL FORO ENERGETICO 2026 EN SANTA CRUZ

Energia: Crisis v oportunidad

La disminucién en la produccion de gas y
la creciente dificultad en el suministro de
combustibles exigen que las empresas
replanteen su matriz energética para
garantizar el desarrollo de su negocio. En
este contexto, Puntomag S.A. y Cummins
organizaron el Foro Energético 2026,
bajo el lema “Transformando la crisis en
oportunidad, energicemos el futuro”,
realizado en el Hotel Los Tajibos, que
reunié a representantes de los sectores
industrial, comercial, mineroy de la
construccién, en un espacio que combind
diagndstico, advertencias y propuestas
concretas.

El foro contd con la participaciéon

de especialistas de alto nivel como

Angel Zannier Claros, presidente de
Hidroeléctrica Boliviana, yAIvaro Rios Roca,
socio director de Gas Energy Latin America,
quienes ofrecieron una mirada critica pero
propositiva sobre la situacion actual.

“El pais enfrenta un momento decisivo en
materia energética”, afirmo el presidente
ejecutivo de Puntomaq, Gaston Jauregui.
Segun explicd, el reto no solo radica en

la disminucién de recursos, sino en la
capacidad de anticipacion: “Es fundamental
promover un didlogo técnico y estratégico
que nos permita construir soluciones
sostenibles y evitar impactos severos en la
economia”.

Jauregui advirtié que Bolivia podria pasar
en el corto plazo de ser un pais exportador
a importador de gas, un cambio estructural
con efectos directos en la competitividad
empresarial. “Sin medidas oportunas,
muchos negocios estaran en riesgo”,
sefalo, subrayando tanto la responsabilidad
del Estado como la necesidad de
preparacién del sector privado.

Rios planted una hoja de ruta basada en tres
pilares: la aprobacion de una nueva Ley de
Hidrocarburos, la eliminacion progresiva de
subsidios y una reestructuracion profunda
de YPFB. Entre las medidas especificas,
destacd la reduccion de la carga impositiva,
la diferenciaciéon segun el tamafio de los
campos Y la apertura de infraestructura para
incentivar inversiones.
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OPORTUNIDADES DE FINANCIAMIENTO EN TORONTO STOCK EXCHANGE
MINERIA BOLIVIANA APUNTA A CANADA

Mineria rumbo a Toronto

El 29 de abril, en el Hotel Casa
Grande, se realizd el encuentro
Oportunidades de Financiamiento
en Toronto Stock Exchange, un y
evento organizada por Toronto Stock B | 4 ! i e

Exchange con el apoyo de Canadian el X ‘ "

Bolivian Chamber of Commerce 1

enfocada en abrir nuevas alternativas E I_ E S PAC I O PA R A

de inversién para el sector minero

.- .. . pr— — C—
boliviano y facilitar el acceso a capital l |I = N s S | | > =3 RAN
internacional. 4 — — S,

La actividad reunid a representantes
del TMX Group, operador de la
Toronto Stock Exchange y la TSX
Venture Exchange, reconocidas
globalmente como las principales
plazas bursatiles para companias
mineras, exploradoras y proyectos de
recursos naturales.

Entre los expositores participaron Dean
McPherson, director de desarrollo de
negocios global mining; Guillaume
Légaré, director para Sudamérica; Jalen
Yuaniy Jay Roberge, ejecutivos con
amplia experiencia en financiamiento

y desarrollo de proyectos extractivos.
También se contd con la participacion
de nuestra directora Claudia Cardenas
como presentadora.

Durante la conferencia se analizaron
mecanismos de levantamiento

de capital, procesos de listado

bursatil y oportunidades para que
empresas bolivianas vinculadas a la
mineria, exploracion, plata, litioy
otros minerales estratégicos puedan
conectarse con inversionistas globales.

El encuentro también puso en agenda
el enorme potencial geoldgico

de Boliviay la necesidad de atraer
inversion privada para modernizar
operaciones, impulsar exploracién

y generar empleo de alto impacto
econdémico.

El evento reflejo un creciente interés

internacional por el desarrollo minero ﬁ:-v {? )
boliviano y posiciona al pais como un 1 : W
actor con oportunidades relevantes

dentro del mapa regional de recursos Bernardo Peredo, Pablo Ordofiez, Juan José Cuevas
naturales. - y German Fiorilo

>
| “Green Tower

e % Equipetrol Norte, Av. San Martin, Calle G

Jay Roberge, Mattias Garrén, Guillaume Légaré, Pablo Ordoinez y Dean McPherson ';ETQX 53;26[‘0, Claudia CardeletE d TR IR S a nt a C ru Z : s B Ol |V| a

www.greentower.com.bo

Agenda tucita
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LA EMPRESA FORTALECE SU EXPANSION Y PRESENCIA EN EL MERCADO BOLIVIANO

General Automotors crece

General Motors contintia
consolidando su crecimiento en

el pais con la inauguracion de un
nuevo showroom en Santa Cruz, un
espacio disefiado para transformar la
experiencia automotriz y acercar su
portafolio de vehiculos a mas clientes.

Con 15 afios de trayectoria en el mercado,
la marca da un paso estratégico en su
expansion, alcanzando 2 sucursales en
Santa Cruz, 3 en La Pazy 1 en Cochabamba,
fortaleciendo su presencia a nivel nacional.

Este nuevo showroom estd ubicado en el 3er
anillo externo entre av. La Salle y San Martin
representa un hito clave en su crecimiento, al
expandirse hacia nuevas zonas de la ciudad y
mejorar su cobertura comercial. El espacio ha
sido concebido para ofrecer una experiencia
moderna, comoda y especializada, donde
los clientes pueden conocer de cerca la
tecnologia, disefo y desempeno de los
vehiculos.

La apertura también refleja la evolucion del
sector automotriz, donde la experiencia del
cliente se vuelve central. En este sentido,
General Automotors apuesta por un entorno
. que combina atencidn personalizada,
exhibicién de productos y asesoramiento
integral, adaptado a las necesidades del
mercado boliviano.

Ademés, este nuevo punto se convierte en
una plataforma clave para la presentacion de
modelos como la JIM - REMAX 4x4, orientada
al trabajo productivo y al uso personal,
reforzando la propuesta de valor de la marca.

“La apertura de este nuevo showroom forma
parte de nuestra estrategia de crecimiento

y consolidaciéon en el mercado boliviano.
Este espacio nos permite fortalecer nuestra
presencia en Santa Cruz, ampliar nuestra
cobertura y ofrecer una experiencia alineada
con los estandares de calidad y servicio que
caracterizan a la marca”, sefialé Paola Ribera,
Gerente General de General Automotors.

Con esta inauguracién, General Automotors
reafirma su compromiso con el desarrollo
del sector automotriz en Bolivia, impulsando
lainnovacion, la cercania con el clientey la
expansion sostenida en el pais.

irendseiier
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LA MARCA BRASILENA DE CALZADOS Y ACCESORIOS ABRIO UN NUEVO ESPACIO EN LA ZONA SUR

Nueva tienda de Bottero en La Paz

La marca Bottero celebré el 9 de mayo
la inauguracion de su nueva tienda en la
zona sur de La Paz, marcando una nueva
etapa de crecimiento y expansién en el
mercado boliviano. Ubicada en la avenida
Montenegro esquina Ferrecio, la nueva
tienda fue presentada en un evento
especial que reunié a invitados, clientes
y amantes de la moda para compartir un
momento de celebracién entornoa la
apertura del nuevo espacio.

La inauguracion estuvo
acompanada por la presentacion
de la mas reciente coleccion de
calzados brasilerios en cuero
legitimo para dama, reafirmando
la propuesta de la marca basada
en diseno, comodidad y calidad
premium.

Desde la marca destacaron que

esta apertura representa un sueno
importante y un paso significativo dentro
de su crecimiento, agradeciendo el
acompafamiento de quienes han sido
parte de su desarrollo en Bolivia. Con esta
nueva tienda, Bottero fortalece su presencia
en la ciudad y apuesta por consolidarse
como una referencia en calzado femenino, b

acercando nuevas propuestas de moday Patriti 'F\./\iranpia, Rolandé@h
estilo al publico pacefio. 4 4dl] A
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BOLIVIA FUE EL PRIMER PAISEN PRESENTAR EL NUEVO MODELO
ELECTRICO CON AUTONOMIA EXTENDIDA DE GAC

GAC estrena tecnologia REE

EL s ies, Nico ks Vieeline yiRemencloAviien FernandefArrien

EI'15 de abril, GAC Motor, representado en Extended Electric Vehicle), que combina un sistema  HT cuenta con una bateria de 83 kWh, hasta 620 km
Bolivia por Viaggio, presentd el nuevo AION i60  eléctrico con un motor a combustion que funciona  de autonomia, una potencia cercana a 340 hpy una
REEV en un lanzamiento que posiciona al pais como generador, permitiendo recargar la bateria aceleracién de 0a 100 km/h en 5,9 segundos.
como el primer escenario a nivel mundial en y extender la autonomia. Esto se traduce en una L

. . R o Ambos modelos destacan por su disefio
conocer este innovador modelo. En el mismo experiencia eléctrica sin preocupacién por la carga.

moderno, conectividad avanzada, asistencias

El modelo ofrece hasta 210 km en modo 100% inteligentes de conduccién y altos estandares
eléctricoy mas de 1.200 km de autonomia de confort. Con este lanzamiento, GAC refuerza
combinada, logrando un equilibrio entre eficiencia, su apuesta por la electrificaciéon en Bolivia,

EI AION i60 REEV introduce una nueva forma de  practicidad y libertad de movimiento, tanto para la acercando tecnologia global, innovaciony
movilidad basada en la tecnologia REEV (Range  ciudad como para viajes largos. Por su parte, el Hyptec  sostenibilidad al mercado nacional.

evento, la marca también realizo la presentacién
oficial del Hyptec HT, su propuesta 100%
eléctrica dentro del segmento premium.
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LA MARCA SE POSICIONO COMO EL CALZADO OFICIAL DE LA TEMPORADA
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OTONO-INVIERNO INSPIRADA EN LAS NUEVAS TENDENCIAS

- SANTA CRUZ .

La Feria cde
Bata en el SC/ Faskzon = * W
N | | VIA’ E s TRAV E LE Ro

moda con una nueva edicion €N : M
del Santa Cruz Fashion Week, | B2 : < - _ b : : - A%

" - 4 v

donde Bata, marca global LR N - & ) —— - N y o
con presencia internacional, y : . | i ‘ )

destacd con una propuesta : : \ \ o= Y S 4

que reafirma su liderazgo - _ | ’ . = A

y posicionamiento como \ L ] 2 '_\ f i s \

referente en calzado de ; o N Y ' < :

temporada. : (0 =~ \ — y Ay 4

Con su coleccion Otofio-Invierno . .. . ; —

2026, Bata presentod un desfile D E

cuenta con tienda fisica y culmind 6 i & i iquimi j Ariana Peredo

en Santa Cruz, consolidada como - ‘_ . :

el principal escenario de lamoda en vV & - 1 Js 2 P "-".'»ﬂ'f"

el pais. - ' _ ' = /’-—'— -

A través de esta propuesta, Bata . | B ) - / :
\

b F

conceptual que fue mas alla de la

pasarela, construyendo una narrativa

que conecta las principales capitales

de la moda con Bolivia. La historia

inicid simbdlicamente en Milan, uno

de los mayores referentes del disefio

a nivel mundial, donde ademas, Bata

demostré como las tendencias a4 ; : \
globales se traducen en productos ’ L B - A & == : T
accesiblesy relevantes para el 1 | : b : P + 1
sl isetontiben T M EJ o R E s P R E c I o S \
como una marca que no solo sigue g ; L . 4
la moda, sino que la interpretay la g ST e v i 1
acerca al diaadia. = o

El desfile, que captd la atencion

de los asistentes, presentd "y : ! T 1 |

una coleccién marcada por la 3 " J . BG c E NTE R

versatilidad y el estilo, donde ‘

las botas se convirtieron en las 3 % ‘

protagonistas absolutas. Texturas

SER ANILLOEXTERNO ENTRE

junto a una paleta sofisticada en

; [ ot
tonos guinda y negro, definieron S Wy | :
una propuesta que equilibra lo

contemporaneo con lo atemporal.

La puesta en escena, acompanada
de una narrativa audiovisual
envolvente, reforzd el concepto de
movimiento, evolucién y conexion
global, elevando la experiencia del
espectadory destacando el rol del
calzado como pieza central del outfit.

= . - - /
| ] INGRESO GRATUITO
consolidando a Bata como el zapato ! i y j : ‘
oficial de la temporada otofo invierno | ' . ‘ ; ‘
y reafirmando su liderazgo en la F7 8
categoria de botas, con disefios que - s il ;
responden a las tendencias actuales y / _ Wi 9 ‘
a las necesidades de un consumidor i 15 I / ‘
que busca estilo, comodidad y ' 9 A M A 9 PM
personalidad en cada paso. / [
Con esta participacion, Bata refuerza | N \ J

su posicionamiento como una

marca internacional que acerca la
moda global a Bolivia, conectando
con nuevas generaciones y
consolidandose como un referente
clave dentro del universo de la moda.

:
3



frendseiier

:: SANTA CRUZ

LA FUNCION FAN REUNIO A INVITADOS E INFLUENCERS EN UNA NOCHE
INSPIRADA EN GLAMOUR, MODA Y ENTRETENIMIENTO EN MULTICINE

Premiere “El Diablo Viste a la Moda 2

La funcién fan de El Diablo Viste a la Moda
2 se realizé el 29 de abril en Multicine,
convocando a seguidores de la pelicula

y amantes de la moda en una noche
inspirada en glamour, tendencias y estilo.

La avant premiere se convirtié en una pasarela
espontanea donde muchos asistentes llegaron con
atuendos especialmente pensados para la ocasion,
apostando por looks elegantes, piezas llamativas

y referencias al universo fashion que caracteriza

a la saga. Vestidos, stilettos, trajes y accesorios
destacados marcaron una noche en la que el cine y
la moda se mezclaron en un mismo espacio.

Ademas de la proyeccidn, uno de los

atractivos para los fans fue el lanzamiento de

un coleccionable especial disponible en cines,
pensado para quienes quisieron llevarse un
recuerdo exclusivo del estreno. Este detalle generd
gran expectativa entre asistentes y seguidores de la
franquicia.

La actividad reunio a invitados del medio social
y fashionista crucefio, consolidando una noche
donde el estreno se vivié como una experiencia
completa, combinando cine, tendencias y
la expectativa por una de las secuelas mas

Karla Patzii A comentadas del afno.

Mayron Teran
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LA NUEVA CERVEZA PREMIUM LLEGO AL PAiS CON UNA PROPUESTA
QUE COMBINA ESTILO, ACTITUD Y UNA EXPERIENCIA DIFERENTE

El'miércoles 22 en La Tabla

Boulevard de Santa Cruz y

el jueves 23 de abril en el

Hotel Met de La Paz, NUR

SRL presenté oficialmente

su nueva apuesta: Burguesa |
4/, una cerveza premium

que llega al mercado :
boliviano con una propuesta Q
innovadora y una identidad ot
pensada para quienes buscan
vivir cada experiencia con
mayor intensidad. Bajo el
eslogan “La Rubia para \
Vivirlo Todo”, Burguesa 4/ se Charles|Paz, Carlos Reynaga, Marcelo Soliz, Carlos Pefia, BernarderArce, NibaliSallejiCarlos Eduardo Rodriguez
posiciona como una cerveza y Reteiieenci !

tipo pilsener disefiada para

acompanar momentos

especiales.

==

Su concepto trasciende el
producto, apostando por
convertirse en una eleccién
asociada a la celebracion, el disfrute
y las experiencias memorables. Uno
de sus principales diferenciales es
su formato: es la primera cerveza

en Bolivia en presentacion “sleek”
de 350 ml, una lata estilizada y
moderna que refuerza su caracter
dentro del segmento premium.
Este lanzamiento forma parte de la
estrategia de NUR SRL para ampliar Lucia Mufioz, Gabriel Sdnchez, Rogeillemalyi€arlos Espinoza
su portafolio con propuestas
alineadas a las tendencias actuales
del consumidor.

Carlos Pena, Gerente Comercial
de la compaiiia, destacd que

esta nueva marca responde a

la demanda de un publico que
valora tanto la calidad como la
estéticay la experiencia. Con esta
incorporacién, NUR SRL reafirma
su apuesta por el desarrollo de
marcas diferenciadas en Bolivia.
Burguesa 47 llega con una promesa
clara: convertirse en la compania
ideal para celebrary disfrutar cada
momento al maximo.

Roberto Acosta, Alejandro Prudencio y Cae Rodriguez [ 1to a\M&riana Torricos U

&

Jerrlrlela Buitrage;'Caterine Fioriy.Kelly.Molina Marcelo Soliz, Nils San Martin, Vania Tapia y Fabrizzio Guzman
oz o
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LA MARCA PRESENTO EL STAND AUTOMOTRIZ MAS GRANDE DE LA INICIATIVA QUE PROMUEVE BENEFICIOS EN PAGOS DIGITALES Y CONSUMO EN FARMACIAS
FERIA CON EXPERIENCIAS, TECNOLOGIA Y NOVEDADES DEL SECTOR MEDIANTE UNA ALIANZA DE CHAVEZ Y BANCO UNION

Imecruz brilla en FEXCO 2026 Alianza de Chdavez vy Banco Union

Por primera vez, la compania
presenta todas sus marcas
automotrices en mds de 2.000 m?
de exhibicion, con un portafolio
integral que incorpora soluciones
de nuevas energias adaptadas al
mercado boliviano.

Imcruz — Inchcape Bolivia participa en

la cuarta versién de la Feria Exposicidn
Internacional de Cochabamba (FEXCO),
que se desarrolla del 23 de abril al 3

de mayo, con una propuesta renovada
centrada en el cliente: un espacio ampliado
y, por primera vez, todo su portafolio
reunido en un solo lugar.

“Este espacio refleja nuestra evolucion
como compafia: integramos nuestras
marcas para brindar al cliente una
propuesta mas amplia, alineada a las nuevas
tendencias de movilidad, con el respaldo
global de Inchcape y acompanamiento
durante toda la vida util del vehiculo”,
sefnald Rolando Torrejon, gerente regional
de Imcruz — Inchcape Bolivia.

30

Para esta edicion, la compania cuadruplicd
su presencia en la feria, pasando de 500

a mas de 2.000 m2 de exhibicién total,
incluyendo su stand central automotriz y un
espacio de 300 m2 destinado a soluciones
en camiones y maquinaria. En ambos
espacios se exhiben mas de 50 unidades
de las marcas que representa en Bolivia.

El portafolio incluye Suzuki, Mazda, Subaru,
Renault, Deepal, Changan y JAC, ademas
de maquinaria Komatsu, Still y Hangcha,
camiones JAC Motors y lubricantes Shell.

La propuesta incorpora alternativas en
movilidad de nuevas energias (NEV), desde
hibridos hasta eléctricos, adaptadas al
mercado boliviano.

Entre los modelos destacados se
encuentran el Suzuki Fronx, el Renault
Koleos Alpine, el Changan CS55 IDD, los
Deepal SO5y SO/, ademas del lanzamiento
del JAC E30X, un vehiculo 100% eléctrico.

“Imcruz lidera el mercado automotriz

en Boliviay, en paralelo, el segmento

de nuevas energias con mas del 30% de
participacién. Este avance esta respaldado
por capacidades concretas, como el primer
taller especializado en vehiculos eléctricos
y un equipo técnico certificado por los
fabricantes”, agregd Torrejon.

Durante la feria, los visitantes pueden
acceder a precios especiales al tipo de
cambio oficial (Bs 6,96), garantia extendida
de 5 afos o hasta 150.000 km y atencidn
personalizada con mas de 20 asesores

Farmacias Chavez y Banco Unién
anunciaron una alianza estratégica

que permitira a los clientes acceder

a descuentos del 10% en productos
farmacéuticos mediante el uso de
pagos digitales y electrénicos en todo
el pais. La promocion estard vigente
por tres meses, hasta el 12 de agosto, y
busca incentivar la inclusion financiera a
través de herramientas digitales.

La iniciativa beneficiard a quienes
realicen compras en cualquiera de

las 140 sucursales de Farmacias
Chévez a nivel nacional: los jueves con
tarjetas de débito y crédito de Banco
Unidn S.A. y los viernes mediante QR
utilizando Yasta, la billetera mévil de
la entidad financiera. El descuento se
aplicara de forma inmediata en caja
desde la primera compra, sin limite de
transacciones por cliente.

El acuerdo busca facilitar el acceso a
medicamentos y productos de cuidado
personal con un ahorro directo para los
consumidores, mientras impulsa el uso
cotidiano de medios electrénicos en
una de las cadenas farmacéuticas mas

YR - N2
Vi Mgﬁl,%ﬂFemanda Gutiérrez

grandes del pais. La alianza también fortalece la
estrategia de modernizacion financiera del banco
estatal, apostando por una experiencia de compra
mas rapida y accesible.

Por su parte, Farmacias Chavez aporta su red
de sucursales y asume parte del beneficio
econdémico para hacer efectiva la promocién, en

una accién conjunta que combina salud, ahorroy
digitalizacion.

Ambas instituciones destacaron que este tipo de
iniciativas podrian ampliarse en el futuro con nuevos
beneficios y servicios digitales, consolidando un
ecosistema de pagos mas moderno y una mayor
adopcion de plataformas electrénicas en Bolivia.

15 dejuniodel

& [
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comerciales y opciones de financiamiento F e = ™
en el mismo stand. i i i 1 -~

, N , Exclusivo para quienes adquieran por prifr e ’?ﬂ » Seguros y Reaseguros
Con més de 41 afnos en el pais y el respaldo Vez 0 renueven su DOLIZB en Seguro Automotor i*he.f' Mercantil Santa Cruz

gIObal de Inchca pe, Imcruz - Inchca pe g Actividad Autorizada y Fiscalizada por la Autaridad del Juego. -i
Bolivia COﬂtinL'Ja evolucionando para ;—Il Promocion valida del 15 de marzo al 15 de junio.

R = Paratérminos y condiciones visitar beacons.ai/msc.seguros
responder a las nuevas necesidades del
mercado, acercando tecnologia, opciones
y soluciones en un solo lugar.

800-10-6100 segurosmsc.com ﬂ segurosmercantilsantacruz

/.\PS Este operador estd bajo la fiscalizacion y control de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros - APS

——————
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LA ASEGURADORA CELEBRA OCHO DECADAS DE TRAYECTORIA
Y LIDERAZGO EN EL SECTOR BOLIVIANO

80 aiios de La Boliviana Ciacrus

La Boliviana Ciacruz Seguros celebra 80

anos de trayectoria consolidandose como

el grupo asegurador lider del pais y una

de las instituciones empresariales mas
representativas de Bolivia. Con mas de 2,6
millones de clientes, la compania conmemora
ocho décadas de historia construidas sobre
pilares de confianza, innovacion, solvencia y
compromiso con el desarrollo nacional.

El 7 de mayo, la empresa realizd encuentros
con medios de comunicacion y lideres de
opinidn en Santa Cruz de la Sierra, donde
compartié su evolucion histérica, los desafios
del sector asegurador y su vision hacia

el futuro bajo el concepto “Marcando el
rumbo”.

La historia de la compania se remonta a 1946
con la creacion de La Compania Boliviana

de Seguros S.A., la primera aseguradora

del pais, marcando el inicio del desarrollo
formal del mercado asegurador boliviano.
Anos mas tarde, bajo el liderazgo de Gonzalo
Bedoya Herrera, la empresa impulsd una
transformacion que redefinio la industria y
sento las bases del denominado “paradigma
de los seguros” en Bolivia.

Durante la Ultima década, la aseguradora
registré un crecimiento sostenido, superando
los 243 millones de délares en primas y
consolidando su liderazgo en banca seguros
, seguros masivos y cobertura para personas
y empresas. Ademas, atiende alrededor

de 30.000 reclamos anuales mediante
canales digitales y atencién personalizada,
fortaleciendo su capacidad de respuesta en
momentos criticos.

“Las personas son el centro de todo lo

que hacemos”, destacd Laurent Bertaux,
resaltando que el talento humano constituye
el principal activo de la compafiay uno de
los motores fundamentales de su evolucién.

Actualmente, La Boliviana Ciacruz Seguros
impulsa una estrategia enfocada en
innovacion, inclusién y transformacion
digital, promoviendo seguros accesibles,
microseguros y soluciones adaptadas a
nuevos segmentos de la poblacién. A la par,
fortalece su infraestructura con inversiones en
tecnologiay remodelaciones en sus edificios
de La Pazy Santa Cruz de la Sierra.

T
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NUEVE DECADAS DE APORTE AL DESARROLLO FARMACEUTICO
NACIONAL DESDE UN LEGADO FAMILIAR

VITA: 90 ainios latiendo con Bolivia

El 30 de abril, Laboratorios
VITA S.A. realizé una gala
conmemorativa por sus 90
anos de trayectoria en el Hotel
Casa Grande, reuniendo

a invitados especiales,
representantes del sector
empresarial, autoridades y
aliados estratégicos.

Bajo el mensaje “Latiendo con
Bolivia desde 1936", la celebracion
destaco nueve décadas de aporte
al desarrollo farmacéutico nacional,
consolidando a la empresa como una _

de las industrias mas emblematicas i, Carol Kieffer, Rebecca Garcia y Roberto Ba}r.régén
del pais. e 23

La historia de VITA nacié como una
farmacia familiar en Chulumani, en la
regién de Los Yungas, donde desde
sus primeros anos aposté por la
innovacién y el servicio a la poblacién.
Hoy, ese emprendimiento inicial se
ha transformado en una empresa
referente que ya involucra a la cuarta
generacion familiar, manteniendo
vivos sus valores de trabajo, visiony
compromiso con Bolivia.

Durante la velada, la presidenta

del Directorio, Carol Kieffer, y el
gerente general, Mario Roberto
Barragan, agradecieron la confianza
de generaciones de bolivianos y
reafirmaron el compromiso de la
compania con la innovacion, la
produccién nacional y el acceso a
medicamentos de calidad.

El evento también fue una
oportunidad para reconocer el
camino recorrido desde 1936, asi
como la evolucion constante de la
empresa en investigacién, tecnologia
y expansion industrial.

Con 90 anos de historia, Laboratorios
VITA S.A. representa el ejemplo

de cdmo una vision familiar nacida

en provincia puede convertirse en
orgullo nacional, manteniendo su
esencia mientras impulsa el futuro de

o Roberto Forno, Victor Espinosa, Claudia Cardenasy
la salud en Bolivia.

Alejandro Prudencio

Mariaosé Acosta, Patricia Coello, Patricia Garciay Ana
MarialLeon Barandiaran o

Yvette Lopez, Estauro Garrett, Daniella Abraham, Guillermina Mariaca y Cristian Decormis
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CHRISTIAN AUTOMOTORS PRESENTO LA NUEVA TERRITORY Y LA BRONCO BADLANDS

Lo nuevo de Ford en Bolivia

LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL QUE VENDE, ATIENDE Y PERMITE PAGAR POR WHATSAPP 24/7

Lucy de DATEC transforma neqgocios

40

El 17 de abril, Datec presento oficialmente Lucy,
una solucién basada en agentes de inteligencia
artificial disefiada para atender, vendery
gestionar conversaciones comerciales a través
de WhatsApp de forma automatica, las 24 horas
del dia.

Este lanzamiento marca un hito para el
ecosistema empresarial boliviano, al poner

a disposicién de negocios de todo tamano

una tecnologia que, durante 27 afos, ha
respaldado a grandes corporaciones. Lucy
permite ejecutar todo el proceso de venta
dentro del chat: desde la consulta inicial

hasta el cobro mediante QR, la facturacion, el
seguimiento del pedido y la atencion posventa,
sin intervencién humana.

El sistema estad enfocado en cinco

rubros principales: gastronomia, retail,
servicios, entretenimiento y profesionales
independientes, adaptandose a las
necesidades especificas de cada sector.
Ademads, se integra con sistemas ERP y CRM
para operar en tiempo real, optimizando
procesos y reduciendo la pérdida de
oportunidades comerciales.

Durante el evento, Martin Villegas, CEO de
Datec Corp., destacd que Lucy representa una
solucién integral con respaldo empresarial,
capaz de transformar la manera en que los
negocios interacttian con sus clientes. Por su
parte, Israel Torres subrayd que esta herramienta
lleva el poder de la tecnologia avanzada al dia a
dia de emprendedores y empresas.

|Si@ellorres junto a Magtin Vi
= Desarrollada por Dlabs, el laboratorio de
innovacién de Datec, Lucy responde a una
necesidad clara del mercado: la alta demanda
de atencién inmediata en canales digitales,
donde gran parte de las ventas se pierde fuera
del horario laboral.

El lanzamiento incluyé demostraciones en vivo
organizadas por rubro, donde los asistentes
pudieron interactuar directamente con la
plataformay conocer su funcionamiento

en contextos reales, desde pedidos en
restaurantes hasta pagos de servicios y gestion
de citas.

Con esta propuesta, Datec apuesta por
democratizar el acceso a la inteligencia artificial
en Boliviay la regién, impulsando una nueva
etapa en la digitalizacién de los negocios.

AneliesyNoaMGabriela Orozeey#Andrés Cuéllar

Christian Automotors realizé en Cochabamba :
el lanzamiento nacional de la Ford Bronco
Badlandsy la Ford Territory, en un evento previo
a FEXCO 2026, el pasado martes 21 de abril.

La Bronco Badlands llega como la apuesta mas
extrema de la marca, con motor V6 biturbo de
337 HP, traccién 4x4 avanzada y capacidades
disenadas para terrenos dificiles, mientras que

la Territory se posiciona como una SUV urbana
enfocada en confort y tecnologia, equipada con
motor turbo de 185 HP, doble pantalla de 12
pulgadas y asistencias de conduccion. Con este
lanzamiento, Ford Motor Company refuerza su
presencia en el mercado boliviano de la mano
de su representante oficial.

La presentacién estuvo a cargo de Claudio Jassir,
Gerente de Marca de Christian Automotors,

y Jery Abaroa, |efe Regional de Cochabamba,
quienes destacaron la importancia estratégica de
estos lanzamientos para el mercado boliviano.

“Iniciamos una nueva etapa como
marca. No se trata solo de vehiculos,
sino de experiencias que acompanan
a nuestros clientes a irmas alld, a
desafiarse y a alcanzar su maximo
potencial”, senald Claudio Jacir.

Por su parte, Jery Abaroa destacd que, en el
marco de FEXCO 2026, “estos lanzamientos
reflejan la confianza de Ford en Bolivia. Hoy
presentamos dos SUVs que responden a estilos
de vida distintos, pero con un mismo ADN:

tecnologia, disefio y capacidad”. Christian 3008

Estos lanzamientos forman parte de una
transformacion integral de Ford, que busca
diferenciarse en la industria ofreciendo
vehiculos que van mas alla de la funcionalidad,
conectando con las emociones, aspiraciones y
estilos de vida de las personas.

La llegada de la Nueva Territory y la Bronco
Badlands se suma a los recientes lanzamientos
de la marca en el pais, como Ranger

Raptor, Everest, Ranger Wildtrak, Explorer
Platinum, Expedition Platinumy F-150 Raptor,
consolidando un portafolio moderno, robusto
y alineado a las necesidades del mercado
boliviano.

En los proximos meses, Ford continuara
fortaleciendo su oferta con la llegada de la nueva
Bronco Sport.

o
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TRENDSETTER PRESENTO TRENDTALKS: :’LiDERES DE LA SOSTENIBILIDAD
EMPRESARIAL 2026"” QUE SE REALIZARA EL 29 DE MAYO EN FEXPOCRUZ

Conectando mentes, asequrando el futuro

Trendsetter Bolivia presentd oficialmente
TrendTalks 2026: Lideres de la
Sostenibilidad Empresarial, un encuentro
que reunira a ejecutivos, lideres
corporativos, expertos y autoridades para
impulsar el didlogo y la accion en torno al
desarrollo sostenible en Bolivia.

El evento se realizara el proximo 29

de mayo en el Salén Chiquitano de
Fexpocruz y espera congregar a mas de
550 asistentes del sector empresarial,
institucional y académico bajo el concepto
“Conectando mentes, asegurando el
futuro”.

Alejandre;Prudencio, Guido Saldias, jopanwalleague, Alejandro Mac Lean, PamelalGil, Maria Rganeégentellas, Durante la conferencia de prensa de
L&y g

/

JIERY T M

lanzamiento se destacd la importancia
de construir espacios que promuevan
soluciones sostenibles y modelos
empresariales resilientes frente a los
desafios econdémicos, ambientales y
sociales que enfrenta el pafs.

Entre los keynote speakers internacionales
confirmados se encuentran Fernando
Aiello y Guido Saldias, ganador de la
medalla de oro en el concurso mundial

de miel Apimondia. Ambos participaran
gracias al apoyo de NATIVA, en el marco
de la Plataforma Ambiental impulsada por
la Unién Europea y la Embajada de Suecia.

! Asimismo, participara Jeannette Sanchez,
' junto a autoridades del Gobierno central
Toriiens c.omo.F.ernando Rome,ro., ademas de |o§
viceministros Ernesto Avila Antelo y José
Luis Llanos Rocha.

TrendTalks 2026 es presentado por Banco
de Crédito BCP, Laboratorios Bagd de
Bolivia, SOBOCE y Grupo Minero Sinchi
Wayra.

Ademas, cuenta con el auspicio de BISA
Seguros, Univalle Santa Cruz, Datec,
Entel, IASAy Coca-Cola, ademas del
apoyo de CAF - Banco de Desarrollo de
América Latinay el Caribe, Unién Europea
en Boliviay Embajada de Suecia en Bolivia.

Con esta iniciativa, Trendsetter Bolivia
busca consolidar un espacio donde el
liderazgo empresarial, la innovaciony la
sostenibilidad se conviertan en motores de
transformacion para el futuro del pais.

f ! ' o /
) Ascz y Cinthia Zeballos Jaur-fq@egura y JohannalTeague :Ma?ia'na LlopezyiSergio Torrellio
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VENTA LIERE SOLO EN FARMACIAS.

La vida no consiste simplemente en vivir, sino en estar bien.

51105 SINTOMAS PERSISTEN, VISITE A SU MEDICO.

Es un mensaje del Ministerio de Salud y Deportes.
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